
Stellenliste vom 27.4.2026
Suchkriterien:

Dienstverhältnis: Lehrstelle; Beruf: irrelevant; Region: Scheibbs; Ausbildung: keine Ausbildung angegeben

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kogler GesmbH

KOGLER Ges.m.b.H.

Wir sind ein Hafner-Meisterbetrieb - Kachelofenbau & Fliesenverlegung - der für Qualität und eine professionelle

Ausführung steht - von der Planung bis zur Realisierung. Traditionell und modern, solide und dynamisch.

Ab sofort bieten wir wieder eine Ausbildungsstelle für den Lehrberuf 1 Ofenbau- und Verlegetechniker/in Der Beruf

Ofenbau- und Verlegetechnik ist eine Kombination aus den Lehrberufen Hafner_in und Platten- und Fliesenleger_in.

Es erwartet dich eine praxisorientierte und abwechslungsreiche Lehrausbildung, in der Fachwissen mit

handwerklichem Geschick kombiniert wird. 

 * Bau/Setzen von Öfen, Kachelöfen, Herden und andere Heizungsanlagen

 * Fliesen, Platten, Natur- und Kunststeine verlegen und versetzen, z.B. an Böden und Wänden

 * Öfen und Heizungen nach Kundenwunsch planen

 * Wartungs- und Reparaturarbeiten 

Qualifikation

 * Handwerkliche Geschicklichkeit & technisches Verständnis 

 * Begeisterung für Technik

 * Räumliches Vorstellungsvermögen & systematische Arbeitsweise  

 * Gute körperliche Verfassung & Fingerfertigkeit 

 * Zuverlässigkeit & Genauigkeit 

Unser Angebot

 * Eine abwechslungsreiche und qualifizierte Ausbildung

 * Die Möglichkeit, in einem erfahrenen Team zu arbeiten

 * Die Lehrzeit beträgt 4 Jahre.

Eine 3-jährige Lehre zum/zur Hafner_in oder Platten- & Fliesenleger_in ist ebenfalls in unserem Betrieb möglich.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung unter g.kogler@kogler-gmbh.at

Gerne kann auch ein Termin für einen Schnuppertag vereinbart werden.

Kogler Ges.m.b.H.

Weyrer Straße 37a

3340 Waidhofen/Ybbs

http://www.kogler-gmbh.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Ofenbau- und Verlegetechniker/in beträgt 894,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17108700

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Ing. Viktor Gusel GesmbH

Das Bauunternehmen Gusel steht für Jahrzehnte lange Erfahrung in den Kernkompetenzen der Baubranche:

Hochbau, Tiefbau, Zimmerei und ein eigenes Sägewerk bieten die Basis für ein umfangreiches Leistungsangebot am

Bausektor.

Komm in unser Team - wir suchen einen Lehrling! 1 Hochbauer_in Lehrling  Eintritt ab sofort / ab Frühjahr 2026

Wir bieten dir:

 * Ausbildung durch erfahrene Profis und Einblick in einzigartige Projekte

 * tolle Aufstiegschancen - bis zum/zur Polier_in oder Baumeister_in ist alles möglich!

 * ein familiäres Arbeitsklima mit Teamgeist und gegenseitiger Unterstützung

 * einer der bestbezahltesten Lehrberufe

Deine Aufgaben während der Lehrzeit

 * Erlernen aller handwerklichen Fertigkeiten des Lehrberufs Hochbauer_in

 * Mitwirken beim Errichten von Mauern, Fundamenten und Wänden

 * Unterstützung bei Sanierungen und Umbauarbeiten

 * Umgang mit modernen Baustoffen und Werkzeugen

 * Arbeiten im Team und Unterstützung durch erfahrene Fachkräfte

Das bringst du mit:

 * positiver Pflichtschulabschluss

 * handwerkliches Geschick und Interesse am Bauwesen

 * körperliche Fitness und Freude an praktischer Arbeit im Freien

 * Zuverlässigkeit, Teamgeist und Lernbereitschaft

 * Motivation, etwas zu schaffen, das bleibt

Interessiert?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf und relevanten Unterlagen:

Ing. Viktor Gusel GmbH

3345 Göstling/Ybbs 70

Tel: 07484 5005

mail: office@gusel-bau.at

https://www.gusel-bau.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Hochbauer_in Lehrling beträgt 7,72 EUR brutto pro Stunde.

 Auftragsnummer: 17025934

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Ing. Viktor Gusel GesmbH

Das Bauunternehmen Gusel steht für Jahrzehnte lange Erfahrung in den Kernkompetenzen der Baubranche:

Hochbau, Tiefbau, Zimmerei und ein eigenes Sägewerk bieten die Basis für ein umfangreiches Leistungsangebot am

Bausektor.

Komm in unser Team - wir suchen einen Lehrling! 1 Zimmer(er)in Lehrling  Eintritt ab sofort / ab Frühjahr 2026

Wir bieten dir:

 * Ausbildung durch erfahrene Profis und Einblick in einzigartige Projekte

 * tolle Aufstiegschancen - bis hin zum/zur Holzbaumeister_in ist alles möglich!

 * ein familiäres Arbeitsklima mit Teamgeist und gegenseitiger Unterstützung

Deine Aufgaben während der Lehrzeit

 * Mitwirken beim Bau von Holzkonstruktionen wie Dachstühlen, Decken, Fassaden und Holzbauelementen

 * Erlernen aller handwerklichen Fertigkeiten der Zimmerei

 * Arbeiten im Team und Unterstützung durch erfahrene Fachkräfte

Das bringst du mit:

 * positiver Pflichtschulabschluss

 * handwerkliches Geschick und Freude an körperlicher Arbeit

 * Schwindelfreiheit und Interesse an Technik

 * Teamgeist, Zuverlässigkeit und Motivation, Neues zu lernen

Interessiert?

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf und relevanten Unterlagen:

Ing. Viktor Gusel GmbH

3345 Göstling/Ybbs 70

Tel: 07484 5005

mail: office@gusel-bau.at

https://www.gusel-bau.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Zimmer(er)in Lehrling beträgt 5,96 EUR brutto pro Stunde.

 Auftragsnummer: 17025940

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zimmerei Richard Teufel

Zimmerei Richard Teufel, der Balkonprofi aus dem Ötscherland. Gegründet 1970 beschäftigen wir uns vorwiegend

mit dem Bau und der Montage von Balkonen, Wintergärten, Stiegen, Carports, Zäunen, etc.

Wir bilden Lehrlinge aus und geben damit lernwilligen Menschen (nicht nur SchulabgängerInnen) die Möglichkeit,

einen interessanten und zukunftsträchtigen Beruf zu erlernen.

Wir suchen 1 Zimmer(er)in LEHRAUSBILDUNG

Anforderungen:

o Handwerkliche Geschicklichkeit

o technisches Interesse

o Interesse am Werkstoff Holz

Unser Angebot:

o familiäres Betriebsklima

o abwechslungsreiche Tätigkeit

o Hilfe bei der Wohnungs-/Quartiersuche bei Bedarf

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte nach telefonischer Terminvereinbarung oder mit Lebenslauf an der

angegebenen E-Mailadresse.

Zimmerei Richard Teufel

3295 Lackenhof, Ötscherstraße 5

Tel. 07480/5258 oder 0664/4433310

E-Mail: balkonteufel@aon.at

www.balkonteufel.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Zimmer(er)in beträgt 966,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16301729

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Fischer GmbH

Wir sind ein familiär geführter Betrieb und legen großen Wert auf Perfektion und Nachhaltigkeit in der Verarbeitung

und Verwendung von Produkten. Unsere Tätigkeitsbereiche sind: Dachdeckerei, Bauwerksabdichtung, Spenglerei,

Hinterlüftete Fassaden, Photovoltaik-Montagen. https://www.fischer-dachbau.at

Wir stellen einen Lehrling ein! Komm in unser Team! 1 Dachdecker_in und Spengler_in (Doppellehre)  Lehrbeginn ab

1.7.2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Du willst einen interessanten, abwechslungsreichen Beruf erlernen, den nicht "jede_r" hat und der immer mehr

gefragt ist?Wir bieten dir die Ausbildung zum/zur Spengler_in und Dachdecker_in an - zusätzlich erlernst du auch die

Abdichtung von Bauwerken.

Aufgabenbereich

 * Dachdecker_innen bauen Unterkonstruktionen von Dächern und decken diese ein. Außerdem halten sie Dach-

und Wandflächen instand und montieren Fenster, Fotovoltaikanlagen sowie Schneefangsysteme. 

 * Spengler_innen stellen Lüftungssysteme, Innen- und Außenentwässerungen für Dächer und Wände her,

befestigen Solaranlagen und führen Reparaturen und Wartungen durch.

Was bringe ich mit?

 * schwindelfrei

 * körperlich fit

 * ausdauernd

 * ehrgeizig

 * teamfähig

 * lernfähig

 * handwerklich begabt

 * zuverlässig

Wir bieten dir

 * eine Entlohnung nach KV-Metallgewerbe

 * attraktive leistungsabhängige Prämien

 * abwechslungsreiches, vielfältiges Ausbildungsspektrum

Interesse geweckt?

Bewirb dich persönlich und/oder komm zum Schnuppern, um dir über diesen Beruf selbst ein Bild zu machen.

WIR FREUEN UNS AUF EINEN ANRUF ODER EIN PERSÖNLICHES GESPRÄCH!

Fischer GmbH

Leo Fischer

Scheibenbach 13

3281 Oberndorf

Tel.: 07483/22840 oder 0676/4455806

mail: office@fischer-dachbau.at

https://www.fischer-dachbau.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Dachdecker_in und Spengler_in (Doppellehre) beträgt 1.000,00 EUR

brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16999887

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Ewald Leichtfried GmbH & Co KG

E. Leichtfried GmbH Co KG

Dachdeckerei - Spenglerei

Erfahrung & Weitblick unter einem Dach.

Aktuell verstärken wir unser Team um 1 Dachdecker/in Du willst hoch hinaus und entfaltest Deine "Superkräfte" am

liebsten über den Dächern der Stadt? Du möchtest von Profis lernen, die sich ganz auf Dich einstellen und Dich bei

der Berufsausbildung in Deinem Tempo begleiten und unterstützen? Und dabei mehr verdienen, als der

Kollektivvertrag vorsieht und jeden 2. Freitag frei? Das kannst Du haben!

Denn wir bieten Dir die Möglichkeit, das Handwerk der Dachdeckerei und Spenglerei von unseren professionellen

Ausbildnern mit Top-Equipment und in spannenden Projekten und Baustellen zu erlernen.

WAS DU BEI UNS LERNST 

 * Bauteile für Dächer und Wände herstellen

 * Metalle und Kunststoffe bearbeiten, z. B. Zuschneiden, Biegen

 * Dach- und Wandflächen reparieren und warten

 * Verbindungen von Metallen und Kunststoffen herstellen, z. B. durch Löten, Schweißen, Kleben

 * Dach- und Wandflächen eindecken

 * Unterkonstruktionen von Dächern herstellen

 * Dach- und Wandflächen reparieren und instand halten

 * Dämmungen und Abdichtungen an Dächern einbauen und vieles Spannendes mehr!

WAS WIR DIR BIETEN 

 * Prämien bei guten schulischen Leistungen

 * Montagezulage zur Lehrlingsentschädigung

 * eine eigene Lehrwerkstatt

 * hochwertige Arbeitskleidung

 * viele Fortbildungsmöglichkeiten

 * den Staplerschein auf unsere Kosten

 * jeden 2. Freitag frei....

..... und vieles mehr!

WAS DU MITBRINGST

 * handwerkliches Interesse und Geschick

 * Du arbeitest gerne mit Werkzeug

 * Genauigkeit und Verlässlichkeit

 * Teamgeist und Humor 

 * Du arbeitest gerne im Freien (auch wenn mal nicht die Sonne scheint ;-) und bist gerne unterwegs

 * Du bist körperlich fit und schwindelfrei

Und? Lust bekommen, auf einen Job mit besten Aussichten? Klingt interessant? Dann sende gleich Deine

Bewerbungsunterlagen inklusive aktuellem Lebenslauf und Schulzeugnissen an bewerbung.waidhofenybbs@ams.at

Das AMS unterstützt uns im Rahmen einer Vorauswahl und sendet Deine Bewerbungsunterlagen bei

entsprechender Eignung sehr gerne an uns weiter. Gib dabei bitte die Auftragsnummer xyxyxy im Betreff Deiner E-

Mail an.

Noch Fragen? Doris Riess-Leichtfried beantwortet sie Dir gerne unter der Teleonnummer 07442 529 80-6.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Wir freuen uns auf DICH!

Ewald Leichtfried GmbH & Co KG -

Dachdeckerei & Spenglerei

Patertal 23

A-3340 Waidhofen/Ybbs

https://leichtfried-dach.at/

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Dachdecker/in beträgt 7,00 EUR brutto pro Stunde.

 Auftragsnummer: 16982171

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kurt Karl VEIGL GmbH

Kurt Karl Veigl GmbH

Unser familiäres Unternehmen

ist seit mehr als 25 Jahren in der Branche Installation, Heizungstechnik und Platten- und Fliesenleger tätig.

Wir garantieren einen sicheren Arbeitsplatz, großartiges Arbeitsklima und motivierte Arbeitskolleg/innen.

Wir suchen zur Lehrausbildung ab sofort oder auch dem Sommer 2026 1 Installations- und Gebäudetechniker_in -

Platten- & Fliesenleger  Deine Ausbildungsdauer: 4 Jahre (Doppellehre)

Installations- & Gebäudetechniker/in und Platten- & Fliesenleger/in

Zusätzlich ist auch weiterführend 1 Jahr Lehre als Heizungstechniker/in

möglich, damit Du alle Bereiche der Badsanierung beherrscht!

Was macht ein/eine Installations- und GebäudetechnikerIn ?

 *  Heizungen montieren und prüfen

 *  Fehler an Heizungen suchen und beheben

 * Rohrleitungen und Rohrverbindungen herstellen usw. 

 * Platten und Fliesen aus Keramik, Beton, Natur- und Kunststein bearbeiten und verlegen

 * Werkzeuge und Maschinen verwenden, z.B. Kelle, Hammer, Spachtel oder 

Fliesenschneidemaschinen

 * Verlegte Fliesenflächen verfugen und reinigen

 * Verlegeuntergrund prüfen, vorbereiten und ausgleichen

 * Wand- und Bodenheizungen einbauen

Was bringe ich mit:

 * Begeisterung für Technik

 * Gerne mit Werkzeug arbeiten

 * Handwerkliche Geschicklichkeit

 * Körperlich fit sein

Entlohnung:

 * Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr brutto 932,-- Euro mtl.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, welche Du an buero@heizung-veigl.at  senden kannst.

Gerne kannst Du dich auch unter der Nummer 0660 11 77 887 bei uns melden.

http://www.heizung-veigl.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Installations- und Gebäudetechniker_in - Platten- & Fliesenleger

beträgt 932,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16993726

Kurt Karl VEIGL GmbH

Kurt Karl Veigl GmbH

Unser familiäres Unternehmen ist seit mehr als 25 Jahren in der Branche Installation, Heizungstechnik und Platten-

und Fliesenleger tätig.

Wir garantieren einen sicheren Arbeitsplatz, großartiges Arbeitsklima und motivierte Arbeitskolleg/innen.

Wir suchen zur Lehrausbildung ab sofort oder auch dem Sommer 2026 1 Lehrling Platten- und Fliesenleger_in

Deine Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Was macht ein/eine Platten- und FliesenlegerIn?

 * Platten und Fliesen aus Keramik, Beton, Natur- und Kunststein bearbeiten und verlegen

 * Werkzeuge und Maschinen verwenden, z.B. Kelle, Hammer, Spachtel oder Fliesenschneidemaschinen

 * Verlegte Fliesenflächen verfugen und reinigen

 * Verlegeuntergrund prüfen, vorbereiten und ausgleichen

 * Wand- und Bodenheizungen einbauen

Was bringst Du mit:

 * Gerne mit Maschinen arbeiten

 * Gerne mit Werkzeug arbeiten

 * Gutes räumliches Vorstellungsvermögen

 * Handwerkliche Geschicklichkeit

 * Körperlich fit sein

Deine Entlohnung:

 * Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr brutto 864,-- Euro mtl.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, welche Du an buero@heizung-veigl.at  senden kannst.

Gerne kannst Du dich auch unter der Nummer 0660 / 11 77 887 bei uns melden.

http://www.heizung-veigl.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Platten- und Fliesenleger_in beträgt 864,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16993605

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Creativmalerei Siegfried Dö rfler GmbH

Malermeister SIEGFRIED DÖRFLER mit Sitz in Bischofstetten bringt Glanz und Farbe in das Leben der KundInnen.

Ob Fassade, Putz, Anstrich oder Tapeten alles wird vom Team der Firma Dörfler rasch und genau erledigt.

Zur Verstärkung des Teams suchen wir für unsere Filiale in 3262 Steinakirchen am Forst 1 Lehrling für Maler/in und

Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung  Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre.

Anforderungen:

- Positiver Pflichtschulabschluss (9. Schulstufe)

- Physische Ausdauer

- Körperliche Wendigkeit

- Gutes Gleichgewichtsgefühl

- Handgeschicklichkeit

- Räumliche Vorstellungsfähigkeit

Arbeitsorte: Bezirk Melk, St.Pölten, Scheibbs und Amstetten

Die genauen Arbeitszeiten vereinbaren wir bei einem persönlichen Vorstelltermin. Die Entlohnung erfolgt gemäß

gesetzlich festgelegter Lehrlingsentschädigung.

KONTAKT: Bewerbung bitte schriflich, telefonisch oder per e-Mail bei Herrn Siegfried Dörfler.

Creativmalerei Dörfler GmbH

Unterschildbach 14

3232 Bischofstetten

Mobil: 02748/58027

+436644687392 

+43748871139

e-Mail: creativ@maler-doerfler.at

steinakirchen@maler-doerfler.at

http://www.maler-doerfler.at/

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling für Maler/in und Beschichtungstechn. -

Funktionsbeschichtung beträgt 870,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17062048

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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duomet GmbH

Starte deine Zukunft bei duomet!

Du willst nicht nur zuschauen - du willst bauen, formen, schweißen und echte Produkte erschaffen?

Dann bist du bei uns richtig.

Wir von duomet entwickeln und fertigen hochwertige Metallbauteile für internationale Anwendungen. Unsere

Produkte - Rohrsysteme, Filtertechnik, Gehäusetechnik sowie Verbindungsteile und Sonderlösungen - werden in

verschiedenen Branchen eingesetzt, z. B. Baumaschinen, Landmaschinen, Flugzeuge und viele mehr.

Als moderner Leitbetrieb im Ybbstal bieten wir dir eine fundierte, praxisnahe Ausbildung mit echten Zukunftschancen.

1 Lehrstelle Metalltechniker/in - Metallbau- und Blechtechnik (m/w/d) bei duomet  Deine Ausbildung - anspruchsvoll,

praxisnah, zukunftssicher

Ausbildungsbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Optional: 4 Jahre mit Spezialmodul

Das lernst du bei uns:

 * Metallkonstruktionen herstellen und bearbeiten

 * Bleche schneiden, kanten und umformen

 * Schweißen (MAG / WIG)

 * Arbeiten mit modernen CNC-Maschinen

 * Technische Zeichnungen lesen und umsetzen

 * Präzise messen und Qualitätskontrollen durchführen

 * Selbstständig und lösungsorientiert arbeiten

Bei sehr guten Leistungen besteht die Möglichkeit einer 4-jährigen Ausbildung mit Spezialmodul oder Doppellehre.

Berufsschule: LBS Amstetten

 

Was du mitbringen solltest:

 * Abgeschlossene Pflichtschule

 * Technisches Interesse

 * Begeisterung für Technik

 * Handwerkliche Geschicklichkeit

 * Logisch-analytisches Denkvermögen

 * Gute Mathematik-Kenntnisse

 * Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein

 * Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft

Wenn du motiviert bist, investieren wir in deine Zukunft!

 

Deine LehrlingsentschädigungLaut Kollektivvertrag Metallindustrie 2026:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lehrjahr Brutto/Monat

1. Jahr € 1.071, -

2. Jahr € 1.295,40

3. Jahr € 1.657,50

4. Jahr € 2.152,20

Nach erfolgreicher Lehrabschlussprüfung (LAP) mindestens € 2.947,89 brutto/Monat (€ 41.270,46 jährlich).

 

Das bieten wir dir:

 * Ausbildungsprämie

 * Attraktive Arbeitszeitmodelle

 * Topmoderne Werkstätte

 * Echte Übernahmechancen nach der LAP

 * Karriere- und Weiterbildungsmöglichkeiten (Staplerführerschein, Schweißzertifizierung, Werkmeister)

 * Möglichkeit "Lehre mit Matura" bei guten Leistungen

 * Level-UP-Freizeit (Gute Leistungen bringen dir mehrere zusätzliche freie Tage)

 * LAP-Erfolgsbonus

 * Familiäres Betriebsklima

 

Hands-on MetallDu möchtest wissen, ob Metalltechnik wirklich dein Ding ist?

Wir bieten dir jederzeit einen Schnuppertag, damit du uns und den Beruf kennenlernen kannst.

BewerbungsmaterialienBitte fügen Sie Ihrer Bewerbung hinzu:

 * Lebenslauf

 * Zeugnisse

 * Ausbildungsnachweise

 * Portraitfoto

 * Kontaktdaten

Ansprechpartner

Vinicius Wagner

Lehrlinge / Ausbildung

Tel.: +43-7442-55508-23

Mail: lehre@duomet.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrstelle Metalltechniker/in - Metallbau- und Blechtechnik (m/w/d)

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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bei duomet beträgt 1.071,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17180030

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

https://www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Werkzeugbautechniker_in  Metalltechnik

Werkzeugbautechnik

Konstruktionstechnik

Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse

 * Werkzeugbau (z. B.: Vorrichtungs-, Modell-, Lehren- und Gesenkbau sowie Stanztechnik)

 * Automatisierungstechnik (mechanische, pneumatische, hydraulische und elektrische Steuer- und Regelsysteme)

 * CAM-Werkstückfertigung

Spezielle Fertigkeiten

 * Anfertigung und Erprobung von Schneid-, Stanz-, Biege- und Prägewerkzeugen nach Werkzeichnung

 * CNC-Programmierung

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Werkzeugbautechniker_in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948165

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

27.4.2026 Seite 16



Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Metalltechniker/in -

Werkzeugbautechnik Wir sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte selbst

auszubilden und über Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops, Voraussetzungen: gerne mit Werkzeug arbeiten, Interesse für Maschinen und

Werkstatt

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Werkzeugbautechnik beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017176

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Lehrausbildung 2026: 1 Lehre Metalltechnik / Werkzeugbautechnik  WAS SIND DEINE AUFGABEN?

 * mechanische Teile bearbeiten, mechanische Baugruppen und Komponenten zusammenbauen

 * Fertigungsprogramme für rechnergestützte (CNC-)Maschinen erstellen und ändern

 * Schnitt-, Stanz- und Formwerkzeuge fertigen, zusammenbauen, prüfen, in Betrieb nehmen und warten

 * Technische Unterlagen lesen und anwenden

 * Arbeitsschritte, Arbeitsmittel und Arbeitsmethoden festlegen

WAS SOLLTEST DU MITBRINGEN?

 * erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

 * technisches Verständnis

 * schnelle Auffassungsgabe

 * Genauigkeit

WAS BIETEN WIR DIR?

Bei ZKW erwartet dich eine spannende und abwechslungsreiche Ausbildung in einem innovativen und

zukunftsorientierten Unternehmen. Wir legen großen Wert auf die persönliche und fachliche Entwicklung unserer

Lehrlinge.

Gerne kannst du auch eine Schnupperlehre bei uns machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf

unterstützt dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Vielfältige Social Benefits

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-402 DW, Johnny Gruen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalltechnik / Werkzeugbautechnik beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16962651

Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

https://www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Zerspanungstechniker_in  Metalltechnik

Zerspanungstechnik

Automatisierungstechnik

Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse

 * zerspanende Bearbeitungsverfahren (Drehen, Fräsen, Schleifen)

 * CNC-Programmierung und -Optimierung

 * CAM-Werkstückfertigung

 * Spezielle Fertigkeiten

 * facheinschlägige Arbeitsverfahren und Bearbeitungstechniken (z. B.: Erodieren, Drehen und Fräsen)

 * exakte Bedienung der Produktionsmaschinen

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Zerspanungstechniker_in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948181

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Metalltechniker/in -

Zerspanungstechnik Wir sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte selbst

auszubilden und über Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops sowie Begeisterung für Maschinen und Werkstatt

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Zerspanungstechnik beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017217

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Lehrausbildung 2026: 1 Lehre Metalltechnik / Zerspanungstechnik  WAS DIND DEINE AUFGABEN?

 * Rüsten, Inbetriebnehmen und Bedienen von Werkzeugmaschinen und Fertigungsanlagen zur spanenden

Bearbeitung

 * Herstellen und Bearbeiten von einfachen und komplexen Bauteilen auf konventionellen und (CNC-)

Werkzeugmaschinen

 * Herstellung oder Lesen von Plänen und Fertigungszeichnungen

 * Wartung und Reparatur von Werkzeugmaschinen

 * Kenntnis der Verbundwerkstoffe, ihrer Eigenschaften, Bearbeitungs, Verarbeitungs- und

Verwendungsmöglichkeiten 

WAS SOLLTEST DU MITBRINGEN?

 * Genauigkeit

 * Technisches Verständnis

 * Schnelle Auffassungsgabe 

WAS BIETEN WIR DIR?

Bei ZKW erwartet dich eine spannende und abwechslungsreiche Ausbildung in einem innovativen und

zukunftsorientierten Unternehmen. Wir legen großen Wert auf die persönliche und fachliche Entwicklung unserer

Lehrlinge. Gerne kannst du auch eine Schnupperlehre bei uns machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem

Wunschberuf unterstützt dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen

Realität vor Ort. 

Vielfältige Social Benefits

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-402 DW, Johnny Gruen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalltechnik / Zerspanungstechnik beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16962666

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Fischer GmbH

Wir sind ein familiär geführter Betrieb und legen großen Wert auf Perfektion und Nachhaltigkeit in der Verarbeitung

und Verwendung von Produkten. Unsere Tätigkeitsbereiche sind: Dachdeckerei, Bauwerksabdichtung, Spenglerei,

Hinterlüftete Fassaden, Photovoltaik-Montagen. https://www.fischer-dachbau.at

Wir stellen einen Lehrling ein! Komm in unser Team! 1 Dachdecker_in und Spengler_in (Doppellehre)  Lehrbeginn ab

1.7.2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Du willst einen interessanten, abwechslungsreichen Beruf erlernen, den nicht "jede_r" hat und der immer mehr

gefragt ist?Wir bieten dir die Ausbildung zum/zur Spengler_in und Dachdecker_in an - zusätzlich erlernst du auch die

Abdichtung von Bauwerken.

Aufgabenbereich

 * Dachdecker_innen bauen Unterkonstruktionen von Dächern und decken diese ein. Außerdem halten sie Dach-

und Wandflächen instand und montieren Fenster, Fotovoltaikanlagen sowie Schneefangsysteme. 

 * Spengler_innen stellen Lüftungssysteme, Innen- und Außenentwässerungen für Dächer und Wände her,

befestigen Solaranlagen und führen Reparaturen und Wartungen durch.

Was bringe ich mit?

 * schwindelfrei

 * körperlich fit

 * ausdauernd

 * ehrgeizig

 * teamfähig

 * lernfähig

 * handwerklich begabt

 * zuverlässig

Wir bieten dir

 * eine Entlohnung nach KV-Metallgewerbe

 * attraktive leistungsabhängige Prämien

 * abwechslungsreiches, vielfältiges Ausbildungsspektrum

Interesse geweckt?

Bewirb dich persönlich und/oder komm zum Schnuppern, um dir über diesen Beruf selbst ein Bild zu machen.

WIR FREUEN UNS AUF EINEN ANRUF ODER EIN PERSÖNLICHES GESPRÄCH!

Fischer GmbH

Leo Fischer

Scheibenbach 13

3281 Oberndorf

Tel.: 07483/22840 oder 0676/4455806

mail: office@fischer-dachbau.at

https://www.fischer-dachbau.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Dachdecker_in und Spengler_in (Doppellehre) beträgt 1.000,00 EUR

brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16999887

Spenglerei & Dachdeckerei Tuppinger

Dienstverhältnis: Lehrstelle

Beruf: BauspenglerIn

Arbeitsbeginn: Sofort

Anzahl freier Stellen: 2

Arbeitsort: : 3250 Wieselburg/Erlauf

Lehrlingseinkommen brutto: 932,00 EUR pro Monat

Lehrlingseinkommen brutto inklusive Überzahlung: ---

Charakterisierung der Stelle: Handwerkliche Geschicklichkeit

Schwindelfrei (Arbeiten am Dach)

Arbeiten im Freien

Verantwortungsbewusst, Eigenständigkeit

Unternehmensdarstellung: Wir sind ein in Wieselburg familiär geführter Familienbetrieb

Tätigkeiten:  Spenglerei, Dachdeckerei, Fassadenverkleidungen,

                     Schwarzdeckerarbeiten

Wir bieten dir:

Entlohnung nach dem KV-Metaller

Sicheren Arbeitsplatz

Doppellehre Spengler/Dachdecker möglich

gutes Betriebsklima

abwechslungsreiche Arbeiten

Bist du interessiert?

Gerne kannst du dir selber einen Einblick verschaffen und komm zu uns schnuppern!

Freuen uns auf deine Bewerbung!

Firmenname: Spenglerei & Dachdeckerei Tuppinger

Straße: Rottenhauser Straße 33

PLZ-Ort: 3250 Wieselburg - Wieselburg

Branche: Bau, Metaller

Mitarbeiteranzahl: 6 - 10

Firmen Homepage: www.tuppinger-dach.at

Kontaktperson: Gerald Tuppinger

Telefon Festnetz: 07416 52972

Telefon Mobil: 0676 7352538

E-Mail-Adresse: office@tuppinger-dach.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Ewald Leichtfried GmbH & Co KG

E. Leichtfried GmbH Co KG

Dachdeckerei - Spenglerei

Erfahrung & Weitblick unter einem Dach.

Aktuell verstärken wir unser Team um 1 Spengler/in Du willst hoch hinaus und entfaltest Deine "Superkräfte" am

liebsten über den Dächern der Stadt? Du möchtest von Profis lernen, die sich ganz auf Dich einstellen und Dich bei

der Berufsausbildung in Deinem Tempo begleiten und unterstützen? Und dabei mehr verdienen, als der

Kollektivvertrag vorsieht und jeden 2. Freitag frei? Das kannst Du haben!

Denn wir bieten Dir die Möglichkeit, das Handwerk der Dachdeckerei und Spenglerei von unseren professionellen

Ausbildnern mit Top-Equipment und in spannenden Projekten und Baustellen zu erlernen.

WAS DU BEI UNS LERNST 

 * Bauteile für Dächer und Wände herstellen

 * Metalle und Kunststoffe bearbeiten, z. B. Zuschneiden, Biegen

 * Dach- und Wandflächen reparieren und warten

 * Verbindungen von Metallen und Kunststoffen herstellen, z. B. durch Löten, Schweißen, Kleben

 * Dach- und Wandflächen eindecken

 * Unterkonstruktionen von Dächern herstellen

 * Dach- und Wandflächen reparieren und instand halten

 * Dämmungen und Abdichtungen an Dächern einbauen und vieles Spannendes mehr!

WAS WIR DIR BIETEN 

 * Prämien bei guten schulischen Leistungen

 * Montagezulage zur Lehrlingsentschädigung

 * eine eigene Lehrwerkstatt

 * hochwertige Arbeitskleidung

 * viele Fortbildungsmöglichkeiten

 * den Staplerschein auf unsere Kosten

 * jeden 2. Freitag frei....

..... und vieles mehr!

WAS DU MITBRINGST

 * handwerkliches Interesse und Geschick

 * Du arbeitest gerne mit Werkzeug

 * Genauigkeit und Verlässlichkeit

 * Teamgeist und Humor 

 * Du arbeitest gerne im Freien (auch wenn mal nicht die Sonne scheint ;-) und bist gerne unterwegs

 * Du bist körperlich fit und schwindelfrei

Und? Lust bekommen, auf einen Job mit besten Aussichten? Klingt interessant? Dann sende gleich Deine

Bewerbungsunterlagen inklusive aktuellem Lebenslauf und Schulzeugnissen an bewerbung.waidhofenybbs@ams.at

Das AMS unterstützt uns im Rahmen einer Vorauswahl und sendet Deine Bewerbungsunterlagen bei

entsprechender Eignung sehr gerne an uns weiter. Gib dabei bitte die Auftragsnummer xyxyxy im Betreff Deiner E-

Mail an.

Noch Fragen? Doris Riess-Leichtfried beantwortet sie Dir gerne unter der Teleonnummer 07442 529 80-6.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Wir freuen uns auf DICH!

Ewald Leichtfried GmbH & Co KG -

Dachdeckerei & Spenglerei

Patertal 23

A-3340 Waidhofen/Ybbs

https://leichtfried-dach.at/

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Spengler/in beträgt 7,00 EUR brutto pro Stunde.

 Auftragsnummer: 16982171

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kurt Karl VEIGL GmbH

Kurt Karl Veigl GmbH

Unser familiäres Unternehmen

ist seit mehr als 25 Jahren in der Branche Installation, Heizungstechnik und Platten- und Fliesenleger tätig.

Wir garantieren einen sicheren Arbeitsplatz, großartiges Arbeitsklima und motivierte Arbeitskolleg/innen.

Wir suchen zur Lehrausbildung ab sofort oder auch dem Sommer 2026 1 Installations- und Gebäudetechniker_in -

Platten- & Fliesenleger  Deine Ausbildungsdauer: 4 Jahre (Doppellehre)

Installations- & Gebäudetechniker/in und Platten- & Fliesenleger/in

Zusätzlich ist auch weiterführend 1 Jahr Lehre als Heizungstechniker/in

möglich, damit Du alle Bereiche der Badsanierung beherrscht!

Was macht ein/eine Installations- und GebäudetechnikerIn ?

 *  Heizungen montieren und prüfen

 *  Fehler an Heizungen suchen und beheben

 * Rohrleitungen und Rohrverbindungen herstellen usw. 

 * Platten und Fliesen aus Keramik, Beton, Natur- und Kunststein bearbeiten und verlegen

 * Werkzeuge und Maschinen verwenden, z.B. Kelle, Hammer, Spachtel oder 

Fliesenschneidemaschinen

 * Verlegte Fliesenflächen verfugen und reinigen

 * Verlegeuntergrund prüfen, vorbereiten und ausgleichen

 * Wand- und Bodenheizungen einbauen

Was bringe ich mit:

 * Begeisterung für Technik

 * Gerne mit Werkzeug arbeiten

 * Handwerkliche Geschicklichkeit

 * Körperlich fit sein

Entlohnung:

 * Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr brutto 932,-- Euro mtl.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, welche Du an buero@heizung-veigl.at  senden kannst.

Gerne kannst Du dich auch unter der Nummer 0660 11 77 887 bei uns melden.

http://www.heizung-veigl.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Installations- und Gebäudetechniker_in - Platten- & Fliesenleger

beträgt 932,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16993726

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Maroscheck GmbH

Die Maroscheck GmbH ist ein österreichisches Haustechnikunternehmen im Privatbesitz mit einer langjährigen

Unternehmensgeschichte.

Mit 90 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern beweist das Unternehmen aus St. Pölten seit vielen Jahren Kompetenz,

Flexibilität und Zuverlässigkeit.

Aktuell verstärken wir unser Team und suchen für unseren Standort Wieselburg zum ehestmöglichen Diensteintritt 1

Lehrlinge Installations- und Gebäudetechniker (m/w/d)  Unsere Anforderungen an dich:

 * Viel Power und Motivation

 * Interesse am Fachgebiet

 * Gute Augen-Hand-Koordination und Fingerfertigkeit

 * Teamfähigkeit

Wir bieten dir:

 * Umfassende Ausbildung in einem österreichischen Top-Unternehmen

 * Abwechslungsreiche Projekte

 * Zukunftssichere Position mit sehr guten Aufstiegschancen

 * Viele Möglichkeiten die eigenen Fähigkeiten und Interessen weiterzuentwickeln

 * Lehrlingsentschädigung (Stand 01/2025): 1. Lehrjahr € 1000,- ; 2 Lehrjahr € 1.1148,75 ; 3. Lehrjahr € 1.493,38 ; 4.

Lehrjahr € 2.000,- zzgl. Zulagen und Diäten

 * Zentrale Lage der Firma

Specials:

 * Prämien für Erfolge in der Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

 * Jährlicher Lehrlingsevent

 * 150-Euro-Gutschein für die Fahrschule

 * 50-Euro-Gutschein für das Frequency Festival

Wir freuen uns auf deine Bewerbung:

Wenn du an der Mitarbeit in einem Unternehmen mit langjähriger Erfahrung in der Planung, Entwicklung und

Ausführung von Haustechnikinstallationen interessiert bist, freuen wir uns über Deine aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen! Es erwartet dich ein professionelles Team mit hoher Leistungsbereitschaft.

Bewerbungen direkt unter https://www.klenk.at/karriere/offene-

stellen/bewerbungsformular?tx_mbitonlineapplications_makeform%5Baction%5D=makeForm&tx_mbitonlineapplicati

ons_makeform%5Bcontroller%5D=Job&tx_mbitonlineapplications_makeform%5Bjob%5D=54&cHash=9c168f4e0806

a3b16446ed88f57fe1bf

Maroscheck GmbH

Klenkstraße 4, 3100 St.Pölten

E-Mail: karriere@maroscheck.at

https://www.maroschek.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrlinge Installations- und Gebäudetechniker (m/w/d) beträgt

1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17108297

GREUL e.U. Landmaschinen, K FZ, Schlosserei

GREUL e.U. Landmaschinen, KFZ, Schlosserei in Texing sucht zur Verstärkung des Teams ab sofort 1 KFZ-

Techniker_in - Lehrling  Die Ausbildungsdauer für diesen Lehrberuf beträgt 3,5 Jahre. 

Unsere Anforderungen:

 * positiver Pflichtschulabschluss 

 * technisches Interesse und handwerkliches Geschick

 * gerne auch Bewerber_innen aus weiterführenden Schulen

 * gepflegtes und höfliches Auftreten

 * zuverlässig, lernwillig und offen für Neues

Deine Aufgaben:

 * Personenkraftwagen herstellen, reparieren und warten

 * Kraftfahrzeugteile, wie z.B. Motoren, Bremsen, elektrische Anlagen, prüfen und montieren

 * Kühl- und Schmierstoffe und andere Flüssigkeiten austauschen

 * Gesetzlich vorgeschriebene Verkehrs- und Betriebssicherheitsprüfungen an Personenkraftwagen durchführen (

 * Reifen an Personenkraftwagen wechseln

Arbeitszeiten:

 * Montag bis Freitag von 08:00 - 17:00 Uhr

 * Samstag und Sonntag frei 

Bewerbung:

Bei Interesse an dieser Stellenbeschreibung bewerben Sie sich bitte beim Dienstgeber unter:

GREUL e.U. Landmaschinen, KFZ, Schlosserei

Herr Roland Greul  

3242 Texing 20

Tel.: 02755/7272

https://www.greulonline.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als KFZ-Techniker_in - Lehrling beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17160546

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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heiserTEC GmbH

Starte deine Karriere mit Hochdruck!

Bei heiserTEC GmbH bekommst du mehr als eine Lehre:

Wir begleiten dich auf deinem Weg zur Fachkraft von morgen - mit spannenden Aufgaben, coolen Projekten und

echten Chancen, deine Zukunft und die Zukunft von heiserTEC aktiv mitzugestalten. Wünscht du dir eine Lehrstelle

mit langfristigen Entwicklungsmöglichkeiten?

Das Kienberger Traditionsunternehmen heiserTEC zählt zu den weltweit führenden Produzenten von

Hochdruckbehältern, die zum Schutz und zur Aufbewahrung unterschiedlicher Gase dienen. Wir verarbeiten jährlich

27.000 Tonnen Stahl - das entspricht dem Material von 2,5 Eiffeltürmen!

Möchtest du Großes bewirken?

https://www.heisertec.com/de/karriere/lehre-bei-heisertec/ 1 Lehrling Metalltechniker_in  Beginn der Ausbildung:

September 2026

Das bist du:

 * Positiver Pflichtschulabschluss

 * Interesse und Fähigkeiten an den Tätigkeiten im Berufsbild

 * Freude an der Arbeit im Team

 * Genauigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Verantwortungsbewusstsein

Das ist deine Ausbildung:

 * Abwechslungsreiche Ausbildung in unterschiedlichen Fachabteilungen

 * Berufsperspektiven nach Abschluss der Lehre innerhalb des Unternehmens

 * Bruttoeinkommen: 1. Lehrjahr: 1.215,94 EUR // 2. Lehrjahr: 1.295,40 // 3. Lehrjahr: 1.657,50 // 4. Lehrjahr:

2.152,20

 * Arbeiten bei einem von Österreichs besten Arbeitgebern (Great Place to Work Award)

Das bieten wir:

 * Attraktive Arbeitszeitmodelle

 * Gewinnbeteiligung

 * Prämien für erfolgreiche Abschlüsse in der Berufsschule (im Laufe der gesamten Ausbildung bis zu 1.200,00 EUR

extra)

 * Aus- und Weiterbildungen sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

 * Betriebsärztin

 * Arbeitskleidung u. Wäscheservice in der Produktion

 * Vergünstigte Mittagsmenüs beim benachbarten Gasthaus

 * Gratis Mineralwasser

 * Gemeinsames Feiern auf regelmäßigen Events für Mitarbeiter:innen

 * Mitarbeiter_innen-Vergünstigungen bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitness-Center, Lebensmittel,

Restaurants, Wellness u.v.m.)

Bei Interesse sende bitte deine Bewerbungsunterlagen an:

at-personalbuero@wthg.com

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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heiserTEC GmbH

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

https://www.heisertec.com 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Metalltechniker_in beträgt 1.215,94 EUR brutto pro Monat.

Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 16989735

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Maschinenbau-/Elektrobetriebstechniker_in  Metalltechnik, Maschinenbautechnik

Elektrotechnik, Anlagen- und Betriebstechnik

Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse

 * berufsrelevante Elektrotechnik 

 * zerspanende Bearbeitungsverfahren (Drehen, Fräsen, Schleifen)

 * Automatisierungstechnik (mechanische, pneumatische, hydraulische und elektrische Steuer- und Regelsysteme)

Spezielle Fertigkeiten

 * Herstellen von mechanischen und elektrischen Maschinenteilen

 * Zusammenbau von Maschinen einschließlich der elektrischen Steuerungen

 * CNC-Programmierung und -Fertigung

 * Montage- und Reparaturarbeiten

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Maschinenbau-/Elektrobetriebstechniker_in beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948192

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Das Unternehmen Forster steht für eine Vielzahl an innovativen Produkten. Die Produktionsschwerpunkte reichen

von der Verkehrstechnik über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden. Diese Diversität

im Produktportfolio macht Forster nicht nur zu einem der krisenbeständigsten Unternehmen in der Region, sondern

auch zu einem interessanten Arbeitgeber. Verstärken Sie unser Team im Marketing, und nutzen Sie die Möglichkeit,

welche Ihnen ein international erfolgreiches Unternehmen bieten kann.

Wir suchen: 1 Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik Wir suchen für den Standort Waidhofen/Ybbs engagierte

Lehrlinge für den Lehrberuf Metalltechnik (Hauptmodul Maschinenbautechnik).

Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 1/2 Jahren und vermittelt u. a. die Fertigkeiten zum Bohren, Fräsen, Drehen und

Schleifen auf Werkzeugmaschinen, der Instandhaltung und Reparatur von Maschinen und der computerunterstützten

Erstellung von Fertigungsprogrammen auf CNC-Maschinen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Amstetten. 

Anforderungsprofil:

 * Handwerkliches Geschick

 * Technisches Verständnis

 * Sorgfältiges und genaues Arbeiten

 * Selbstständigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Persönliches Engagement

Wir bieten:

 * Arbeiten an modernen Maschinen

 * Lehre mit Matura

 * Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

 * Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 * Geförderte Betriebskantine

 * Firmenevents

 * Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

 * Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

 * Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt 1.050,00 Euro brutto (im 1. Lehrjahr) bis zu 2.110,00 Euro brutto (im 4.

Lehrjahr).

AnsprechpartnerHermann Wührer

07442 501-330

personal@forster.at

StandortWeyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik beträgt 1.050,00 EUR

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16888601

Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Metalltechniker/in -

Maschinenbautechnik Wir sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte selbst

auszubilden und über Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops

 * Begeisterung für Maschinenbau

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017200

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Wittur Austria GmbH

Als weltweit führender, unabhängiger Hersteller von Komponenten und Lösungen für die Liftindustrie suchen wir

interessierte und motivierte Jugendliche. Unsere LEHRLINGE tragen einen wesentlichen Teil zum Erfolg des

Unternehmens bei. 1 Lehrling Metalltechnik-Maschinenbautechnik (w/m/d)  Arbeitsort: Scheibbs / Berufsschule

Amstetten

Lehrzeit: 3,5 Jahre / ab September 2026

Jobmöglichkeiten nach der Lehre: Maschinenführer_in, Aufstiegschancen zum/zur Teamleiter_in, Programmierer_in

unserer modernen Anlagen, uvm.

Was wir bieten:

 * Abwechslungsreiche, zukunftsorientierte Ausbildung in einem internationalen Industriebetrieb

 * CNC-, Schweißkurse, Trainings und Workshops zur Persönlichkeitsentwicklung & Teambuilding

 * Kostenloses Mittagessen & Arbeitskleidung

 * ÖBB-Topjugendticket

 * Außerbetriebliche Veranstaltungen (Betriebsbesichtigungen, etc.)

 * Belohnung für besondere Leistungen

 * Lehre mit Matura; ein Auslandspraktikum

Das bringst du für deine Lehre bei WITTUR mit: 

 * Technisches Interesse

 * Organisations- und Teamfähigkeit

 * Vorstellungsvermögen

 * Logisches Denken

 * Sorgfältiges, selbstständiges Arbeiten

 * Offenheit für Neues und Lernbereitschaft

Als weltweit führender, unabhängiger Hersteller von Komponenten und Lösungen für die Liftindustrie suchen 

wir interessierte und motivierte Jugendliche. Unsere Lehrlinge tragen einen wesentlichen Teil zum Erfolg des

Unternehmens bei.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt im...

1. Lehrjahr EUR 1.071,00; 2. Lehrjahr EUR 1.295,40; 3. Lehrjahr EUR 1.657,50; 4. Lehrjahr EUR 2.152,20

Deine Ansprechperson für deine Lehre bei WITTUR:

Nicole Trimmel I Head of HR Ijobs.at@wittur.com I +43 7482 42542 626

Deine Schritte zur Lehre bei WITTUR...

1. Du schickst uns deine Bewerbung (inkl. Lebenslauf, Zeugnis der letzten Schulstufe).

2. Schnuppertag(e) bei uns vereinbaren.

3. Aufnahmetest und Bewerbungsgespräch.

4. Ein wenig Geduld haben, bis wir uns bei dir melden.

5. Anfang September 2026 kannst du mit deiner Lehre bei Wittur starten.

Wittur Austria GmbH

3270 Scheibbs, Sowitschstraße 1

https://www.wittur.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Metalltechnik-Maschinenbautechnik (w/m/d) beträgt

1.071,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

27.4.2026 Seite 35



 Auftragsnummer: 17007437

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

https://www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Prozesstechniker_in  Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Spezielle Kenntnisse

 * Einsatz der Werkzeuge, Vorrichtungen und technischen Fertigungshilfen für Fertigungsmaschinen und

Fertigungsanlagen

 * Rüsten, Beschicken sowie An- und Ausfahren der betriebsspezifischen Produktionsanlagen

 * Erkennen und Beseitigen von Ablaufstörungen und Durchführung von Prozesskontrollen

 * Überwachen und Sicherstellen der Produktqualität

 * Wartung und Instandhaltung der betriebsspezifischen Produktionsanlagen

Spezielle Fertigkeiten

 * Exakte Bedienung von automatischen Produktionsanlagen

 * CNC-Programmierung

 * Handhabung und Bedienung von Industrierobotern

 * Anwendung des betriebsspezifischen Informations- und Kommunikationssystems

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Prozesstechniker_in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948246

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Prozesstechniker/in Wir

sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über Jahre

hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops, Voraussetzung Begeisterung für Technik

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Prozesstechniker/in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017146

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Das Unternehmen Forster steht für eine Vielzahl an innovativen Produkten. Die Produktionsschwerpunkte reichen

von der Verkehrstechnik über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden. Diese Diversität

im Produktportfolio macht Forster nicht nur zu einem der krisenbeständigsten Unternehmen in der Region, sondern

auch zu einem interessanten Arbeitgeber. Verstärken Sie unser Team im Marketing, und nutzen Sie die Möglichkeit,

welche Ihnen ein international erfolgreiches Unternehmen bieten kann.

Wir suchen: 1 Metalldesigner/in - Gravur Wir suchen einen engagierten Lehrling für den Lehrberuf Metalldesign.

Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 Jahren und vermittelt alle Fertigkeiten zur fachgerechten und präzisen

Ausführung von Gravurarbeiten an Werkstücken im maschinell-industriellen Umfeld, z.B. zur Herstellung von

Beschilderungen und Firmentafeln mittels CNC-gesteuerten Graviermaschinen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Neunkirchen (Niederösterreich).

Anforderungsprofil:

 * Handwerkliches Geschick

 * Technisches Verständnis

 * Sorgfältiges und genaues Arbeiten

 * Selbstständigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Persönliches Engagement

Wir bieten:

 * Arbeiten an modernen Maschinen

 * Lehre mit Matura

 * Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

 * Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 * Geförderte Betriebskantine

 * Firmenevents

 * Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

 * Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

 * Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt 1.050,00 Euro brutto (im 1. Lehrjahr) bis zu 1.625,00 Euro brutto (im 3.

Lehrjahr).

AnsprechpartnerHermann Wührer

07442 501-330

personal@forster.at

StandortWeyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalldesigner/in - Gravur beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16888688

Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Mechatroniker/in -

Automatisierungstechnik Wir sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte selbst

auszubilden und über Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops, vorausgesetzt ist Begeisterung für den Bereich Elektro und Maschinen

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Mechatroniker/in - Automatisierungstechnik beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017228

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Lehrausbildung 2026: 1 Lehre Mechatronik  Automatisierungstechnik und Robotik

WAS SIND DEINE AUFGABEN?

 * Anfertigung von mechanischen Bauteilen mittels Fräsen, Drehen, Bohren

 * Aufbau und Verkabelung von Montageanlagen und Schaltschränken   (Zusammenbau nach Zeichnungen bzw.

Plänen)

 * Bedienen von Anlagenkomponenten  (Roboter, Achsportalsysteme,..)

 * Instandhaltung, Wartung und Fehlerbehebung an Maschinen

 * CNC-Fräsmaschinen programmieren & bedienen 

WAS SOLLTEST DU MITBRINGEN?

 * Selbstorganisation

 * Genauigkeit

 * Technisches Verständnis

 * Logisches Denken

 * Freude an der Kombination von Handwerk und Technik

WAS BIETEN WIR DIR?

Bei ZKW erwartet dich eine spannende und abwechslungsreiche Ausbildung in einem innovativen und

zukunftsorientierten Unternehmen. Wir legen großen Wert auf die persönliche und fachliche Entwicklung unserer

Lehrlinge. Gerne kannst du auch eine Schnupperlehre bei uns machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem

Wunschberuf unterstützt dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen

Realität vor Ort. 

Vielfältige Social Benefits

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-402 DW, Johnny Gruen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Mechatronik beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16962677

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

https://www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Mechatroniker_in  Metalltechnik

Elektrotechnik

Elektronik

Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Spezielle Kenntnisse

 * Maschinenbau und Anlagenbau

 * Elektrotechnik, Elektronik, Digitaltechnik

 * Mechatronische Systeme

 * Prüf- und Messtechnik

Spezielle Fertigkeiten

 * Herstellen und bearbeiten mechatronischer Teile

 * Zusammenbauen und installieren von mechanischen, elektrischen und elektronischen Bauelementen

 * Elektrische, pneumatische und hydraulische Steuerungen aufbauen und prüfen

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Mechatroniker_in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948253

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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heiserTEC GmbH

Starte deine Karriere mit Hochdruck!

Bei heiserTEC GmbH bekommst du mehr als eine Lehre:

Wir begleiten dich auf deinem Weg zur Fachkraft von morgen - mit spannenden Aufgaben, coolen Projekten und

echten Chancen, deine Zukunft und die Zukunft von heiserTEC aktiv mitzugestalten. Wünscht du dir eine Lehrstelle

mit langfristigen Entwicklungsmöglichkeiten?

Das Kienberger Traditionsunternehmen heiserTEC zählt zu den weltweit führenden Produzenten von

Hochdruckbehältern, die zum Schutz und zur Aufbewahrung unterschiedlicher Gase dienen. Wir verarbeiten jährlich

27.000 Tonnen Stahl - das entspricht dem Material von 2,5 Eiffeltürmen!

Möchtest du Großes bewirken?

https://www.heisertec.com/de/karriere/lehre-bei-heisertec/ 1 Lehrling Mechatroniker_in  Beginn der Ausbildung:

September 2026

Das bist du:

 * Positiver Pflichtschulabschluss

 * Interesse und Fähigkeiten an den Tätigkeiten im Berufsbild

 * Freude an der Arbeit im Team

 * Genauigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Verantwortungsbewusstsein

Das ist deine Ausbildung:

 * Abwechslungsreiche Ausbildung in unterschiedlichen Fachabteilungen

 * Berufsperspektiven nach Abschluss der Lehre innerhalb des Unternehmens

 * Bruttoeinkommen: 1. Lehrjahr: 1.215,94 EUR // 2. Lehrjahr: 1.295,40 // 3. Lehrjahr: 1.657,50 // 4. Lehrjahr:

2.152,20

 * Arbeiten bei einem von Österreichs besten Arbeitgebern (Great Place to Work Award)

Das bieten wir:

 * Attraktive Arbeitszeitmodelle

 * Gewinnbeteiligung

 * Prämien für erfolgreiche Abschlüsse in der Berufsschule (im Laufe der gesamten Ausbildung bis zu 1.200,00 EUR

extra)

 * Aus- und Weiterbildungen sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

 * Betriebsärztin

 * Arbeitskleidung u. Wäscheservice in der Produktion

 * Vergünstigte Mittagsmenüs beim benachbarten Gasthaus

 * Gratis Mineralwasser

 * Gemeinsames Feiern auf regelmäßigen Events für Mitarbeiter_innen

 * Mitarbeiter_innen-Vergünstigungen bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitness-Center, Lebensmittel,

Restaurants, Wellness u.v.m.)

Bei Interesse sende bitte deine Bewerbungsunterlagen an:

at-personalbuero@wthg.com

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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heiserTEC GmbH

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

https://www.heisertec.com 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Mechatroniker_in beträgt 1.215,94 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16989807

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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duomet GmbH

DUOMET

Als Familienbetrieb legen wir besonderen Wert auf einen respektvollen Umgangston und ein faires Miteinander. Die

Motivation und Leistungsbereitschaft unseres Teams beschert uns Wachstumsraten weit über dem Branchenschnitt

und wir bieten als Leitbetrieb der Metallindustrie top-moderne Arbeitsplätze in unserem Werk im Wirtschaftspark

Ybbstal. Der Aus- und Weiterbildung von Metalltechnikern gilt unser besonderes Augenmerk. Wir produzieren im

Normal- und Zweischichtbetrieb und fördern damit das Familienleben und die Gesundheit unserer Mitarbeiter. 2

Lehrstelle als Mechatroniker/in - Fertigungstechnik bei duomet   Deine Ausbildung - anspruchsvoll, praxisnah,

zukunftssicher

Wann bewerbe ich mich?

Deinen Job bei duomet solltest du dir bereits ein Jahr vor Beginn deiner Lehrausbildung sichern. Mit einem duomet-

Praktikum im 8. Pflichtschuljahr und einem weiteren Praktikum im letzten Schuljahr sowie einem positiv absolvierten

Aufnahmetest hast du gute Chancen auf eine Top-Ausbildung in deiner Heimatregion. Wir schätzen Anpacker und

Anpackerinnen mit praktischer Erfahrung.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Das lernst du bei uns:

 * Fehler, Mängel und Störungen an Produktionsanlagen und Fertigungsstraßen aufspüren, eingrenzen und

beseitigen.

 * Werkstoffe maschinell bearbeiten (z. B. Drehen und Fräsen).

 * Mechatronische sowie pneumatische/hydraulische Bauteile und Baugruppen ausbauen, zerlegen und

zusammenbauen.

 * Technische Unterlagen wie Skizzen, Zeichnungen, Schaltpläne und Bedienungsanleitungen lesen und anwenden.

 * Gebäude- und Haustechnik Instandhalten und warten.

Berufsschule: LBS Amstetten

 

Was du mitbringen solltest:

Wenn du motiviert bist, investieren wir in deine Zukunft!

 * Handwerkliches Geschick

 * Technisches Verständnis

 * Aufmerksamkeit und Genauigkeit

 * Belastbarkeit und Resilienz

 * Kreativität

 * Logisch-analytisches Denken und Kombinationsfähigkeit

 * Problemlösungsfähigkeit

 

Deine Lehrlingsentschädigung

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Laut Kollektivvertrag Metallindustrie 2025/2026:

Lehrjahr Brutto/Monat

1. Jahr € 1.071,00

2. Jahr € 1.295,40

3. Jahr € 1.657,50

4. Jahr € 2.152,20

Nach erfolgreicher Lehrabschlussprüfung (LAP) mindestens € 2.947,89 brutto/Monat (€ 41.270,46 jährlich).

 

Das bieten wir dir:

 * Ausbildungsprämie

 * Attraktive Arbeitszeitmodelle

 * Topmoderne Werkstätte

 * Echte Übernahmechancen nach der LAP

 * Karriere- und Weiterbildungsmöglichkeiten (Staplerführerschein, Schweißzertifizierung, Werkmeister)

 * Möglichkeit "Lehre mit Matura" bei guten Leistungen

 * Level-UP-Freizeit (gute Leistungen bringen zusätzliche freie Tage)

 * LAP-Erfolgsbonus

 * Familiäres Betriebsklima

Hands-on Metall

Du möchtest wissen, ob Mechatronik wirklich dein Ding ist?

Wir bieten dir jederzeit einen Schnuppertag an, damit du uns und den Beruf kennenlernen kannst.

Bewerbungsmaterialien

Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung hinzu:

 * Lebenslauf

 * Zeugnisse

 * Ausbildungsnachweise

 * Portraitfoto

 * Kontaktdaten

Ansprechpartner

Vinicius Wagner, Lehrlinge / Ausbildung

Tel.: 

Mail: lehre@duomet.com

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrstelle als Mechatroniker/in - Fertigungstechnik bei duomet

beträgt 1.071,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17161909

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Maschinenbau-/Elektrobetriebstechniker_in  Metalltechnik, Maschinenbautechnik

Elektrotechnik, Anlagen- und Betriebstechnik

Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse

 * berufsrelevante Elektrotechnik 

 * zerspanende Bearbeitungsverfahren (Drehen, Fräsen, Schleifen)

 * Automatisierungstechnik (mechanische, pneumatische, hydraulische und elektrische Steuer- und Regelsysteme)

Spezielle Fertigkeiten

 * Herstellen von mechanischen und elektrischen Maschinenteilen

 * Zusammenbau von Maschinen einschließlich der elektrischen Steuerungen

 * CNC-Programmierung und -Fertigung

 * Montage- und Reparaturarbeiten

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Maschinenbau-/Elektrobetriebstechniker_in beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948192

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Elektrotechniker/in -

Anlagen- und Betriebstechnik Wir sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte

selbst auszubilden und über Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops, Voraussetzung ist Begeisterung für Elektrotechnik

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Elektrotechniker/in - Anlagen- und Betriebstechnik beträgt 1.050,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017234

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Rigler GmbH

rigler gmbH

Elektro. Installation. Technik.

Du bist ein Teamplayer und hast Lust auf einen Job in einem Familienunternehmen?

Für den Standort Waidhofen an der Ybbs suchen wir ab sofort 1 Lehrlinge Elektroinstallationstechnik (m/w/d)       

UNSER ANGEBOT 

 * Lehrstelle in modernem Familienbetrieb

 * vielfältiges Aufgabengebiet mit abwechslungsreichen Tätigkeiten

 * fundierte Ausbildung, Lehre mit Matura möglich

 * Karrierechancen nach Abschluss der Lehre

 * schon während der Lehrzeit gute Einkommensmöglichkeiten

 * Prämien bei gutem Berufsschulabschluss

 * für Lehrlinge, die weiter weg wohnen: Unterkunft für Mitarbeiter/innen direkt in unserem Standort in Wien

QUALIFIKATIONEN

 * Begeisterung für Elektrotechnik

 * Handwerkliche Geschicklichkeit

 * technisch interessiert

 * Logisches und analytisches Denken

 * du verfügst über eine gute Schulbildung und bist top im Rechnen

 * Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

Du möchtest Teil unseres Teams in Waidhofen an der Ybbs werden, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung

online auf unserer Homepage oder per Mail.

Auch an unserem Standort in Wien (1220) bieten wir die Möglichkeit Lehrlinge auszubilden.

RIGLER GMBH

Wienerstraße 52

3340 Waidhofen an der Ybbs

office@riglergmbh.at

 +43-7442-54700

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrlinge Elektroinstallationstechnik (m/w/d) beträgt 701,91 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17130691

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Das Unternehmen Forster steht für eine Vielzahl an innovativen Produkten. Die Produktionsschwerpunkte reichen

von der Verkehrstechnik über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden. Diese Diversität

im Produktportfolio macht Forster nicht nur zu einem der krisenbeständigsten Unternehmen in der Region, sondern

auch zu einem interessanten Arbeitgeber. Verstärken Sie unser Team im Marketing, und nutzen Sie die Möglichkeit,

welche Ihnen ein international erfolgreiches Unternehmen bieten kann.

Wir suchen: 1 Elektrotechniker/in - Elektro- und Gebäudetechnik Wir suchen engagierte Lehrlinge für den

Lehrberuf Elektrotechnik (Elektro- und Gebäudetechnik).

Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 1/2 Jahren und vermittelt u. a. das Errichten und Inbetriebnehmen von

elektrischen Maschinen, die Instandhaltung und Wartung von Systemen der Gebäudetechnik und das Suchen und

Beheben von Fehlern und Störungen an elektrischen Anlagen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Stockerau. 

Anforderungsprofil:

 * Handwerkliches Geschick

 * Technisches Verständnis

 * Sorgfältiges und genaues Arbeiten

 * Selbstständigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Persönliches Engagement

Wir bieten:

 * Arbeiten an modernen Maschinen

 * Lehre mit Matura

 * Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

 * Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 * Geförderte Betriebskantine

 * Firmenevents

 * Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

 * Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

 * Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt 1.050,00 Euro brutto (im 1. Lehrjahr) bis zu 2.110,00 Euro brutto (im 4.

Lehrjahr).

AnsprechpartnerHermann Wührer

07442 501-330

personal@forster.at

StandortWeyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Elektrotechniker/in - Elektro- und Gebäudetechnik beträgt 1.050,00

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16888672

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Klenk & Meder GESMBH

Die Klenk & Meder GmbH ist ein österreichisches Elektrotechnikunternehmen im Privatbesitz mit einer über 55-

jährigen Unternehmensgeschichte. Mit 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern beweist das Familienunternehmen aus

St. Pölten seit vielen Jahren Kompetenz, Flexibilität und Zuverlässigkeit.

Aktuell verstärken wir unser Team und suchen für unseren Standort in Wieselburg zum ehestmöglichen Diensteintritt:

1 Elektro- und Gebäudetechniker (m/w) zur Lehrausbildung  Unsere Anforderungen an dich:

 * Viel Power und Motivation

 * Interesse am Fachgebiet Elektrotechnik

 * Gute Augen-Hand-Koordination und Fingerfertigkeit

 * Teamfähigkeit

Wir bieten dir:

 * Umfassende Ausbildung in einem österreichischen Top-Unternehmen

 * Abwechslungsreiche Projekte

 * Zukunftssichere Position mit sehr guten Aufstiegschancen

 * Viele Möglichkeiten die eigenen Fähigkeiten und Interessen weiterzuentwickeln

 * Hochwertige Arbeitsbekleidung, Firmenevents, vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten

 * Lehrlingsentschädigung (Stand 01/2026): 1. Lehrjahr € 1000,- ; 2 Lehrjahr € 1.1148,75 ; 3. Lehrjahr € 1.493,38 ; 4.

Lehrjahr € 2.000,- zzgl. Zulagen und Diäten

 * Zentrale Lage der Firma

Specials:

 * Prämien für Erfolge in der Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

 * Jährlicher Lehrlingsevent

 * 150 Euro Gutschein für die Fahrschule

 * Zahlreiche Vorteile speziell für Lehrlinge

Wenn Sie an der Mitarbeit in einem Unternehmen mit langjähriger Erfahrung in der Planung, Entwicklung und

Ausführung von Elektroinstallationen interessiert sind, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen! Es erwartet Sie ein professionelles Team mit hoher Leistungsbereitschaft.

Klenk & Meder GmbH

Klenkstraße 1, 3100 St.Pölten

Bewerbungen per E-Mail: karriere@klenk.at oder unter https://www.klenk.at/karriere/offene-

stellen/bewerbungsformular?tx_mbitonlineapplications_makeform[action]=makeForm&tx_mbitonlineapplications_mak

eform[controller]=Job&tx_mbitonlineapplications_makeform[job]=10&cHash=94e41c5aaffe7fbd94ddf3d1147bdeeb

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Elektro- und Gebäudetechniker (m/w) zur Lehrausbildung beträgt

1.000,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17072766

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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PB elektrotechnik GmbH

PB Elektrotechnik

Mehr als nur Elektrotechnik.

Ab sofort erweitern wir unser Team um eine/n 1 Lehrling Elektrotechnik/Elektro- und Gebäudetechnik (m/w/d)  WAS

DU BEI UNS LERNST

 * Elektrische Anlagen in Gebäuden errichten und in Betrieb nehmen, z. B. Beleuchtung, Gefahrenmelder, Erdungs-

und Blitzschutzanlagen

 * Elektrische Anlagen der Gebäudetechnik prüfen, instand halten und bei Bedarf anpassen

 * Kabel und Stromleitungen verlegen

 * Fehler suchen und Störungen beheben

 * Elektrotechnische Zeichnungen und Pläne lesen

 * mit verschiedenen Handwerkzeugen und Messgeräten arbeiten

 * Sicherheitsbestimmungen einhalten und Schutzmaßnahmen vornehmen, um Sach- oder Personenschaden zu

vermeiden

 * Technische Beratung von KundInnen

... und vieles mehr...

 WAS WIR DIR BIETEN 

 * einen jederzeit möglichen Start Deiner Lehrausbildung

 * eine tolle, abwechslungsreiche Ausbildung

 * eine familiäre Arbeitsumgebung

 * Kolleg_innen, die Dich auf dem Weg Deiner Lehrausbildung bestmöglich begleiten und Dir gerne die Unterstützung

bieten, die Du benötigst 

  WAS DU MITBRINGST 

 * Begeisterung für Elektrotechnik

 * Freude am Basteln und Werken

 * Gerne mit Werkzeug arbeiten

 * Handwerkliche Geschicklichkeit

 * Logisches und analytisches Denken

...und viele weitere, ganz persönliche Stärken, Interessen und Eigenschaften...

Klingt interessant? Bitte schicke uns deine Bewerbungsunterlagen an office@pbegmbh.at 

Bei Fragen kannst du uns gerne anrufen oder schreiben.

PB elektrotechnik GmbH

Othmar Ruthner Straße 4

3340 Waidhofen an der Ybbs

T: 07442/93080

W: https://pbegmbh.at/

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Elektrotechnik/Elektro- und Gebäudetechnik (m/w/d) beträgt

1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17121088

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BENE  GmbH

Bene ist ein international führender Anbieter für die Gestaltung und Einrichtung von innovativen und inspirierenden

Büros und Arbeitswelten.

Bene, mit Hauptsitz und Produktion in Österreich, ist in über 40 Ländern mit rund 650 MitarbeiterInnen aktiv.

Eigenverantwortung und Umgang auf Augenhöhe bedeutet für uns die Basis für Spitzenleistungen.

Great Place To Work

Bene investiert nicht nur in die nachhaltige und ressourcenschonende Produktion, sondern auch in das Wohlbefinden

seiner rund 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Diese Bemühungen wurden bereits mit der Auszeichnung Great

Place to Work® honoriert. 1 LEHRSTELLE TISCHLER:IN/TISCHLEREITECHNIKER:IN AB SEPTEMBER 2026 (ALL

GENDERS)  Type Full-time  /  Schwarzwiesenstraße 3 Waidhofen an der Ybbs  /  Ref. Nummer REF1216V

DEINE AUFGABEN:

In unserer eigenen Lehrwerkstätte erlernst Du den Beruf des Tischlers bzw. des Tischlereitechnikers

 * Bearbeitung von Holz und Holzwerkstoffen einschließlich Oberflächenbehandlung (Beizen, Lackieren, Schleifen,

etc.)

 * Planung und Entwurf von Werkstücken

 * Rüstung, Bedienung und Wartung von Maschinen und Anlagen

DEIN PROFIL:

Du bist motiviert für eine Lehre und das Arbeiten mit dem lebendigen Werkstoff Holz begeistert Dich?

Dann bist Du bei uns genau richtig!

Unsere Anforderungen an Dich:

 * Du bringst einen erfolgreichen Pflichtschulabschluss mit

 * Handwerkliche Geschicklichkeit liegt in Deiner Natur

 * Du hast ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen

 * Du übermittelst uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Schulzeugnis

GUTE GRÜNDE FÜR EINE BENE LEHRE:

 * Weiterbildungsmöglichkeiten wie Lehre mit Matura während der Arbeitszeit oder Meisterschule nach der Lehre

 * Möglichkeit zu einem Auslandspraktikum

 * Lehrlingsprämien

 * Lehrlingsexkursionen

 * Mitarbeitervorteile wie Einkaufsvergünstigungen und Angebote zu Gesundheit und Sport

 * Eine kollektivvertragliche Lehrlingsentschädigung in Höhe von monatlich 1.060,00 € brutto im ersten Lehrjahr

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Falls wir Dich schon überzeugen konnten, freuen wir uns über Deine Bewerbung via https://jobs.bene.com oder per

E-Mail an tanja.buder@bene.com

Du möchtest uns vorab noch besser kennenlernen? Melde Dich einfach bei uns für Schnuppertage und mach Dir

selbst ein Bild davon, wie es ist bei Bene zu arbeiten.

Es sind noch Fragen offen?

Melde Dich gerne bei:

Tanja Buder

HR Business Partner

0676/81513562

Oder bewirb Dich online unter https://ams.at/su/3Cq2G 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als LEHRSTELLE TISCHLER:IN/TISCHLEREITECHNIKER:IN AB

SEPTEMBER 2026 (ALL GENDERS) beträgt 1.060,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17077543

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Tischlerei Mayr GmbH

Wir sind eine innovative Tischlerei in Lunz, die sich unter anderem der Herstellung von Designmöbeln bzw. dem

Innenraumdesign verschrieben hat. Wir begeistern unsere Kund_innen mit meisterhafter Handarbeit mit Liebe zum

Detail. Wir fertigen individuelle Möbel, die höchsten Ansprüchen gerecht werden. So können wir schon bei der

Planung an maßgeschneiderten Lösungen tüfteln, die unser erfahrenes Tischlerteam umsetzt.

Wir suchen für unser Team zum sofortigen Eintritt 1 Tischler_in- oder Tischlereitechniker_in - Lehrling  Lehrzeit

Tischler_in: 3 Jahre

Tischlereitechniker_in: 4 Jahre

Was wirst du lernen?

 * die Herstellung von hochwertigen Designermöbeln

Was bringst du mit?

 * du interessierst dich für einen handwerklich-technischen Beruf

 * du bist motiviert

 * du hast die Pflichtschule positiv abgeschlossen

Worauf kannst du dich freuen?

 * warme Betriebsküche

 * ein Umfeld, das dich wertschätzt

 * einen Lehrberuf mit Zukunft

 * das Erlernen von meisterhafter Handarbeit

 * ein Team, dass sich Zeit für dich nimmt und fördert

Arbeitszeit

 * Wir arbeiten Montags von 8:00 bis 17:00 Uhr, Dienstag bis Donnerstag von 7:00 bis 17:00 Uhr und am Freitag von

7:00 bis 12:00 Uhr.

Auswärtigen Bewerber_innen sind wir gerne bei der Quartiersuche behilflich.

Wir freuen uns auf DICH!

Bitte sende uns deine Bewerbung per mail an: office@mayr-lunz.at oder melde dich telefonisch bei Martina

Hochauer: 07486/8475

Tischlerei Mayr GmbH

Töpperweg 17, 3293 Lunz am See

https://www.mayr-lunz.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Tischler_in- oder Tischlereitechniker_in - Lehrling beträgt 890,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17126880

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Wippel-Fasching Benjamin

Wir sind eine Orthopädiewerkstatt mit Schuhfachhandel im Herzen des großen Erlauftals.

Unser Fokus liegt auf der Herstellung von Schuheinlagen, Schuhzurichtungen und orthopädischen Maßschuhen. Wir

sind auch dafür bekannt, dass wir jeden Schuh der kaputt gegangen ist wieder reparieren.

In unserer Werkstatt in Scheibbs stellen wir individuelle Produkte aus besonderen Materialien wie Leder, Kork, und

Gummi her.

Ein besonders interessanter Aspekt im Beruf des Orthopädieschuhmachers, der Orthopädieschuhmacherin ist, das

Wissen rund um die Anatomie des Fußes und des gesamten Körpers.

Es werden Produkte hergestellt, die Menschen mit einer Beeinträchtigung eine gewisse Lebesqualität zurückgeben

können.

Mitlerweile werden Vermessungen von Füßen zum Teil mittels 3D-Scann dürchgeführt. Dies eröffnet ein breites

Spektrum der Verwendung von EDV Technik. 1 Othopädieschuhmacher_in - Lehrling  Anforderungen

 * Begeisterung für eine handwerkliche Tätigkeit

 * Ein gewisses Maß an Kreativität ist vorteilhaft

 * Räumliches Vorstellungsvermögen

 * Freude an genauer Arbeit

 * Bereitschaft den Umgang mit Kund_innen zu erlernen

 * Bereitschaft, Neues zu erlernen

 * EDV - Kenntnisse

Hauptaufgaben

 * Anfertigen von Einlagen, Schuhzurichtungen und orthopädischen Maßschuhen

 * Schuhreparatur

 * Auf Sauberkeit achten und Ordnung halten

 * Durchführung aller anderen anfallenden Tätigkeiten

Angebot

 * Kollegiale Zusammenarbeit in angenehmer Atmosphäre

 * Möglichkeit diesen Beruf in einer sehr hochwertigen Form zu erlernen

 * Einblick in alle Aufgebenbereiche

 * Abwechslungsreiche Aufgabenstellung

 * Langfristige Anstellung in einem familiär geführten Betrieb

 * Möglichkeit der Weiterbildung zu einem höheren Berufsgrad

 * Vollzeitanstellung

 * Samstag frei

 * Attraktive Mitarbeiter_innenrabatte

 * Finanzielle Belohnung wenn du dich in der Berufsschule besonders anstrengst

Bewerbung

Wenn du Interesse hast, ein Teil unseres Teams zu werden, freuen wir uns über deine persönliche Bewerbung bei

uns in der Hauptstraße 67, 3270 Scheibbs.

Öffnungszeiten

Montag - Freitag

08:30 - 12:00 Uhr

14:30 - 18:00 UhrSamstag

08:30 - 12:00 Uhr

Kontakt

Wippel Schuhe & Orthopädie

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hauptstraße 67

3270 ScheibbsE-Mail: office@wippel.co.at

Telefon: tel:+43748242592

Website: https://www.wippel-orthoschuhe.at

Gehalt

Angaben des Unternehmens gemäß des Gleichstellungsgesetzes

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Othopädieschuhmacher_in - Lehrling beträgt 800,00 EUR brutto pro

Monat. Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 17181433

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Das Unternehmen Forster steht für eine Vielzahl an innovativen Produkten. Die Produktionsschwerpunkte reichen

von der Verkehrstechnik über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden. Diese Diversität

im Produktportfolio macht Forster nicht nur zu einem der krisenbeständigsten Unternehmen in der Region, sondern

auch zu einem interessanten Arbeitgeber. Verstärken Sie unser Team im Marketing, und nutzen Sie die Möglichkeit,

welche Ihnen ein international erfolgreiches Unternehmen bieten kann.

Wir suchen: 1 Drucktechniker/in - Siebdruck Wir suchen engagierte Lehrlinge für den Lehrberuf Drucktechnik

Schwerpunkt Siebdruck.

Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 1/2 Jahren und vermittelt unter anderem die Fertigkeit der Handhabung der

einschlägigen Werkzeuge und Maschinen, der Vorbereitung des Druckprozesses, der Aufbereitung der Daten, der

Herstellung von Siebdruck-Druckformen und der Steuerung von Siebdruck-Automaten. Weiters werden die

Grundlagen in den Druckverfahren Digitaldruck und Flexodruck vermittelt.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in St.Pölten.

Anforderungsprofil:

 * Handwerkliches Geschick

 * Technisches Verständnis

 * Sorgfältiges und genaues Arbeiten

 * Selbstständigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Persönliches Engagement

Wir bieten:

 * Arbeiten an modernen Maschinen

 * Lehre mit Matura

 * Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

 * Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 * Geförderte Betriebskantine

 * Firmenevents

 * Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

 * Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

 * Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt 1.050,00 Euro brutto (im 1. Lehrjahr) bis zu 2.110,00 Euro brutto (im 4.

Lehrjahr).

AnsprechpartnerHermann Wührer

07442 501-330

personal@forster.at

StandortWeyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Drucktechniker/in - Siebdruck beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16888705

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

27.4.2026 Seite 63



Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Lehrausbildung 2026: 1 Lehre Kunststoffverfahrenstechnik  WAS SIND DEINE AUFGABEN?

 * Rüsten, Programmieren und Bedienen von High-Tech-Anlagen (Spritzgussmaschinen)

 * Durchführen von Produktionsfreigaben bei Produktionsstart

 * Durchführen von Werkzeugbemusterungen mit anschließendem Erfassen und Dokumentieren der technischen

Daten über denArbeitsablauf, die Arbeitsergebnisse und die Prozessparameter

 * Lesen und Anwenden von Werkzeichnungen und technischen Unterlagen

 * Festlegen von Arbeitsschritten, Arbeitsmitteln, Arbeitsmethoden und Unterweisung des Produktionspersonals

entsprechend der Arbeits-, Prüf- und Sicherheitsanweisungen 

WAS SOLLTEST DU MITBRINGEN?

 * Selbstorganisation

 * Genauigkeit

 * technisches Verständnis

 * Logisches Denken

 * Freude an der Kombination von Handwerk und Technik

WAS BIETEN WIR DIR?

Bei ZKW erwartet dich eine spannende und abwechslungsreiche Ausbildung in einem innovativen und

zukunftsorientierten Unternehmen. Wir legen großen Wert auf die persönliche und fachliche Entwicklung unserer

Lehrlinge. Gerne kannst du auch eine Schnupperlehre bei uns machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem

Wunschberuf unterstützt dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen

Realität vor Ort. 

Vielfältige Social Benefits

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-402 DW, Johnny Gruen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Kunststoffverfahrenstechnik beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16962670

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Werde Teil des Haubis-Lehrlingsteams und starte deine Lehre mit August 2026 an unserem Ausbildungsstandort

3252 Petzenkirchen. 1 Lehre Bäcker:in (m/w/x), 2026  Als Bäcker:in bei Haubis stellst du eine Vielzahl an Backwaren

her. In deiner Bäcker-Lehre lernst du einerseits das Bäckerhandwerk von Grund auf - das heißt vom Einwiegen der

Rohstoffe über das Kneten der Brotteige bis hin zum Flechten der Flesserln, dem Schlagen der Handsemmeln oder

dem Rollen der Kipferl. Gleichzeitig zeigen wir dir aber auch, wie unsere halb- und vollautomatischen Anlagen

funktionieren. Für einen guten Mix von maschineller und handwerklicher Arbeit.

Wir bieten

 * Lehre Bäcker:in (m/w/x) ab August 2026

 * Lehrzeit: 3 Jahre

 * Ausbildungsstandort: 3252 Petzenkirchen, Kaiserstraße 8

 * Top ausgebildete Lehrlingsbeauftragte sowie Top-Ausbildungsplatz inmitten unserer 60 Haubis-Lehrlinge

 * Abwechslungsreiche Berufsausbildung mit vielen Weiterbildungsmöglichkeiten: Lehre mit Matura, Interne

Lehrlingsseminare wie z.B. Lehrlingsförderungen, Persönlichkeitsbildung

 * Jede Menge Zusatzleistungen: Öffi-Ticket, Gratis-Jausen-Gebäck, Mitarbeiter-Rabatte, Mitarbeiter-Geschenke,

Firmenevents, Gesundheitsförderung, Sport- und Freizeitangebote, Arbeitskleidung inkl. Reinigung,

Weiterbildungsmöglichkeiten, Karriereentwicklungsmöglichkeiten, vergünstigter Strompreistarif, Online-Shopping

Plattform "corporate benefits"

 * Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 818,85 lt. Kollektivvertrag Bäcker inkl. Überzahlung

Das bringst du mit

 * Begeisterung für die Herstellung von Brot und Gebäck

 * Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

 * Motivation und Lernbereitschaft

 * Zuverlässigkeit und körperliche Fitness

 * Gesetzlich erfüllte Schulpflicht zu Ausbildungsbeginn

Deine Aufgaben

 * Handwerkliche und maschinelle Herstellung von Brot-, Klein- und Feinbackwaren

 * Qualitätskontrolle der Backzutaten und deren richtige Lagerung

 * Bedienen der Backöfen und erkennen von Backfehlern

 * Sorgsamer Umgang mit den Lebens- und Arbeitsmitteln sowie die Einhaltung der Hygienerichtlinien

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine Bewerbung!

Online-Bewerbung:

https://8717.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44599

Haubis GmbH

z.H. Elisabeth Hofmarcher

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Österreich E-Mail: bewerbung@haubis.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Bäcker:in (m/w/x), 2026 beträgt 818,85 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17031650

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Werde Teil des Haubis-Lehrlingsteams und starte deine Lehre mit August 2026 an unserem Ausbildungsstandort

3252 Petzenkirchen. 1 Lehre Bäcker:in und Konditor:in (m/w/x), 2026  Bei der Haubis Doppellehre Bäcker:in und

Konditor:in erlernst du in vier Jahren das althergebrachte Bäckerhandwerk in Kombination mit der süßen Seite der

Konditorei. Die Vorteile einer Doppellehre sind ganz einfach: Du erlernst zwei Lehrberufe in vier Lehrjahren, statt in

sechs Lehrjahren, du hast doppelt so gute Berufsaussichten, denn du hast doppelt so viele Möglichkeiten und ein

breiteres Fachwissen.

Wir bieten

 * Doppellehre Bäcker:in und Konditor:in (m/w/x) ab August 2026

 * Lehrzeit: 4 Jahre

 * Ausbildungsstandort: 3252 Petzenkirchen, Kaiserstraße 8

 * Top ausgebildete Lehrlingsbeauftragte sowie Top-Ausbildungsplatz inmitten unserer 60 Haubis-Lehrlinge

 * Abwechslungsreiche Berufsausbildung mit vielen Weiterbildungsmöglichkeiten: Lehre mit Matura, Interne

Lehrlingsseminare wie z.B. Lehrlingsförderungen, Persönlichkeitsbildung

 * Jede Menge Zusatzleistungen: Öffi-Ticket, Gratis-Jausen-Gebäck, Mitarbeiter-Rabatte, Mitarbeiter-Geschenke,

Firmenevents, Gesundheitsförderung, Sport- und Freizeitangebote, Arbeitskleidung inkl. Reinigung,

Weiterbildungsmöglichkeiten, Karriereentwicklungsmöglichkeiten, vergünstigter Strompreistarif, Online-Shopping

Plattform "corporate benefits"

 * Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 818,85 lt. Kollektivvertrag Bäcker inkl. Überzahlung

Das bringst du mit

 * Begeisterung für Brot und Gebäck sowie für Feinbackwaren, Mehlspeisen und Eis

 * Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

 * Motivation und Lernbereitschaft

 * Zuverlässigkeit und körperliche Fitness

 * Gesetzlich erfüllte Schulpflicht zu Ausbildungsbeginn

Deine Aufgaben

 * Handwerkliche und maschinelle Herstellung von Brot-, Klein-, Feinbackwaren, Mehlspeisen und Eis

 * Qualitätskontrolle der Backzutaten und deren richtiger Lagerung

 * Bedienen der Backöfen und erkennen von Backfehlern

 * Sorgsamer Umgang mit den Lebens- und Arbeitsmitteln sowie die Einhaltung der Hygienerichtlinien

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine Bewerbung!

Online-Bewerbung:

https://8717.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44597

Haubis GmbH

z.H. Elisabeth Hofmarcher

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Österreich E-Mail: bewerbung@haubis.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Bäcker:in und Konditor:in (m/w/x), 2026 beträgt 818,85 EUR

brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17031658

FÜRST-Brot GmbH

Wir sind ein Bäckereiunternehmen mit eigenen Filial-Standorten im ganzen Mostviertel. Frische, feine Back- und

Konditorwaren werden für unsere Kundinnen und Kunden "frisch vom Mostviertel" in Wolfpassing hergestellt,

verpackt und für den Verkauf in den Filialen und Lebensmittelmärkten verladen.

Wir suchen 1 Lehrling Bäcker_in  Treffen 2, 3 oder alle Punkte auf Dich zu?

 * Ich mag den Duft von frischem Brot und Gebäck.

 * Zu Hause backe ich gerne.

 * Bäcker_in zu werden - darüber möchte ich mehr erfahren.

 * Mich freut es zu sehen, was ich in der Arbeit 'geschaffen habe'.

Eine Ausbildung bei der Dich viele unterstützen:

 * Hand in Hand begleiten Dich ausgebildete und erfahrene Kollegen_innen

 * Mit uns kannst Du Meister_in werden als Bäcker_in, Konditor_in oder beides

Unser Angebot für Dich:

 * KEINE Nachtarbeit: Ausbildung zu geregelten Tagesarbeitszeiten (6:00 - ca. 13:30 Uhr)

 * Finde bei uns deine Berufung in einem gefragten Handwerk

 * Finde bei beste Rahmenbedingungen für deine Ausbildung

 * Kostenlose Verpflegung und attraktive Rabatte

 * Arbeitskleidung inklusive Wäscheservice

 * Gute Entwicklungs- und Verdienstmöglichkeiten als ausgebildete Fachkraft

Wie klingt das für Dich? Kannst Du dir vorstellen, dass "frisch vom Mostviertel" bald 

"Frisch von mir gemacht!" heißen könnte?

Wir freuen uns auf Deinen Anruf zur Terminvereinbarung am Vormittag: 07488/71999 bzw. 0676/9209998 oder

sende Deinen Lebenslauf per E-Mail: office@fuerst-brot.at

Fürst Brot GmbH / Alexander Fürst

3261 Steinakirchen / Marktplatz 21

E-Mail: office@fuerst-brot.at

https://www.fuerst-brot.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Bäcker_in beträgt 668,85 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17136529

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Werde Teil des Haubis-Lehrlingsteams und starte deine Lehre mit August 2026 an unserem Ausbildungsstandort

3252 Petzenkirchen. 1 Lehre Backtechnologe:technologin (m/w/x), 2026  Als Backtechnologe:technologin bei Haubis

lernst du ein althergebrachtes Handwerk von seiner modernsten Seite mit einer Extraportion an technischem Wissen

kennen. Wie die Bäckerinnen und Bäcker stellen auch die Backtechnologen:technologinnen alle Arten von

Backwaren wie Brot, Gebäck und Feingebäck her. Darüber hinaus verbringst du als Backtechnologe:technologin

aber auch Zeit im Back-Labor, wo neue Teigmischungen entwickelt werden, die Backeigenschaften überprüft werden

und Backversuche durchgeführt werden.

Wir bieten

 * Lehre Backtechnologe:technologin (m/w/x) ab August 2026

 * Lehrzeit: 3,5 Jahre

 * Ausbildungsstandort: 3252 Petzenkirchen, Kaiserstraße 8

 * Top ausgebildete Lehrlingsbeauftragte sowie Top-Ausbildungsplatz inmitten unserer 60 Haubis-Lehrlinge

 * Abwechslungsreiche Berufsausbildung mit vielen Weiterbildungsmöglichkeiten: Lehre mit Matura, Interne

Lehrlingsseminare wie z.B. Lehrlingsförderungen, Persönlichkeitsbildung

 * Jede Menge Zusatzleistungen: Öffi-Ticket, Gratis-Jausen-Gebäck, Mitarbeiter-Rabatte, Mitarbeiter-Geschenke,

Firmenevents, Gesundheitsförderung, Arbeitskleidung inkl. Reinigung, Weiterbildungsmöglichkeiten,

Karriereentwicklungsmöglichkeiten, vergünstigter Strompreistarif, Online-Shopping Plattform "corporate benefits"

 * Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 818,85 lt. Kollektivvertrag Bäcker inkl. Überzahlung

Das bringst du mit

 * Begeisterung für die Herstellung von Brot und Gebäck

 * Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

 * Motivation und Lernbereitschaft

 * Zuverlässigkeit und Genauigkeit

 * Gesetzlich erfüllte Schulpflicht zu Ausbildungsbeginn

Deine Aufgaben

 * Handwerkliche und maschinelle Herstellung von Brot-, Klein- und Feinbackwaren

 * Qualitätskontrolle der Backzutaten und deren richtiger Lagerung

 * Bedienung von Produktionsanlagen sowie Überprüfung von Teig- und Backeigenschaften

 * Backversuche und Experimente mithilfe von technischen Anlagen durchführen

 * Überwachung von Mess- und Steuerungseinrichtungen sowie Erfassung und Dokumentation der Arbeitsabläufe

und Arbeitsergebnisse

 * Sorgsamer Umgang mit den Lebens- und Arbeitsmitteln sowie die Einhaltung der Hygienerichtlinien

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine Bewerbung!

Online-Bewerbung:

https://8717.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44601 

Haubis GmbH

z.H. Elisabeth Hofmarcher

Kaiserstraße 8 3252 Petzenkirchen

Österreich

E-Mail: bewerbung@haubis.at 

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Backtechnologe:technologin (m/w/x), 2026 beträgt 818,85 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17031624

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Werde Teil des Haubis-Lehrlingsteams und starte deine Lehre mit August 2026 an unserem Ausbildungsstandort

3252 Petzenkirchen. 1 Lehre Bäcker:in und Konditor:in (m/w/x), 2026  Bei der Haubis Doppellehre Bäcker:in und

Konditor:in erlernst du in vier Jahren das althergebrachte Bäckerhandwerk in Kombination mit der süßen Seite der

Konditorei. Die Vorteile einer Doppellehre sind ganz einfach: Du erlernst zwei Lehrberufe in vier Lehrjahren, statt in

sechs Lehrjahren, du hast doppelt so gute Berufsaussichten, denn du hast doppelt so viele Möglichkeiten und ein

breiteres Fachwissen.

Wir bieten

 * Doppellehre Bäcker:in und Konditor:in (m/w/x) ab August 2026

 * Lehrzeit: 4 Jahre

 * Ausbildungsstandort: 3252 Petzenkirchen, Kaiserstraße 8

 * Top ausgebildete Lehrlingsbeauftragte sowie Top-Ausbildungsplatz inmitten unserer 60 Haubis-Lehrlinge

 * Abwechslungsreiche Berufsausbildung mit vielen Weiterbildungsmöglichkeiten: Lehre mit Matura, Interne

Lehrlingsseminare wie z.B. Lehrlingsförderungen, Persönlichkeitsbildung

 * Jede Menge Zusatzleistungen: Öffi-Ticket, Gratis-Jausen-Gebäck, Mitarbeiter-Rabatte, Mitarbeiter-Geschenke,

Firmenevents, Gesundheitsförderung, Sport- und Freizeitangebote, Arbeitskleidung inkl. Reinigung,

Weiterbildungsmöglichkeiten, Karriereentwicklungsmöglichkeiten, vergünstigter Strompreistarif, Online-Shopping

Plattform "corporate benefits"

 * Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 818,85 lt. Kollektivvertrag Bäcker inkl. Überzahlung

Das bringst du mit

 * Begeisterung für Brot und Gebäck sowie für Feinbackwaren, Mehlspeisen und Eis

 * Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

 * Motivation und Lernbereitschaft

 * Zuverlässigkeit und körperliche Fitness

 * Gesetzlich erfüllte Schulpflicht zu Ausbildungsbeginn

Deine Aufgaben

 * Handwerkliche und maschinelle Herstellung von Brot-, Klein-, Feinbackwaren, Mehlspeisen und Eis

 * Qualitätskontrolle der Backzutaten und deren richtiger Lagerung

 * Bedienen der Backöfen und erkennen von Backfehlern

 * Sorgsamer Umgang mit den Lebens- und Arbeitsmitteln sowie die Einhaltung der Hygienerichtlinien

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine Bewerbung!

Online-Bewerbung:

https://8717.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44597

Haubis GmbH

z.H. Elisabeth Hofmarcher

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Österreich E-Mail: bewerbung@haubis.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Bäcker:in und Konditor:in (m/w/x), 2026 beträgt 818,85 EUR

brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17031658

Blunzensemmerl Fleischerei Lechner e.U.

Unser Fleischerfachgeschäft in Scheibbs hat sich in relativ kurzer Zeit als Frische-Betrieb in der Region etabliert. Wir

schlachten in unseren eigenen Schlachthof noch selbst aus der Region Mostviertel RIND, KALB, SCHWEIN und

LAMM und erzeugen rund 70 verschiedene Wurst- und Schinkensorten.

Das ist eines der Geheimnisse unseres Erfolgs.

Mit unserem Motto "Aus der Heimat schmeckt's am besten" und der Auswahl frischester Zutaten konnten wir in den

letzten Jahren auch eine Menge Preise und Auszeichnungen für unsere Produkte erringen.

Wir bilden LEHRLINGE aus! 1 Fleischverkäufer_in - Lehrling  Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Gerne kannst du unseren Betrieb kennenlernen und zu uns schnuppern kommen!

Wir freuen uns auf DICH!

Was macht ein/eine Fleischverkäufer_in?

 * Fleisch- und Wurstwaren für den Verkauf aufschneiden

 * Fleisch- und Wurstwaren einkühlen, einlagern und einfrieren

 * Fleisch- und Wurstwaren verpacken

 * Imbisse zubereiten

 * Kund_innen bedienen und beraten

Was bringe ich mit?

 * Begeisterung für Verkauf

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

 * Sinn für Sauberkeit und Hygiene

Wir bieten dir

 * familiäres Betriebsklima

 * abwechslungsreiches Aufgabengebiet

 *  eine qualitativ hochwertige Ausbildung

Melde dich bei uns - wir freuen uns auf DICH!

s'Blunzensemmerl

Fleischerei Lechner

Hauptstraße 26

3270 Scheibbs

Tel.Nr: 07482/42454

mail: blunzensemmerl@aon.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Fleischverkäufer_in - Lehrling beträgt 756,77 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017232

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Raiffeisen-Lagerhaus  Amstetten eGen mbH

LEHRE Einzelhandelskaufmann/frau

Dienstort: Göstling

Starte deine Karriere im Einzelhandel!

Info

Du bist kommunikativ, engagiert und hast Spaß am Umgang mit Menschen? Dann starte deine Karriere im

Einzelhandel und werde Teil unseres Teams!

Werde Lehrling als 1 Einzelhandelskaufmann/-frau  in Göstling - mit spannenden Aufgaben, tollen

Entwicklungsmöglichkeiten und einem großartigen Team!Stellenbeschreibung

 * Beratung und Betreuung unserer Kund:innen

 * Warenpräsentation und Regalbestückung

 * Kassiertätigkeiten und Abwicklung von Zahlungen

 * Unterstützung bei Bestellungen und Lagerverwaltung

Anforderungsprofil

 * Freundlichkeit und Offenheit im Kundenkontakt

 * Interesse an Verkauf und Handel

 * Motivation, Neues zu lernen

 * Teamgeist und Zuverlässigkeit 

Unsere Benefits

 * Eine Lehre mit Zukunft - wir bilden unsere Lehrlinge zu unseren zukünftigen Mitarbeiter/innen aus, weshalb uns die

Ausbildung am Herzen liegt

 * Eine Lehrzeit mit vielen zusätzlichen Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten, wie in etwa die Lehre mit Matura

 * Engagierte Lehrbeauftrage die dich während der gesamten Ausbildungszeit begleiten

 * Ein motiviertes, tolles Team an Lehrlingen, in dem ein regelmäßiger Austausch passiert, selbst geplante

Teamevents werden vom Unternehmen finanziell unterstützt

 *  Betriebsausflüge & Mitarbeiterfeste 

 *  Lehrlingsprämien bei besonderen Leistungen in der Berufsschule 

 *  B-Führerschein Refundierung nach ausgezeichnetem Abschluss

Nutzen Sie diese Chance und bewerben Sie sich JETZT! Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige, schriftliche

Bewerbung mit Bild, welche Sie bitte an folgenden Kontakt richten:

Raiffeisen-Lagerhaus Amstetten eGen

z.H. Geschäftsführung

3300 Amstetten, Eggersdorfer Straße 51

Tel.: 07472/200-104

E-Mail: helga.fogel@amstetten.rlh.atWir bieten ein Gehalt lt. KV in der Höhe von 951,36 € brutto im 1. Lehrjahr.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau beträgt 951,36 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17181508

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Pagro

Traumjob schon ausgemalt?

Wir suchen 1 Lehrling (m/w/d) im Einzelhandel  ab sofort

Arbeitsort: 3270 Scheibbs, Gewerbestraße 3

Sei näher dran:

 * am Produkt - Mach deine Filiale zum Hingucker, präsentiere unsere Waren kreativ und sorge für perfekt gefüllte

Regale.

 * an den Kund_innen - Werde zum Profi in Sachen Beratung und finde für jede*n das richtige Produkt.

 * am Team - Supporte deine Kolleg*innen im Daily-Business und haltet gemeinsam die Filiale in Schuss.

 * an deiner Zukunft - Lerne alles rund um die Themen Regalbewirtschaftung, Inventur und Bestellungen kennen und

entwickle deine Skills weiter.

 * an der Kassa - Zeige ab dem 2. Lehrjahr dein Können beim Kassieren und lerne, wie du den Überblick behältst.

Deine Skills:

 * Du bist ein_e Teamplayer_in - zusammen arbeiten macht mehr Laune.

 * Neugierde treibt dich an, und du willst immer näher dran sein.

 * Du hast die Schulpflicht abgeschlossen und bist ready für den nächsten Schritt.

 * Du liebst unser Sortiment und hast Spaß am Umgang mit Kund*innen.

 * Du bist zuverlässig, lernfreudig und packst gerne mit an.

Unser Vibe - Deine Chance:

 * Karrieremöglichkeiten

 * Mitarbeiter-Rabatt / Gutscheine

 * Weiterbildung

 * Onboarding-Programm

 * Dienstalters- und Ereignisgeschenke

 * Altersvorsorge

 * Lehrlingsseminare inkl. Übernachtungen und die Möglichkeit auf Lehre mit Matura

 * Eine Karriereleiter, die du nach der Lehre direkt hochklettern kannst

 * Kostenlose Nachhilfe und individuelles Lehrlingscoaching, damit du in deiner Ausbildung richtig durchstartest

 * Starte nicht allein ins Berufsleben. Bei uns findest du Unterstützung und deinen Platz im Team!

 * Praxis pur! Wirke aktiv mit und erlebe, wie wir gemeinsam unsere Kund*innen begeistern.

 * Bei uns ist kein Tag wie der andere. Wachse über dich hinaus mit einer Ausbildung, die so vielseitig ist wie unser

Sortiment - never boring!

Lehrlingseinkommen pro Monat:

 * 1. Lehrjahr: € 1.026,-

 * 2. Lehrjahr: € 1.200,-

 * 3. Lehrjahr: € 1.518,-

Plus: Prämien bis zu € 1.968,- für Hammer-Noten. Zeig was du draufhast und kassiere extra!Bist du ready, um

"näher dran" zu sein?

Level up your life und werde Teil der PAGRO DISKONT-Crew!

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Wir freuen uns auf dich!

Bewirb Dich gleich unter https://www.mth-retailgroup.com/karriere/jobliste/

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling (m/w/d) im Einzelhandel beträgt 1.026,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17167111

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Schuberth GmbH & Co KG

An unseren beiden Standorten betreiben wir je einen hagebaumarkt mit Gartencenter, sowie einen angeschlossenen

Baustofffachhandel. Sowohl in Melk als auch in Wieselburg bieten wir unseren Kunden einen INTERSPORT Shop.

Unsere Unternehmenszentrale ist am Standort in Melk angesiedelt.

Ab sofort suchen wir für unseren Standort in Wieselburg 1 Lehrling - Einzelhandelskaufleute (m/w/x)  Vollzeit (38,5

Std./Woche)

In folgenden Schwerpunkten:

 * Baustoffhandel

 * Eisen- und Hartwaren (Werkzeug, Holz, Fliesen und Sanitär)

 * Gartencenter

 * Sportartikel UND neu als Doppellehre: Sportartikelfachkraft

Deine zukünftigen Aufgaben:

 * Du gehst aktiv auf Kunden zu und bietest ihnen eine optimale Beratung.

 * Du bist verantwortlich für die Warenverfügbarkeit bestimmter Warengruppen.

 * Du achtest auf Ordnung und Sauberkeit der präsentierten Ware.

Unsere Erwartungen an dich:

 * Du bist motiviert, kontaktfreudig und kommunikativ

 * hast deine 9-jährige Schulpflicht positiv absolviert

 * bringst Interesse für die angebotenen Produkte im Hagebaumarkt bzw. Intersport Schuberth mit

 * arbeitest gerne im Team

 * bist verantwortungsbewusst, genau und zuverlässig

Auch ältere Lehrlinge, die eventuell bereits eine Lehre abgeschlossen haben und einen weiteren Lehrberuf erlernen

wollen, sind bei uns herzlich willkommen.

Du möchtest in einem motivierten, freundlichen Team mitarbeiten?

Wir bieten dir:

 * Ein abwechslungsreiches Betätigungsfeld in einem führenden Familienunternehmen in der Region.

 * Die Chance Eigenverantwortung zu übernehmen, dich weiter zu entwickeln

 * Laufende Weiterbildungsmöglichkeiten vor allem im Rahmen von Produktschulungen und Lehrlingsevents

 * Die Möglichkeit zur Lehre mit Matura

 * Die Lehrlingsentschädigung brutto monatlich beträgt für das 1. Lehrjahr € 1.026,00 für das 2. Lehrjahr

 € 1.200,00 und das 3. Lehrjahr € 1.518,00

 * Prämien für sehr gute und gute Schulleistungen

WIR SIND SCHUBERTH! Du auch?

Gerne bieten wir dir die Möglichkeit im Rahmen der Berufsorientierungstage bei uns zu schnuppern. Ruf an und

mach dir deinen persönlichen Schnuppertermin aus: 0676 / 852 808 6040

Du weißt schon, dass du deine Lehre gerne bei Schuberth machen möchtest?

Dann bewirb dich schriftlich mit Foto bei: Schuberth GmbH & Co KG, z.H. Frau Sylvia Reichinger, Umfahrungsstraße

1, 3390 Melk oder unter jobs@schuberth.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Schuberth GmbH & Co KG

Umfahrungsstraße 1

3390 Melk

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling - Einzelhandelskaufleute (m/w/x) beträgt 1.026,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17158851

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Schuberth GmbH & Co KG

Wer wir sind:

Wir sind ein regionales, familiengeführtes Unternehmen mit rund 130 engagierten Mitarbeitern und über 90 Jahren

Erfahrung im Handel. Mit unseren beiden Standorten - je einem hagebaumarkt mit Gartencenter, einem

Baustofffachhandel und INTERSPORT Shops in Melk und Wieselburg - gestalten wir tagtäglich das Einkaufserlebnis

unserer Kund:innen. Unsere Zentrale befindet sich in Melk.

Wir suchen ab sofort 1 Lehrling - Einzelhandelskaufleute (m/w/d)  In folgenden Schwerpunkten:

 * Baustoffhandel

 * Eisen- und Hartwaren (Werkzeug, Holz, Fliesen und Sanitär)

 * Gartencenter

 * Sportartikel UND neu als Doppellehre: Sportartikelfachkraft

Deine zukünftigen Aufgaben:

 * Du gehst aktiv auf Kunden zu und bietest ihnen eine optimale Beratung.

 * Du bist verantwortlich für die Warenverfügbarkeit bestimmter Warengruppen.

 * Du achtest auf Ordnung und Sauberkeit der präsentierten Ware.

Unsere Erwartungen an dich:

 * Du bist motiviert, kontaktfreudig und kommunikativ

 * hast deine 9-jährige Schulpflicht positiv absolviert

 * bringst Interesse für die angebotenen Produkte im Hagebaumarkt mit

 * arbeitest gerne im Team

 * bist verantwortungsbewusst, genau und zuverlässig

Auch ältere Lehrlinge, die eventuell bereits eine Lehre abgeschlossen haben und einen weiteren Lehrberuf erlernen

wollen, sind bei uns herzlich willkommen.

Du möchtest in einem motivierten, freundlichen Team mitarbeiten?

Wir bieten dir:

 * Ein abwechslungsreiches Betätigungsfeld in einem führenden Familienunternehmen in der Region.

 * Die Chance Eigenverantwortung zu übernehmen, dich weiter zu entwickeln

 * Laufende Weiterbildungsmöglichkeiten vor allem im Rahmen von Produktschulungen und Lehrlingsevents

 * Die Möglichkeit zur Lehre mit Matura

 * Die Lehrlingsentschädigung brutto monatlich beträgt für das 1. Lehrjahr € 1.026,00 für das 2. Lehrjahr € 1.200,00

und das 3. Lehrjahr € 1.518,00

 * Prämien für sehr gute und gute Schulleistungen

WIR SIND SCHUBERTH! Du auch?

Gerne bieten wir dir die Möglichkeit im Rahmen der Berufsorientierungstage bei uns zu schnuppern. Ruf an und

mach dir deinen persönlichen Schnuppertermin aus: 06768528086040

Du weißt schon, dass du deine Lehre gerne bei Schuberth machen möchtest?

Dann bewirb dich schriftlich mit Foto bei: Schuberth GmbH & Co KG, z.H. Frau Sylvia Reichinger, Umfahrungsstraße

1, 3390 Melk oder unter

jobs@schuberth.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling - Einzelhandelskaufleute (m/w/d) beträgt 1.026,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17172590

Lietz GmbH

Bewege die Zukunft der Mobilität - gemeinsam mit Lietz!

Seit über 75 Jahren ist Lietz als Familienunternehmen mit rund 250 Mitarbeitern an 8 Standorten der Experte für

Mobilität.

Unser Antrieb? Leidenschaft, Begeisterung und Teamgeist - werde ein Teil davon! 1 LEHRLING

AUTOMOBILVERKAUF BEI LIETZ WAIDHOFEN/Y.  # Du hast den richtigen Drive und Benzin im Blut?

# Fahrzeuge haben dich schon immer begeistert?

# Du hast Freude am Beraten?

# Ready, deinen Traumjob von 0 auf 100 zu lernen?

Dann werde ein Lietz-Angel - Check dir deine Benefits

 * Richtig starke Ausbildung: Lehre mit Matura + Spezial-Skills in Alternativantrieben & Systemelektronik

 * Learning by doing - deine Ausbilder supporten dich immer, wenn du was brauchst

 * Ein cooles Team, in dem du dich wohlfuhlst

 * Echte Karrierechancen in einem Familienunternehmen mit Zukunft

 * Prämien fur starke Leistungen in Schule & Praxis - und wenn du die Lehre mit Auszeichnung rockst, zahlen wir dir

sogar den Fuhrerschein Klasse B

 * Lehrlingsevents, Camps & Trainings fur deine persönliche Weiterentwicklung

 * Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr € 935,66

 * Auch perfekt fur Umsteiger oder den zweiten Bildungsweg

Interessiert? Dann bewirb dich: Michaela Walther, jobs@lietz.at

Wir bilden in 7 Lehrberufen aus - schick uns einfach deine Inititativbewerbung!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als LEHRLING AUTOMOBILVERKAUF BEI LIETZ WAIDHOFEN/Y.

beträgt 935,66 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17180531

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Penny GmbH

Du möchtest eine Lehre mit viel Abwechslung und Verantwortung? Du liebst den Umgang mit Kund:innen und

frischen Lebensmitteln? Du bist freundlich, ehrgeizig, motiviert und ein:e Teamplayer:in? Dann bist du bei uns genau

richtig!

Wir bei PENNY sind besonders stolz auf unsere Lehrlinge und fördern deren Entwicklung. Gemeinsam wollen wir

noch mehr erreichen, daher suchen wir genau dich als Verstärkung für unser Team!

Lehre bei PENNY? Einfach nice.

Wir suchen 1 Lehrling(e) zum/zur Einzelhandelskaufmann/Einzelhandelskauffrau  Gemeinsam leisten wir einen

wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen bieten

sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Bewirb dich für unsere PENNY Filiale in 3251 Purgstall, Ötscherlandstraße 16 ! Lehrbeginn ist ab sofort.

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

 * Übernahme diverser Tätigkeiten im Verkaufsraum (Warenpräsentation, Warenpflege, Preisauszeichnung,

Kassiertätigkeiten, Bedienung des Backofens, uvm.)

 * Einführung in verschiedene Bürotätigkeiten (z. B. Bestellungen, Inventur)

 * Beratung unserer Kund:innen

 * Identifizierung mit den PENNY Unternehmenszielen

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

 * Positiver Abschluss der Pflichtschule

 * Freude am Umgang mit Kund:innen und am Arbeiten im Team

 * Interesse am Einzelhandel und Spaß am Verkauf

 * Interesse daran, Neues zu lernen

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

 * Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für tolle Leistungen in der Berufsschule

 * Bezahlung des B-Führerscheins im Wert von EUR 1.500 für unsere besten Lehrlinge (m/w/x)

 * Umfangreiches Ausbildungsprogramm in der PENNY Lehrlingsacademy, um die Fach- und Sozialkompetenzen zu

stärken

 * Tolle Aufstiegschancen durch gezielte Nachwuchsförderungsprogramme

 * Möglichkeit eines Auslandspraktikums während der Lehrzeit

Wir fördern ein vielfältiges und inklusives Arbeitsumfeld. Daher freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen

unterschiedlichen Geschlechts, Alters, kulturellen und sozialen Hintergrunds, unterschiedlicher sexueller Identität und

Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen.

Zusätzlich möchten wir als REWE Group den Anteil von Frauen in technischen Berufsfeldern und in

Führungspositionen erhöhen.JETZT BEWERBEN!

Sende uns heute noch deine Bewerbungsunterlagen online unter:

https://rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling(e) zum/zur Einzelhandelskaufmann/Einzelhandelskauffrau

beträgt 1.296,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17171567

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Billa Stadler OG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Stadler OG in Scheibbs (3270 Scheibbs, Erlaufpromenade 2-4) für

38,5 Wochenstunden.

Lehrbeginn ab: 01.08.2026

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

 * 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

 * 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

 * 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

 * Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

 * Ansprechende Platzierung der Waren

 * Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

 * Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen

 * Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung

 * Leidenschaft für Lebensmittel

 * Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

 * Kaufmännisches Denken und Flexibilität

 * Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

 * Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

 * Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

 * Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

 * Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich

 * Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Wir fördern ein vielfältiges und inklusives Arbeitsumfeld. Daher freuen wir uns auch über Bewerbungen von

Menschen mit Behinderung.Deine Bewerbung sende uns bitte online unter:

https://rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17145177

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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HOFER KG

Der richtige Weg für mich  1 Lehrling im Einzelhandel (m/w/d)  Vollzeit für 38,5 Stunden/Woche - im Rahmen unserer

Öffnungszeiten

Die Filialöffnungszeiten findest Du online auf: https://www.hofer.at/de/filialen.html

Aufgaben, die mich erwarten 

 * Bewirtschaften der Regale und Kassieren der Einkäufe

 * Backen und Bereitstellen der Backware

 * Präsentieren von Obst und Gemüse sowie Durchführen von Qualitätskontrollen

 * Beantworten von Kund_innenanfragen

 * Durchführen administrativer und organisatorischer Aufgaben

 * Unterstützen des Führungsteams sowie Übernehmen erster Führungstätigkeiten

Qualifikationen, die ich mitbringe 

 * abgeschlossene 9-jährige Schulpflicht

 * gute Allgemeinbildung

 * Flexibilität für Früh- und Spätdienste (Montag bis Samstag)

 * Begeisterung im Handel zu arbeiten und den Unternehmenserfolg mitzugestalten

 * Freude an der Arbeit im Team für ein motiviertes Miteinander

 * Bereitschaft zu körperlich anspruchsvollen Tätigkeiten

 * freundlich im Umgang mit Kund_innen für eine angenehme Einkaufsatmosphäre

 * zuverlässige und organisierte Arbeitsweise zur gewissenhaften Erledigung der Aufgaben

Angebote, die mich überzeugen 

 * € 1.000,- HOFER Reisen- oder Warengutschein und zusätzlich € 1.500,- bei ausgezeichnetem Erfolg 

 * Erfolgsprämien bei positivem Lehrabschluss (guter Erfolg: € 500,- HOFER Reisen- oder Warengutschein,

bestanden: € 150,-) 

 * Möglichkeit zur Lehre mit Matura 

 * rasche Aufstiegsmöglichkeiten 

 * top ausgestattet mit Headset und immer verbunden mit dem Team 

 * zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche Entwicklung in unserer HOFER

AKADEMIE 

 * kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, Kaffee sowie Tee

 * sicherer und verlässlicher Arbeitgeber mit österreichweitem Filialnetz

 * DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * Teilnahme an jährlich stattfindenden Team-Events

 * vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen

Entgelt

attraktives Lehrlingseinkommen/Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr € 1.400,-/€ 1.026,-, 2. Lehrjahr € 1.600,-/€ 1.200,-, 3.

Lehrjahr € 1.980,-/€ 1.518,-

Arbeitsort 

3251 Purgstall

Arbeitsbeginn

jährlich zum 01.09

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Online Bewerbung 

Jetzt online bewerben und Lebenslauf inklusive Foto sowie sämtliche relevante Zeugnisse beifügen.

Link zum Job

https://karriere.hofer.at 

Der richtige Weg für mich!

HOFER ALS ARBEITGEBER 

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten österreichischen Lebensmitteleinzelhändler all denen das richtige Umfeld,

die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren Mitarbeiter_innen Raum für

Verantwortung, in dem sich jede_r einbringen kann. Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb,

so kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. Als Teil des HOFER Teams trägst du tagtäglich dazu bei,

dass wir unseren Kund_innen hochwertige Produkte zu günstigen Preisen in unseren über 540 Filialen anbieten

können. Diversität sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei HOFER ganz besonders am Herzen. Daher

sind bei uns Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit

Migrationshintergrund herzlich willkommen.

Entdecke Deine HOFER Benefits

https://youtu.be/Ux9oSUyNWl8

Lehrlinge bei HOFER erzählen von ihrer  spannenden Ausbildung

https://youtu.be/RGlHPGDTaW0

Durchstarten mit der HOFER Lehre

Mit der Lehre bei HOFER setzt du den ersten Schritt in dein Arbeitsleben. Bei uns bist du vom ersten Tag an ein

wertvolles Teammitglied und wächst in deine vielfältigen Aufgabenbereiche hinein. Mit deiner Ausbildung sammelst

du in jungen Jahren wichtige Berufserfahrung und profitierst von unserem hohen Lehrlingseinkommen. Außerdem

warten spannende Perspektiven auf dich: Mach bei uns die Lehre mit Matura, werde nach deiner Ausbildung Teil des

Filialteams oder der Filialführung und bilde selbst Lehrlinge aus.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling im Einzelhandel (m/w/d) beträgt 1.400,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16974633

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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HOFER KG

Der richtige Weg für mich 1 Lehrling im Einzelhandel (m/w/d)  Für 38,5 Stunden/Woche - im Rahmen unserer

Öffnungszeiten

Die Filialöffnungszeiten findest Du online auf: https://www.hofer.at/de/filialen.html

Aufgaben, die mich erwarten 

 * Bewirtschaften der Regale und Kassieren der Einkäufe

 * Backen und Bereitstellen der Backware

 * Präsentieren von Obst und Gemüse sowie Durchführen von Qualitätskontrollen

 * Beantworten von Kund_innenanfragen

 * Durchführen administrativer und organisatorischer Aufgaben

 * Unterstützen des Führungsteams sowie Übernehmen erster Führungstätigkeiten

Qualifikationen, die ich mitbringe 

 * abgeschlossene 9-jährige Schulpflicht

 * gute Allgemeinbildung

 * Flexibilität für Früh- und Spätdienste (Montag bis Samstag)

 * Begeisterung im Handel zu arbeiten und den Unternehmenserfolg mitzugestalten

 * Freude an der Arbeit im Team für ein motiviertes Miteinander

 * Bereitschaft zu körperlich anspruchsvollen Tätigkeiten

 * freundlich im Umgang mit Kund_innen für eine angenehme Einkaufsatmosphäre

 * zuverlässige und organisierte Arbeitsweise zur gewissenhaften Erledigung der Aufgaben

Angebote, die mich überzeugen 

 * € 1.000,- HOFER Reisen- oder Warengutschein und zusätzlich € 1.500,- bei ausgezeichnetem Erfolg 

 * Erfolgsprämien bei positivem Lehrabschluss (guter Erfolg: € 500,- HOFER Reisen- oder Warengutschein,

bestanden: € 150,-) 

 * Möglichkeit zur Lehre mit Matura 

 * rasche Aufstiegsmöglichkeiten 

 * top ausgestattet mit Headset und immer verbunden mit dem Team 

 * zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche Entwicklung in unserer HOFER

AKADEMIE 

 * kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, Kaffee sowie Tee

 * sicherer und verlässlicher Arbeitgeber mit österreichweitem Filialnetz

 * DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * Teilnahme an jährlich stattfindenden Team-Events

 * vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen

Entgelt

attraktives Lehrlingseinkommen/Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr € 1.400,-/€ 1.026,-, 2. Lehrjahr € 1.600,-/€ 1.200,-, 3.

Lehrjahr € 1.980,-/€ 1.518,-

Arbeitsort 

Wienerstraße 54, 3340 Waidhofen an der Ybbs¿¿ 

Arbeitsbeginn

jährlich zum 01.09

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Online Bewerbung 

Jetzt online bewerben und Lebenslauf inklusive Foto sowie sämtliche relevante Zeugnisse beifügen.

Link zum Job

https://karriere.hofer.at/job/1264815401

Der richtige Weg für mich!

HOFER ALS ARBEITGEBER 

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten österreichischen Lebensmitteleinzelhändler all denen das richtige Umfeld,

die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren Mitarbeiter_innen Raum für

Verantwortung, in dem sich jede_r einbringen kann. Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb,

so kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. Als Teil des HOFER Teams trägst du tagtäglich dazu bei,

dass wir unseren Kund_innen hochwertige Produkte zu günstigen Preisen in unseren über 540 Filialen anbieten

können. Diversität sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei HOFER ganz besonders am Herzen. Daher

sind bei uns Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit

Migrationshintergrund herzlich willkommen.

Entdecke Deine HOFER Benefits

https://youtu.be/Ux9oSUyNWl8

Lehrlinge bei HOFER erzählen von ihrer  spannenden Ausbildung

https://youtu.be/RGlHPGDTaW0

Durchstarten mit der HOFER Lehre

Mit der Lehre bei HOFER setzt du den ersten Schritt in dein Arbeitsleben. Bei uns bist du vom ersten Tag an ein

wertvolles Teammitglied und wächst in deine vielfältigen Aufgabenbereiche hinein. Mit deiner Ausbildung sammelst

du wichtige Berufserfahrung und profitierst von unserem hohen Lehrlingseinkommen. Außerdem warten spannende

Perspektiven auf dich: Mach bei uns die Lehre mit Matura, werde nach deiner Ausbildung Teil des Filialteams oder

der Filialführung und bilde selbst Lehrlinge aus.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling im Einzelhandel (m/w/d) beträgt 1.400,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17017053

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Filiale in 3264 Gresten, Schulstraße 2, 

Lehrbeginn ab sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

 * 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

 * 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

 * 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

 * Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

 * Ansprechende Platzierung der Waren

 * Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

 * Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen

 * Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung

 * Leidenschaft für Lebensmittel

 * Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

 * Kaufmännisches Denken und Flexibilität

 * Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

 * Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

 * Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

 * Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

 * Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich

 * Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Wir fördern ein vielfältiges und inklusives Arbeitsumfeld. Daher freuen wir uns auch über Bewerbungen von

Menschen mit Behinderung.Deine Bewerbung sende uns bitte online unter:

https://rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17020242

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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HOFER KG

Der richtige Weg für mich  1 Lehrling im Einzelhandel (m/w/d)  Vollzeit für 38,5 Stunden/Woche - im Rahmen unserer

Öffnungszeiten

Die Filialöffnungszeiten findest Du online auf: https://www.hofer.at/de/filialen.html

Aufgaben, die mich erwarten 

 * Bewirtschaften der Regale und Kassieren der Einkäufe

 * Backen und Bereitstellen der Backware

 * Präsentieren von Obst und Gemüse sowie Durchführen von Qualitätskontrollen

 * Beantworten von Kund_innenanfragen

 * Durchführen administrativer und organisatorischer Aufgaben

 * Unterstützen des Führungsteams sowie Übernehmen erster Führungstätigkeiten

Qualifikationen, die ich mitbringe 

 * abgeschlossene 9-jährige Schulpflicht

 * gute Allgemeinbildung

 * Flexibilität für Früh- und Spätdienste (Montag bis Samstag)

 * Begeisterung im Handel zu arbeiten und den Unternehmenserfolg mitzugestalten

 * Freude an der Arbeit im Team für ein motiviertes Miteinander

 * Bereitschaft zu körperlich anspruchsvollen Tätigkeiten

 * freundlich im Umgang mit Kund_innen für eine angenehme Einkaufsatmosphäre

 * zuverlässige und organisierte Arbeitsweise zur gewissenhaften Erledigung der Aufgaben

Angebote, die mich überzeugen 

 * € 1.000,- HOFER Reisen- oder Warengutschein und zusätzlich € 1.500,- bei ausgezeichnetem Erfolg 

 * Erfolgsprämien bei positivem Lehrabschluss (guter Erfolg: € 500,- HOFER Reisen- oder Warengutschein,

bestanden: € 150,-) 

 * Möglichkeit zur Lehre mit Matura 

 * rasche Aufstiegsmöglichkeiten 

 * top ausgestattet mit Headset und immer verbunden mit dem Team 

 * zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche Entwicklung in unserer HOFER

AKADEMIE 

 * kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, Kaffee sowie Tee

 * sicherer und verlässlicher Arbeitgeber mit österreichweitem Filialnetz

 * DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * Teilnahme an jährlich stattfindenden Team-Events

 * vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen

Entgelt

attraktives Lehrlingseinkommen/Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr € 1.400,-/€ 1.026,-, 2. Lehrjahr € 1.600,-/€ 1.200,-, 3.

Lehrjahr € 1.980,-/€ 1.518,-

Arbeitsort 

3270 Scheibbs

Arbeitsbeginn

jährlich zum 01.09

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Online Bewerbung 

Jetzt online bewerben und Lebenslauf inklusive Foto sowie sämtliche relevante Zeugnisse beifügen.

Link zum Job

https://karriere.hofer.at 

Der richtige Weg für mich!

HOFER ALS ARBEITGEBER 

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten österreichischen Lebensmitteleinzelhändler all denen das richtige Umfeld,

die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren Mitarbeiter_innen Raum für

Verantwortung, in dem sich jede_r einbringen kann. Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb,

so kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. Als Teil des HOFER Teams trägst du tagtäglich dazu bei,

dass wir unseren Kund_innen hochwertige Produkte zu günstigen Preisen in unseren über 540 Filialen anbieten

können. Diversität sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei HOFER ganz besonders am Herzen. Daher

sind bei uns Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit

Migrationshintergrund herzlich willkommen.

Entdecke Deine HOFER Benefits

https://youtu.be/Ux9oSUyNWl8

Lehrlinge bei HOFER erzählen von ihrer  spannenden Ausbildung

https://youtu.be/RGlHPGDTaW0

Durchstarten mit der HOFER Lehre

Mit der Lehre bei HOFER setzt du den ersten Schritt in dein Arbeitsleben. Bei uns bist du vom ersten Tag an ein

wertvolles Teammitglied und wächst in deine vielfältigen Aufgabenbereiche hinein. Mit deiner Ausbildung sammelst

du in jungen Jahren wichtige Berufserfahrung und profitierst von unserem hohen Lehrlingseinkommen. Außerdem

warten spannende Perspektiven auf dich: Mach bei uns die Lehre mit Matura, werde nach deiner Ausbildung Teil des

Filialteams oder der Filialführung und bilde selbst Lehrlinge aus.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling im Einzelhandel (m/w/d) beträgt 1.400,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16974623

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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HOFER KG

Der richtige Weg für mich 1 Lehrling im Einzelhandel (m/w/d)  Für 38,5 Stunden/Woche - im Rahmen unserer

Öffnungszeiten

Die Filialöffnungszeiten findest Du online auf: https://www.hofer.at/de/filialen.html

Aufgaben, die mich erwarten 

 * Bewirtschaften der Regale und Kassieren der Einkäufe

 * Backen und Bereitstellen der Backware

 * Präsentieren von Obst und Gemüse sowie Durchführen von Qualitätskontrollen

 * Beantworten von Kund_innenanfragen

 * Durchführen administrativer und organisatorischer Aufgaben

 * Unterstützen des Führungsteams sowie Übernehmen erster Führungstätigkeiten

Qualifikationen, die ich mitbringe 

 * abgeschlossene 9-jährige Schulpflicht

 * gute Allgemeinbildung

 * Flexibilität für Früh- und Spätdienste (Montag bis Samstag)

 * Begeisterung im Handel zu arbeiten und den Unternehmenserfolg mitzugestalten

 * Freude an der Arbeit im Team für ein motiviertes Miteinander

 * Bereitschaft zu körperlich anspruchsvollen Tätigkeiten

 * freundlich im Umgang mit Kund_innen für eine angenehme Einkaufsatmosphäre

 * zuverlässige und organisierte Arbeitsweise zur gewissenhaften Erledigung der Aufgaben

Angebote, die mich überzeugen 

 * € 1.000,- HOFER Reisen- oder Warengutschein und zusätzlich € 1.500,- bei ausgezeichnetem Erfolg 

 * Erfolgsprämien bei positivem Lehrabschluss (guter Erfolg: € 500,- HOFER Reisen- oder Warengutschein,

bestanden: € 150,-) 

 * Möglichkeit zur Lehre mit Matura 

 * rasche Aufstiegsmöglichkeiten 

 * top ausgestattet mit Headset und immer verbunden mit dem Team 

 * zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten für die persönliche und fachliche Entwicklung in unserer HOFER

AKADEMIE 

 * kostenlose Verpflegung in Form von täglich frischem Obst und Gemüse, Kaffee sowie Tee

 * sicherer und verlässlicher Arbeitgeber mit österreichweitem Filialnetz

 * DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * Teilnahme an jährlich stattfindenden Team-Events

 * vergünstigte Tarife bei Krankenzusatzversicherungen

Entgelt 

attraktives Lehrlingseinkommen/Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr € 1.400,-/€ 1.026,-, 2. Lehrjahr € 1.600,-/€ 1.200,-, 3.

Lehrjahr € 1.980,-/€ 1.518,-

Arbeitsort 

3340 Waidhofen an der Ybbs, Wiener Straße 54

Arbeitsbeginn

jährlich zum 01.09

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Online Bewerbung 

Jetzt online bewerben und Lebenslauf inklusive Foto sowie sämtliche relevante Zeugnisse beifügen.

Link zum Job

https://karriere.hofer.at/job/1365705233?utm_source=jobportal-ams-at

Der richtige Weg für mich!

HOFER ALS ARBEITGEBER 

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten österreichischen Lebensmitteleinzelhändler all denen das richtige Umfeld,

die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren Mitarbeiter_innen Raum für

Verantwortung, in dem sich jede/r einbringen kann. Gegenseitiger Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so

kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. Als Teil des HOFER Teams trägst du tagtäglich dazu bei, dass

wir unseren Kund_innen hochwertige Produkte zu günstigen Preisen in unseren über 540 Filialen anbieten können.

Diversität sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei HOFER ganz besonders am Herzen. Daher sind bei

uns Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit Migrationshintergrund

herzlich willkommen.

Entdecke Deine HOFER Benefits

https://youtu.be/Ux9oSUyNWl8

Lehrlinge bei HOFER erzählen von ihrer  spannenden Ausbildung

https://youtu.be/RGlHPGDTaW0

Durchstarten mit der HOFER Lehre

Mit der Lehre bei HOFER setzt du den ersten Schritt in dein Arbeitsleben. Bei uns bist du vom ersten Tag an ein

wertvolles Teammitglied und wächst in deine vielfältigen Aufgabenbereiche hinein. Mit deiner Ausbildung sammelst

du wichtige Berufserfahrung und profitierst von unserem hohen Lehrlingseinkommen. Außerdem warten spannende

Perspektiven auf dich: Mach bei uns die Lehre mit Matura, werde nach deiner Ausbildung Teil des Filialteams oder

der Filialführung und bilde selbst Lehrlinge aus.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling im Einzelhandel (m/w/d) beträgt 1.400,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17134024

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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SPAR Supermarkt

Hier bist du der SPAR.

Hier bekommst du das volle Paket Lehre: SPAR ist ein 100%iges Familienunternehmen - und das spürst du. Ein

menschlicher Umgang und ein tolles Team treffen auf handfeste Vorteile. Beim größten privaten Lehrlingsausbilder

in Österreich hast du mehr Möglichkeiten. Mit Sicherheit. 24 verschiedene Lehrberufe. Mehr Geld und Goodies. Zum

Beispiel mehr als das gesetzliche Lehrlingseinkommen. Prämien von über 6.700 Euro. Coole Einkaufsrabatte.

Für unseren Standort in 3340 Waidhofen an der Ybbs, Freisingerberg 6 bieten wir ab Herbst 2026 1 Lehrling

Einzelhandel mit Schwerpunkt Lebensmittel (m/w/d)  Aufgaben:

 * Teamwork: Im Team läuft nichts ohne Zusammenhalt - hier zeigen erfahrene Mitarbeitende, worauf es im

Einzelhandel ankommt. Schritt für Schritt geht's Richtung Profi-Level

 * Kundenberatung: Wer Spaß am Beraten hat, wird hier zum echten Verkaufsprofi ausgebildet - mit Know-how, das

sitzt

 * Verantwortung: Von der Warenbestellung bis zur Präsentation im Regal - hier steckt jede Menge Vertrauen drin

 * Frische im Fokus: Verkauf und Frischechecks bei Wurst, Fleisch, Käse & Co. gehören zum Alltag - nur das Beste

kommt in und über die Theke

 * Kassieren: Auch an der Kassa zählt der Durchblick: Mit etwas Übung läuft alles wie am Schnürchen - ganz ohne

Stress

Profil:

 * Pflichtschule mit positivem Abschluss im Gepäck

 * Interesse an allem rund ums Thema Lebensmittel

 * Verlässlich am Start und mit dem richtigen Gespür für Kunden

 * Neugierig, motiviert und immer offen für Neues

Unser Angebot:

 * Starkes Gehalt: Ab 01.09.2026 verdienst du richtig gut - deutlich mehr als im Kollektivvertrag:

1. Lehrjahr: 1.380 € brutto

2. Lehrjahr: 1.580 € brutto

3. Lehrjahr: 1.940 € brutto

 * Cash für Leistung: Hol dir über 6.700 € Prämien für tolle Erfolge während deiner Lehrzeit!

 * Noch mehr Vorteile für dich:  5% Treuebonus auf den Jahreseinkauf und Essenszuschuss für die Mittagspause

 * Top-Ausbildung: Spannende Trainings, Workshops und exklusive Kurse an unseren SPAR-Akademie Klassen -

damit du richtig durchstarten kannst.

 * Lehre PLUS Matura: Alles auf einmal? Kein Problem - wir unterstützen dich dabei!

 * Sicherer Job: Nach deiner Lehre wartet bei guten Leistungen ein fixer Arbeitsplatz mit vielen Karrierechancen auf

dich.

 * Gilt für alle von der SPAR Österreichische Warenhandels-AG geführten Filialen, Produktions- und

Verwaltungseinheiten sowie für alle Märkte, Produktions- und Verwaltungseinheiten der INTERSPAR Gesellschaft

m.b.H. und der Maximarkt Handels-Gesellschaft m.b.H.

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online

unter https://www.spar.at/lehre

Du möchtest vor dem Herbst 2026 als Lehrling bei uns beginnen? Reden wir darüber!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel (m/w/d) beträgt 1.380,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17020799

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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EUROSPAR

Hier bist du der SPAR.

Hier bekommst du das volle Paket Lehre: SPAR ist ein 100%iges Familienunternehmen - und das spürst du. Ein

menschlicher Umgang und ein tolles Team treffen auf handfeste Vorteile. Beim größten privaten Lehrlingsausbilder

in Österreich hast du mehr Möglichkeiten. Mit Sicherheit. 24 verschiedene Lehrberufe. Mehr Geld und Goodies. Zum

Beispiel mehr als das gesetzliche Lehrlingseinkommen. Prämien von über 6.700 Euro. Coole Einkaufsrabatte.

Für unseren Standort in 3340 Waidhofen an der Ybbs, Hammerschmiedstr. 2  bieten wir ab Herbst 2026 2 Lehrling

Einzelhandel mit Schwerpunkt Lebensmittel (m/w/d)  Aufgaben:

 * Teamwork: Im Team läuft nichts ohne Zusammenhalt - hier zeigen erfahrene Mitarbeitende, worauf es im

Einzelhandel ankommt. Schritt für Schritt geht's Richtung Profi-Level

 * Kundenberatung: Wer Spaß am Beraten hat, wird hier zum echten Verkaufsprofi ausgebildet - mit Know-how, das

sitzt

 * Verantwortung: Von der Warenbestellung bis zur Präsentation im Regal - hier steckt jede Menge Vertrauen drin

 * Frische im Fokus: Verkauf und Frischechecks bei Wurst, Fleisch, Käse & Co. gehören zum Alltag - nur das Beste

kommt in und über die Theke

 * Kassieren: Auch an der Kassa zählt der Durchblick: Mit etwas Übung läuft alles wie am Schnürchen - ganz ohne

Stress

Profil:

 * Pflichtschule mit positivem Abschluss im Gepäck

 * Interesse an allem rund ums Thema Lebensmittel

 * Verlässlich am Start und mit dem richtigen Gespür für Kunden

 * Neugierig, motiviert und immer offen für Neues

Unser Angebot:

 * Starkes Gehalt: Ab 01.09.2026 verdienst du richtig gut - deutlich mehr als im Kollektivvertrag:

1. Lehrjahr: 1.380 € brutto

2. Lehrjahr: 1.580 € brutto

3. Lehrjahr: 1.940 € brutto

 * Cash für Leistung: Hol dir über 6.700 € Prämien für tolle Erfolge während deiner Lehrzeit!

 * Noch mehr Vorteile für dich:  5% Treuebonus auf den Jahreseinkauf und Essenszuschuss für die Mittagspause

 * Top-Ausbildung: Spannende Trainings, Workshops und exklusive Kurse an unseren SPAR-Akademie Klassen -

damit du richtig durchstarten kannst.

 * Lehre PLUS Matura: Alles auf einmal? Kein Problem - wir unterstützen dich dabei!

 * Sicherer Job: Nach deiner Lehre wartet bei guten Leistungen ein fixer Arbeitsplatz mit vielen Karrierechancen auf

dich.

 * Gilt für alle von der SPAR Österreichische Warenhandels-AG geführten Filialen, Produktions- und

Verwaltungseinheiten sowie für alle Märkte, Produktions- und Verwaltungseinheiten der INTERSPAR Gesellschaft

m.b.H. und der Maximarkt Handels-Gesellschaft m.b.H.

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online

unter https://www.spar.at/lehre

Du möchtest vor dem Herbst 2026 als Lehrling bei uns beginnen? Reden wir darüber!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel (m/w/d) beträgt 1.380,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17020907

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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SPAR Supermarkt

Hier bist du der SPAR.

Hier bekommst du das volle Paket Lehre: SPAR ist ein 100%iges Familienunternehmen - und das spürst du. Ein

menschlicher Umgang und ein tolles Team treffen auf handfeste Vorteile. Beim größten privaten Lehrlingsausbilder

in Österreich hast du mehr Möglichkeiten. Mit Sicherheit. 24 verschiedene Lehrberufe. Mehr Geld und Goodies. Zum

Beispiel mehr als das gesetzliche Lehrlingseinkommen. Prämien von über 6.700 Euro. Coole Einkaufsrabatte.

Für unseren Standort in 3340 Waidhofen/Ybbs, Wienerstr. 58 bieten wir ab Herbst 2026 1 Lehrling Einzelhandel mit

Schwerpunkt Lebensmittel (m/w/d)  Aufgaben:

 * Teamwork: Im Team läuft nichts ohne Zusammenhalt - hier zeigen erfahrene Mitarbeitende, worauf es im

Einzelhandel ankommt. Schritt für Schritt geht's Richtung Profi-Level

 * Kundenberatung: Wer Spaß am Beraten hat, wird hier zum echten Verkaufsprofi ausgebildet - mit Know-how, das

sitzt

 * Verantwortung: Von der Warenbestellung bis zur Präsentation im Regal - hier steckt jede Menge Vertrauen drin

 * Frische im Fokus: Verkauf und Frischechecks bei Wurst, Fleisch, Käse & Co. gehören zum Alltag - nur das Beste

kommt in und über die Theke

 * Kassieren: Auch an der Kassa zählt der Durchblick: Mit etwas Übung läuft alles wie am Schnürchen - ganz ohne

Stress

Profil:

 * Pflichtschule mit positivem Abschluss im Gepäck

 * Interesse an allem rund ums Thema Lebensmittel

 * Verlässlich am Start und mit dem richtigen Gespür für Kunden

 * Neugierig, motiviert und immer offen für Neues

Unser Angebot:

 * Starkes Gehalt: Ab 01.09.2026 verdienst du richtig gut - deutlich mehr als im Kollektivvertrag:

1. Lehrjahr: 1.380 € brutto

2. Lehrjahr: 1.580 € brutto

3. Lehrjahr: 1.940 € brutto

 * Cash für Leistung: Hol dir über 6.700 € Prämien für tolle Erfolge während deiner Lehrzeit!

 * Noch mehr Vorteile für dich:  5% Treuebonus auf den Jahreseinkauf und Essenszuschuss für die Mittagspause

 * Top-Ausbildung: Spannende Trainings, Workshops und exklusive Kurse an unseren SPAR-Akademie Klassen -

damit du richtig durchstarten kannst.

 * Lehre PLUS Matura: Alles auf einmal? Kein Problem - wir unterstützen dich dabei!

 * Sicherer Job: Nach deiner Lehre wartet bei guten Leistungen ein fixer Arbeitsplatz mit vielen Karrierechancen auf

dich.

 * Gilt für alle von der SPAR Österreichische Warenhandels-AG geführten Filialen, Produktions- und

Verwaltungseinheiten sowie für alle Märkte, Produktions- und Verwaltungseinheiten der INTERSPAR Gesellschaft

m.b.H. und der Maximarkt Handels-Gesellschaft m.b.H.

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online

unter https://www.spar.at/lehre

Du möchtest vor dem Herbst 2026 als Lehrling bei uns beginnen? Reden wir darüber!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel (m/w/d) beträgt 1.380,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17020836

SPAR Lengauer  Inh. Christa Käfer-Lengauer

Eine Lehre bei SPAR LENGAUER ist eine spannende Zeit. Neben der sinnvollen Kombination aus Berufsleben und

Berufsschule, der Möglichkeit zur Lehre und Matura und vielen Zusatz-Vorteilen, bietet SPAR interessante

Ausbildungen, um Lehrlinge auf den Arbeitsmarkt und den Schulabschluss vorzubereiten. 1 Einzelhandelskaufmann/

-frau - Lebensmittelhandel - Lehre  Was du bei uns machen wirst

 * Im ersten Lehrjahr bist Du in der Obst & Gemüse Abteilung sowie der Abteilung für Molkereiprodukte im Einsatz

und lernst hier viele Basics über die Produkte und die richtige Kund_innenberatung.

 * Das zweite Lehrjahr steht ganz im Zeichen der Feinkost. Hier lernst Du alles über den richtigen Umgang mit Brot,

Käse, Wurst, Fleisch..... und natürlich mit unseren Kund_innen.

 * Im dritten und letzten Lehrjahr werden die Einzelhandelskaufleute bei SPAR das restliche Sortiment kennenlernen,

die Kassa betreuen und in die Verwaltung des Supermarktes eingeführt.

Du bietest

 * Interesse für Lebensmittel

 * Zuverlässigkeit und kund_innenorientierte Grundeinstellung

 * Lernbereitschaft und Engagement

 * positiver Pflichtschulabschluss

Wir bieten

 * eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

 * Lehrlingsworkshops

 * einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

 * die Chance auf echte Karriere

Wenn Du gerne Kontakt zu vielen Menschen hast, zupacken kannst, nicht gleich die Nerven und die Freundlichkeit

verlierst und Lust auf die Arbeit mit allen Artikeln des täglichen Lebens hast, dann ist dieser Beruf voll auf Deiner

Linie! 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

SPAR Lengauer

Christa Käfer-Lengauer

3345 Göstling 170

Tel.: 07484/5008

E-Mail: office@spar-lengauer.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - Lebensmittelhandel - Lehre beträgt

1.320,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16937919

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Billa Stadler OG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Feinkostfachverkauf  Gemeinsam leisten

wir einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre

Handelsunternehmen bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil

unserer Erfolgsgeschichte!

Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Stadler OG in Scheibbs (3270, Scheibbs, Erlaufpromenade 2-4) für

38,5 Wochenstunden.

Lehrbeginn: 01.08.2026

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

 * Kompetenter Verkauf von Feinkostwaren

 * Beratung der Kund:innen bei der Auswahl und Zubereitung von Feinkostwaren

 * Bestellung der Waren und Bearbeitung von Kund:innen-Aufträgen

 * Genaue Kontrolle der Ware auf Haltbarkeit, Qualität und Frische

 * Verkaufsgerechte Präsentation des Feinkostsortiments

 * Herstellung von kalten/warmen Snacks

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

 * Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen

 * Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung

 * Leidenschaft für Lebensmittel

 * Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

 * Unternehmerisches Denken und Flexibilität

 * Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

 * Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

 * Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

 * Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

 * Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich

 * Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Wir fördern ein vielfältiges und inklusives Arbeitsumfeld. Daher freuen wir uns auch über Bewerbungen von

Menschen mit Behinderung.Jetzt online bewerben:

https://rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Feinkostfachverkauf beträgt 1.350,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17145157

Hotel Fahrnberger

Am Fuße des Schigebiet Hochkars beim Eingang zur Erlebniswelt Mendlingtal - eingebettet in unberührte Natur -

liegt das 700 Jahre alte Traditionshaus Hotel Fahrnberger****.

Bekannt für saisonale Schmankerl, den lauschigen Gastgarten und eine gut sortierte Weinkarte bietet das Haus auch

liebevoll eingerichtete Gästezimmer im Landhausstil mit Holzfußböden und Naturstoffen. Seit Dezember 2008

verwöhnt das HüttnSPA mit finnischer Zirbensauna, Aroma-Dampfbad und Infrarotsauna mit Farblichttherapie sowie

Massage und gemütlichen Ruheraum.

Wir bilden auch Lehrlinge zu Fachkräften in allen Bereichen aus und suchen 1 Restaurantfachmann/-frau - Lehrling

Was wirst du tun?

 * Speise- und Getränkebestellungen annehmen

 * Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten und servieren

 * Tische decken und dekorieren

 * Rechnungen ausstellen und kassieren

 * Bei der Erstellung der Speise- und Getränkekarte mitarbeiten

Was bringst du mit?

 * du bist offen und kommunikativ

 * du bist freundlich und adrett

 * du möchtest das Gästeservice lernen

Was du davon hast?

 * eine abwechslungsreiche Fachausbildung

 * kostenfreie Verpflegung

 * bei Bedarf ein Quartier

Worauf wartest DU? Zeig uns dein Talent und bewirb dich jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hotel Fahrnberger

Dagmar Nahringbauer

3345 Göstling, Lassing 19

Tel. +43(0)7484/7234

e-mail: office@hotel-fahrnberger.at

Weitere Informationen über uns findest du auch im Internet: https://www.hotel-fahrnberger.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17092651

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Mayrhofer KG

Landgasthof Bärenwirt in Petzenkirchen sucht zur Erweiterung seines Teams 1 Restaurantfachmann/-frau

(Kellner/in)  Systemgastronomiefachmänner/-frauen organisieren die strukturierten Abläufe einer Restaurantfiliale.

Dazu zählt die Zubereitung von Speisen und Tiefkühlprodukten, deren Ausgabe und die Verbuchung über digitale

Systeme.Tätigkeiten

 * decken und dekorieren Tische

 * beraten bei der Auswahl von Speisen und Getränken

 * nehmen Bestellungen auf

 * servieren und bereiten Speisen am Tisch oder Buffet zu

Voraussetzungen:

 * positiver Pflichtschulabschluss und Interesse für diesen Lehrberuf

 * Begeisterung für Gastronomie

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * freundliches Auftreten

Ausbildung:

 * Es handelt sich um eine Lehre mit einer Dauer von 3 Jahren

 * Eine Doppellehre als Gastgewerbefachmann/-frau ist ebenfalls möglich

Arbeitszeiten:

 * Die genauen Arbeitszeiten werden bei einem persönlichen Vorstellungsgespräch vereinbart

Bewerbung:

Bitte nur nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Mayerhofer unter

¿ tel:0741652153

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau (Kellner/in) beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 16944958

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zum Hammer

Dein Einstieg in die Gastronomie - mit Herz, Teamgeist und Perspektive!

Du suchst nach einem Ausbildungsplatz, der mehr bietet als nur Theorie?

Dann komm zu uns ins Gasthaus "Zum Hammer" - wo Gastfreundschaft gelebt und Talente gefördert werden!

Unser familiär geführter Gasthof liegt idyllisch zwischen Göstling und der Hochkarauffahrt und bietet nicht nur

gemütliche 3-Sterne-Zimmer und Appartements, sondern auch jede Menge Platz für Genuss und besondere

Momente.

Mehr Infos findest du auf unserer Website: https://www.hammerwirt.at  1 Restaurantfachmann/-frau - Lehrling  Jetzt

durchstarten: Deine Lehre bei uns!

Wir bilden regelmäßig engagierte Fachkräfte aus - und auch heuer hast du die Chance, Teil unseres Teams zu

werden!

Starte deine Lehre zur Restaurantfachfrau / zum Restaurantfachmann.

Lehrbeginn: ab sofort möglich

Was du mitbringen solltest:

 * Abgeschlossene Pflichtschule

 * Freundliches Auftreten

 * Gute Umgangsformen und Freude am Kontakt mit Gästen

Was wir dir bieten:

 * Volle Unterstützung für deinen Ausbildungserfolg

 * Eine moderne 4-Tage-Woche

 * Bei gutem Lernerfolg übernehmen wir gerne die Kosten für deinen Führerschein

Neugierig? Dann komm gerne zum Schnuppern vorbei und lerne unseren Betrieb und das Berufsbild kennen!

Interesse geweckt? Dann melde dich bei uns!

Gasthaus "Zum Hammer"

Herr Jagersberger

3345 Göstling, Stixenlehen 27

Tel.: 07484 / 7229

E-Mail: office@hammerwirt.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17022729

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Brauhaus Wieselburg

Brauhaus: Das Wirtshaus, die Bar, der Treffpunkt.

Im Herzen von Wieselburg, verwöhnen wir unsere Gäste mit regionaler Küche, hauseigenen Mehlspeisen, großer

Biervielfalt und erlesenen Weinen. Wir arbeiten für ein zufriedenes Lächeln in den Gesichtern unserer Gäste - am

Stammtisch ebenso wie bei Festen und Feiern.

Werde Teil eines lächelnden Teams - wir suchen ab sofort: 1 Lehrling Restaurantfachmann/-frau  Bring mit, was Du

schon hast:

o Deine Idee und Freude den Tag als Gastgeber/in verbringen zu wollen

o Deine Ausstrahlung und dein ungezwungenes Lächeln

Überqualifikation, die Du gerne mitbringen darfst:

o alle gastronomischen Vorkenntnisse dürfen sein, sind jedoch zum Lehrbeginn nicht erforderlich

Was dich erwartet:

o Profis für alle gastronomischen Fachbereiche die dich gerne ausbilden

Jetzt kommt's - unser Angebot für Dich:

o freie Wahl zwischen Einzellehre oder Doppelberuf (Restaurant + Küche)

o frei im Sommer: zwei Wochen Betriebsurlaub in den Sommerferien

o frei zu Weihnachten und Silvester

o freie Verpflegung im Dienst

o freies Quartier: Bei Bedarf finden wir auch dafür eine Lösung!

Whatsapp? Ja, gerne! - Per Whatsapp, Telefon oder E-Mail an Julius Heindl setzt Du den ersten Schritt Richtung

Brauhaus-Team: +436701908188 . . . Auf bald im Brauhaus :-)

Brauhaus Wieselburg

Julius Heindl

3250 Wieselburg, Am Hauptplatz 2

Tel. 0670/1908188

E-Mail: post@brauhauswieselburg.at

https://www.brauhauswieselburg.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Restaurantfachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat. Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 16940793

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Die Hochrieß - Distelberger  GmbH & Co. KG

Familienhotel und Wildpark Hochrieß

Unser familiengeführtes Hotel liegt idyllisch im Mostviertel und bietet mit 11 gemütlichen Fremdenzimmern und

einem À-la-carte-Restaurant einen Ort zum Wohlfühlen. Direkt angrenzend befindet sich unser liebevoll gestalteter

Wildpark, der mit vielen heimischen Tieren zum Beobachten und Erleben einlädt.

Sei ein Teil des Wildpark Rudels / Wir stellen einen Lehrling ein! 1 Restaurantfachmann/-frau Starte deine Karriere

im Tourismus!

Deine Lehrausbildung dauert 3 Jahre.

Was erwartet dich:

 * Mitarbeit in der Küche oder im Gästeservice

Was solltest du mitbringen:

 * für das Service: Freude am Kontakt mit Menschen, freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

 * für zukünftige KöchInnen und Köche: guter Geschmackssinn und eine feine Nase

Wir bieten dir:

 * Lehre mit Matura!

 * Ein sehr gutes Betriebsklima in einem tollen Team in unserem Familienbetrieb

 * Eine fundierte Ausbildung in einem Beruf mit besten Zukunftschancen

 * Bei Bedarf ein schönes, neu eingerichtetes Quartier

 * Kostenlose Verpflegung

 * Wöchentlich zwei freie Tage nach Dienstplan

 * Gratis Eintritt für dich und deine engste Familie in den Wildpark

Haben wir dein Interesse geweckt?Dann melde dich bei uns! Wir freuen uns auf DICH!

Familienhotel und Wildpark Hochrieß

Doris Distelberger

3251 Purgstall, Hochrieß 5

Tel.: 0660/4555005

e-mail: info@hochriess.at

https://www.hochriess.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17025559

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

27.4.2026 Seite 105



Mostlandhof

Du suchst eine spannende Ausbildung mit vielfältigen Möglichkeiten? Dann starte deine Karriere im Mostlandhof!

Bei uns lernst du die Gastfreundschaft von Grund auf kennen. Du wirst Teil eines engagierten Teams, das nicht nur

arbeitet, sondern auch zusammenwächst. Während deiner Ausbildung erhältst du Einblicke in alle Bereiche der

Gastronomie, vom Service über die Küche bis zur Eventplanung.

Bist du neugierig geworden? Dann ist dies deine Chance! Bei uns kannst du nicht nur eine solide Ausbildung

absolvieren, sondern auch viele neue Freundschaften schließen und echte Berufserfahrung sammeln. 1

Restaurantfachmann/-frau Lehrzeit: 3 Jahre

Lehrbeginn: Sommer 2026

Wir bieten:

 * Mitarbeiter_innensonntag - 1. Sonntag im Monat geschlossen!

 * Willkommensnachmittag zum Kennenlernen

 * eine umfassende Lehrausbildung 

 * 5-Tage-Woche

 * Verteilung der Arbeitstage auf Absprache

 * frei Verpflegung während der Dienstzeiten

 * familiäres wertschätzendes Arbeitsumfeld

 * Team-Events

 * kleine Aufmerksamkeiten bei besonderen Leistungen und Lehrabschluss

 * Vernetzung durch Verein der Mostbarone

Was bringe ich mit?

 * Begeisterung für Gastronomie

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

Willst DU ein erfolgreiches Mitglied unserer Top-Mannschaft werden, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Mostlandhof 

Familie Selner

3251 Purgstall, Schauboden 4

Tel.: +43 (0)7489 70 810

E-Mail: info@mostlandhof.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16999038

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Burg Plankenstein

Burg Plankenstein im Mostviertel sucht zur Verstärkung des Service-Teams 1 Restaurantfachmann/-frau - Lehrling

Die Ausbildungsdauer für diese Lehre beträgt 3 Jahre. 

Arbeitsort: Plankenstein

Bei Bedarf kann Ihnen ein Quartier zur Verfügung gestellt werden.

Aufgaben:

- Speise- und Getränkebestellungen annehmen

- Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten

- Speisen und Getränke servieren

- Speisen am Tisch oder am Buffet zubereiten

- Tische decken und dekorieren

- Rechnungen ausstellen und kassieren

- Lieferungen überprüfen und Preise kalkulieren

Anforderungen:

- Pflichtschulabschluss 

- Interesse für diesen Lehrberuf

- Freude am Kontakt mit Menschen

- Freundliches Auftreten

- Gepflegtes Erscheinungsbild

- Grundkenntnisse in Englisch

- Körperlich fit sein

Die Arbeitszeit wird bei einem persönlichen Vorstellungsgespräch vereinbart.

Bewerben Sie sich bitte schriftlich oder per E-Mail beim Dienstgeber:

Burg Plankenstein 

z. Hd. Frau Sellinger

Plankenstein 1                

3242 PLANKENSTEIN

email: susanne.sellinger@gmx.at

Persönliche Bewerbungen bitte nur nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Sellinger

unter der Tel.Nr.: 0664/4794883.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17089636

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lindenhof Lentsch GmbH

Der Sport- und Erlebnisgasthof Lindenhof der Familie Lentsch in Kirnberg an der Mank sucht ab sofort 1 Lehre

Restaurantfachmann/-frau  Gastronomiefachmänner/-frauen arbeiten sowohl in der Küche als auch im Service.

Sie bereiten Speisen zu, nehmen Bestellungen auf und servieren die bestellten Speisen und Getränke.

Lehrzeit: https://bis-intern.prod.portal.ams.at/bis/lehrberuf/5290#dauer-element

Anforderungen:

 * Positiver Pflichtschulabschluss

 * Interesse an einer Ausbildung im Gastronomiebereich

 * Begeisterung für Gastronomie

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Hausverstand

 * Deutschkenntnisse den Erfordernissen entsprechend (B1 aufwärts)

 * Wohnort in der näheren Umgebung von Kilb, Mank, Kirnberg, Ruprechtshofen, St. Leonhard, Texing und 

Oberndorf wünschenswert aber nicht Bedingung

Kein Quartier vorhanden!!!

Wir bieten:

 * Ein angenehmes Betriebsklima in einem erfolgreichen Familienbetrieb

 * Faire Wochenend-Regelung und einen sicheren Arbeitsplatz mit einem abwechslungsreichen Betätigungsfeld

 * Möglichkeit zu Weiterbeschäftigung auch nach dem Lehrabschluss 

 * Dienstbekleidung wird zur Verfügung gestellt

 * Essen und Getränke während der Dienstzeit

 * Trinkgeld wird mit allen Mitarbeitern geteilt

 * Ein Schnuppern ist jederzeit möglich

Arbeitszeiten: Freitag bis Mittwoch zwischen 8:00 bis 14:00 Uhr - Donnerstag Ruhetag

Bei Interesse an dieser Stellenbeschreibung bewerben Sie sich bitte schriftlich oder telefonisch bei Herrn Andreas

oder Frau Maria Lentsch.

Dienstgeber:

Lindenhof Lentsch

Lindenplatz 4

3241 Kirnberg

Tel. 02755/2263

e-Mail: lindenhof@lentsch.at.

Mehr Infos zum Unternehmen finden Sie unter: https://www.lentsch.at/.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Restaurantfachmann/-frau beträgt 1.000,00 EUR brutto pro

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Monat.

 Auftragsnummer: 17141026

Erlebnis Gasthof Wasserhammer

Für unseren neuen Erlebnis Gasthof Wasserhammer sind auf der Suche nach hammermäßigen Teamplayern mit

kreativen Ideen für einen Neustart im frisch renovierten Gasthof. Im hauseigenen Restaurant verwöhnen wir unsere

Gäste kulinarisch und saisonal. Unser familiärer Gasthof mit gemütlichen Gästezimmern liegt idyllisch inmitten der

Natur von Randegg und Gresten. Wir sind auch mit den öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar. 2 Lehrlinge

Restaurantfachmann/-frau (m/w/d)  Wir bieten:

 * Attraktive Ausbildungsvergütung: Entsprechend den kollektivvertraglichen Bestimmungen

 * Zuschüsse bei besonderen Leistungen

 * Flexible Arbeitszeiten innerhalb des Rahmens der gesetzlichen Vorgaben für Lehrlinge

 * Angenehme Arbeitsatmosphäre im Team

 * Umfangreiche Ausbildung und regelmäßige Weiterbildungen durch erfahrene Fachkräfte

 * Möglichkeit zur Übernahme nach der Lehre und gute Aufstiegschancen im Unternehmen

 * Unterstützung bei Lehre mit Matura

Das bringst du mit:

 * Begeisterung für die Gastronomie

 * Hohe Motivation und Bereitschaft, Neues zu lernen

 * Hohes Maß an Kundenorientierung und ein freundliches Auftreten

 * Ausgeprägte Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten

 * Verantwortungsbewusstsein und eine sorgfältige Arbeitsweise

Ausbildungsdauer: 3 Lehrjahre / Ausbildungsstandort: 3263 Randegg

Optionen von Einzel- bzw. Doppellehre: Wir bieten alle möglichen Kombinationen der Ausbildung an!

Lehrlingsentschädigung: 1. Lehrjahr € 1.050,00 / 2. 1.180,00 / 3. 1.400,00

(4. Lehrjahr: 1.500,00 monatlich - optional bei einer Doppellehre)

Zeit für eine wasserdichte und hammermäßige Ausbildung!

Dann bewirb dich unter jobs@wasserhammer.at

Erlebnisgasthof Wasserhammer / Wasserhammer JW Betriebs gmbH

3263 Randegg / Hinterleiten 2

office@wasserhammer.at

https://www.wasserhammer.at/jobs

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrlinge Restaurantfachmann/-frau (m/w/d) beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat. Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 17135965

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Seeterrasse - Bauer & Murg  GmbH

"Die Seeterrasse" das Restaurant direkt am Lunzer See hat ein Versprechen parat: Nirgends ist es an einem

Sonnentag schöner als auf unserer Terrasse direkt am Lunzer See. Unseren Gästen bieten in einer einzigartigen

Kulisse die großen Klassiker der guten österreichischen Wirtshausküche ebenso wie feine Fischgerichte und

ausgefallene saisonale Spezialitäten.

Seit 2024 unter neuer Führung formte sich in diesem Jahr ein Team, das die bestehenden Mitarbeiter_innen ergänzt.

Wir suchen 1 Restaurantfachmann/-frau - Lehrling  ab Frühjahr 2026

(gerne auch zur Doppellehre der Berufe Restaurantfachmann/-frau und Koch/Köchin möglich!)

Du liebst es, Gäste zu verwöhnen und möchtest Teil eines engagierten Teams in der Gastronomie werden? Dann

bist du bei uns genau richtig!

Was dich erwartet

 * Eine abwechslungsreiche Ausbildung im Service und Getränkekunde

 * Ein freundliches Team, das dich unterstützt und fördert

 * Die Möglichkeit, deine Talente zu entfalten und Verantwortung zu übernehmen

 * Ein moderner Arbeitsplatz mit familiärer Atmosphäre

Was du mitbringen solltest

 * Freude am Umgang mit Menschen und Begeisterung für die Gastronomie

 * Teamgeist, Zuverlässigkeit und Lernbereitschaft

 * Gepflegtes Auftreten und gute Umgangsformen

 * Positiver Pflichtschulabschluss

Wir bieten dir

 * Eine fundierte Lehrausbildung für 3 Jahre

 * freie Kost in den Dienstzeiten

 * freie Logis (es wird ein Fahrzeug benötigt um das Quartier zu erreichen!)

Bewirb dich jetzt!

Sende deine Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnis an:lunz@seeterrasse.at

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Restaurant Seeterrasse / Bauer & Murg GmbH / zH Herrn Georg Murg

3293 Lunz / Seepromenade 11

Tel. 07486/8303 / E-Mail:lunz@seeterrasse.at

https://www.seeterrasse.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17017321

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zum Hammer

Dein Einstieg in die Gastronomie - mit Herz, Teamgeist und Perspektive!

Du suchst nach einem Ausbildungsplatz, der mehr bietet als nur Theorie?

Dann komm zu uns ins Gasthaus "Zum Hammer" - wo Gastfreundschaft gelebt und Talente gefördert werden!

Unser familiär geführter Gasthof liegt idyllisch zwischen Göstling und der Hochkarauffahrt und bietet nicht nur

gemütliche 3-Sterne-Zimmer und Appartements, sondern auch jede Menge Platz für Genuss und besondere

Momente.

Mehr Infos findest du auf unserer Website: https://www.hammerwirt.at  1 Koch/Köchin - Lehrling  Jetzt durchstarten:

Deine Lehre bei uns!

Wir bilden regelmäßig engagierte Fachkräfte aus - und auch heuer hast du die Chance, Teil unseres Teams zu

werden!

Starte deine Lehre zur Köchin / zum Koch.

Lehrbeginn: ab sofort möglich

Was du mitbringen solltest

 * Abgeschlossene Pflichtschule

 * Freundliches Auftreten

 * Gute Umgangsformen und Freude am Kontakt mit Gästen

Was wir dir bieten

 * Volle Unterstützung für deinen Ausbildungserfolg

 * Eine moderne 4-Tage-Woche

 * Bei gutem Lernerfolg übernehmen wir gerne die Kosten für deinen Führerschein

Neugierig? Dann komm gerne zum Schnuppern vorbei und lerne unseren Betrieb und das Berufsbild kennen!

Interesse geweckt? Dann melde dich bei uns!

Gasthaus "Zum Hammer"

Herr Jagersberger

3345 Göstling, Stixenlehen 27

Tel.: 07484 / 7229

E-Mail: office@hammerwirt.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17022816

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Seeterrasse - Bauer & Murg  GmbH

"Die Seeterrasse" das Restaurant direkt am Lunzer See hat ein Versprechen parat: Nirgends ist es an einem

Sonnentag schöner als auf unserer Terrasse direkt am Lunzer See. Unseren Gästen bieten in einer einzigartigen

Kulisse die großen Klassiker der guten österreichischen Wirtshausküche ebenso wie feine Fischgerichte und

ausgefallene saisonale Spezialitäten.

Seit 2024 unter neuer Führung formte sich in diesem Jahr ein Team, das die bestehenden Mitarbeiter_innen ergänzt.

Wir suchen 1 Koch/Köchin - Lehrling  ab Frühjahr 2026

(gerne auch zur Doppellehre der Berufe Koch/Köchin und Restaurantfachmann/-frau möglich!)

Du liebst es, Gäste zu verwöhnen und möchtest Teil eines engagierten Teams in der Gastronomie werden? Dann

bist du bei uns genau richtig!

Was dich erwartet

 * Eine abwechslungsreiche Ausbildung in der Küche

 * Ein freundliches Team, das dich unterstützt und fördert

 * Die Möglichkeit, deine Talente zu entfalten und Verantwortung zu übernehmen

 * Ein moderner Arbeitsplatz mit familiärer Atmosphäre

Was du mitbringen solltest

 * Freude am Umgang mit Menschen und Begeisterung für die Gastronomie

 * Teamgeist, Zuverlässigkeit und Lernbereitschaft

 * Gepflegtes Auftreten und gute Umgangsformen

 * Positiver Pflichtschulabschluss

Wir bieten dir

 * Eine fundierte Lehrausbildung für 3 Jahre

 * freie Kost in den Dienstzeiten

 * freie Logis (es wird ein Fahrzeug benötigt um das Quartier zu erreichen!)

Bewirb dich jetzt!

Sende deine Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnis an:lunz@seeterrasse.at

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Restaurant Seeterrasse / Bauer & Murg GmbH / zH Herrn Georg Murg

3293 Lunz / Seepromenade 11

Tel. 07486/8303 / E-Mail:lunz@seeterrasse.at

https://www.seeterrasse.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017348

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kartause Gaming

1330 gegründet, beherbergt das ehemalige Kartäuser-Kloster heute auch ein exklusives Hotel mit sehr individuell

und mit Liebe zum Detail eingerichteten Suiten und Zimmer. Herzliche Gastfreundschaft und Gaumenfreuden aus

Küche und Keller machen den Aufenthalt der Gäste zu einem Erlebnis der feinsten Art. Vom festlichen Prälatensaal

bis hin zum schlichten Seminarraum - über 10 verschiedene Räumlichkeiten stehen für Feiern jeglicher Art,

Ausstellungen sowie Seminare zur Verfügung.

Wir verstärken unser Team und suchen 1 Koch/Köchin (Lehrling)  Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Wir wenden uns mit unserem Angebot an freundliche Jugendliche, die die Pflichtschule positiv abschließen werden,

geschickt sind und Interesse haben, diesen abwechslungsreichen Beruf zu erlernen.

Bitte bewirb Dich schriftlich mit Deinen Unterlagen bei Frau Daurer.

HOTEL KARTAUSE GAMING

KartausenbetriebsgmbH & Co Nfg KG / Frau Daurer

3292 Gaming / Kartause 1

Telefon: 07485/98466

https://www.kartause-gaming.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin (Lehrling) beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17081361

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

27.4.2026 Seite 113



Gasthaus Schernhammer

Gasthaus Schernhammer

Wir sind ein traditionelles Gasthaus mit modernem Anspruch - bei uns wird frisch gekocht, mit regionalen Produkten

und viel Leidenschaft

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 1 Köchin/Koch - Lehrling  Wir suchen DICH - unseren zukünftigen

Kochlehrling

 * Du liebst gutes Essen?

 * Du willst nicht nur "Pommes machen", sondern richtig Kochen lernen?

Dann komm zu uns ins Gasthaus Schernhammer!

Was Dich erwartet

 * Fundierte Ausbildung

 * Abwechslungsreiche Arbeit (Menüs, Feiern, à la carte)

 * Die Möglichkeit dich kreativ einzubringen

 * Persönliche Betreuung

 * Angenehme Arbeitszeiten (6:30 Uhr bis 15:00 Uhr, jeden 2. Sonntag frei)

 * Weiterbildungsmöglichkeiten

Was wir uns wünschen

 * Interesse am Kochen

 * Motivation und Lernbereitschaft

 * Teamgeist

 * Verlässlichkeit

Bei uns lernst du das Handwerk von Grund auf - nicht nur Hilfsarbeiten, sondern echtes Kochen.

Wir freuen uns darauf einen Menschen auf seinem Weg ins Berufsleben begleiten zu dürfen!

Bei Interesse bewirb Dich bitte nach telefonischer Voranmeldung bei Frau oder Herrn Schernhammer, 

Tel. 0680/2147435 oder 0664/1530255

oder sende uns Deine Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: office@gasthaus-schernhammer.at

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Gasthaus Schernhammer

Josef Heiser Straße 10

3291 Kienberg

E-Mail: office@gasthaus-schernhammer.at

https://www.gasthaus-schernhammer.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Köchin/Koch - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17124490

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Erlebnis Gasthof Wasserhammer

Für unseren neuen Erlebnis Gasthof Wasserhammer sind auf der Suche nach hammermäßigen Teamplayern mit

kreativen Ideen für einen Neustart im frisch renovierten Gasthof. Im hauseigenen Restaurant verwöhnen wir unsere

Gäste kulinarisch und saisonal. Unser familiärer Gasthof mit gemütlichen Gästezimmern liegt idyllisch inmitten der

Natur von Randegg und Gresten. Wir sind auch mit den öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar. 2 Lehrling

Koch/Köchin  Wir bieten:

 * Attraktive Ausbildungsvergütung: Entsprechend den kollektivvertraglichen Bestimmungen

 * Zuschüsse bei besonderen Leistungen

 * Flexible Arbeitszeiten innerhalb des Rahmens der gesetzlichen Vorgaben für Lehrlinge

 * Angenehme Arbeitsatmosphäre im Team

 * Umfangreiche Ausbildung und regelmäßige Weiterbildungen durch erfahrene Fachkräfte

 * Möglichkeit zur Übernahme nach der Lehre und gute Aufstiegschancen im Unternehmen

 * Unterstützung bei Lehre mit Matura

Das bringst du mit:

 * Begeisterung für die Gastronomie

 * Hohe Motivation und Bereitschaft, Neues zu lernen

 * Hohes Maß an Kundenorientierung und ein freundliches Auftreten

 * Ausgeprägte Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten

 * Verantwortungsbewusstsein und eine sorgfältige Arbeitsweise

Ausbildungsdauer: 3 Lehrjahre / Ausbildungsstandort: 3263 Randegg

Optionen von Einzel- bzw. Doppellehre: Wir bieten alle möglichen Kombinationen der Ausbildung an!

Lehrlingsentschädigung: 1. Lehrjahr € 1.050,00 / 2. 1.180,00 / 3. 1.400,00

(4. Lehrjahr: 1.500,00 monatlich - optional bei einer Doppellehre)

Zeit für eine wasserdichte und hammermäßige Ausbildung!

Dann bewirb dich unter jobs@wasserhammer.at

Erlebnisgasthof Wasserhammer / Wasserhammer JW Betriebs gmbH

3263 Randegg / Hinterleiten 2

office@wasserhammer.at

https://www.wasserhammer.at/jobs

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Koch/Köchin beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 17135966

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Pizzamanufaktur 16  David Kellnreiter

Du möchtest in der beliebtesten Pizzeria in Niederösterreich arbeiten? Dann komm zu uns in die Pizzamanufaktur16!

Konkret besetzen wir im Moment folgende Stelle: 1 Lehrling Koch/Köchin  Vollzeit

Dienstort: Steinakirchen am Forst

Was du mitbringen solltest

 * Du hast dein 9. Schuljahr erfolgreich abgeschlossen

 * Du interessierst dich für Gastronomie

 * Du bist neugierig und wissbegierig

 * Du hast Freude am Kochen

 * Du bist mit Herz & Hirn bei der Sache

 * Du arbeitest gerne im Team

 * Du bist selbstständig

Deine Aufgaben

In der Küche

 * Mise en Place

 * Speisen zubereiten und anrichten

 * Gerichte planen und die Speisekarte erstellen

 * Benötigte Lebensmittel bestellen

 * Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen

 * Preise für die Gerichte kalkulieren

Was wir dir bieten

 * Ein motiviertes Team, das Spaß an der Sache hat

 * Kostenlose Verpflegung

 * Spotify Premium Account

 * Stützung Fitness Center Abo

 * Gehalt laut Kollektiv

 * Attraktives Prämiensystem

 * Trinkgeldbeteiligung

Wenn das für dich spannend klingt, greif zum Hörer oder schreib uns unter folgenden Kontaktdaten!

David Kellnreiter

Dk.gastro@gmx.at

+43 676 7555335

Pizzamanufaktur 16 / Unterer Markt 16 / 3261 Steinakirchen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Koch/Köchin beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17061318

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Mostlandhof

Du suchst eine spannende Ausbildung mit vielfältigen Möglichkeiten? Dann starte deine Karriere im Mostlandhof!

Bei uns lernst du die Gastfreundschaft von Grund auf kennen. Du wirst Teil eines engagierten Teams, das nicht nur

arbeitet, sondern auch zusammenwächst. Während deiner Ausbildung erhältst du Einblicke in alle Bereiche der

Gastronomie, vom Service über die Küche bis zur Eventplanung.

Bist du neugierig geworden? Dann ist dies deine Chance! Bei uns kannst du nicht nur eine solide Ausbildung

absolvieren, sondern auch viele neue Freundschaften schließen und echte Berufserfahrung sammeln. 1 Koch/Köchin

Lehrzeit: 3 Jahre

Lehrbeginn: Sommer 2026

Wir bieten:

 * Mitarbeiter_innensonntag - 1. Sonntag im Monat geschlossen!

 * Willkommensnachmittag zum Kennenlernen

 * eine umfassende Lehrausbildung 

 * 5-Tage-Woche

 * Verteilung der Arbeitstage auf Absprache

 * frei Verpflegung während der Dienstzeiten

 * familiäres wertschätzendes Arbeitsumfeld

 * Team-Events

 * kleine Aufmerksamkeiten bei besonderen Leistungen und Lehrabschluss

 * Vernetzung durch Verein der Mostbarone

Was bringe ich mit?

 * Begeisterung für Gastronomie

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Freude am Kochen

 * Guter Geschmacks- und Geruchssinn

 * Freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

Willst DU ein erfolgreiches Mitglied unserer Top-Mannschaft werden, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Mostlandhof 

Familie Selner

3251 Purgstall, Schauboden 4

Tel.: +43 (0)7489 70 810

E-Mail: info@mostlandhof.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16999043

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Gasthof Teufl GmbH & Co KG

Der Gasthof Teufl hat viele Talente - er ist beispielsweise ein Eisenstraßen-, Kirchen-, Most- und Weinwirt und

verwurzelt in der Region. Zum Schnapsen, Biertrinken, Weingenießen, Jausnen, Feiern oder fein Essen.

Unser Repertoire: 280 Sorten Weine im Keller, 50 bis 60 Schnäpse und Liköre, 860 verschiedene Hauptspeisen und

280 Desserts (natürlich nicht gleichzeitig). Wir beschäftigen 5 MitarbeiterInnen ständig und 10 bis 60 weitere auf

Abruf bei Veranstaltungen und für unser Catering. Wir haben auch über 150 Lehrlinge zu Fachkräften in der

Gastronomie ausgebildet.

Mehr Informationen findest du auch auf unserer Homepage https://www.gasthof-teufl.at!

Wir geben wieder die Möglichkeit einer Lehrausbildung 1 Koch/Köchin Lehrzeit: 3 Jahre

Köche / Köchinnen planen Gerichte und stellen Speisekarten zusammen und sie bestellen und verwalten die nötigen

Lebensmittel. Außerdem bereiten sie die Speisen zu und richten sie an.

Was begeistert dich und was kannst du gut? 

 * Freude am Kochen

 * Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

 * Guter Geschmacks- und Geruchssinn

 * Du bist freundlich, geschickt und möchtest einen abwechslungsreichen Beruf erlernen?

Dann freuen wir uns auf DICH! Du kannst dir gerne unseren Gasthof anschauen kommen und das Team kennen

lernen!

Melde dich einfach bei Herrn Teufl, Tel.Nr: 07489 232210, 07489 232220 (Büro) oder 0664/38 44 525

Gasthof Teufl GesmbH & Co KG

3251 Purgstall, Kirchenstraße 9

E-Mail: office@gasthof-teufl.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16900760

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Die Hochrieß - Distelberger  GmbH & Co. KG

Familienhotel und Wildpark Hochrieß

Unser familiengeführtes Hotel liegt idyllisch im Mostviertel und bietet mit 11 gemütlichen Fremdenzimmern und

einem À-la-carte-Restaurant einen Ort zum Wohlfühlen. Direkt angrenzend befindet sich unser liebevoll gestalteter

Wildpark, der mit vielen heimischen Tieren zum Beobachten und Erleben einlädt.

Sei ein Teil des Wildpark Rudels / Wir stellen einen Lehrling ein! 1 Koch/Köchin Starte deine Karriere im Tourismus!

Deine Lehrausbildung dauert 3 Jahre.

Was erwartet dich:

 * Mitarbeit in der Küche oder im Gästeservice

Was solltest du mitbringen:

 * für das Service: Freude am Kontakt mit Menschen, freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

 * für zukünftige KöchInnen und Köche: guter Geschmackssinn und eine feine Nase

Wir bieten dir:

 * Lehre mit Matura!

 * Ein sehr gutes Betriebsklima in einem tollen Team in unserem Familienbetrieb

 * Eine fundierte Ausbildung in einem Beruf mit besten Zukunftschancen

 * Bei Bedarf ein schönes, neu eingerichtetes Quartier

 * Kostenlose Verpflegung

 * Wöchentlich zwei freie Tage nach Dienstplan

 * Gratis Eintritt für dich und deine engste Familie in den Wildpark

Haben wir dein Interesse geweckt?Dann melde dich bei uns! Wir freuen uns auf DICH!

Familienhotel und Wildpark Hochrieß

Doris Distelberger

3251 Purgstall, Hochrieß 5

Tel.: 0660/4555005

e-mail: info@hochriess.at

https://www.hochriess.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17025559

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hotel Fahrnberger

Am Fuße des Schigebiet Hochkars beim Eingang zur Erlebniswelt Mendlingtal - eingebettet in unberührte Natur -

liegt das 700 Jahre alte Traditionshaus Hotel Fahrnberger****.

Bekannt für saisonale Schmankerl, den lauschigen Gastgarten und eine gut sortierte Weinkarte bietet das Haus auch

liebevoll eingerichtete Gästezimmer im Landhausstil mit Holzfußböden und Naturstoffen. Seit Dezember 2008

verwöhnt das HüttnSPA mit finnischer Zirbensauna, Aroma-Dampfbad und Infrarotsauna mit Farblichttherapie sowie

Massage und gemütlichen Ruheraum.

Wir bilden auch Lehrlinge zu Fachkräften in allen Bereichen aus und suchen 1 Koch/Köchin - Lehrling  Was wirst du

tun?

 * Zubereiten und Anrichten von Speisen

 * À-la-carte-Küche

 * Buffetküche

Was bringst du mit?

 * du bist offen und kommunikativ

 * du bist freundlich und adrett

 * du kochst gerne

Was du davon hast?

 * eine abwechslungsreiche Fachausbildung

 * kostenfreie Verpflegung

 * bei Bedarf ein Quartier

Worauf wartest DU? Zeig uns dein Talent und bewirb dich jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hotel Fahrnberger

Dagmar Nahringbauer

3345 Göstling, Lassing 19

Tel. +43(0)7484/7234

e-mail: office@hotel-fahrnberger.at

Weitere Informationen über uns findest du auch im Internet:  https://www.hotel-fahrnberger.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17092655

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lindenhof Lentsch GmbH

Der Sport- und Erlebnisgasthof Lindenhof der Familie Lentsch in Kirnberg an der Mank sucht ab sofort 1 Lehre

Koch/Köchin  Köche / Köchinnen planen Gerichte und stellen Speisekarten zusammen und sie bestellen und

verwalten die nötigen Lebensmittel. Außerdem bereiten sie die Speisen zu und richten sie an.

Lehrzeit: https://bis-intern.prod.portal.ams.at/bis/lehrberuf/5290#dauer-element

Anforderungen:

 * Positiver Pflichtschulabschluss

 * Interesse an einer Ausbildung im Gastronomiebereich

 * Freude am Kochen

 * Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

 * Guter Geschmacks- und Geruchssinn

 * Hausverstand

 * Deutschkenntnisse den Erfordernissen entsprechend (B1 aufwärts)

 * Wohnort in der näheren Umgebung von Kilb, Mank, Kirnberg, Ruprechtshofen, St. Leonhard, Texing und 

Oberndorf wünschenswert aber nicht Bedingung

Kein Quartier vorhanden!!!

Wir bieten:

 * Ein angenehmes Betriebsklima in einem erfolgreichen Familienbetrieb

 * Faire Wochenend-Regelung und einen sicheren Arbeitsplatz mit einem abwechslungsreichen Betätigungsfeld

 * Qualifizierten Kräften ist nach der Lehre ein Weiterverbleib in unserem Unternehmen möglich 

 * Dienstbekleidung inklusive Messerset wird zur Verfügung gestellt

 * Essen und Getränke während der Dienstzeit

 * Trinkgeld wird mit allen Mitarbeitern geteilt

 * Ein Schnuppern ist jederzeit möglich!

 * Möglichkeit einer Doppellehre (Koch/Köchin - Restaurantfachfrau/mann)

Arbeitszeiten: Freitag bis Mittwoch zwischen 8:00 bis 14:00 Uhr - Donnerstag Ruhetag

Bei Interesse an dieser Stellenbeschreibung bewerben Sie sich bitte schriftlich oder telefonisch bei Herrn Andreas

oder Frau Maria Lentsch.

Dienstgeber:

Lindenhof Lentsch

Lindenplatz 4

3241 Kirnberg

Tel. 02755/2263

e-Mail: lindenhof@lentsch.at.

Mehr Infos zum Unternehmen finden Sie unter: https://www.lentsch.at/.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Koch/Köchin beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 17141049

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lindenhof Lentsch GmbH

Der Sport- und Erlebnisgasthof Lindenhof der Familie Lentsch in Kirnberg an der Mank sucht ab sofort 1 Lehre

Gastronomiefachmann/-frau  Gastronomiefachmänner/-frauen arbeiten sowohl in der Küche als auch im Service. Sie

bereiten Speisen zu, nehmen Bestellungen auf und servieren die bestellten Speisen und Getränke.

Lehrzeit: https://bis-intern.prod.portal.ams.at/bis/lehrberuf/5290#dauer-element

Anforderungen:

 * Positiver Pflichtschulabschluss

 * Interesse an einer Ausbildung im Gastronomiebereich

 * Freude am Kochen

 * Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

 * Guter Geschmacks- und Geruchssinn

 * Hausverstand

 * Deutschkenntnisse den Erfordernissen entsprechend (B1 aufwärts)

 * Wohnort in der näheren Umgebung von Kilb, Mank, Kirnberg, Ruprechtshofen, St. Leonhard, Texing und 

Oberndorf wünschenswert aber nicht Bedingung

Kein Quartier vorhanden!!!

Wir bieten:

 * Ein angenehmes Betriebsklima in einem erfolgreichen Familienbetrieb

 * Faire Wochenend-Regelung und einen sicheren Arbeitsplatz mit einem abwechslungsreichen Betätigungsfeld

 * Qualifizierten Kräften ist nach der Lehre ein Weiterverbleib in unserem Unternehmen möglich 

 * Dienstbekleidung  inklusive Messerset wird zur Verfügung gestellt

 * Essen und Getränke während der Dienstzeit

 * Trinkgeld wird mit allen Mitarbeitern geteilt

 * Ein Schnuppern ist jederzeit möglich

Arbeitszeiten: Freitag bis Mittwoch zwischen 8:00 bis 14:00 Uhr - Donnerstag Ruhetag

Bei Interesse an dieser Stellenbeschreibung bewerben Sie sich bitte schriftlich oder telefonisch bei Herrn Andreas

oder Frau Maria Lentsch.

Dienstgeber:

Lindenhof Lentsch

Lindenplatz 4

3241 Kirnberg

Tel. 02755/2263

e-Mail: lindenhof@lentsch.at.

Mehr Infos zum Unternehmen finden Sie unter: https://www.lentsch.at/.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Gastronomiefachmann/-frau beträgt 1.000,00 EUR brutto pro

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Monat.

 Auftragsnummer: 17141068

Burg Plankenstein

Burg Plankenstein im Mostviertel sucht zur Verstärkung des Service-Teams 1 Gastronomiefachmann/-frau - Lehrling

Die Ausbildungsdauer für diese Lehre beträgt 4 Jahre. 

Arbeitsort: Plankenstein

Bei Bedarf kann Ihnen ein Quartier zur Verfügung gestellt werden.

Aufgaben:

- In der Küche und im Gästeservice arbeiten

- Verschiedene Speisen zubereiten

- Speisen und Getränke servieren

- Bestellungen aufnehmen

- Buffets vorbereiten und Speisen ausgeben

- Gäste empfangen, beraten und verabschieden

- Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren

Anforderungen:

- Pflichtschulabschluss 

- Interesse für diesen Lehrberuf

- Freude am Kontakt mit Menschen

- Freundliches Auftreten

- Gepflegtes Erscheinungsbild

- Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

 

Die Arbeitszeit wird bei einem persönlichen  Vorstellungsgespräch vereinbart.

Bewerben Sie sich bitte schriftlich oder per E-Mail beim Dienstgeber:

Burg Plankenstein 

z. Hd. Frau Sellinger

Plankenstein 1                

3242 PLANKENSTEIN

email: susanne.sellinger@gmx.at

Persönliche Bewerbungen bitte nur nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Sellinger

unter der Tel.Nr.: 0664/4794883.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 17089646

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Gasthof Bruckner KG

In unserem gutbürgerlichen Gasthof hat Gastlichkeit seit 1820 Tradition. Unser Lokal bietet für unsere Gäste auch

einen Rahmen für Feste, Feierlichkeiten und Seminare. Auch die Erlebnisgastronomie kommt in unserem

Ritterstüberl nicht zu kurz.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir ab sofort 1 Gastronomiefachmann/-frau Anforderung: 

o Leidenschaft für die Gastronomie und für den Umgang mit Lebensmitteln 

o Freude an einem Beruf mit ausgeprägter Service- und Dienstleistungsorientierung

o Verlässlichkeit und Motivation

o Freude am Kontakt mit Menschen

o Freundliches Auftreten

o Deutschkenntnisse entsprechend der Tätigkeit 

o Lernbereitschaft 

Wir bieten: 

o eine Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau (auch Einzellehre möglich)

o eine abwechslungsreiche Tätigkeit und vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten

o eine Top-Ausbildung mit guten Zukunftschancen

o familiäres Betriebsklima 

o freie Verpflegung während der Dienstzeiten

o motiviertes Team, in dem das Arbeiten Spaß macht

Wir freuen uns schon sehr, dich bald bei uns im Team zu begrüßen!

Gasthof Bruckner KG

Marco Bruckner

Scheibbserstraße 10

3250 Wieselburg

Tel. 07416/52359

E-Mail: info@gasthof-bruckner.at

www.gasthof-bruckner.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16859579

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Die Hochrieß - Distelberger  GmbH & Co. KG

Familienhotel und Wildpark Hochrieß

Unser familiengeführtes Hotel liegt idyllisch im Mostviertel und bietet mit 11 gemütlichen Fremdenzimmern und

einem À-la-carte-Restaurant einen Ort zum Wohlfühlen. Direkt angrenzend befindet sich unser liebevoll gestalteter

Wildpark, der mit vielen heimischen Tieren zum Beobachten und Erleben einlädt.

Sei ein Teil des Wildpark Rudels / Wir stellen einen Lehrling ein! 1 Gastronomiefachmann/-frau Starte deine Karriere

im Tourismus!

Deine Lehrausbildung dauert 4 Jahre.

Was erwartet dich:

 * Mitarbeit in der Küche und im Gästeservice

 * Zubereitung verschiedener Speisen

 * Aufnahme von Bestellungen

 * Servieren von Speisen und Getränken

 * Empfang, Beratung und Verabschiedung der Gäste

 * Vorbereitung und Dekoration von Räumen und Tafeln

Was solltest du mitbringen:

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

 * Guter Geschmackssinn und eine feine Nase

Wir bieten dir:

 * Lehre mit Matura!

 * Ein sehr gutes Betriebsklima in einem tollen Team in unserem Familienbetrieb

 * Eine fundierte Ausbildung in einem Beruf mit besten Zukunftschancen

 * Bei Bedarf ein schönes, neu eingerichtetes Quartier

 * Kostenlose Verpflegung

 * Wöchentlich zwei freie Tage nach Dienstplan

 * Gratis Eintritt für dich und deine engste Familie in den Wildpark

Haben wir dein Interesse geweckt?Dann melde dich bei uns! Wir freuen uns auf DICH!

Familienhotel und Wildpark Hochrieß

Doris Distelberger

3251 Purgstall, Hochrieß 5

Tel.: 0660/4555005

e-mail: info@hochriess.at

https://www.hochriess.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17025552

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Mostlandhof

Du suchst eine spannende Ausbildung mit vielfältigen Möglichkeiten? Dann starte deine Karriere im Mostlandhof!

Bei uns lernst du die Gastfreundschaft von Grund auf kennen. Du wirst Teil eines engagierten Teams, das nicht nur

arbeitet, sondern auch zusammenwächst. Während deiner Ausbildung erhältst du Einblicke in alle Bereiche der

Gastronomie, vom Service über die Küche bis zur Eventplanung.

Bist du neugierig geworden? Dann ist dies deine Chance! Bei uns kannst du nicht nur eine solide Ausbildung

absolvieren, sondern auch viele neue Freundschaften schließen und echte Berufserfahrung sammeln. 1

Gastronomiefachmann/-frau Lehrzeit: 4 Jahre

Lehrbeginn: Sommer 2026

Wir bieten:

 * Mitarbeiter_innensonntag - 1. Sonntag im Monat geschlossen!

 * Willkommensnachmittag zum Kennenlernen

 * eine umfassende Lehrausbildung 

 * 5-Tage-Woche

 * Verteilung der Arbeitstage auf Absprache

 * frei Verpflegung während der Dienstzeiten

 * familiäres wertschätzendes Arbeitsumfeld

 * Team-Events

 * kleine Aufmerksamkeiten bei besonderen Leistungen und Lehrabschluss

 * Vernetzung durch Verein der Mostbarone

Was bringe ich mit?

 * Begeisterung für Gastronomie

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Freude am Kochen

 * Guter Geschmacks- und Geruchssinn

 * Freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

Willst DU ein erfolgreiches Mitglied unserer Top-Mannschaft werden, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Mostlandhof 

Familie Selner

3251 Purgstall, Schauboden 4

Tel.: +43 (0)7489 70 810

E-Mail: info@mostlandhof.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16999053

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Pizzamanufaktur 16  David Kellnreiter

Du möchtest in der beliebtesten Pizzeria in Niederösterreich arbeiten? Dann komm zu uns in die Pizzamanufaktur16!

Konkret besetzen wir im Moment folgende Stelle: 1 Lehrling Gastronomiefachmann/-frau  Vollzeit

Dienstort: Steinakirchen am Forst

Was du mitbringen solltest

 * Du hast dein 9. Schuljahr erfolgreich abgeschlossen

 * Du interessierst dich für Gastronomie

 * Du bist neugierig und wissbegierig

 * Du hast Freude am Kontakt mit Menschen

 * Du bist mit Herz & Hirn bei der Sache

 * Du arbeitest gerne im Team

 * Du bist selbstständig

Deine Aufgaben

Im Service

 * Mise en Place

 * Getränkezubereitung

 * Speise- und Getränkebestellungen annehmen

 * Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten

 * Speisen und Getränke servieren

 * Tische decken und dekorieren

 * Sinn für Sauberkeit und Hygiene

In der Küche

 * Mise en Place

 * Speisen zubereiten und anrichten

 * Gerichte planen und die Speisekarte erstellen

 * Benötigte Lebensmittel bestellen

 * Qualität und Frische der Lebensmittel überprüfen

 * Preise für die Gerichte kalkulieren

Was wir dir bieten

 * Ein motiviertes Team, das Spaß an der Sache hat

 * Kostenlose Verpflegung

 * Spotify Premium Account

 * Stützung Fitness Center Abo

 * Gehalt laut Kollektiv

 * Attraktives Prämiensystem

 * Trinkgeldbeteiligung

Wenn das für dich spannend klingt, greif zum Hörer oder schreib uns unter folgenden Kontaktdaten!

David Kellnreiter

Dk.gastro@gmx.at

+43 676 7555335

Pizzamanufaktur 16 / Unterer Markt 16 / 3261 Steinakirchen

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17061311

Erlebnis Gasthof Wasserhammer

Für unseren neuen Erlebnis Gasthof Wasserhammer sind auf der Suche nach hammermäßigen Teamplayern mit

kreativen Ideen für einen Neustart im frisch renovierten Gasthof. Im hauseigenen Restaurant verwöhnen wir unsere

Gäste kulinarisch und saisonal. Unser familiärer Gasthof mit gemütlichen Gästezimmern liegt idyllisch inmitten der

Natur von Randegg und Gresten. Wir sind auch mit den öffentlichen Verkehrsmitteln gut erreichbar. 2 Lehrlinge

Gastronomiefachmann/-frau (m/w/d)  Wir bieten:

 * Attraktive Ausbildungsvergütung: Entsprechend den kollektivvertraglichen Bestimmungen

 * Zuschüsse bei besonderen Leistungen

 * Flexible Arbeitszeiten innerhalb des Rahmens der gesetzlichen Vorgaben für Lehrlinge

 * Angenehme Arbeitsatmosphäre im Team

 * Umfangreiche Ausbildung und regelmäßige Weiterbildungen durch erfahrene Fachkräfte

 * Möglichkeit zur Übernahme nach der Lehre und gute Aufstiegschancen im Unternehmen

 * Unterstützung bei Lehre mit Matura

Das bringst du mit:

 * Begeisterung für die Gastronomie

 * Hohe Motivation und Bereitschaft, Neues zu lernen

 * Hohes Maß an Kundenorientierung und ein freundliches Auftreten

 * Ausgeprägte Teamfähigkeit und gute Kommunikationsfähigkeiten

 * Verantwortungsbewusstsein und eine sorgfältige Arbeitsweise

Ausbildungsdauer: 3 Lehrjahre / Ausbildungsstandort: 3263 Randegg

Optionen von Einzel- bzw. Doppellehre: Wir bieten alle möglichen Kombinationen der Ausbildung an!

Lehrlingsentschädigung: 1. Lehrjahr € 1.050,00 / 2. 1.180,00 / 3. 1.400,00

(4. Lehrjahr: 1.500,00 monatlich - optional bei einer Doppellehre)

Zeit für eine wasserdichte und hammermäßige Ausbildung!

Dann bewirb dich unter jobs@wasserhammer.at

Erlebnisgasthof Wasserhammer / Wasserhammer JW Betriebs gmbH

3263 Randegg / Hinterleiten 2

office@wasserhammer.at

https://www.wasserhammer.at/jobs

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrlinge Gastronomiefachmann/-frau (m/w/d) beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat. Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 17135964

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kartause Gaming

1330 gegründet, beherbergt das ehemalige Kartäuser-Kloster heute auch ein exklusives Hotel mit sehr individuell

und mit Liebe zum Detail eingerichteten Suiten und Zimmer. Herzliche Gastfreundschaft und Gaumenfreuden aus

Küche und Keller machen den Aufenthalt der Gäste zu einem Erlebnis der feinsten Art. Vom festlichen Prälatensaal

bis hin zum schlichten Seminarraum - über 10 verschiedene Räumlichkeiten stehen für Feiern jeglicher Art,

Ausstellungen sowie Seminare zur Verfügung.

Wir verstärken unser Team und suchen 1 Gastronomiefachmann/-frau (Lehrling)  zur Doppellehre der Berufe

Koch/Köchin und Restaurantfachmann/-frau.

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Wir wenden uns mit unserem Angebot an freundliche Jugendliche, die die Pflichtschule positiv abschließen werden,

geschickt sind und Interesse haben, diesen abwechslungsreichen Beruf zu erlernen.

Bitte bewirb Dich schriftlich mit Deinen Unterlagen bei Frau Daurer.

HOTEL KARTAUSE GAMING

KartausenbetriebsgmbH & Co Nfg KG / Frau Daurer

3292 Gaming / Kartause 1

Telefon: 07485/98466

https://www.kartause-gaming.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau (Lehrling) beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 17025948

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

27.4.2026 Seite 130



Seeterrasse - Bauer & Murg  GmbH

"Die Seeterrasse" das Restaurant direkt am Lunzer See hat ein Versprechen parat: Nirgends ist es an einem

Sonnentag schöner als auf unserer Terrasse direkt am Lunzer See. Unseren Gästen bieten in einer einzigartigen

Kulisse die großen Klassiker der guten österreichischen Wirtshausküche ebenso wie feine Fischgerichte und

ausgefallene saisonale Spezialitäten.

Seit 2024 unter neuer Führung formte sich in diesem Jahr ein Team, das die bestehenden Mitarbeiter_innen ergänzt.

Wir suchen 1 Gastronomiefachmann/-frau - Lehrling  ab Frühjahr 2026

zur Doppellehre der Berufe Koch/Köchin und Restaurantfachmann/-frau.

Du liebst es, Gäste zu verwöhnen und möchtest Teil eines engagierten Teams in der Gastronomie werden? Dann

bist du bei uns genau richtig!

Was dich erwartet

 * Eine abwechslungsreiche Ausbildung in Küche, Service und Getränkekunde

 * Ein freundliches Team, das dich unterstützt und fördert

 * Die Möglichkeit, deine Talente zu entfalten und Verantwortung zu übernehmen

 * Ein moderner Arbeitsplatz mit familiärer Atmosphäre

Was du mitbringen solltest

 * Freude am Umgang mit Menschen und Begeisterung für die Gastronomie

 * Teamgeist, Zuverlässigkeit und Lernbereitschaft

 * Gepflegtes Auftreten und gute Umgangsformen

 * Positiver Pflichtschulabschluss

Wir bieten dir

 * Eine fundierte Lehrausbildung für 4 Jahre

 * freie Kost in den Dienstzeiten

 * freie Logis (es wird ein Fahrzeug benötigt um das Quartier zu erreichen!)

Bewirb dich jetzt!

Sende deine Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnis an:lunz@seeterrasse.at

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Restaurant Seeterrasse / Bauer & Murg GmbH / zH Herrn Georg Murg

3293 Lunz / Seepromenade 11

Tel. 07486/8303 / E-Mail:lunz@seeterrasse.at

https://www.seeterrasse.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017384

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zum Hammer

Dein Einstieg in die Gastronomie - mit Herz, Teamgeist und Perspektive!

Du suchst nach einem Ausbildungsplatz, der mehr bietet als nur Theorie?

Dann komm zu uns ins Gasthaus "Zum Hammer" - wo Gastfreundschaft gelebt und Talente gefördert werden!

Unser familiär geführter Gasthof liegt idyllisch zwischen Göstling und der Hochkarauffahrt und bietet nicht nur

gemütliche 3-Sterne-Zimmer und Appartements, sondern auch jede Menge Platz für Genuss und besondere

Momente.

Mehr Infos findest du auf unserer Website: https://www.hammerwirt.at  1 Gastronomiefachmann/-frau - Lehrling  Jetzt

durchstarten: Deine Lehre bei uns!

Wir bilden regelmäßig engagierte Fachkräfte aus - und auch heuer hast du die Chance, Teil unseres Teams zu

werden!

Starte deine Lehre zur Gastronomiefachfrau / zum Gastronomiefachmann oder entscheide dich für eine Einzellehre -

ganz nach deinen Interessen.

Lehrbeginn: ab sofort möglich

Was du mitbringen solltest:

 * Abgeschlossene Pflichtschule

 * Freundliches Auftreten

 * Gute Umgangsformen und Freude am Kontakt mit Gästen

Was wir dir bieten:

 * Volle Unterstützung für deinen Ausbildungserfolg

 * Eine moderne 4-Tage-Woche

 * Bei gutem Lernerfolg übernehmen wir gerne die Kosten für deinen Führerschein

Neugierig? Dann komm gerne zum Schnuppern vorbei und lerne unseren Betrieb und das Berufsbild kennen!

Interesse geweckt? Dann melde dich bei uns!

Gasthaus "Zum Hammer"

Herr Jagersberger

3345 Göstling, Stixenlehen 27

Tel.: 07484 / 7229

E-Mail: office@hammerwirt.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau - Lehrling beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 16969312

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hotel Fahrnberger

Am Fuße des Schigebiet Hochkars beim Eingang zur Erlebniswelt Mendlingtal - eingebettet in unberührte Natur -

liegt das 700 Jahre alte Traditionshaus Hotel Fahrnberger****.

Bekannt für saisonale Schmankerl, den lauschigen Gastgarten und eine gut sortierte Weinkarte bietet das Haus auch

liebevoll eingerichtete Gästezimmer im Landhausstil mit Holzfußböden und Naturstoffen. Seit Dezember 2008

verwöhnt das HüttnSPA mit finnischer Zirbensauna, Aroma-Dampfbad und Infrarotsauna mit Farblichttherapie sowie

Massage und gemütlichen Ruheraum.

Wir bilden auch Lehrlinge zu Fachkräften in allen Bereichen aus und suchen 1 Gastronomiefachmann/-frau (Lehrling)

Was wirst du tun?

 * In der Küche und im Gästeservice arbeiten

Was bringst du mit?

 * du bist offen und kommunikativ

 * du bist freundlich und adrett

 * du kochst gerne und möchtest das Gästeservice lernen

Was du davon hast?

 * eine abwechslungsreiche Fachausbildung

 * kostenfreie Verpflegung

 * bei Bedarf ein Quartier

Worauf wartest DU? Zeig uns dein Talent und bewirb dich jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hotel Fahrnberger

Dagmar Nahringbauer

3345 Göstling, Lassing 19

Tel. +43(0)7484/7234

e-mail: office@hotel-fahrnberger.at

Weitere Informationen über uns findest du auch im Internet: https://www.hotel-fahrnberger.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau (Lehrling) beträgt 1.050,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 17092647

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Relax Resort Kothmühle GmbH

RELAX RESORT KOTHMÜHLE

Wir erweitern unser Team und suchen daher ab sofort oder auch dem Sommer 2026 1 Lehrling

Gastronomiefachmann/-frau  Deine Lehrzeit dauert 4 Jahre.

Wir als bekanntes und traditionelles, aber auch sehr modernes Haus bieten interessierten

Jugendlichen in der Region eine erstklassige Ausbildung für eine Karriere in der 

Gastronomie! Eine Quartiermöglichkeit ist gegeben.

Deine Voraussetzungen:

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

 * Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

 * Grundkenntnisse in Englisch

 * Interesse für Gastronomie

Bewerbung:

Nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Schuett unter

Tel.Nr. 07475/52112

Dienstgeber:

Hotel **** Restaurant Relax Resort Kothmühle GmbH

Kothmühle 1

3364 Neuhofen an der Ybbs

maria.schuett@kothmuehle.at 

https://www.kothmuehle.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17061513

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Struwelliese Friseure

STRUWELLIESE FRISEURE SUCHEN VERSTÄRKUNG

Wir suchen für unseren Standort Waidhofen/Ybbs ab sofort oder Sommer 2026 1 TRENDIGEN LEHRLING  We are

Family!

Unser Beruf ist unsere Passion - gemeinsam performen wir Visionen.

Als eingeschworenes Struwelliese - Stylist_innen -Team sind wir stolz darauf, gemeinsam weitere Arbeits- und

Ausbildungsplätze schaffen zu können. Eine leistungsgerechte Entlohnung, Mitarbeiterrabatte sowie attraktive

Seminarangebote sind weitere Benefits für unsere Nachwuchs- Crew.

Wir bieten dir:

- Sicherheit eines traditionellen Familienunternehmens

- flexible Arbeitszeitmodelle

- Umsatz- und Verkaufsprovisionen

- Laufende Seminare & Kurse [intern & extern]

- Aufstiegsmöglichkeiten bis zum Salonleiter

- Arbeit in einem professionellen, kreativen und talentierten Team

Deine Expertise:

- Kreativ & modebewusst

- Freude am Umgang mit Menschen

- Teamgeist - We are Family

- Englischkenntnisse von Vorteil

Von unseren Top Stylisten lernst du alle praktischen und theoretischen Arbeitsabläufe, die in einem Friseursalon

stattfinden. In der Berufsschule eignest du dir wertvolles Wissen an. Als wichtige Drehscheibe empfängst du unsere

Kunden und arbeitest sukzessive als Jung-Stylist_in in unseren Salons mit.

STRUWELLIESE FRISEURE GMBH steht für Wachstum und sichere Arbeitsplätze. Innerhalb der Branche achten

wir auf eine wertschätzende und vertrauensvolle Unternehmenskultur. Wir bieten spannende

Entwicklungsmöglichkeiten und freuen uns darauf Dich kennenzulernen.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

STRUWELLIESE FRISEURE GMBH / Martina Pichler +43 660 5021859, martina.pichler@struwelliese.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als TRENDIGEN LEHRLING beträgt 800,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17051471

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Informationstechnolog(e)in

- Systemtechnik Wir sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte selbst

auszubilden und über Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops, Voraussetzung ist grundlegende Begeisterung für Computer und EDV

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Informationstechnolog(e)in - Systemtechnik beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017245

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Das Unternehmen Forster steht für eine Vielzahl an innovativen Produkten. Die Produktionsschwerpunkte reichen

von der Verkehrstechnik über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden. Diese Diversität

im Produktportfolio macht Forster nicht nur zu einem der krisenbeständigsten Unternehmen in der Region, sondern

auch zu einem interessanten Arbeitgeber. Verstärken Sie unser Team im Marketing, und nutzen Sie die Möglichkeit,

welche Ihnen ein international erfolgreiches Unternehmen bieten kann.

Wir suchen: 1 Informationstechnolog(e)in - Betriebstechnik Wir suchen für den Standort Waidhofen/Ybbs einen

engagierten Lehrling für den Lehrberuf Informationstechnologie (IT).

Der Lehrberuf hat eine Dauer von 4 Jahren und vermittelt die Fähigkeiten, Anforderungsprofile für IT-Lösungen zu

erstellen, IT-Umgebungen zu planen, aufzubauen und zu warten, Software zu konfigurieren, Benutzerschnittstellen

im Netzwerk und Datenbankzugriffe einzurichten und Sicherheitsmaßnahmen, Testfälle und Fehleranalysen

vorzunehmen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Pöchlarn (Bezirk Melk).

Anforderungsprofil:

 * Handgeschicklichkeit

 * Technisches Verständnis

 * Logisch-analytisches Denken

 * Sorgfältiges und genaues Arbeiten

 * Selbstständigkeit

 * Persönliches Engagement

Wir bieten:

 * Arbeiten an modernen Maschinen

 * Lehre mit Matura

 * Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

 * Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 * Geförderte Betriebskantine

 * Firmenevents

 * Betriebsarzt

 * Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

 * Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt 1.050,00 Euro brutto (im 1. Lehrjahr) bis zu 2.110,00 Euro brutto (im 4.

Lehrjahr).

AnsprechpartnerHermann Wührer

07442 501-330

personal@forster.at

StandortWeyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Informationstechnolog(e)in - Betriebstechnik beträgt 1.050,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16888624

Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Fertigungsmesstechniker_in  Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse:

 * Mitarbeit beim Vorbereiten, Bedienen, Rüsten und Beschicken von betriebsspezifischen Maschinen und

Produktionsanlagen

 * Auswählen und Festlegen von Messstrategien, Messverfahren und Messmitteln

 * Erkennen und Beschreiben von möglichen Prozessoptimierungen

 * Vorbereiten der zu messenden Bauteile, Prüfen von Messdaten und Lesen von Messergebnissen

 * Justieren, Kalibrieren, Instandhalten und Warten von betrieblichen Messmitteln

 * Lesen und Anwenden von technischen Unterlagen und fertigungsgerechten Zeichnungen

 * Erstellen von Messprogrammen und Erkennen von Messunsicherheiten

 * Handhaben und Bedienen von Messmitteln, Messvorrichtungen und Messmaschinen

 * Anwendung des betriebsspezifischen Informations- und Kommunikationssystems

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Fertigungsmesstechniker_in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948154

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

https://www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Werkstofftechniker_in  Werkstofftechnik

Werkstoffprüfung

Wärmebehandlung

Lehrbeginn: September 2026

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse

 * Werkzeugbau (z. B.: Vorrichtungs-, Modell-, Lehren- und Gesenkbau sowie Stanztechnik)

 * Automatisierungstechnik (mechanische, pneumatische, hydraulische und elektrische Steuer- und Regelsysteme)

 * CAM-Werkstückfertigung

Spezielle Fertigkeiten

 * Anfertigung und Erprobung von Schneid-, Stanz-, Biege- und Prägewerkzeugen nach Werkzeichnung

 * CNC-Programmierung

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Ing. Leonhard Grubner, Leiter Lehrlingsausbildung

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-274

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Werkstofftechniker_in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16948138

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis?

Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 1 Technisch(er)e Zeichner/in

Wir sind stolz darauf......unsere zukünftigen Fachspezialist*innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder*innen-Team sowie unsere Mitarbeiter*innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet. Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher

Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

Das erwartet dich:

 * eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

 * ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene, zum

Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule oder

Sensibilisierungs-Workshops, Begeisterung für Technik, gerne am Computer arbeiten, IT affin

 * vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

 * ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 1.050,00 brutto im 1. Lehrjahr

 * zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus, die Möglichkeit zu Lehre mit Matura

oder Auslandspraktika

Wir freuen uns auf DEINE Bewerbung!www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2026-

oesterreich2Bitte lege dieser folgende Unterlagen bei:

 * Bewerbungsschreiben

 * Kopie der Geburtsurkunde

 * Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

 * Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

 * Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Noch Fragen?Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Technisch(er)e Zeichner/in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17017239

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Das Unternehmen Forster steht für eine Vielzahl an innovativen Produkten. Die Produktionsschwerpunkte reichen

von der Verkehrstechnik über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden. Diese Diversität

im Produktportfolio macht Forster nicht nur zu einem der krisenbeständigsten Unternehmen in der Region, sondern

auch zu einem interessanten Arbeitgeber. Verstärken Sie unser Team im Marketing, und nutzen Sie die Möglichkeit,

welche Ihnen ein international erfolgreiches Unternehmen bieten kann.

Wir suchen: 1 Technisch(er)e Zeichner/in Standort: Waidhofen/Ybbs

Beschäftigungsumfang: Vollzeit, 38,5h/Woche

Wir suchen engagierte Lehrlinge für den Lehrberuf Technischer Zeichner / Technische Zeichnerin.

Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 1/2 Jahren und vermittelt u. a. die Fertigkeiten zum Erstellen von normgenauen

technischen Zeichnungen mit computergestützten  Zeichen- und Konstruktionsprogrammen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Neunkirchen. 

Anforderungsprofil:

 * Mathematisches und technisches Verständnis

 * Räumliches Vorstellungsvermögen

 * Sorgfältiges und genaues Arbeiten

 * Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit

 * Teamfähigkeit

 * Persönliches Engagement

Wir bieten:

 * Arbeiten an modernen Computerarbeitsplätzen

 * Lehre mit Matura

 * Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

 * Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 * Geförderte Betriebskantine

 * Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

 * Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt 1.050,00 Euro brutto (im 1. Lehrjahr) bis zu 2.110,00 Euro brutto (im 4.

Lehrjahr).

AnsprechpartnerHermann Wührer

07442 501-330

personal@forster.at

StandortWeyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Technisch(er)e Zeichner/in beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16888565

GREUL e.U. Landmaschinen, K FZ, Schlosserei

GREUL e.U. Landmaschinen, KFZ, Schlosserei in Texing sucht zur Verstärkung des Teams ab sofort 1

Bürokaufmann/-frau (m/w/x) - Lehrling  Die Ausbildungsdauer für diesen Lehrberuf beträgt 3 Jahre. 

Unsere Anforderungen:

 * positiver Pflichtschulabschluss

 * Freude am Organisieren

 * Sinn für Zahlen

 * Gerne am Computer arbeiten

 * Gerne im Büro arbeiten

Deine Aufgaben:

 * allgemeine Büroarbeiten (Buchhaltung, Fakturierung,...)

 * Kundenumgang

 * Auftragsannahme und Abwicklung

 * Verkauf von Garten/Forst/Landmaschinen .... 

 * Lagerbearbeitung ... etc.

Arbeitszeiten:

 * Montag bis Freitag von 08:00 - 17:00 Uhr

 * Samstag und Sonntag frei 

Bewerbung:

Bei Interesse an dieser Stellenbeschreibung bewerben Sie sich bitte beim Dienstgeber unter:

GREUL e.U. Landmaschinen, KFZ, Schlosserei

Herr Roland Greul  

3242 Texing 20

Tel.: 02755/7272

https://www.greulonline.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Bürokaufmann/-frau (m/w/x) - Lehrling beträgt 856,14 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17160576

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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heiserTEC GmbH

Starte deine Karriere mit Hochdruck!

Bei heiserTEC GmbH bekommst du mehr als eine Lehre:

Wir begleiten dich auf deinem Weg zur Fachkraft von morgen - mit spannenden Aufgaben, coolen Projekten und

echten Chancen, deine Zukunft und die Zukunft von heiserTEC aktiv mitzugestalten. Wünscht du dir eine Lehrstelle

mit langfristigen Entwicklungsmöglichkeiten?

Das Kienberger Traditionsunternehmen heiserTEC zählt zu den weltweit führenden Produzenten von

Hochdruckbehältern, die zum Schutz und zur Aufbewahrung unterschiedlicher Gase dienen. Wir verarbeiten jährlich

27.000 Tonnen Stahl - das entspricht dem Material von 2,5 Eiffeltürmen!

Möchtest du Großes bewirken?

https://www.heisertec.com/de/karriere/lehre-bei-heisertec/ 1 Lehrling Industriekaufmann/-frau  Beginn der

Ausbildung: September 2026

Das bist du:

 * Positiver Pflichtschulabschluss

 * Interesse und Fähigkeiten an den Tätigkeiten im Berufsbild

 * Freude an der Arbeit im Team

 * Genauigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Verantwortungsbewusstsein

Das ist deine Ausbildung:

 * Abwechslungsreiche Ausbildung in unterschiedlichen Fachabteilungen

 * Berufsperspektiven nach Abschluss der Lehre innerhalb des Unternehmens

 * Bruttoeinkommen: 1. Lehrjahr: 1.215,94 EUR // 2. Lehrjahr: 1.295,40 // 3. Lehrjahr: 1.657,50 // 4. Lehrjahr:

2.152,20

 * Arbeiten bei einem von Österreichs besten Arbeitgebern (Great Place to Work Award)

Das bieten wir:

 * Attraktive Arbeitszeitmodelle

 * Gewinnbeteiligung

 * Prämien für erfolgreiche Abschlüsse in der Berufsschule (im Laufe der gesamten Ausbildung bis zu 1.200,00 EUR

extra)

 * Aus- und Weiterbildungen sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

 * Betriebsärztin

 * Arbeitskleidung u. Wäscheservice in der Produktion

 * Vergünstigte Mittagsmenüs beim benachbarten Gasthaus

 * Gratis Mineralwasser

 * Gemeinsames Feiern auf regelmäßigen Events für Mitarbeiter_innen

 * Mitarbeiter_innen-Vergünstigungen bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitness-Center, Lebensmittel,

Restaurants, Wellness u.v.m.)

Bei Interesse sende bitte deine Bewerbungsunterlagen an:

at-personalbuero@wthg.com

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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heiserTEC GmbH

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

https://www.heisertec.com 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Industriekaufmann/-frau beträgt 1.215,94 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16989822

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Das Unternehmen Forster steht für eine Vielzahl an innovativen Produkten. Die Produktionsschwerpunkte reichen

von der Verkehrstechnik über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden. Diese Diversität

im Produktportfolio macht Forster nicht nur zu einem der krisenbeständigsten Unternehmen in der Region, sondern

auch zu einem interessanten Arbeitgeber. Verstärken Sie unser Team im Marketing, und nutzen Sie die Möglichkeit,

welche Ihnen ein international erfolgreiches Unternehmen bieten kann. 1 Industriekaufmann/-frau Wir suchen für den

Standort Waidhofen/Ybbs einen engagierten Lehrling für den Lehrberuf Industriekaufmann/-frau.

Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 Jahren und vermittelt alle kaufmännischen Fertigkeiten, die in einem modernen

Industriebetrieb benötigt werden. Anschließend erfolgt eine Vertiefung im Bereich Vertrieb. 

Die dazugehörige Berufschule befindet sich in Waldegg (Bezirk Wiener Neustadt-Land).

 

Anforderungsprofil:

 * Große Lernbereitschaft

 * Sorgfältiges und genaues Arbeiten

 * Selbständigkeit

 * Zuverlässigkeit

 * Persönliches Engagement

Wir bieten:

 * Lehre mit Matura

 * Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

 * Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

 * Geförderte Betriebskantine

 * Firmenevents

 * Betriebsarzt

 * Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

 * Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Das monatliche Lehrlingseinkommen beträgt 1.050,00 Euro brutto (im 1. Lehrjahr) bis zu 1.625,00 Euro brutto (im 3.

Lehrjahr).

AnsprechpartnerHermann Wührer

07442 501-330

personal@forster.at

StandortWeyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Industriekaufmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16888653

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Werde Teil des Haubis-Lehrlingsteams und starte deine Lehre mit August 2026 an unserem Ausbildungsstandort

3252 Petzenkirchen. 1 Lehre Betriebslogistikkaufmann:frau (m/w/d), 2026  In deiner Lehre als

Betriebslogistikkaufmann:frau sorgst du dafür, dass bei uns alles zur richtigen Zeit am richtigen Ort ist: Rohstoffe,

Verpackungen und fertige Produkte. Du lernst, wie du Waren annimmst, lagerst, bestellst und kontrollierst - und wie

du den Überblick behältst, wenn's im Lager richtig rundgeht. Kurz gesagt: Du hilfst mit, dass genau dann genug

Material im Haus ist, wenn es gebraucht wird - und dass genau so viel produziert und bereitgestellt wird, wie wir auch

ausliefern können. So läuft alles sauber zusammen: vom ersten Karton bis zur fertigen Lieferung.

Wir bieten

 * Lehre Betriebslogistikkaufmann:frau (m/w/d) ab August 2026

 * Lehrzeit: 3 Jahre

 * Ausbildungsstandort: 3252 Petzenkirchen, Kaiserstraße 8

 * Top ausgebildete Lehrlingsbeauftragte sowie Top-Ausbildungsplatz inmitten unserer 60 Haubis-Lehrlinge

 * Abwechslungsreiche Berufsausbildung mit vielen Weiterbildungsmöglichkeiten: Lehre mit Matura, Interne

Lehrlingsseminare wie z.B. Lehrlingsförderungen, Persönlichkeitsbildung

 * Haubis.Mehrwert: Öffi-Ticket, Gratis-Jausen-Gebäck, Mitarbeiter-Rabatte, Mitarbeiter-Geschenke, Firmenevents,

Gesundheitsförderung, Sport- und Freizeitangebote, Arbeitskleidung inkl. Reinigung, Weiterbildungsmöglichkeiten,

Karriereentwicklungsmöglichkeiten, vergünstigter Strompreistarif, Online-Shopping Plattform "corporate benefits"

 * Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 818,85 lt. Kollektivvertrag Bäcker inkl. Überzahlung

Das bringst du mit

 * Mindestalter: 18 Jahre

 * Zuverlässigkeit, Genauigkeit und Qualitätsbewusstsein

 * Interesse an Lager, Warenfluss und Organisation - du willst verstehen, wie alles zusammenhängt

 * Körperliche Fitness und Kälteunempflindlichkeit

 * Teamplayerqualitäten: Du arbeitest gern mit anderen zusammen und fragst nach, wenn etwas unklar ist

 * Gesetzlich erfüllte Schulpflicht zu Ausbildungsbeginn

Deine Aufgaben

 * Warenübernahme, Kontrolle und Einlagerung der Rohstoffe im Kälte- und Tiefkühlbereich

 * Ordnungsgemäßes Verpacken und Versenden der Waren inkl. der Vorberetung und Verwaltung der

Versandunterlagen

 * Diverse Arbeiten im Warenwirtschaftssystem

 * Einhaltung der Hygienerichtlinien

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über deine Bewerbung!

Online-Bewerbung:

https://8717.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44639

Haubis GmbH

z.H. Elisabeth Hofmarcher

Kaiserstraße 8

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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3252 Petzenkirchen

Österreich

E-Mail: bewerbung@haubis.at 

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Betriebslogistikkaufmann:frau (m/w/d), 2026 beträgt 818,85

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17171114

DDr. Alexis Sabbas Dr. Miraszewska Dorota

Zahnärztliche Gemeinschaftspraxis

Dr. Dorota Sabbas & DDr. Alexis Sabbas

Unsere Gemeinschaftsordination in Waidhofen/Ybbs bietet ab sofort die Möglichkeit zur Ausbildung als 1

Zahnärztlich(er)e Fachassistent/in Was macht eine zahnärztliche(r) Assistent_in?

° ZahnärztInnen bei der Behandlung von PatientInnen unterstützen, z.B. Instrumente reichen, Zahnfüllungen

vorbereiten, ° Röntgenaufnahmen machen

° Instrumente und Apparate reinigen und desinfizieren

° Termine für Behandlungen vereinbaren

° Patientenkarteien führen

° Abrechnungen mit PatientInnen und Versicherungen erledigen

...und Vieles mehr...

Was bringst Du mit?

° Begeisterung für Gesundheit

° Freude am Kontakt mit Menschen

° Freundliches Auftreten

° Gepflegtes Erscheinungsbild

° Geschicklichkeit mit den Fingern

° Sinn für Sauberkeit und Hygiene

...und alle Deine sonstigen Stärken und Eigenschaften!

Klingt spannend? Dann sende uns gleich Deine Bewerbungsunterlagen an empfang@kiefer-zahn.at

oder per Post an

Gemeinschaftspraxis

Dr. Dorota Sabbas & DDr. Alexis Sabbas

Oberer Stadtplatz 32

3340 Waidhofen an der Ybbs

Hast Du Fragen zum Lehrberuf? Dann erreichst Du uns auch telefonisch unter 07442 54 193.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung. Wir freuen uns auf DICH!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Zahnärztlich(er)e Fachassistent/in beträgt 771,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17066093

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Dr. Lasselsberger-Seltenheim

Das seit Jahren bewährte Team rund um Dr. Petra Lasselsberger-Seltenheim und Dr. Lukas Lasselsberger sucht ab

sofort 1 Zahnärztlich(er)e Assistent_in zur Ausbildung  Ausbildung

 * Die praktische und theoretische Ausbildung dauert 3 Jahre und schließt mit einer Prüfung ab.

Berufliche Anforderung

 * Freude am Kontakt mit Menschen

 * Freundliches Auftreten

 * Gepflegtes Erscheinungsbild

 * Interesse für Gesundheit

 * Sinn für Sauberkeit und Hygiene

Überfachliche berufliche Kompetenzen

 * Diskretion

 * Teamfähigkeit

 * Systematische Arbeitsweise

 * Reinlichkeit

Bewerbung

Bewerbungen richten Sie bitte an: zahnarzt.lasselsberger@aon.at

Dr. Petra Lasselsberger-Seltenheim

Hauptstraße 4

3270 Scheibbs

Tel.: 07482/43373

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Zahnärztlich(er)e Assistent_in zur Ausbildung beträgt 771,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 17187694

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zahnarztpraxis mit Herz  Dr. med. dent. Mohammad Ibraheem

Für unsere moderne Ordination im Ärztehaus in Gresten suchen wir 1 Zahnärztlich(er)e Fachassistent_in

(Lehre/Anlehre)  für eine Ausbildung im Rahmen einer Lehre.

Anforderungen:

 * Freundliches Auftreten

 * Interesse für die Arbeit in unserem Fachgebiet

 * Verlässlichkeit & Genauigkeit

 * Teamfähigkeit & Lernbereitschaft

Wir bieten

 * ein wertschätzendes Arbeitsklima

 * geregelte Arbeitszeiten

 * eine hochwertige Ausbildung

 * in einer Ordination mit Top-Ausstattung

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann sind Sie genau die richtige Person um unser Team zu verstärken.

Wir freuen uns auf Ihre/Deine Bewerbung und ein persönliches Kennenlernen.

Bitte die Bewerbung bevorzugt per E-Mail senden an Dr. med. dent. Ibraheem unter: bewerbung.ordi@outlook.com

Zahnarztpraxis mit Herz

Dr. med. dent. Mohammad Ibraheem

Ärztehaus

Friedhofgasse 8/3

3264 Gresten

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Zahnärztlich(er)e Fachassistent_in (Lehre/Anlehre) beträgt 771,00

EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 17080923

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Ing. DDr. Franz Zach

Zahnarzt MedR DDr. Franz Zach http://www.zach-med.at 1 Lehrling Zahnärztliche/r Fachassistent/in  Wir bieten ab

sofort eine Lehrstelle zur Ausbildung als zahnärztliche Assistenz in unserer Ordination an.

Die Ausbildung erfolgt praxisnah im laufenden Ordinationsbetrieb.

Deine Aufgaben:

 * Mitarbeit im Behandlungs- und Ordinationsbetrieb

 * Unterstützung bei der Betreuung unserer Patientinnen und Patienten

 * Erlernen von Assistenz-, Hygiene- und Organisationsabläufen

 * Schrittweise Übernahme von Verantwortung im Praxisalltag

Das bringst du mit:

 * Abgeschlossene Schulpflicht

 * Interesse an einem medizinischen Beruf

 * Freundliches, gepflegtes Auftreten

 * Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

 * Zuverlässigkeit, Lernbereitschaft und Motivation

 * Freude am Umgang mit Menschen

Von Vorteil:

 * Schulabschluss einer mittleren Schule

 * Wohnort in der näheren Umgebung

 * Erste Erfahrungen im Gesundheits- oder Dienstleistungsbereich

Wir bieten:

 * Ausbildung direkt in der Ordination

 * Persönliche Betreuung und Einschulung

 * Angenehmes, strukturiertes Arbeitsumfeld

 * Gute Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes

Bewerbungen bitte mit kurzem Motivationsschreiben per E-Mail oder persönlich in der Ordination.

Wir freuen uns auf dich!

Ordination DDr. Franz Zach

Kirchenplatz 4

3261 Steinakirchen

E-Mail: dr.zach@zach-med.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Zahnärztliche/r Fachassistent/in beträgt 771,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 17152781

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

27.4.2026 Seite 150



Ordination  Dr. Barbara Haider

Wir sind ein freundliches und motiviertes Ordinationsteam in Wieselburg: Nach dem kompletten Neubau der

Ordination haben wir erst vor kurzem die neuen Räumlichkeiten bezogen, die uns eine top moderne Ausstattung und

eine wunderbare Arbeitsumgebung bieten.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir 1 Zahnärztliche_r Assistent_in (Anlehre)  zum Eintritt in eine Ausbildung

(Anlehre).

Anforderungen:

 * abgeschlossene Pflichtschule

 * eindeutiges Berufsinteresse für diesen Gesundheitsberuf

 * Fingerfertigkeit, Reinlichkeit, positive und freundliche Persönlichkeit

Wir bieten: 

 * eine Top-Ausbildung in einem jederzeit gefragten Beruf

 * individuelle Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterbildung

 * ein sehr gutes Betriebsklima: Wir sind gemeinsam erfolgreich

 * ein motiviertes Team: Wir haben Spaß in der Arbeit

 * Tagesarbeitszeit im Rahmen der Ordinationszeiten

- frei an Samstagen und Sonntagen

- Möglichkeit einer 4 Tage -Woche

 * Bereitschaft zur Überzahlung bereits im ersten Lehrjahr

Bei Interesse freuen wir uns auf ihre/deine E-Mail-Bewerbung an: zahnarzt-wieselburg@gmx.at

Dr. Barbara Haider / Zahnärztin

3250 Wieselburg / Ybbser Straße 6

07416 52736

zahnarzt-wieselburg@gmx.at

https://www.zahnarzt-wieselburg.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Zahnärztliche_r Assistent_in (Anlehre) beträgt 771,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 17134650

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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