
Stellenliste vom 3.6.2024
Suchkriterien:

Dienstverhältnis: Lehrstelle; Beruf: irrelevant; Region: Scheibbs; Ausbildung: keine Ausbildung angegeben

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kogler GesmbH

KOGLER Ges.m.b.H.

Wir sind ein dynamisches Unternehmen, welches sich mit jeder Form von Fliesen, Stein sowie Ofenbau beschäftigt.

Wohnträume von Ihrem Fachbetrieb

Wir bieten die Ausbildung für folgenden Beruf 1 Lehre Ofenbau- und Verlegetechnik  in Waidhofen/Ybbs / ab sofort

Info

Der Beruf Ofenbau- und Verlegetechnik ist eine Kombination aus den Lehrberufen Hafner:in und Platten- und

Fliesenleger:in.

Es erwartet dich eine praxisorientierte und abwechslungsreiche Lehrausbildung, in der Fachwissen mit

handwerklichem Geschick kombiniert wird.

Stellenbeschreibung

* Bau/Setzen von Ofen, Kachelofen, Herden und andere Heizungsanlagen

* Verlegung von Platten und Fliesen aus Keramik, Naturstein, Beton und Kunststein als Wand- und Bodenbelag

* Wartungs- und Reparaturarbeiten

Qualifikation

* Handwerkliches Geschick & technisches Verstandnis

* Raumliches Vorstellungsvermogen & systematische Arbeitsweise

* Gute korperliche Verfassung & Fingerfertigkeit

* Zuverlassigkeit & Genauigkeit

Unser Angebot

* Eine abwechslungsreiche und qualifizierte Ausbildung

* Die Moglichkeit, in einem erfahrenen Team zu arbeiten

Die Lehrzeit betragt 4 Jahre.

Eine 3-jahrige Lehre zum/zur Hafner:in oder Platten- & Fliesenleger:in ist ebenfalls in unserem Betrieb moglich.

Entdecke deine Leidenschaft fur unser Handwerk und bewirb dich fur eine fundierte Ausbildung.

Bewerbung an: g.kogler@kogler-gmbh.at

Gerne kann auch ein Termin fur einen Schnuppertag vereinbart werden.

Telefon: +43-7442-52467

Kogler Gesellschaft m.b.H.

Weyrer Straße 37a, 3340 Waidhofen/Ybbs

www.kogler-gmbh.at

Die Entlohnung erfolgt nach dem Kollektivvertrag fur Hafner, Platten- und Fliesenleger.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Ofenbau- und Verlegetechnik beträgt 5,10 EUR brutto pro

Stunde.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16188831

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

SCE Reisinger Bau GmbH

Bauunternehmen

Als familiengeführtes Unternehmen bieten wir dir die Chance, Teil eines engagierten und motivierten Teams zu

werden. Wir setzen auf eine offene und ehrliche Kommunikation und legen großen Wert auf ein gutes Arbeitsklima.

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir ab sofort 1 Lehre Hochbauer_in / Maurer_in (m/w/d)  -- TÄTIGKEIT --

° Erlernen des Berufs des Hochbauarbeiters

° Unterstützung der Facharbeiter bzw. des poliers bei der Umsetzung zur Errichtung von Gebäuden

° Umgang und Verständnis von Bauplänen erlernen

° 3-jährige Ausbildung samt Berufsschulzeit

 -- PROFIL --

° Technisches Verständnis

° Interesse an bautechnischen Tätigkeiten

° Teamfähigkeit

° Handwerkliche Fähigkeiten

 -- RAHMENBEDINGUNGEN --

° Familiäres, erfahrenes Unternehmen in der gesamten Abwicklung von Bauprojekten

° Weiterbildungsmöglichkeiten (z.B. Polierschule) möglich

° Vielseitige Arbeitsaufgaben

° Entlohnung gemäß Kollektivvertrag:

  * 1. Lehrjahr: 40% des Facharbeiterstundenlohnes

  * 2. Lehrjahr: 60% des Facharbeiterstundenlohnes

  * 3. Lehrjahr: 80% des Facharbeiterstundenlohnes

Das Arbeitsmarktservice unterstützt unser Unternehmen im Rahmen einer Vorauslese und leitet Ihre Bewerbung bei

entsprechender Eignung an uns weiter.

Sie möchten Teil unseres Teams zu werden?

Dann teilen Sie uns das bitte per Email mit: bewerbung.waidhofenybbs@ams.at

Bitte geben Sie folgende Auftragsnummer im Betreff an: 16098123

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

SCE Reisinger Bau GmbH

Am Wöhr 24

3341 Ybbsitz

T: 07443 - 86 415

E: office@sce-reisinger.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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W: www.sce-reisinger.at

Weitere hilfreiche Kompetenzen: Gutes räumliches Vorstellungsvermögen, Handwerkliche Geschicklichkeit,

Körperlich fit sein

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Hochbauer_in / Maurer_in (m/w/d) beträgt 7,02 EUR brutto pro

Stunde.

 Auftragsnummer: 16098123

Karl Schweighofer GmbH

JETZT FÜR DEINE LEHRE BEWERBEN! www.schweighofer-bau.at

Wir sind vielfältig im Hoch- und Tiefbau tätig - von der Brücke bis zum Einfamilienhaus, vom Kleinkraftwerk bis zur

Kirchenfassade - du kannst du bei spannenden unterschiedlichen Bauwerken mitwirken. 1 Hochbauer_in Lehrling

Gerne kannst du unseren Betrieb kennenlernen und zu uns schnuppern kommen!

Wir freuen uns auf DICH!

Was du davon hast?

- ein familiäres Betriebsklima

- Baustellen in der Region mit täglicher Heimkehr

- Mitfahrgelegenheit zu den Baustellen

- eine abwechslungsreiche Ausbildung

Was bringst du mit?

- Begeisterung für Bau

- du bist gerne im Freien

- du bist handwerklich geschickt

- körperlich fit und schwindelfrei

Inhalte der 3-jährigen Lehrausbildung:

- Bauwerke und Teile von Bauwerken errichten, z.B. Wohnhäuser, Bürogebäude oder Straßentunnel

- Bauwerke reparieren, restaurieren und umbauen

- Ziegel, Naturstein, Beton oder Stahlbeton verarbeiten

- Wände verputzen

- Wärmedämmungen anbringen

Bitte melde dich bei Sylvia Schweighofer, Tel.: 07482 46244-12

Schriftliche Bewerbungen bitte an:

Karl Schweighofer GmbH

Forsthub 20

3282 St. Georgen

mail: office@schweighofer-bau.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Hochbauer_in Lehrling beträgt 1.189,89 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15717781

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zimmerei Richard Teufel

Zimmerei Richard Teufel, der Balkonprofi aus dem Ötscherland. Gegründet 1970 beschäftigen wir uns vorwiegend

mit dem Bau und der Montage von Balkonen, Wintergärten, Stiegen, Carports, Zäunen, etc.

Wir bilden Lehrlinge aus und geben damit lernwilligen Menschen (nicht nur SchulabgängerInnen) die Möglichkeit,

einen interessanten und zukunftsträchtigen Beruf zu erlernen.

Wir suchen

---

 1 Lehrling Zimmereitechniker_in  zum sofortigen Eintritt in ein Lehrverhälntis.

Anforderungen:

o Handwerkliche Geschicklichkeit

o technisches Interesse

o Interesse am Werkstoff Holz

o Deutschkenntnisse zum Verstehen der Anweisungen

Unser Angebot:

o familiäres Betriebsklima

o abwechslungsreiche Tätigkeit

o Hilfe bei der Wohnungs-/Quartiersuche bei Bedarf

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte nach telefonischer Terminvereinbarung oder mit Lebenslauf an der

angegebenen E-Mailadresse.

Zimmerei Richard Teufel

3295 Lackenhof, Ötscherstraße 5

Tel. 07480/5258 oder 0664/4433310

E-Mail: balkonteufel@aon.at

www.balkonteufel.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Zimmereitechniker_in beträgt 962,56 EUR brutto pro Monat.

Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 15727816

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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LN-STEINTEAM Pflasterer GmbH

Pflastermeister Christian Nadler www.stein-nadler.at bietet dir die Möglichkeit, einen kreativen Lehrberuf mit Zukunft

zu erlernen!

Bei uns arbeitest du im Freien, begegnest täglich kreativen Herausforderungen und kannst nach Fertigstellung mit

Stolz dein Werk betrachten!

Zeig uns dein Talent und komm in unser Team! 2024 stellen wir ein:

 1 Pflaster(er)in - Lehrling

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was bringst du mit?

- einen positiver Pflichtschulabschluss

- handwerkliches Geschick, Fitness

- Interesse an diesem Lehrberuf

Was bieten wir dir?

- eine zukunftsorientierte abwechslungsreiche Ausbildung

- tägliche Heimkehr - du arbeitest vorwiegend auf Baustellen in der Region

- sehr gutes, familiäres Betriebsklima

Du kannst gerne zu uns schnuppern kommen!

Ruf für einen Termin an oder sende deine Bewerbung bitte an:

Pflasterermeister

Christian Nadler

3251 Purgstall, Feichsenstraße 11-13

Tel.: 0699 12412000

@mail: nadler@steinteam.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Pflaster(er)in beträgt 6,68 EUR brutto pro Stunde.

 Auftragsnummer: 16074111

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Karl Schweighofer GmbH

JETZT FÜR DEINE LEHRE BEWERBEN! www.schweighofer-bau.at

Wir sind vielfältig im Hoch- und Tiefbau tätig - von der Brücke bis zum Einfamilienhaus, vom Kleinkraftwerk bis zur

Kirchenfassade - du kannst du bei spannenden unterschiedlichen Bauwerken mitwirken. 1 Tiefbauer_in Lehrling

Gerne kannst du unseren Betrieb kennenlernen und zu uns schnuppern kommen!

Wir freuen uns auf DICH!

Was du davon hast?

- ein familiäres Betriebsklima

- Baustellen in der Region mit täglicher Heimkehr

- Mitfahrgelegenheit zu den Baustellen

- eine abwechslungsreiche Ausbildung

Was bringst du mit?

- Begeisterung für Technik

- du bist gerne im Freien

- du bist handwerklich geschickt

- körperlich fit und schwindelfrei

Was macht ein_e Tiefbauer_in?

o Bauteile und Bauwerke herstellen, z. B. Straßen, Kanal- und Kläranlagen

o Baugruben und Künetten ausheben

o Straßenunter- und -oberbau herstellen

o Schalungen herstellen

o Rohrkanäle verlegen

o Baustellen einrichten und absichern

o Bauplanungssoftware wie z. B. BIM, EDM, CAD verwenden

Bitte melde dich bei Sylvia Schweighofer, Tel.: 07482 46244-12

Schriftliche Bewerbungen bitte an:

Karl Schweighofer GmbH

Forsthub 20

3282 St. Georgen

mail: office@schweighofer-bau.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Tiefbauer_in Lehrling beträgt 1.189,89 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15717786

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Fischer GmbH

Wir sind ein familiär geführter Betrieb und legen großen Wert auf Perfektion und Nachhaltigkeit in der Verarbeitung

und Verwendung von Produkten. Unsere Tätigkeitsbereiche sind: Dachdeckerei, Bauwerksabdichtung, Spenglerei,

Hinterlüftete Fassaden, Photovoltaik-Montagen. www.fischer-dachbau.at

Wir stellen einen Lehrling ein! Komm in unser Team! 1 Dachdecker/in Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Aufgabenbereich:

Dachdecker_innen bauen Unterkonstruktionen von Dächern und decken diese ein. Außerdem halten sie Dach- und

Wandflächen instand und montieren Fenster, Fotovoltaikanlagen sowie Schneefangsysteme.

Spengler_innen stellen Lüftungssysteme, Innen- und Außenentwässerungen für Dächer und Wände her, befestigen

Solaranlagen und führen Reparaturen und Wartungen durch.

Was bringe ich mit?

o Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten

o Handwerkliche Geschicklichkeit

o Körperlich fit sein

o Schwindelfreies Arbeiten

Wir bieten dir:

o eine Entlohnung nach KV-Metallgewerbe

o attraktive leistungsabhängige Prämien

o Betriebsausflüge, Teambuildingaktivitäten

o abwechslungsreiches, vielfältiges Ausbildungsspektrum

Du kannst gerne zu uns schnuppern kommen!

Wir freuen uns auf ein Kennenlernen und deine Bewerbung!

Fischer GmbH

Leo Fischer

Scheibenbach 13

3281 Oberndorf

Tel.: 07483/22840 oder 0676/4455806

mail: office@fischer-dachbau.at

www.fischer-dachbau.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Dachdecker/in beträgt 932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15832424

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Marcel Hofegger

Unsere Kunden sind fast ausschließlich Privatkunden in der Region (Bezirke Melk und Scheibbs). Wir bieten bei

Sanierung oder Neuerrichtung des Eigenheims alles rund um Fliesen:

Von Mosaik bis Großformatplatten, alles ist bei uns möglich. Gemeinsam mit Kundinnen und Kunden entwickeln wir

ein individuelles Designkonzept. Unsere Fliesen schaffen eine Atmosphäre, bei der die Qualität und Nachhaltigkeit

stimmt.

Zur Erweiterung des Teams suchen wir 1 Lehrling Fliesenleger/in  für ein Lehrverhältnis ab sofort.

Unsere Anforderungen:

o Sinn für geometrischen Formen und Freude an der Gestaltung

o abgeschlossene Pflichtschule

Unser Angebot:

o zukunftssichere handwerkliche Ausbildung

o Mitgestaltung am weiteren Aufbau des Unternehmens

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Lebenslauf an die angegebene E-Mail-Adresse oder telefonisch unter:

0660/3012288

Dienstgeber:

Marcel Hofegger

3281 Oberndorf an der Melk / Weg 4

office@fliesenhofegger.at

www.fliesenhofegger.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Fliesenleger/in beträgt 781,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15641400

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

3.6.2024 Seite 10



Kurt Karl VEIGL GmbH

Kurt Karl Veigl GmbH

Unser familiäres Unternehmen

ist seit mehr als 25 Jahren in der Branche Installation, Heizungstechnik und Platten- und Fliesenleger tätig.

Wir garantieren einen sicheren Arbeitsplatz, großartiges Arbeitsklima und motivierte Arbeitskolleg/innen.

Wir suchen zur Lehrausbildung ab sofort oder dem Sommer 2024

 1 Lehrling Platten- und Fliesenleger (m/w)  Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Was macht ein/eine Platten- und FliesenlegerIn?

* Platten und Fliesen aus Keramik, Beton, Natur- und Kunststein bearbeiten und verlegen

* Werkzeuge und Maschinen verwenden, z.B. Kelle, Hammer, Spachtel oder

  Fliesenschneidemaschinen

* Verlegte Fliesenflächen verfugen und reinigen

* Verlegeuntergrund prüfen, vorbereiten und ausgleichen

* Wand- und Bodenheizungen einbauen

Was bringe ich mit:

* Gerne mit Maschinen arbeiten

* Gerne mit Werkzeug arbeiten

* Gutes räumliches Vorstellungsvermögen

* Handwerkliche Geschicklichkeit

* Körperlich fit sein

Deine Entlohnung:

* Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr brutto 864,-- Euro mtl.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, welche Du an buero@heizung-veigl.at senden kannst.

Gerne kannst Du dich auch unter der Nummer 0660 / 11 77 887 bei uns melden.

Dienstgeber:

Kurt Karl Veigl GmbH

Wiesenstraße 6/2

3364 Neuhofen/Ybbs

Tel.: +43 (0) 7475 53380

Fax: +43 (0) 7475 53380 80

Email: buero@bad-veigl.at

http://www.heizung-veigl.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Platten- und Fliesenleger (m/w) beträgt 864,00 EUR brutto

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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pro Monat.

 Auftragsnummer: 16169430

DER FREUNDLICHE MALER

Der freundliche Maler GmbH

Gehe mit uns an den Start, für eine BUNTE Karriere.

Bekannter und bestens etablierter Malerbetrieb mit mehreren Standorten in OÖ und NÖ sucht für die Niederlassung

Waidhofen/Ybbs 1 Lehrlinge (m/w/d) für den Lehrberuf Maler und Beschichtungstechniker  (Ausbildungsdauer: 3

Jahre)

PERSÖNLICHKEIT IN FARBE: Du bringst Engagement, Farbgefühl und Kreativität mit, dann bist du bei uns genau

richtig.

Wir bieten: einen anspruchsvollen und abwechslungsreichen Ausbildungsplatz, Weiterbildungsseminare,

Lehrlingswoche, interne Schulungen, gutes Betriebsklima, Prämien für gute Berufsschulerfolge / Lehrabschluss, evtl.

verkürzte Lehrzeit (Anrechnung aufgrund einer Vorlehre möglich), Arbeitskleidung.

Anforderungen: einen guten Pflichtschulabschluss, gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, eine rasche

Auffassungsgabe, ein gepflegtes Äußeres, ein freundliches Auftreten und gute Umgangsformen.

Arbeitszeiten: MO - DO von 07.00 bis 16.30 Uhr und FR 07.00 bis 12.00 Uhr.

Wenn eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit für dich eine Herausforderung darstellt, freuen wir

uns auf deine Bewerbung.

Die Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr beträgt lt. KV € 705,00 brutto / Monat.

Bewerbungen (Anschreiben, Lebenslauf mit Foto, Kopie der letzten Schulzeugnisse) bitte schriftlich per E-Mail an

office@freundlinger.at

Der freundliche Maler GmbH

Mühlstr. 4, 3340 Waidhofen/Ybbs

Tel. 07442 /53 843

E-Mail: office@freundlinger.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrlinge (m/w/d) für den Lehrberuf Maler und

Beschichtungstechniker beträgt 780,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15919124

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Raiffeisen-Lagerhaus   Mostviertel Mitte

Werden Sie Teil der Kraft fürs Land!

Das Lagerhaus Mostviertel Mitte hat 14 Standorte in den Bezirken Melk und Scheibbs. 39 kleine bis mittelgroße

Betriebe mit familiären Teams bilden gemeinsam ein starkes Unternehmen, das seit 125 Jahren ein zukunftssicherer

Arbeitgeber ist. Rund 550 Mitarbeiter:innen sind für die beachtliche Entwicklung vom ersten Lagerhaus Österreichs

zum bedeutenden Nahversorger und starken Partner der Land- und Bauwirtschaft der Region verantwortlich. Das

breite Angebot an Produkten und Dienstleistungen in den Sparten Agrar, Technik, Energie, Baustoffe und

Baugewerbe sowie Haus und Garten zeigt die große Vielfalt, von der auch unsere Mitarbeiter:innen in Form von

Mitarbeiterkonditionen profitieren.

Zur Erweiterung des Teams suchen wir

 1 Maler/in und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung für unseren Betrieb in Purgstall

Lehrzeit 3 Jahre

Was macht ein/eine MalerIn und BeschichtungstechnikerIn, Schwerpunkt Funktionsbeschichtung?

- Holz, Metall oder Mauerwerk mit Farben oder Lacken beschichten

- Beschichtungen an Wänden oder Mauern zum Zweck der Wärmeisolierung anbringen

- Schadhafte Anstriche entfernen oder ausbessern

- Wände bemalen und beschichten, um sie zu verschönern oder vor Witterungseinflüssen zu schützen

- Farben und Lacke anmischen und auftragen

- Baustellen absichern und erforderliche Gerüste und Leitern aufstellen

- Den Materialverbrauch berechnen

- KundInnen beraten

Was bringe ich mit:

- Handwerkliche Geschicklichkeit

- Körperlich fit sein

- Schwindelfreies Arbeiten

- Sinn für Farben

Wir bieten dir eine Lehre mit allen Karrieremöglichkeiten im Lagerhaus sowie ein gutes Betriebsklima und einen

sicheren Arbeitsplatz.

Deine Bewerbung mit Lebenslauf und Foto sende bitte direkt an:

Raiffeisen-Lagerhaus Mostviertel Mitte eGen

zH Frau Beate Kern, MSc

Bahnstraße 3-5

3380 Pöchlarn

Tel.: 02757 / 2201-21

Email: bewerbung@mostvmitte.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Maler/in und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung beträgt

780,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15906813

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Roth-KSL GmbH

Firma Roth-KSL GmbH in Neumarkt an der Ybbs sucht zur Verstärkung des Teams 1 Lackiertechniker/in - Lehrstelle

Vollzeit (38,5 Stunden) - Kemmelbach, Wieselburg

Wenn Sie interessiert an Kraftfahrzeugen, Design, Farben und Perfektion sind, ist diese Arbeitsstelle für Sie perfekt.

IHRE AUFGABEN

-Lacke auf Produkte aus Metall, Holz oder Kunststoff auftragen

-Oberflächen für die Lackierung vorbereiten, z.B. durch Spachteln, Schleifen, Grundieren

-Mit Spritzgeräten und in Spritzkabinen arbeiten

-Die Qualität der Arbeit kontrollieren

-Kundenberatung

WAS BIETEN WIR IHNEN

-Interessante und eigenverantwortliche Aufgaben in erfolgreichen und wachsenden Unternehmen

-Eine gründliche, individuelle, praxisorientierte Ausbildung

-Langfristige Karrierechancen durch unser gezieltes Personalentwicklungsprogramm

-Attraktive und leistungsgerechte Vergütung

-Flexible Arbeitszeiten innerhalb der betrieblichen Möglichkeiten und ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

-Kollegiales Betriebsklima mit diversen gemeinsamen Aktivitäten

ANFORDERUNGEN AN SIE

-Positiver Pflichtschulabschluss (9 Schuljahre)

-Interesse an Farben und Lacken sowie der Oberflächenbearbeitung

-Handwerkliche Geschicklichkeit

-Genaue und ordentliche Arbeitsweise

-Farbsehen, Auge-Hand-Koordination, Fingerfertigkeit

-gute körperliche Verfassung

-Unempfindlichkeit gegenüber chemischen Stoffen

-Unempfindlichkeit gegenüber Gerüchen

-Verlässlichkeit und Teamfähigkeit, sowie hohe Lernbereitschaft

Die Entlohnung richtet sich nach den geltenden kollektivvertraglichen Bestimmungen, wird aber je nach Qualifikation

und Vordienstzeiten angepasst. Bereitschaft zur Überzahlung vorhanden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie bald kennen zu lernen. Bitte senden Sie Ihre

vollständigen Bewerbungsunterlagen (inklusive Lebenslauf und letztem Schulzeugnis) mit Lichtbild an:

Roth-KSL GmbH Gewerbestraße 1 3373 Kemmelbach E-Mail: office@roth-ksl.at

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lackiertechniker/in - Lehrstelle beträgt 750,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15875532

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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duomet GmbH

DUOMET

Als Familienbetrieb legen wir besonderen Wert auf einen respektvollen Umgangston und ein faires Miteinander. Die

Motivation und Leistungsbereitschaft unseres Teams beschert uns Wachstumsraten weit über dem Branchenschnitt

und wir bieten als Leitbetrieb der Metallindustrie top-moderne Arbeitsplätze in unserem Werk im Wirtschaftspark

Ybbstal. Der Aus- und Weiterbildung von Metalltechnikern gilt unser besonderes Augenmerk. Wir produzieren im

Normal- und Zweischichtbetrieb und fördern damit das Familienleben und die Gesundheit unserer Mitarbeiter.

 1 Metalltechniker/in - Metallbau- und Blechtechnik - Wann bewerbe ich mich? -

Deinen Job bei duomet solltest du dir bereits ein Jahr vor Beginn deiner Lehrausbildung sichern. Mit einem duomet-

Praktikum im 8. Pflichtschuljahr und einem weiteren Praktikum im letzten Schuljahr sowie einem positiv absolvierten

Aufnahmetest hast du gute Chancen auf eine Top-Ausbildung in deiner Heimatregion. Wir schätzen Anpacker und

Anpackerinnen mit praktischer Erfahrung.

Während deiner Praxistage kannst du dich gleich live vom kollegialen und guten Arbeitsklima an deinem künftigen

Arbeitsplatz bei duomet überzeugen. Und wir können dich kennenlernen und uns von deinen fachlichen und

menschlichen Qualitäten beeindrucken lassen. Mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen wendest du dich an

unseren Geschäftsführer, Herrn Willi Hilbinger (siehe unten).

Vergiss bitte nicht, dass gute mathematische Fähigkeiten und technisches Verständnis unbedingte

Berufsvoraussetzung für eine berufliche Karriere bei duomet sind, wenn du CAD/CAM-gesteuerte CNC-Anlagen

programmieren oder andere verantwortungsvolle Aufgaben ausführen willst.

- Wie lange dauert eine duomet-Lehre? -

Bei duomet kannst du wählen zwischen  einer 3,5 jährigen Einzellehre zum Metalltechniker (Werkzeugbautechniker,

Metallbau- und Blechtechniker, Schweißtechniker) oder einer 4-jährigen Ausbildung (Doppellehre oder Zusatzmodul

Konstruktionstechnik). Bist du talentiert, teamorientiert und hoch motiviert, dann winkt nach dem Lehrabschluss eine

Karriere bei duomet!

- Ich will hoch hinaus -

Die Entlohnung richtet sich nach dem Kollektivvertrag der Metallindustrie. Das heißt, du verdienst so viel wie in

großen Industriebetrieben, arbeitest aber in einem modernen und familiären Leitbetrieb in der Region. Für

Metalltechniker/innen heißt das (1. bis 4. Lehrjahr) € 1000 / € 1.182,65 / € 1546,13 / € 2.028,95. Und nach der

Lehrabschlussprüfung verdienst du mindestens € 2.784,29 im Monat (€ 38.980,06 jährlich).

Wir bieten Lehrlingen mit herausragenden Berufsschulergebnissen ab dem 2. Lehrjahr an, die Matura während der

Arbeitszeit jeweils an Freitagen im Beta Campus zu absolvieren.

Mit einer berufsbegleitenden Matura und weiterführenden Ausbildungen sicherst du dir einen guten und sicheren

Arbeitsplatz im Ybbstal.

- Bewerbungsmaterialien -

Bitte fügen deiner Bewerbung hinzu:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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° Lebenslauf

° Zeugnisse

° Ausbildungsnachweise

° Portraitfoto

° Kontaktdaten

- Ansprechpartner -

Herr Willibald Hilbinger

Geschäftsführung

Tel.: +43 (7442) 55508 - 13

Mail: w.hilbinger@duomet.com

duomet GmbH

Schwarzenberg 81

A-3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Metallbau- und Blechtechnik beträgt 1.000,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15874116

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Metalltechniker/in - Werkzeugbautechnik Lehrbeginn: September 2024

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse

o Werkzeugbau (z. B.: Vorrichtungs-, Modell-, Lehren- und Gesenkbau sowie Stanztechnik)

o Automatisierungstechnik (mechanische, pneumatische, hydraulische und elektrische Steuer- und Regelsysteme)

o CAM-Werkstückfertigung

Spezielle Fertigkeiten

o Anfertigung und Erprobung von Schneid-, Stanz-, Biege- und Prägewerkzeugen nach Werkzeichnung

o CNC-Programmierung

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Leo Grubner

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-269

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Werkzeugbautechnik beträgt 1.000,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 15656023

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Fuchs Metalltechnik GmbH

Fuchs Metalltechnik ist ein innovativer, metallverarbeitender Betrieb in den Bereichen Befestigungstechnik sowie

Drahtbiege- und Stanztechnik.

Wir suchen ab September Lehrlinge als: 2 Metall- und Werkzeugbautechniker_in  - DEIN AUFGABENBEREICH -

° Ausrüsten von Bearbeitungsmaschinen

° Fertigen von Schnittwerkzeugen, Stanzwerkzeugen und Formwerkzeugen

° Fertigen von Vorrichtungen für Werkzeuge und Werkzeugstücke

° Anfertigen von Werkzeugskizzen und Werkzeugzeichnungen

° Montage und Inbetriebnahme der fertiggestellten Werkzeuge und Vorrichtungen

° Erstellen sowie Ändern von Fertigungsprogrammen für CNC-Maschinen

° Wartung und Reparatur von Werkzeugmaschinen, Werkzeuge und Vorrichtungen

- VORRAUSSETZUNGEN -

° Guter Pflichtschulabschluss, auch Schulabbrecher sind herzlich willkommen

° Interesse an Maschinenarbeit und an der Metallbearbeitung

° Technisches Verständnis

° Räumliches Vorstellungsvermögen

° Exakte Arbeitsweise, Handgeschicklichkeit, Ausdauer und Geduld

- UNSER ANGEBOT -

° Prämien für ausgezeichnete und gute Berufsschulerfolge

° Lehre mit Matura wird ermöglicht und unterstützt (ab dem 2. Lehrjahr) !!!

° Lehre in einem  motivierten Team mit ausgezeichnetem Betriebsklima

° Professionelles und wachsendes Unternehmensfeld mit starken und innovativen Produkten

° Ausgezeichnetes Weiterbildungsangebot

KLINGT INTERESSANT FÜR DICH? TRAU DICH - GIB GAS!

Bewirb dich direkt online unter folgendem Link:

https://fuchs-metall.at/karriere-lehre/lehrstelle-metalltechniker/

Fuchs Metalltechnik GmbH

Am Gries 6

3341 Ybbsitz

manuela.novak@fuchs-metall.at

www.fuchs-metall.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metall- und Werkzeugbautechniker_in beträgt 800,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15739678

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.350 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit mehr als 350 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser

Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team.

Wir sind stolz darauf, unsere zukünftigen Fachspezialist_innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern. Daher suchen wir ab September 2024 wieder Lehrlinge:

 4 Metalltechniker/innen - Werkzeugbautechnik In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen

Unternehmensbereichen geben unser Lehrlingsausbilder_innen-Team sowie unsere Mitarbeiter_innen ihr Wissen

und ihre Erfahrung an die Jugendlichen weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen

Ausbildung auch in der Persönlichkeitsentwicklung begleitet.

Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein

Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

--- DAS ERWARTET DICH ---

° eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

° ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene,

  zum Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule

  oder Sensibilisierungs-Workshops

° vielfältige After Work-Angebote

° zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

° ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 900,00 brutto im 1. Lehrjahr

° zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus

° die Möglichkeit zu Lehre mit Matura oder Auslandspraktika

--- DEINE BEWERBUNGSUNTERLAGEN ---

° Bewerbungsschreiben

° Kopie der Geburtsurkunde

° Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

° Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

° Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Hört sich gut an?

Dann werde Teil der Welser Mitarbeiterfamilie und bewirb dich jetzt online unter folgendem Link:

https://www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2024-oesterreich

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Noch Fragen?

Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Welser Austria Profile GmbH

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Prochenberg 24

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Metalltechniker/innen - Werkzeugbautechnik beträgt 900,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15745416

Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Folgenden Lehrberuf kannst du bei uns lernen: 1 Lehre Metalltechnik / Werkzeugbautechnik 2024

QUALIFIKATIONEN:

o erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

o technisches Verständnis

o schnelle Auffassungsgabe

o Genauigkeit

WIR BIETEN DIR:

o an eine Schnupperlehre bei uns zu machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf unterstützt

dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Bei Interesse an diesem Stellenangebot rufen Sie uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-404 DW, Renate Fallmann

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalltechnik / Werkzeugbautechnik 2024 beträgt 1.000,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16067482

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Folgenden Lehrberuf kannst Du bei uns lernen:

 1 Lehre Metalltechnik / Zerspanungstechnik 2024  QUALIFIKATIONEN:

o erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

o technisches Verständnis

o schnelle Auffassungsgabe

o Genauigkeit

WIR BIETEN DIR:

o an eine Schnupperlehre bei uns zu machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf unterstützt

dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-404 DW, Renate Fallmann

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalltechnik / Zerspanungstechnik 2024 beträgt 1.000,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16067470

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Edelsegger Metals GmbH

EDELSEGGER METALS

FAMILIENSACHE SEIT 1934

Seit der Gründung 1934 hat sich Edelsegger Metals (vormals Seisenbacher) über vier Generationen hinweg vom

kleinen Schlossereibetrieb zum internationalen Spitzenreiter in der Metallverarbeitungstechnik entwickelt. Unser

Unternehmen konzentriert sich heute auf drei Bereiche:

MECHANISCHE FERTIGUNG

BLECHBEARBEITUNG

STAHLBAU

Wir bieten ab sofort die Ausbildungsmöglichkeit für: 5 Metalltechniker/innen - Zerspanungstechnik LERN' "METALL"

IN ALL SEINEN FACETTEN

Ob SchülerIn, SchulabbrecherIn oder QuereinsteigerIn - bei Edelsegger Metals bist du ab dem ersten Tag Teil

unseres Teams und damit ein wichtiger Faktor unseres gemeinsamen Erfolgs!

WAS MACHT EIN_E ZERSPANUNGSTECHNIKER_IN?

Ein_e Zerspanungstechniker_in ist für die Planung, Herstellung und Bearbeitung von Werkstücken mit Hilfe von

spanabhebender Werkstoffbearbeitung zuständig. Sie produzieren hauptsächlich Bau- und Maschinenteile, sind aber

auch für einfache Wartungs- und Reparaturarbeiten ihre Maschinen betreffend verantwortlich.

BERUFSBILD Metalltechniker_in - Zerspanungstechniker_in

Typische Aufgaben einer/s ZerspanungstechnikerIn:

> Erstellen, Programmieren und Ändern von Fertigungsprogrammen für rechnergestützte (CNC-

)Werkzeugmaschinen und Fertigungsanlagen nach einschlägigen Normen.

> Übernehmen und Anpassen von rechnergestützten (CAD-)Konstruktionen in Fertigungsprogramme (CAM).

> Selbstständiges Inbetriebnehmen und Bedienen, durchführen von Rüstarbeiten und Einstelltätigkeiten an

modernen CNC-Werkzeugmaschinen und Fertigungsanlagen zur spanenden Bearbeitung von Werkstoffen.

> Bestimmen der Bearbeitungsparameter und Aussuchen der dazugehörigen Bearbeitungswerkzeuge.

> Bearbeitung mit manuellen Werkzeugmaschinen (Dreh-, Fräs-, Schleif-, Bohrmaschinen)

> Eigenständiges Lesen von Zeichnungen und Programmen.

> Aktive Überwachung des Fertigungsprozesses.

> Warten und Instandhalten von Werkzeugmaschinen und Fertigungsanlagen zur spanenden Bearbeitung von

Werkstoffen.

> Optimierung der laufenden Fertigung, systematisches Aufsuchen, Eingrenzen und Beseitigen von Fehlern,

Mängeln und Störungen an Werkzeugmaschinen und Fertigungsanlagen zur spanenden Bearbeitung von

Werkstoffen.

> Erfassen und Dokumentieren von technischen Daten über den Arbeitsverlauf und die Arbeitsergebnisse.

> Ausführen der Arbeiten unter Berücksichtigung der einschlägigen Sicherheitsvorschriften, Normen, Umwelt- und

Qualitätsstandards.

Wenn du das kannst oder lernen möchtest, bist du als ZerspanungstechnikerIn richtig:

> Technisches Verständnis

> Gutes räumliches Vorstellungsvermögen

> Hohes Qualitätsbewusstsein, analytisches Denken und Teamfähigkeit

> Gewissenhafte, verantwortungsvolle und selbständige Arbeitsweise

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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> EDV-Grundkenntnisse

Wie werde ich Metalltechnik - ZerspanungstechnikerIn?

Ausbildung:

Lehrzeit: 3 1/2 Jahre

Berufsschule in Neunkirchen: 3×10 und 1×5 Wochen

Abschluss:

Lehrabschlussprüfung

Zukunftschancen:

Durch die boomende Metallbranche besteht eine große Nachfrage in diesem Beruf.

Entwicklungsmöglichkeiten:

Meisterprüfung, Gründung eines eigenen Unternehmens, Berufsreifeprüfung

DEIN BENEFIT IM TEAM EDELSEGGER

+ PERSÖNLICH - Familienbetrieb mit Persönlichkeit & Top-Arbeitsklima

+ LANGFRISTIG - Langfristige Anstellung in einem renommierten Unternehmen

+ TOP-BEZAHLT - Kollektivvertragliche Überzahlung nach erfolgreichem Lehrabschluss

+ GUT ERREICHBAR - Gute öffentliche Erreichbarkeit in Ybbsitz und Waidhofen

+ LÄSSIGE ARBEITSZEITEN - 1- und 2-Schicht-Betrieb als Facharbeiter, kein Wochenend-Dienst

DU WILLST INS TEAM EDELSEGGER?

Dann schick deine Bewerbung an

NINO STRUSKA

Human Resources

Geschäftsführung

Tel.: +43 50153-308

nino.struska@edelsegger.com

EDELSEGGER METALS GMBH

Am Gries 5

3341 YBBSITZ

www.edelsegger.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Metalltechniker/innen - Zerspanungstechnik beträgt 830,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15078454

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Metalltechniker/in - Zerspanungstechnik Lehrbeginn: September 2024

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Spezielle Kenntnisse

o zerspanende Bearbeitungsverfahren (Drehen, Fräsen, Schleifen)

o CNC-Programmierung und -Optimierung

o CAM-Werkstückfertigung

Spezielle Fertigkeiten

o facheinschlägige Arbeitsverfahren und Bearbeitungstechniken (z. B.: Erodieren, Drehen und Fräsen)

o exakte Bedienung der Produktionsmaschinen

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Leo Grubner

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-269

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Zerspanungstechnik beträgt 1.000,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 15656292

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.350 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit mehr als 350 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser

Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team.

Wir sind stolz darauf, unsere zukünftigen Fachspezialist_innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern. Daher suchen wir ab September 2024 wieder Lehrlinge: 4

Metalltechniker/innen - Zerspanungstechnik In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen

Unternehmensbereichen geben unser Lehrlingsausbilder_innen-Team sowie unsere Mitarbeiter_innen ihr Wissen

und ihre Erfahrung an die Jugendlichen weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen

Ausbildung auch in der Persönlichkeitsentwicklung begleitet.

Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein

Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

--- DAS ERWARTET DICH ---

° eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

° ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene,

  zum Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule

  oder Sensibilisierungs-Workshops

° vielfältige After Work-Angebote

° zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

° ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 900,00 brutto im 1. Lehrjahr

° zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus

° die Möglichkeit zu Lehre mit Matura oder Auslandspraktika

--- DEINE BEWERBUNGSUNTERLAGEN ---

° Bewerbungsschreiben

° Kopie der Geburtsurkunde

° Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

° Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

° Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Hört sich gut an?

Dann werde Teil der Welser Mitarbeiterfamilie und bewirb dich jetzt online unter folgendem Link:

https://www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2024-oesterreich

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Noch Fragen?

Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Welser Austria Profile GmbH

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Prochenberg 24

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Metalltechniker/innen - Zerspanungstechnik beträgt 900,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15745425

Roth-KSL GmbH

Firma Roth-KSL GmbH in Neumarkt an der Ybbs sucht zur Verstärkung des Teams 1 Karosseriebautechniker/in -

Lehrling  Die Ausbildungsdauer für diesen Lehrberuf beträgt 3 1/2 Jahre.

Anforderungen:

- Positiver Pflichtschulabschluss (9. Schulstufe)

- Gerne mit Werkzeug arbeiten

- Gutes räumliches Vorstellungsvermögen

- Handwerkliche Geschicklichkeit

- Interesse für Autos

- Interesse für Maschinenbau

Haupttätigkeiten:

- Fahrgestelle und Fahrzeugaufbauten herstellen oder umbauen

- Karosserien und Fahrgestelle reparieren und warten

- Fahrzeugteile und -zubehör montieren und demontieren

- Die Funktion von Fahrgestellen und Fahrzeugaufbauten überprüfen

- Rostschutzanstriche und Lackierungen auf Oberflächen auftragen

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (inklusive Lebenslauf und letztem Schulzeugnis) an:

Roth-KSL GmbH

Gewerbestraße 1

3373 Kemmelbach

E-Mail: office@roth-ksl.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Karosseriebautechniker/in - Lehrling beträgt 810,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16189286

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Fischer GmbH

Wir sind ein familiär geführter Betrieb und legen großen Wert auf Perfektion und Nachhaltigkeit in der Verarbeitung

und Verwendung von Produkten. Unsere Tätigkeitsbereiche sind: Dachdeckerei, Bauwerksabdichtung, Spenglerei,

Hinterlüftete Fassaden, Photovoltaik-Montagen. www.fischer-dachbau.at

Wir stellen einen Lehrling ein! Komm in unser Team! 1 Spengler/in Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Aufgabenbereich:

Dachdecker_innen bauen Unterkonstruktionen von Dächern und decken diese ein. Außerdem halten sie Dach- und

Wandflächen instand und montieren Fenster, Fotovoltaikanlagen sowie Schneefangsysteme.

Spengler_innen stellen Lüftungssysteme, Innen- und Außenentwässerungen für Dächer und Wände her, befestigen

Solaranlagen und führen Reparaturen und Wartungen durch.

Was bringe ich mit?

o Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten

o Handwerkliche Geschicklichkeit

o Körperlich fit sein

o Schwindelfreies Arbeiten

Wir bieten dir:

o eine Entlohnung nach KV-Metallgewerbe

o attraktive leistungsabhängige Prämien

o Betriebsausflüge, Teambuildingaktivitäten

o abwechslungsreiches, vielfältiges Ausbildungsspektrum

Du kannst gerne zu uns schnuppern kommen!

Wir freuen uns auf ein Kennenlernen und deine Bewerbung!

Fischer GmbH

Leo Fischer

Scheibenbach 13

3281 Oberndorf

Tel.: 07483/22840 oder 0676/4455806

mail: office@fischer-dachbau.at

www.fischer-dachbau.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Spengler/in beträgt 932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15832424

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Raiffeisen-Lagerhaus   Mostviertel Mitte

Werden Sie Teil der Kraft fürs Land!

Das Lagerhaus Mostviertel Mitte hat 14 Standorte in den Bezirken Melk und Scheibbs. 39 kleine bis mittelgroße

Betriebe mit familiären Teams bilden gemeinsam ein starkes Unternehmen, das seit 125 Jahren ein zukunftssicherer

Arbeitgeber ist. Rund 550 Mitarbeiter:innen sind für die beachtliche Entwicklung vom ersten Lagerhaus Österreichs

zum bedeutenden Nahversorger und starken Partner der Land- und Bauwirtschaft der Region verantwortlich. Das

breite Angebot an Produkten und Dienstleistungen in den Sparten Agrar, Technik, Energie, Baustoffe und

Baugewerbe sowie Haus und Garten zeigt die große Vielfalt, von der auch unsere Mitarbeiter:innen in Form von

Mitarbeiterkonditionen profitieren.

Zur Erweiterung des Teams suchen wir

 1 Lehrling für den Lehrberuf Spengler w/m  für unseren Betrieb in Purgstall

Haupttätigkeiten:

- Bauteile für Dächer und Wände herstellen, z. B. Lüftungssysteme, Innen- und Außenentwässerungen

- Dach- und Wandflächen reparieren und warten

- Befestigungen und Aufbauten für Dächer und Wände montieren, z. B. Solaranlagen, Lüfter

- Verbindungen von Metallen und Kunststoffen herstellen, z. B. durch Löten, Schweißen, Kleben

- Metalle und Kunststoffe bearbeiten, z. B. Zuschneiden, Biegen

- Oberflächen prüfen und behandeln

- Mängel erkennen und beheben

Wir erweitern unser Team und suchen einen tüchtigen Lehrling für unseren Betrieb in Roggendorf.

Du bist lernbereit, freundlich und arbeitest gerne mit Kunden? Du bist interessiert am Beruf Spengler und

handwerklich geschickt? Dann bist du genau richtig bei uns...

Wir bieten dir eine Lehre mit allen Karrieremöglichkeiten im Lagerhaus sowie ein gutes Betriebsklima und einen

sicheren Arbeitsplatz.

Deine Bewerbung mit Lebenslauf und Foto sende bitte direkt an:

Raiffeisen-Lagerhaus Mostviertel Mitte eGen

zH Frau Beate Kern, MSc

Bahnstraße 3-5

3380 Pöchlarn

Tel.: 02757 / 2201-21

Email: bewerbung@mostvmitte.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling für den Lehrberuf Spengler w/m beträgt 932,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 15906916

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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AMS Waidhofen/Ybbs

Die führende Haustechnik & Wellness GmbH im Ybbstal

sucht ab sofort

 1 Lehrlinge (m/w/d) Installations- und Gebäudetechnik, Gas-, Sanitär- und Heizungstechnik  in Waidhofen/Ybbs,

Ybbsitz und Bergland.

 -- DEINE AUSBILDUNG --

In der zukunftsorientierten Ausbildung werden umfassende Kenntnisse zur Errichtung, Wartung und Reparatur

gebäudetechnischer Anlagen erworben. Es wird ein fundiertes Fachwissen in den Bereichen Beratung, Installation,

Kundendienst, Dokumentation und Reparatur vermittelt.

 -- DU BRINGST MIT --

° erfolgreich abgeschlossene Pflichtschule

° gute mathematische Grundkenntnisse

° technisches und logisches Denken

° der Tätigkeit entsprechende Deutschkenntnisse

° sehr gute Umgangsformen

° Interesse an Weiterbildung

° Pünktlichkeit, Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit

 -- WAS WIR BIETEN --

° Einen familiären Betrieb mit engagiertem Team

° Ein angenehmes Betriebsklima

° Bonuszahlungen für gute Berufsschulnoten

° Digitale Geschäftsabläufe, Auftragsabwicklung über Tablet und Smartphone

° Arbeiten mit modernem Werkzeug und Maschinen

° Regelmäßige Weiterbildungsmöglichkeiten

° Zukunftssichere Branche

° Lehre mit Matura möglich

Das Arbeitsmarktservice unterstützt das Unternehmen im Rahmen einer Vorauslese und leitet Deine Bewerbung bei

Eignung an das Unternehmen weiter.

Deine aussagekräftige Bewerbung sende bitte per Email mit im Betreff angeführter Auftragsnummer 16051662, an

das Service für Unternehmen, AMS Waidhofen/Ybbs, bewerbung.waidhofenybbs@ams.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrlinge (m/w/d) Installations- und Gebäudetechnik, Gas-, Sanitär-

und Heizungstechnik beträgt 932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16051662

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kurt Karl VEIGL GmbH

Kurt Karl Veigl GmbH

Unser familiäres Unternehmen

ist seit mehr als 25 Jahren in der Branche Installation, Heizungstechnik und Platten- und Fliesenleger tätig.

Wir garantieren einen sicheren Arbeitsplatz, großartiges Arbeitsklima und motivierte Arbeitskolleg/innen.

Wir suchen zur Lehrausbildung ab sofort oder dem Sommer 2024

 1 Installations- und Gebäudetechniker/in - Heizungstechnik Ausbildungsdauer: 4 Jahre (Doppellehre)

Was macht ein/eine Installations- und GebäudetechnikerIn, Hauptmodul Heizungstechnik?

* Heizungen montieren und prüfen

* Fehler an Heizungen suchen und beheben

* Rohrleitungen und Rohrverbindungen herstellen usw.

Was bringe ich mit:

* Begeisterung für Technik

* Gerne mit Werkzeug arbeiten

* Handwerkliche Geschicklichkeit

* Körperlich fit sein

Entlohnung

* Lehrlingsentschädigung im 1. Lehrjahr brutto 932,-- Euro mtl.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, welche Du an buero@heizung-veigl.at senden kannst.

Gerne kannst Du dich auch unter der Nummer 0660 11 77 887 bei uns melden.

Dienstgeber:

Kurt Karl Veigl GmbH

Wiesenstraße 6/2

3364 Neuhofen/Ybbs

Tel.: +43 (0) 7475 53380

Fax: +43 (0) 7475 53380 80

Email: buero@bad-veigl.at

http://www.heizung-veigl.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Installations- und Gebäudetechniker/in - Heizungstechnik beträgt

932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15948564

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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GREUL e.U. Landmaschinen, K FZ, Schlosserei

GREUL e.U. Landmaschinen, KFZ, Schlosserei in Texing sucht zur Verstärkung des Teams ab sofort 1

Kraftfahrzeugtechniker/in - Personenkraftwagentechnik - Lehrling  ab sofort

Die Ausbildungsdauer für diesen Lehrberuf beträgt 3,5 Jahre.

Anforderungen:

- positiver. Pflichtschulabschluss

- technisches Interesse UND handwerkliches Geschick

- gerne auch BewerberInnen aus weiterführenden Schulen

- gepflegtes und höfliches Auftreten

- zuverlässig, lernwillig und offen für Neues

Arbeitszeiten:

Montag bis Freitag von 07:30 -16:15 Uhr

Dienstgeber:

GREUL e.U. Landmaschinen, KFZ, Schlosserei

Herr Roland Greul

3242 Texing 20

Tel.: 02755/7272

www.greulonline.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Kraftfahrzeugtechniker/in - Personenkraftwagentechnik - Lehrling

beträgt 930,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15970789

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Autohaus Purgstall GmbH

Autohaus Purgstall - "Wir machen, dass es fährt". www.autohaus-purgstall.at

Seit mehr als 10 Jahren mit 13 Mitarbeiter_innen eine der führenden freien Werkstätten im Mostviertel.

Als Werkstatt, die sich auf den Mehrmarkenservice und Karosserie Instandsetzung spezialisiert hat, bieten wir

schnellen, persönlichen und zuverlässigen Kfz-Meisterservice. Wir setzen modernste Geräte zur Fehlerdiagnose ein

und verwenden nur Originalersatz- bzw. Verschleißteile von bedeutenden Teileherstellern.

Komm in unser Team und lerne bei uns! 1 Lehrling Kraftfahrzeugtechnik - Personenkraftwagentechnik (m/w/d)

Lehrbeginn: Sommer 2025

Was macht ein/eine KraftfahrzeugtechnikerIn, Hauptmodul Personenkraftwagentechnik?

o Personenkraftwagen herstellen, reparieren und warten

o Kraftfahrzeugteile, wie z.B. Motoren, Bremsen, elektrische Anlagen, prüfen und montieren

o Kühl- und Schmierstoffe und andere Flüssigkeiten austauschen

o Gesetzlich vorgeschriebene Verkehrs- und Betriebssicherheitsprüfungen an Personenkraftwagen durchführen

("Pickerlüberprüfung")

o Reifen an Personenkraftwagen wechseln

Was bringst du mit:

o positiver Pflichtschulabschluss

o Begeisterung für Autos

o Begeisterung für Technik

o Gerne mit Werkzeug arbeiten

o Handwerkliche Geschicklichkeit

Unser Angebot:

o Familienbetrieb mit flachen Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen

o Interessanter, abwechslungsreicher Arbeitsalltag

Komm zu uns schnuppern und lerne uns und unsere Werkstatt kennen!

Wir freuen uns auf DICH!

Autohaus Purgstall

Karl Schagerl

Im Gewerbepark 6

3251 Purgstall

Tel.Nr: 07489/30010

E-Mail: info@autohaus-purgstall.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Kraftfahrzeugtechnik - Personenkraftwagentechnik (m/w/d)

beträgt 932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16195321

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

3.6.2024 Seite 32



AUTO PITZEL e.U.

www.auto-pitzel.at - Wir bieten unseren Kunden Inspektionen nach Herstellervorgaben, Reparaturen, Reifenservice

und vieles mehr für alle Marken.

Wir bilden Lehrlinge aus!

 1 Kraftfahrzeugtechniker/in - Personenkraftwagentechnik Wir bieten eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle

und interessante Lehrausbildung.

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Du lernst:

o Personenkraftwagen reparieren und warten

o Kraftfahrzeugteile, wie z.B. Motoren, Bremsen, elektrische Anlagen, prüfen und montieren

o Kühl- und Schmierstoffe und andere Flüssigkeiten austauschen

o Reifen an Personenkraftwagen wechseln

Was Dich auszeichnet:

o Begeisterung für Autos

o Begeisterung für Technik

o Handwerkliche Geschicklichkeit

Bitte bewerbe Dich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Christian Pitzel unter 07485/67059.

Auto Pitzel e.U.

3291 Gaming, Erlauftalstraße 101

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Kraftfahrzeugtechniker/in - Personenkraftwagentechnik beträgt

932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16152419

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Roth-KSL GmbH

Firma Roth-KSL GmbH in Neumarkt an der Ybbs sucht zur Verstärkung des Teams 1 LEHRLING ALS

KRAFTFAHRZEUGTECHNIKER/IN (M/W/D)  Vollzeit (40 Stunden)- Kemmelbach, Wieselburg

Roth KSL ist ab sofort ein zertifizierter "TESLA approved Body Shop".

Das heißt, dass TESLA E-Autos in Kemmelbach repariert werden!

Wenn Sie interessiert an Technik, sowie jeglicher Art von Kraftfahrzeugen sind, ist diese Lehrstelle für Sie perfekt.

Die Ausbildungsdauer für diesen Lehrberuf beträgt 3 ¿ Jahre.

IHRE AUFGABEN

Schäden am Kraftfahrzeug durch Überprüfen der wichtigsten Teile und Komponenten (Fahrgestell, Motor,

Karosserie) mit Hilfe diverser Mess- und Prüfverfahren feststellen, Fehlerdiagnosen durchführen

Reparaturarbeiten an mechanischen, elektromechanischen und elektrischen Teilen des Fahrzeuges durchführen

Elektrische und elektronische Einrichtungen wie z. B. Heiz- und Klimaanlagen, Entertainment-Center,

Navigationssysteme, Freisprechanlagen und Alarmanlagen einbauen, warten und reparieren

mit entsprechender Spezialausbildung Prüf-, Service- und Reparaturarbeiten an Alternativantrieben (z. B.

Elektromotoren, Hybridantriebe, Brennstoffzellenantrieben) durchführen

Regelmäßige Servicearbeiten wie "Pickerlprüfung" durchführen: Motor, Bremsen, Lichtanlagen, Abgaswerte etc. an

entsprechenden Prüfständen und mit verschiedenen Messgeräten kontrollieren, Ergebnisse dokumentieren

WAS BIETEN WIR IHNEN

-Interessante und eigenverantwortliche Aufgaben in erfolgreichen und wachsenden Unternehmen

-Eine gründliche, individuelle, praxisorientierte Ausbildung

-Langfristige Karrierechancen durch unser gezieltes Personalentwicklungsprogramm

-Attraktive und leistungsgerechte Vergütung

-Flexible Arbeitszeiten der betrieblichen Möglichkeiten und ein unbefristetes Arbeitsverhältnis

-Kollegiales Betriebsklima mit diversen gemeinsamen Aktivitäten

ANFORDERUNGEN AN SIE

-Positiver Pflichtschulabschluss (9. Schulstufe)

-der Aufgabestellung entsprechend gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B1)

-Gerne mit Werkzeug arbeiten

-Gutes räumliches Vorstellungsvermögen

-Handwerkliche Geschicklichkeit

-Interesse für Autos und Technik

-Das Lehrlingseinkommen für die Lehrstelle als KFZ-Techniker/in beträgt 930,00 EUR brutto pro Monat.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie bald kennen zu lernen.

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inklusive Lebenslauf und letztem Schulzeugnis) mit

Lichtbild an:

Roth-KSL GmbH

Gewerbestraße 1

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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3373 Kemmelbach

E-Mail: office@roth-ksl.at

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als LEHRLING ALS KRAFTFAHRZEUGTECHNIKER/IN (M/W/D) beträgt

930,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15875631

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik Lehrbeginn: September 2024

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Spezielle Kenntnisse

o zerspanende Bearbeitungsverfahren (Drehen, Fräsen, Schleifen)

o Verbindungstechniken (Löten, Schweißen, ...)

o Automatisierungstechnik

Spezielle Fertigkeiten

o Durchführung berufsspezifischer Mess- und Schaltaufgaben (z. B.: elektropneumatische, elektrohydraulische und

speicherprogrammierbare Steuerungen)

o Montage- und Reparaturarbeiten

o Beherrschung zeitgemäßer Arbeitsverfahren und Techniken

o CNC-Programmierung und -Fertigung

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Leo Grubner

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-269

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik beträgt 1.000,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15656283

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik Lehrbeginn: September 2024

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Spezielle Kenntnisse

o berufsrelevante Elektrotechnik

o zerspanende Bearbeitungsverfahren (Drehen, Fräsen, Schleifen)

o Automatisierungstechnik (mechanische, pneumatische, hydraulische und elektrische Steuer- und Regelsysteme)

Spezielle Fertigkeiten

o Herstellen von mechanischen und elektrischen Maschinenteilen

o Zusammenbau von Maschinen einschließlich der elektrischen Steuerungen

o CNC-Programmierung und -Fertigung

o Montage- und Reparaturarbeiten

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Leo Grubner

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-269

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik beträgt 1.000,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15656034

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Folgenden Lehrberuf kannst du bei uns lernen: 1 Lehre Metalltechnik / Werkzeugbautechnik 2024

QUALIFIKATIONEN:

o erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

o technisches Verständnis

o schnelle Auffassungsgabe

o Genauigkeit

WIR BIETEN DIR:

o an eine Schnupperlehre bei uns zu machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf unterstützt

dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Bei Interesse an diesem Stellenangebot rufen Sie uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-404 DW, Renate Fallmann

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalltechnik / Werkzeugbautechnik 2024 beträgt 1.000,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16067482

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Folgenden Lehrberuf kannst Du bei uns lernen:

 1 Lehre Metalltechnik / Zerspanungstechnik 2024  QUALIFIKATIONEN:

o erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

o technisches Verständnis

o schnelle Auffassungsgabe

o Genauigkeit

WIR BIETEN DIR:

o an eine Schnupperlehre bei uns zu machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf unterstützt

dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-404 DW, Renate Fallmann

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalltechnik / Zerspanungstechnik 2024 beträgt 1.000,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16067470

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Folgenden Lehrberuf kannst du bei uns lernen: 1 Lehre Metalltechnik/ Maschinenbautechnik 2024

QUALIFIKATIONEN:

o erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

o technisches Verständnis

o räumliches Vorstellungsvermögen

o genaues, sauberes und lösungsorientiertes Arbeiten

o Freude am Arbeiten mit Metallwerkstoffen

WIR BIETEN DIR:

o an eine Schnupperlehre bei uns zu machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf unterstützt

dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-404 DW, Renate Fallmann

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalltechnik/ Maschinenbautechnik 2024 beträgt 1.000,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16067020

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Worthington Enterprises

Als Tochtergesellschaft von Worthington Industries, Columbus/Ohio, USA produzieren wir in Kienberg bei Gaming für

den weltweiten Gasemarkt Hochdruckflaschen. Unser Standort in Österreich zählt zu den weltweit führenden

Anbietern der Branche.

KOMMT ZU UNS INS TEAM UND MACHT EINEN SCHRITT IN RICHTUNG NACHHALTIGE ZUKUNFT!

Bewirb dich jetzt für eine Lehre bei uns! 1 Metalltechniker/in - Mechatroniker/in - Lehrling  Arbeitsort:

Kienberg/Gaming

Das bist du:

o Positives Pflichtschulabschlusszeugnis

o Technisches Interesse

o Freude an der Arbeit im Team

o Genauigkeit, Zuverlässigkeit, Manuelles Geschick

Das ist deine Ausbildung:

o Abwechslungsreiches Training

o Tolle Karriereaussichten im Unternehmen nach Abschluss der Ausbildung

o Bruttolohn: 1. Lehrjahr: € 1.021,80 // 2. Lehrjahr: € 1.090,00 // 3. Lehrjahr: € 1.425,00 // 4. Lehrjahr: € 1.870,00

o Berufsschule für Metalltechnik- und Mechatronik-Lehrlinge in Amstetten

o Arbeiten bei einem der besten Arbeitgeber Österreichs (Great Place to Work Award)

Was wir anbieten:

o Attraktive Arbeitszeitmodelle

o Mehrere Sätze Leihkleidung inklusive Wäscheservice

o Gewinnbeteiligung

o Ermäßigte Mittagsmenüs im benachbarten Restaurant

o Kostenlose Mineralstoffe (still und prickelnd)

o Gemeinsame Feiern bei regelmäßigen Mitarbeiter_innenveranstaltungen

o Mitarbeiter_innenrabatte bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitnesscenter, Lebensmittelgeschäfte,

Restaurants, Wellness etc.)

o Aus- und Weiterbildung sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

o Betriebsarzt

Bei Interesse sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an

at-personalbuero@worthingtonindustries.com

Worthington Cylinders GmbH

Personal

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

www.worthingtonindustries.eu

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Mechatroniker/in - Lehrling beträgt 1.021,80 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15414509

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Edelsegger Metals GmbH

EDELSEGGER METALS

FAMILIENSACHE SEIT 1934

Seit der Gründung 1934 hat sich Edelsegger Metals (vormals Seisenbacher) über vier Generationen hinweg vom

kleinen Schlossereibetrieb zum internationalen Spitzenreiter in der Metallverarbeitungstechnik entwickelt. Unser

Unternehmen konzentriert sich heute auf drei Bereiche:

MECHANISCHE FERTIGUNG

BLECHBEARBEITUNG

STAHLBAU

Wir bieten ab sofort die Ausbildungsmöglichkeit für: 3 Metalltechniker/innen - Maschinenbautechnik LERN' "METALL"

IN ALL SEINEN FACETTEN

Ob SchülerIn, SchulabbrecherIn oder QuereinsteigerIn - bei Edelsegger Metals bist du ab dem ersten Tag Teil

unseres Teams und damit ein wichtiger Faktor unseres gemeinsamen Erfolgs!

WAS MACHT EIN_E MASCHINENBAUTECHNIKER_IN?

MaschinenbautechnikerInnen entwerfen, planen & erstellen die unterschiedlichsten Maschinen, Apparate und

Anlagen. Dadurch ermöglichen sie überhaupt erst, dass Güter und Produkte, wie Fahrzeuge, Werkzeuge,

Nahrungsmittel oder Kleidung industriell hergestellt werden können. Zu den herzustellenden Maschinen gehören

Fließbänder, Verpackungsanlagen, Produktionsanlagen, Werkzeugmaschinen, usw.

Für den Entwurf neuer Maschinen arbeiten Maschinenbautechniker_innen mit speziellen Zeichen- und

Konstruktionsprogrammen. Sie sind auch bei der Umsetzung der Entwürfe und der Herstellung der entworfenen

Maschinen und Anlagen dabei, überwachen den Konstruktionsprozess und müssen auch selbst mit Werkzeugen, wie

Schweißgeräten, Dreh- Fräsmaschinen oder Feilen umgehen können. Zu den Aufgaben als

Maschinenbautechniker_in gehören die regelmäßige Wartung bestehender Maschinen sowie Reparaturen.

BERUFSBILD Metalltechniker - Maschinenbautechniker

Typische Aufgaben sind:

> Herstellen von einschlägigen Werkstücken und Bauteilen unter Berücksichtigung der Passungsnormen sowie von

Wellenverbindungen zur Drehmomenten-Übertragung.

> Anfertigen von Skizzen, Einzelteil- und Zusammenstellungszeichnungen mithilfe von CAD

Programmen und Bedienen von rechnergestützten (CNC)-Werkzeugmaschinen.

> Fertigen, Zusammenbauen, Befestigen und Montieren von Bauteilen, Maschinen, Geräten, Einrichtungen und

Konstruktionen nach Anleitung und Plänen. Demontieren, Instandsetzen und Warten von Bauteilen, Maschinen,

Geräten, Einrichtungen und Konstruktionen. Systematisches Aufsuchen, Eingrenzen und Beseitigen von Fehlern,

Mängeln und Störungen an Bauteilen, Maschinen, Geräten, Einrichtungen und Konstruktionen. Alles auch in

Verbindung mit mechanischen, pneumatischen und hydraulischen Systemen.

> Erfassen und Dokumentieren von technischen Daten über den Arbeitsverlauf und die Arbeitsergebnisse.

> Ausführen der Arbeiten unter Berücksichtigung der einschlägigen Sicherheitsvorschriften, Normen, Umwelt- und

Qualitätsstandards.

Wenn du das kannst oder lernen möchtest, bist du als MaschinenbautechnikerIn richtig:

> Technisches Verständnis

> Räumliches Vorstellungsvermögen

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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> Bereitschaft zu genauem und sauberem Arbeiten

> lösungsorientiertes Arbeiten

> Gewissenhafte, verantwortungsvolle und selbständige Arbeitsweise

Wie werde ich MaschinenbautechnikerIn?

Ausbildung:

Lehrzeit: 3 1/2 Jahre

Berufsschule Amstetten: 3×10 und 1×5 Wochen

Möglichkeit der Zusatzausbildung in Spezialmodulen, z.B. Automatisierungstechnik (Lehrzeit dann insgesamt 4 Jahre

und 4×10 Wochen Berufsschule)

Abschluss:

Lehrabschlussprüfung

Zukunftschancen:

Es besteht eine große Nachfrage in diesem Beruf.

Entwicklungsmöglichkeiten: Meisterprüfung, Unternehmensgründung, Berufsreifeprüfung

SPEZIALMODULE

Zur Vertiefung und Spezialisierung kann eines der folgenden Spezialmodule gewählt werden:

- Designtechnik

- Konstruktionstechnik

Ausbildung

Zusätzlich 0,5 Jahre sowie 5 Wochen Berufsschule ergeben gesamt 4 Jahre Lehrzeit und pro Jahr 10 Wochen

Berufsschule.

Abschluss - Lehrabschlussprüfung

DEIN BENEFIT

+ PERSÖNLICH - Familienbetrieb mit Persönlichkeit & Top-Arbeitsklima

+ LANGFRISTIG - Langfristige Anstellung in einem renommierten Unternehmen

+ TOP-BEZAHLT - Kollektivvertragliche Überzahlung nach erfolgreichem Lehrabschluss

+ GUT ERREICHBAR - Gute öffentliche Erreichbarkeit

+ LÄSSIGE ARBEITSZEITEN - 1- und 2-Schicht-Betrieb als Facharbeiter, kein Wochenend-Dienst

DU WILLST IN UNSER TEAM? Dann schick deine Bewerbung an

NINO STRUSKA

Human Resources

Geschäftsführung

Tel.: +43 50153-308

nino.struska@edelsegger.com

EDELSEGGER METALS GMBH

Am Gries 5

3341 YBBSITZ

www.edelsegger.com

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Metalltechniker/innen - Maschinenbautechnik beträgt 830,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15078455

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Forster ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit Sitz in Waidhofen/Ybbs und mehreren

Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Produktionsschwerpunkte reichen von der Verkehrstechnik, Leit- und

Informationssystemen über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden.

Wir suchen engagierte Lehrlinge: 5 Lehre Metalltechnik - Hauptmodul Maschinenbautechnik (m/w/d)  Der Lehrberuf

hat eine Dauer von 3 1/2 Jahren und vermittelt u. a. die Fertigkeiten zum Bohren, Fräsen, Drehen und Schleifen auf

Werkzeugmaschinen, der Instandhaltung und Reparatur von Maschinen und der computerunterstützten Erstellung

von Fertigungsprogrammen auf CNC-Maschinen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Amstetten.

- ANFORDERUNGSPROFIL -

° Handwerkliches Geschick

° Technisches Verständnis

° Sorgfältiges und genaues Arbeiten

° Selbstständigkeit

° Zuverlässigkeit

° Persönliches Engagement

- WIR BIETEN -

° Arbeiten an modernen Maschinen

° Lehre mit Matura

° Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

° Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Geförderte Betriebskantine

° Firmenevents

° Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

° Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

° Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann übermittle uns deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:

https://www.forster.at/offene-stellen/job/lehre-metalltechnik-hauptmodul-maschinenbautechnik-mwd

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH

Weyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Lehre Metalltechnik - Hauptmodul Maschinenbautechnik (m/w/d)

beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15928937

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.350 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit mehr als 350 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser

Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team.

Wir sind stolz darauf, unsere zukünftigen Fachspezialist_innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern. Daher suchen wir ab September 2024 wieder Lehrlinge: 4

Prozesstechniker/innen In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen

Unternehmensbereichen geben unser Lehrlingsausbilder_innen-Team sowie unsere Mitarbeiter_innen ihr Wissen

und ihre Erfahrung an die Jugendlichen weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen

Ausbildung auch in der Persönlichkeitsentwicklung begleitet.

Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein

Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

--- DAS ERWARTET DICH ---

° eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

° ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene,

  zum Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule

  oder Sensibilisierungs-Workshops

° vielfältige After Work-Angebote

° zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

° ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 900,00 brutto im 1. Lehrjahr

° zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus

° die Möglichkeit zu Lehre mit Matura oder Auslandspraktika

--- DEINE BEWERBUNGSUNTERLAGEN ---

° Bewerbungsschreiben

° Kopie der Geburtsurkunde

° Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

° Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

° Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Hört sich gut an?

Dann werde Teil der Welser Mitarbeiterfamilie und bewirb dich jetzt online unter folgendem Link:

https://www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2024-oesterreich

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Noch Fragen?

Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Welser Austria Profile GmbH

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Prochenberg 24

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Prozesstechniker/innen beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15745369

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Forster ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit Sitz in Waidhofen/Ybbs und mehreren

Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Produktionsschwerpunkte reichen von der Verkehrstechnik, Leit- und

Informationssystemen über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden.

Wir suchen einen engagierten Lehrling: 1 Lehre Metalldesign (m/w/d)  Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 Jahren

und vermittelt alle Fertigkeiten zur fachgerechten und präzisen Ausführung von Gravurarbeiten an Werkstücken im

maschinell-industriellen Umfeld, z.B. zur Herstellung von Beschilderungen und Firmentafeln mittels CNC-gesteuerten

Graviermaschinen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Neunkirchen (Niederösterreich).

- ANFORDERUNGSPROFIL -

° Handwerkliches Geschick

° Technisches Verständnis

° Sorgfältiges und genaues Arbeiten

° Selbstständigkeit

° Zuverlässigkeit

° Persönliches Engagement

- WIR BIETEN -

° Arbeiten an modernen Maschinen

° Lehre mit Matura

° Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

° Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Geförderte Betriebskantine

° Firmenevents

° Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

° Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

° Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann übermittle uns deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:

https://www.forster.at/offene-stellen/job/lehre-metalldesign-mwd

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH

Weyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Metalldesign (m/w/d) beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

3.6.2024 Seite 49



 Auftragsnummer: 15929000

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Worthington Enterprises

Als Tochtergesellschaft von Worthington Industries, Columbus/Ohio, USA produzieren wir in Kienberg bei Gaming für

den weltweiten Gasemarkt Hochdruckflaschen. Unser Standort in Österreich zählt zu den weltweit führenden

Anbietern der Branche.

KOMMT ZU UNS INS TEAM UND MACHT EINEN SCHRITT IN RICHTUNG NACHHALTIGE ZUKUNFT!

Bewirb dich jetzt für eine Lehre bei uns! 1 Metalltechniker/in - Mechatroniker/in - Lehrling  Arbeitsort:

Kienberg/Gaming

Das bist du:

o Positives Pflichtschulabschlusszeugnis

o Technisches Interesse

o Freude an der Arbeit im Team

o Genauigkeit, Zuverlässigkeit, Manuelles Geschick

Das ist deine Ausbildung:

o Abwechslungsreiches Training

o Tolle Karriereaussichten im Unternehmen nach Abschluss der Ausbildung

o Bruttolohn: 1. Lehrjahr: € 1.021,80 // 2. Lehrjahr: € 1.090,00 // 3. Lehrjahr: € 1.425,00 // 4. Lehrjahr: € 1.870,00

o Berufsschule für Metalltechnik- und Mechatronik-Lehrlinge in Amstetten

o Arbeiten bei einem der besten Arbeitgeber Österreichs (Great Place to Work Award)

Was wir anbieten:

o Attraktive Arbeitszeitmodelle

o Mehrere Sätze Leihkleidung inklusive Wäscheservice

o Gewinnbeteiligung

o Ermäßigte Mittagsmenüs im benachbarten Restaurant

o Kostenlose Mineralstoffe (still und prickelnd)

o Gemeinsame Feiern bei regelmäßigen Mitarbeiter_innenveranstaltungen

o Mitarbeiter_innenrabatte bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitnesscenter, Lebensmittelgeschäfte,

Restaurants, Wellness etc.)

o Aus- und Weiterbildung sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

o Betriebsarzt

Bei Interesse sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an

at-personalbuero@worthingtonindustries.com

Worthington Cylinders GmbH

Personal

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

www.worthingtonindustries.eu

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Mechatroniker/in - Lehrling beträgt 1.021,80 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15414509

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Worthington Enterprises

Als Tochtergesellschaft von Worthington Industries, Columbus/Ohio, USA produzieren wir in Kienberg bei Gaming für

den weltweiten Gasemarkt Hochdruckflaschen. Unser Standort in Österreich zählt zu den weltweit führenden

Anbietern der Branche.

KOMMT ZU UNS INS TEAM UND MACHT EINEN SCHRITT IN RICHTUNG NACHHALTIGE ZUKUNFT!

Bewirb dich jetzt für eine Lehre bei uns! 1 Mechatroniker/in - Automatisierungstechnik Arbeitsort: Kienberg/Gaming

Das bist du:

o Positives Pflichtschulabschlusszeugnis

o Technisches Interesse

o Freude an der Arbeit im Team

o Genauigkeit, Zuverlässigkeit, Manuelles Geschick

Das ist deine Ausbildung:

o Abwechslungsreiches Training

o Tolle Karriereaussichten im Unternehmen nach Abschluss der Ausbildung

o Bruttolohn: 1. Lehrjahr: € 1.021,80 // 2. Lehrjahr: € 1.090,00 // 3. Lehrjahr: € 1.425,00 // 4. Lehrjahr: € 1.870,00

o Berufsschule für Metalltechnik- und Mechatronik-Lehrlinge in Amstetten

o Arbeiten bei einem der besten Arbeitgeber Österreichs (Great Place to Work Award)

Was wir anbieten:

o Attraktive Arbeitszeitmodelle

o Mehrere Sätze Leihkleidung inklusive Wäscheservice

o Gewinnbeteiligung

o Ermäßigte Mittagsmenüs im benachbarten Restaurant

o Kostenlose Mineralstoffe (still und prickelnd)

o Gemeinsame Feiern bei regelmäßigen Mitarbeiter_innenveranstaltungen

o Mitarbeiter_innenrabatte bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitnesscenter, Lebensmittelgeschäfte,

Restaurants, Wellness etc.)

o Aus- und Weiterbildung sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

o Betriebsarzt

Bei Interesse sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an

at-personalbuero@worthingtonindustries.com

Worthington Cylinders GmbH

Personal

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

www.worthingtonindustries.eu

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Mechatroniker/in - Automatisierungstechnik beträgt 1.021,80 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15414525

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Folgenden Lehrberuf kannst Du bei uns lernen 1 Lehre Mechatronik - Automatisierungstechnik & Robotik 2024

QUALIFIKATIONEN:

o erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

o gutes technisches Verständnis

o logisches Verständnis

o Freude am handwerklichen Arbeiten

o gutes räumliches Verständnis

WIR BIETEN DIR:

o an eine Schnupperlehre bei uns zu machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf unterstützt

dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-404 DW, Renate Fallmann

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Mechatronik - Automatisierungstechnik & Robotik 2024 beträgt

1.000,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16142607

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.350 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit mehr als 350 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser

Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team.

Wir sind stolz darauf, unsere zukünftigen Fachspezialist_innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern. Daher suchen wir ab September 2024 wieder Lehrlinge:

 4 Mechatroniker/in  In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen

geben unser Lehrlingsausbilder_innen-Team sowie unsere Mitarbeiter_innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die

Jugendlichen weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet.

Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein

Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

--- DAS ERWARTET DICH ---

° eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

° ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene,

  zum Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule

  oder Sensibilisierungs-Workshops

° vielfältige After Work-Angebote

° zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

° ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 900,00 brutto im 1. Lehrjahr

° zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus

° die Möglichkeit zu Lehre mit Matura oder Auslandspraktika

--- DEINE BEWERBUNGSUNTERLAGEN ---

° Bewerbungsschreiben

° Kopie der Geburtsurkunde

° Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

° Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

° Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Hört sich gut an?

Dann werde Teil der Welser Mitarbeiterfamilie und bewirb dich jetzt online unter folgendem Link:

https://www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2024-oesterreich

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Noch Fragen?

Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Welser Austria Profile GmbH

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Prochenberg 24

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Mechatroniker/in beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15745429

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Mechatroniker/in - Automatisierungstechnik Lehrbeginn: September 2024

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Spezielle Kenntnisse

o Maschinenbau und Anlagenbau

o Elektrotechnik, Elektronik, Digitaltechnik

o Mechatronische Systeme

o Prüf- und Messtechnik

Spezielle Fertigkeiten

o Herstellen und bearbeiten mechatronischer Teile

o Zusammenbauen und installieren von mechanischen, elektrischen und elektronischen Bauelementen

o Elektrische, pneumatische und hydraulische Steuerungen aufbauen und prüfen

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Leo Grubner

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-269

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Mechatroniker/in - Automatisierungstechnik beträgt 1.000,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15656211

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Das österreichische Familienunternehmen Haubis GmbH versteht es, traditionelles Bäckerhandwerk mit technischer

Innovationskraft & ein starkes Bekenntnis zur Regionalität mit einer globalen Marktstrategie zu verknüpfen. Von

Petzenkirchen bis Dubai überzeugt der Gourmetbäcker mit immer neuen Genuss- & Geschmackserlebnissen.

Verstärken Sie unser Team  - wir suchen

 1 Lehre Mechatroniker/in  Anstellungsart: Lehre Vollzeit

Vertragsart: Lehrvertrag

Ort: 3252 Petzenkirchen

Eintritt: ab August 2024

Wir bieten:

- Lehrstelle Mechatroniker (m/w/d) ab Augut 2024 in 3252 Petzenkirchen

- Spaß: In einem motivierten jungen Team macht Arbeiten einfach mehr Spaß

- Wertschätzung: Wir respektieren und schätzen einander

- Team: Wir lösen unsere Aufgaben am liebsten zusammen

- Mut: Wir sprechen Dinge an und sind offen für Neues

- Wissen: 4-jährige Berufsausbildung

- Fortschritt: Möglichkeit der Lehre mit Matura, Weiterbildungen, Lehrlingsförderung

- Sicherheit: Familienunternehmen in zukunftssicherer Branche

- Attraktive Bezahlung: Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 766,75 lt. Kollektivvertrag Bäcker

inkl. Überzahlung

- Jede Menge Zusatzleistungen: Öffis, Mitarbeitergeschenke, Mitarbeiterrabatte, gratis Pausen-Gebäck, saisonales

Obst, Firmenevents, Weiterbildungsmöglichkeiten, Gesundheitsförderung, Kooperation mit Online-Shopping

Plattform: corporate benefits

Das bringst du mit:

- Gesetzliche Schulpflicht erfüllt

- Interesse an einer Lehre mit breitem Ausbildungsinhalt

- Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

- Logisches Denken und räumliches Vorstellungsvermögen

- Selbstständiges und genaues Arbeiten

- Korrektes und freundliches Auftreten

- Gepflegtes Erscheinungsbild

Deine Aufgaben:

- Elektrische und mechanische Wartung und Instandhaltung von Produktionsanlagen

- Lesen von technischen Plänen

- Beheben von Störungen in Produktionsprozessen

- Umbau und Optimierung von Produktionsanlagen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:

https://jobs.haubis.at/onlinebewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44248

oder

per Post unter Angabe für welche Stelle Sie sich bewerben möchten an:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

z.H. Frau Kloibmüller

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Mechatroniker/in beträgt 766,75 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16191589

Personalvorauswahl durch AMS

=== Deine Zukunft bei ZKW ===

Wir entwickeln und produzieren Licht- und Scheinwerfersysteme sowie elektronische Bauteile für die

Automobilhersteller der Welt. Der Fokus liegt auf der Frontbeleuchtung für Fahrzeuge aus dem Premium-Segment.

Als Fahrzeug-Erstausrüster arbeitet ZKW eng mit Entwicklungszentren der Automobilindustrie zusammen damit wir

unseren Kunden auch in Zukunft innovative, maßgeschneiderte Produkte wie Halogen-, Xenon- oder LED-

Scheinwerfer anbieten können.

"Erst Wieselburg, dann die Welt"

Heute Nachwuchs fördern, morgen große Verantwortung übergeben - nach dieser Maxime handeln wir. Wer bei

ZKW lernt, hat qualifizierte Ausbilder an seiner Seite und wird von Anfang an systematisch betreut und gefördert. Auf

diese Weise vermitteln wir Lehrinhalte bedürfnisorientiert und individuell.

Die Ausbildung findet grundsätzlich im Stammwerk in Wieselburg statt. Schon dort nehmen die Lehrlinge an den

komplexen, vielfältigen Abläufen innerhalb des weit verzweigten Unternehmens Anteil. Mit dem Abschluss in der

Tasche steht ihnen dann die ganze ZKW-Welt offen - in Österreich und international.

Folgenden Lehrberuf kannst Du bei uns lernen 1 Lehre Mechatronik - Automatisierungstechnik & Robotik 2024

QUALIFIKATIONEN:

o erfolgreich abgeschlossener Pflichtschulabschluss

o gutes technisches Verständnis

o logisches Verständnis

o Freude am handwerklichen Arbeiten

o gutes räumliches Verständnis

WIR BIETEN DIR:

o an eine Schnupperlehre bei uns zu machen. Diese erste Kontaktaufnahme mit deinem Wunschberuf unterstützt

dich direkt beim Vergleich deiner persönlichen Berufsvorstellungen mit der beruflichen Realität vor Ort.

Bei Interesse an diesem Stellenangebot ruf uns bitte an!

AMS Scheibbs, Service für Unternehmen

Tel.: 050 904 328-404 DW, Renate Fallmann

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Mechatronik - Automatisierungstechnik & Robotik 2024 beträgt

1.000,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16142607

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Worthington Enterprises

Als Tochtergesellschaft von Worthington Industries, Columbus/Ohio, USA produzieren wir in Kienberg bei Gaming für

den weltweiten Gasemarkt Hochdruckflaschen. Unser Standort in Österreich zählt zu den weltweit führenden

Anbietern der Branche.

KOMMT ZU UNS INS TEAM UND MACHT EINEN SCHRITT IN RICHTUNG NACHHALTIGE ZUKUNFT!

Bewirb dich jetzt für eine Lehre bei uns! 1 Mechatroniker/in - Fertigungstechnik Arbeitsort: Kienberg/Gaming

Das bist du:

o Positives Pflichtschulabschlusszeugnis

o Technisches Interesse

o Freude an der Arbeit im Team

o Genauigkeit, Zuverlässigkeit, Manuelles Geschick

Das ist deine Ausbildung:

o Abwechslungsreiches Training

o Tolle Karriereaussichten im Unternehmen nach Abschluss der Ausbildung

o Bruttolohn: 1. Lehrjahr: € 1.021,80 // 2. Lehrjahr: € 1.090,00 // 3. Lehrjahr: € 1.425,00 // 4. Lehrjahr: € 1.870,00

o Berufsschule für Metalltechnik- und Mechatronik-Lehrlinge in Amstetten

o Arbeiten bei einem der besten Arbeitgeber Österreichs (Great Place to Work Award)

Was wir anbieten:

o Attraktive Arbeitszeitmodelle

o Mehrere Sätze Leihkleidung inklusive Wäscheservice

o Gewinnbeteiligung

o Ermäßigte Mittagsmenüs im benachbarten Restaurant

o Kostenlose Mineralstoffe (still und prickelnd)

o Gemeinsame Feiern bei regelmäßigen Mitarbeiter_innenveranstaltungen

o Mitarbeiter_innenrabatte bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitnesscenter, Lebensmittelgeschäfte,

Restaurants, Wellness etc.)

o Aus- und Weiterbildung sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

o Betriebsarzt

Bei Interesse sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an

at-personalbuero@worthingtonindustries.com

Worthington Cylinders GmbH

Personal

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

www.worthingtonindustries.eu

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Mechatroniker/in - Fertigungstechnik beträgt 1.021,80 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15414525

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Worthington Enterprises

Als Tochtergesellschaft von Worthington Industries, Columbus/Ohio, USA produzieren wir in Kienberg bei Gaming für

den weltweiten Gasemarkt Hochdruckflaschen. Unser Standort in Österreich zählt zu den weltweit führenden

Anbietern der Branche.

KOMMT ZU UNS INS TEAM UND MACHT EINEN SCHRITT IN RICHTUNG NACHHALTIGE ZUKUNFT!

Bewirb dich jetzt für eine Lehre bei uns! 1 Auszubildende für Elektrotechnik (m/w/d)  Arbeitsort: Kienberg/Gaming

Das bist du:

o Positives Pflichtschulabschlusszeugnis

o Technisches Interesse

o Freude an der Arbeit im Team

o Genauigkeit, Zuverlässigkeit, Manuelles Geschick

Das ist deine Ausbildung:

o Abwechslungsreiches Training

o Tolle Karriereaussichten im Unternehmen nach Abschluss der Ausbildung

o Bruttolohn: 1. Lehrjahr: € 1.021,80 // 2. Lehrjahr: € 1.090,00 // 3. Lehrjahr: € 1.425,00 // 4. Lehrjahr: € 1.870,00

o Berufsschule für Metalltechnik- und Mechatronik-Lehrlinge in Amstetten

o Arbeiten bei einem der besten Arbeitgeber Österreichs (Great Place to Work Award)

Was wir anbieten:

o Attraktive Arbeitszeitmodelle

o Mehrere Sätze Leihkleidung inklusive Wäscheservice

o Gewinnbeteiligung

o Ermäßigte Mittagsmenüs im benachbarten Restaurant

o Kostenlose Mineralstoffe (still und prickelnd)

o Gemeinsame Feiern bei regelmäßigen Mitarbeiter_innenveranstaltungen

o Mitarbeiter_innenrabatte bei ausgewählten regionalen Partnern (Fitnesscenter, Lebensmittelgeschäfte,

Restaurants, Wellness etc.)

o Aus- und Weiterbildung sind Teil unserer Unternehmenskultur und werden aktiv gefördert

o Betriebsarzt

Bei Interesse sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an

at-personalbuero@worthingtonindustries.com

Worthington Cylinders GmbH

Personal

Beim Flaschenwerk 1

3291 Kienberg bei Gaming

www.worthingtonindustries.eu

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Auszubildende für Elektrotechnik (m/w/d) beträgt 1.021,80 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15414488

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Elektrotechniker/in - Anlagen- und Betriebstechnik Lehrbeginn: September 2024

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Spezielle Kenntnisse

o berufsrelevante Elektrotechnik

o zerspanende Bearbeitungsverfahren (Drehen, Fräsen, Schleifen)

o Automatisierungstechnik (mechanische, pneumatische, hydraulische und elektrische Steuer- und Regelsysteme)

Spezielle Fertigkeiten

o Herstellen von mechanischen und elektrischen Maschinenteilen

o Zusammenbau von Maschinen einschließlich der elektrischen Steuerungen

o CNC-Programmierung und -Fertigung

o Montage- und Reparaturarbeiten

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Leo Grubner

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-269

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Elektrotechniker/in - Anlagen- und Betriebstechnik beträgt 1.000,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15656034

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.350 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit mehr als 350 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser

Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team.

Wir sind stolz darauf, unsere zukünftigen Fachspezialist_innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern. Daher suchen wir ab September 2024 wieder Lehrlinge:

 2 Elektrotechniker/innen - Anlagen- und Betriebstechnik Dieser Lehrberuf ist auch in Verbindung mit einem Metall-

Lehrberuf möglich.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder_innen-Team sowie unsere Mitarbeiter_innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet.

Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein

Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

--- DAS ERWARTET DICH ---

° eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

° ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene,

  zum Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule

  oder Sensibilisierungs-Workshops

° vielfältige After Work-Angebote

° zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

° ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 900,00 brutto im 1. Lehrjahr

° zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus

° die Möglichkeit zu Lehre mit Matura oder Auslandspraktika

--- DEINE BEWERBUNGSUNTERLAGEN ---

° Bewerbungsschreiben

° Kopie der Geburtsurkunde

° Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

° Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

° Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Hört sich gut an?

Dann werde Teil der Welser Mitarbeiterfamilie und bewirb dich jetzt online unter folgendem Link:

https://www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2024-oesterreich

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Noch Fragen?

Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Austria Profile GmbH

Prochenberg 24

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Elektrotechniker/innen - Anlagen- und Betriebstechnik beträgt 900,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15745434

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Klenk & Meder GESMBH

Die Klenk & Meder GmbH ist ein österreichisches Elektrotechnikunternehmen im Privatbesitz mit einer über 55-

jährigen Unternehmensgeschichte. Mit 750 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern beweist das Familienunternehmen aus

St. Pölten seit vielen Jahren Kompetenz, Flexibilität und Zuverlässigkeit.

Aktuell verstärken wir unser Team und suchen für unseren Standort in Wieselburg 5 Elektro- und Gebäudetechniker

(m/w) zur Lehrausbildung  Unsere Anforderungen an dich:

* Viel Power und Motivation

* Interesse am Fachgebiet Elektrotechnik

* Gute Augen-Hand-Koordination und Fingerfertigkeit

* Teamfähigkeit

Wir bieten dir:

* Umfassende Ausbildung in einem österreichischen Top-Unternehmen

* Abwechslungsreiche Projekte

* Zukunftssichere Position mit sehr guten Aufstiegschancen

* Viele Möglichkeiten die eigenen Fähigkeiten und Interessen weiterzuentwickeln

* Hochwertige Arbeitsbekleidung, Firmenevents, Vergünstigte Einkaufsmöglichkeiten

* Lehrlingsentschädigung (Stand 01/2024): 1. Lehrjahr € 932,-; 2 Lehrjahr € 1.085,-; 3. Lehrjahr € 1.410,50; 4.

Lehrjahr € 1.886,50,- zzgl. Zulagen und Diäten

* Zentrale Lage der Firma

Specials:

* Prämien für Erfolge in der Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

* Jährlicher Lehrlingsevent

* 150 Euro Gutschein für die Fahrschule

* zahlreiche Vorteile speziell für Lehrlinge

Wenn Sie an der Mitarbeit in einem Unternehmen mit langjähriger Erfahrung in der Planung, Entwicklung und

Ausführung von Elektroinstallationen interessiert sind, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen! Es erwartet Sie ein professionelles Team mit hoher Leistungsbereitschaft.

Klenk & Meder GmbH

Klenkstraße 1, 3100 St.Pölten

Bewerbungen per E-Mail: karriere@klenk.at oder unter https://karriere.klenk.at/bewerbung

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Elektro- und Gebäudetechniker (m/w) zur Lehrausbildung beträgt

932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16164579

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Rigler GmbH

rigler gmbH

Elektro. Installation. Technik.

Du bist ein Teamplayer und hast Lust auf einen Job in einem Familienunternehmen?

Für den Standort Waidhofen an der Ybbs (3340) und Wien (1220) suchen wir 1 Elektrotechniker/in - Elektro- und

Gebäudetechnik < UNSER ANGEBOT >

° Lehrstelle in modernem Familienbetrieb

° vielfältiges Aufgabengebiet mit abwechslungsreichen Tätigkeiten

° fundierte Ausbildung, Lehre mit Matura möglich

° Karrierechancen nach Abschluss der Lehre

° schon während der Lehrzeit gute Einkommensmöglichkeiten

° Prämien bei gutem Berufsschulabschluss

° für Lehrlinge, die weiter weg wohnen: Unterkunft für Mitarbeiter/innen direkt in unserem Standort in Wien

< QUALIFIKATIONEN >

° handwerklich begabt

° technisch interessiert

° du verfügst über eine gute Schulbildung und bist top im Rechnen

° Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein

Du möchtest Teil unseres Teams in Waidhofen an der Ybbs werden, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung

online auf unserer Homepage oder per Mail.

Auch an unserem Standort in Wien (1220) bieten wir die Möglichkeit Lehrlinge auszubilden.

Email: jobs@riglergmbh.at

https://www.riglergmbh.at/jobs/lehrling-elektrotechnik-mw/

RIGLER GMBH

Wienerstraße 52

3340 Waidhofen an der Ybbs

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Elektrotechniker/in - Elektro- und Gebäudetechnik beträgt 932,00

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16032370

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Elektro-Solutions PB e.U.

Elektro-Solutions - Wir sind tätig in den Bereichen Elektroinstallation, Alarmanlagen, Videoüberwachung.

Zu unseren Auftraggebern zählen private Haushalte, Architektur- und Planungsbüros, Generalunternehmen ebenso

wie Gewerbe, Industrie und Kommunen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 1 Lehrling Elektrotechnik (m./w.)  Unsere Baustellen befinden sich

überwiegend im Bezirk Scheibbs.

Anforderungen:

o abgeschlossene Pflichtschule

o eindeutiges Interesse an der Elektrotechnik

Arbeitszeit: Montag bis Donnerstag 07:00 - 16:00 Uhr und Freitag bis Mittag

Wir bieten:

o eine absolut nachgefragte Ausbildung

o tägliche Heimkehr

o familiäres Betriebsklima

o Extraleistungen die über die Lehrlingsentschädigung hinaus gehen

Wende Dich gerne jederzeit an uns, wenn Du Schnuppertage bei uns verbringen möchtest! Wenn Du schon ganz

eindeutig interessiert bist, freuen wir uns auf deine Bewerbung mit deinem Lebenslauf per E-Mail.

Elektro-Solutions PB e.U.

Frau Planitzer

3264 Reinsberg, Schaitten 9a

Tel. 0676/6558651

office@elektro-solutions.at

www.elektro-solutions.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Elektrotechnik (m./w.) beträgt 932,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15882154

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Peter PFAFFENEDER GmbH

Als Familienunternehmen in zweiter Generation bieten wir unseren Kunden ein breites Spektrum an Dienstleistungen

aus allen Bereichen der Elektrotechnik: Energie-, Kommunikations-, Beleuchtungs-, Steuer-, Regelungs- und

Sicherheitstechnik.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt oder auch dem Sommer 2024

 4 Lehrlinge / Elektrotechniker/in - Elektro- und Gebäudetechnik - Gebäudeleittechnik  Bist du

* handwerklich geschickt ?

* Hast du Spaß an der Technik ?

* Hast du Handwerkliche Geschicklichkeit

* Bist du verantwortungs- und pflichtbewusst ?

* Willst du erfahren wie es ist im Team zu arbeiten?

Der Lehrberuf Elektrotechniker ist der perfekte Einstieg in das Berufsleben.

Kein Job ist mehr zukunftsorientiert wie dieser ...

Stichwort Industrialisierung 4.0

Daher ist es uns eine Herzensangelegenheit engagierte Menschen auszubilden!

Als Lehrling bei uns erwartet dich ...

* Eine moderne, praxisorientierte Ausbildung in einem krisensicheren Beruf mit

  allen Chancen.

* Vermittlung von Grundkenntnissen für die Tätigkeit als Elektrotechniker

* Eigenständiges und selbständiges Arbeiten

* Praxisbezogene Umsetzung der Theorie von der Berufsschule

* Fachgerechter Umgang mit Werkzeug und Material Theoretische Wissensvermittlung

  in der Berufsschule (10 Wochen/Lehrjahr)

* Optional unterstützen wir dich bei der Lehre mit Matura

Dauer der Lehrzeit mit dem Zusatz Gebäudeleittechnik: 4 Jahre

Da es doch auch interessant ist was man so verdient ....

* Du erhältst vom 1. Lehrjahr bis zum 4. Lehrjahr zwischen ca. 800,-- Euro und

  1.750,-- Euro Lehrlingsentschädigung brutto monatlich.

* Während der vier Jahre Lehrzeit kannst du durch besondere Leistungen zusätzlich

  mehr verdienen.

Deine Arbeitszeit

* Montag-Donnerstag 07:00-12:00 Uhr und 13:00-17:00 Uhr sowie Freitags 07:00-12:00 Uhr

Wenn du jetzt auf den Geschmack gekommen bist, dann sende uns deine Bewerbung mit deinem

aktuellen Lebenslauf, Foto und eine Kopie von deinem letzten Zeugnis.

Peter Pfaffeneder GmbH

Ostarrichistraße 7

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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3364 Neuhofen an der Ybbs

Email: office@elte.at

www.elte.at

Wir würden uns freuen dich im ELTE Team begrüßen zu dürfen!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Lehrlinge / Elektrotechniker/in - Elektro- und Gebäudetechnik -

Gebäudeleittechnik beträgt 800,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15767922

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Forster ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit Sitz in Waidhofen/Ybbs und mehreren

Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Produktionsschwerpunkte reichen von der Verkehrstechnik, Leit- und

Informationssystemen über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden.

Wir suchen engagierte Lehrlinge: 5 Lehre Elektrotechnik: Elektro- und Gebäudetechnik (m/w/d)  Der Lehrberuf hat

eine Dauer von 3 1/2 Jahren und vermittelt u. a. das Errichten und Inbetriebnehmen von elektrischen Maschinen, die

Instandhaltung und Wartung von Systemen der Gebäudetechnik und das Suchen und Beheben von Fehlern und

Störungen an elektrischen Anlagen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Stockerau.

- ANFORDERUNGSPROFIL -

° Handwerkliches Geschick

° Technisches Verständnis

° Sorgfältiges und genaues Arbeiten

° Selbstständigkeit

° Zuverlässigkeit

° Persönliches Engagement

- WIR BIETEN -

° Arbeiten an modernen Maschinen

° Lehre mit Matura

° Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

° Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Geförderte Betriebskantine

° Firmenevents

° Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

° Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

° Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Wir haben dein Interesse geweckt?

Dann übermittle uns deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:

https://www.forster.at/offene-stellen/job/lehre-elektrotechnik-elektro-und-gebaeudetechnik-mwd

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH

Weyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Lehre Elektrotechnik: Elektro- und Gebäudetechnik (m/w/d) beträgt

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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900,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15929019

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BENE  GmbH

Bene ist ein international führender Anbieter für die Gestaltung und Einrichtung von innovativen und inspirierenden

Büros und Arbeitswelten. Mit Hauptsitz und Produktion in Österreich, ist Bene in über 40 Ländern mit über 750

MitarbeiterInnen aktiv. Eigenverantwortung und Umgang auf Augenhöhe bedeutet für uns die Basis für

Spitzenleistungen.

Zur Erweiterung des Teams suchen wir:

 1 Tischler und Tischlereitechniker (m / w)  << DEINE AUFGABEN >>

In unserer eigenen Lehrwerkstätte erlernst Du den Beruf des Tischlers bzw. des Tischlereitechnikers:

- Bearbeitung von Holz und Holzwerkstoffen einschließlich Oberflächenbehandlung

  (Beizen, Lackieren, Schleifen, etc.)

- Planung und Entwurf von Werkstücken

- Rüstung, Bedienung und Wartung von Maschinen und Anlagen

<< DEIN PROFIL >>

- Du bist motiviert für eine Karriere mit Lehre bei Bene und das Arbeiten mit dem lebendigen

  Werkstoff Holz begeistert Dich

- Du bringst einen erfolgreichen Pflichtschulabschluss mit

- Handwerkliches Geschick liegt in Deiner Natur

- Du hast ein gutes räumliches Vorstellungsvermögen

- Du übermittelst uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Schulzeugnis

<< GUTE GRÜNDE FÜR EINE BENE LEHRE >>

- Weiterbildungsmöglichkeiten wie Lehre mit Matura während der Arbeitszeit oder Meisterschule

  nach der Lehre

- Möglichkeit zu einem Auslandspraktikum

- Lehrlingsprämien

- Lehrlingsexkursionen

- Mitarbeitervorteile wie Einkaufsvergünstigungen und Angebote zu Gesundheit und Sport

- Eine kollektivvertragliche Lehrlingsentschädigung in Höhe von monatlich 950,00 € (1. Lehrjahr)

Wir freuen uns über deine Bewerbung unter: jobs.bene.com.

Gerne kannst du dich auch direkt online unter folgendem Link bewerben:

https://ams.at/su/M3

Es sind noch Fragen offen?

Melde Dich gerne bei:

Nicole Lumplecker

Human Resources

0676/81513318

BENE GmbH

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Schwarzwiesenstraße 3

3340 Waidhofen an der Ybbs

_____________________________________________________________________________________________

____

weitere hilfreiche Kompetenzen für diesen Beruf:

- Freude am Basteln und Werken

- Gerne mit Holz arbeiten

- Handwerkliche Geschicklichkeit

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Tischler und Tischlereitechniker (m / w) beträgt 950,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 16062663

Wolfgang Auer e.U.

LEHRSTELLE GESUCHT?

Wir sind ein Mostviertler Familienbetrieb, produzieren und montieren Fenster und Türen im Niedrigenergie- und

Passivhausbereich, sowie Möbel aller Art.

Rein ins Leben. Jobeinstieg statt Schulalltag. Einkommen statt Taschengeld. 1 Tischler_in Lehrling  Wir bieten:

o Lehrverhältnis in Bau- bzw. Möbeltischlerei

o Lehrzeit: 3 Jahre mit Lehrabschlussprüfung

o Erlernen vielfältiger handwerklicher Fertigkeiten

o Abwechslungsreiche Tätigkeit und spannende Projekte

o Lehrlingsentschädigung

(im 1. Lehrjahr 800,00 EUR, im 2. Lehrjahr 970 EUR und im 3. Lehrjahr 1135 EUR brutto pro Monat)

o Optimale Grundlage für die weiter Berufslaufbahn

Wenn du gerne mit Holz arbeitest und in einem Profiteam den Beruf des Tischlers/ der Tischlerin erlernen willst,

dann bist du bei uns richtig.

Bei Interesse freuen wir uns auf deine/ihre Bewerbung mit Lebenslauf an: info@tischlerei-auer.at

Wolfgang AUER e.U.

Wieselburger Straße 26

3264 Gresten

Tel. 07487/2360

www.tischlerei-auer.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Tischler_in Lehrling beträgt 800,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15922054

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Fassbinderei  Schneckenleitner GmbH

Die Fassbinderei Schneckenleitner GmbH erweitert ihr Team!

Seit 1880 beliefern wir Winzer und Weingüter weltweit mit Holzfässern und Gärständern, in den ausgezeichnete

Weine reifen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Lehrlinge 1 Fassbinder/in Ein Beruf mit Zukunft! Der Beruf des

Fassbinders/der Fassbinderin existiert seit vielen hundert Jahren, wobei heute modernste Fertigungsmaschinen die

Arbeit unterstützen. Die weltweit große Nachfrage nach Holzfässern in Top-Qualität sorgt dafür, dass dieses

Handwerk eine sichere Zukunft hat. Denn solange es Wein gibt, wird es den Beruf des Fassbinders geben!

Während deiner 3-jährigen Berufsausbildung in unserer neuen Produktionshalle in Waidhofen/Ybbs lernst du:

- wie man Holzfässer aller Größen herstellt

- den richtigen und sicheren Gebrauch von Holzbearbeitungsmaschinen (konventionell & CNC-gesteuert)

- das Aufbereiten des Holzes an der Blockbandsäge für die Lagerung

- die individuelle Ausstattung von Fässern mit INOX-Equipment nach Kundenwunsch

- die Qualitätskontrolle der hergestellten Produkte

Wir bereiten das Holz im eigenen Sägewerk für unsere Ansprüche auf und produzieren Destillatfässer & Lagerfässer

bis zu 20.000 Liter sowie Gärständer direkt vom Holzstamm weg - individuell nach Kundenwunsch. Dich erwartet

eine abwechslungsreiche Tätigkeit im Betrieb und oftmals auch direkt im Weingut.

Was wir von dir erwarten:

- abgeschlossene Pflichtschule oder Lehre als zweiten Bildungsweg

Du bringst mit:

- Handwerkliches Geschick

- Zuverlässigkeit und körperliche Belastbarkeit

- Spaß an der Arbeit mit Holz

- Qualitäts- und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten

- Berufsausbildung in familiärem Klima

- Arbeit mit modernen Fertigungsmaschinen

- abwechslungsreiche Tätigkeit im Betrieb

- leistungsorientierte Überbezahlung

- finanziell gestütztes Mittagessen

- einen dauerhaften & sicheren Arbeitsplatz

Die Berufsschule befindet sich in Pöchlarn; Besuch 10 Wochen pro Lehrjahr.

Bitte übermittle uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Schulzeugnisse an:

paul@schneckenleitner.co.at

Schnuppern jederzeit möglich!

Ansprechpartner: Paul Schneckenleitner

Fassbinderei

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Schneckenleitner GmbH

Opponitzerstrasse 9

3340 Waidhofen/Ybbs

office@schneckenleitner.co.at

www.schneckenleitner.co.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Fassbinder/in beträgt 850,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15074083

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Forster ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit Sitz in Waidhofen/Ybbs und mehreren

Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Produktionsschwerpunkte reichen von der Verkehrstechnik, Leit- und

Informationssystemen über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden.

Wir suchen engagierte Lehrlinge: 5 Lehre Drucktechnik - Schwerpunkt Siebdruck (m/w/d)  Der Lehrberuf hat eine

Dauer von 3 1/2 Jahren und vermittelt unter anderem die Fertigkeit der Handhabung der einschlägigen Werkzeuge

und Maschinen, der Vorbereitung des Druckprozesses, der Aufbereitung der Daten, der Herstellung von Siebdruck-

Druckformen und der Steuerung von Siebdruck-Automaten. Weiters werden die Grundlagen in den Druckverfahren

Digitaldruck und Flexodruck vermittelt.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in St.Pölten.

- ANFORDERUNGSPROFIL -

° Handwerkliches Geschick

° Technisches Verständnis

° Sorgfältiges und genaues Arbeiten

° Selbstständigkeit

° Zuverlässigkeit

° Persönliches Engagement

- WIR BIETEN -

° Arbeiten an modernen Maschinen

° Lehre mit Matura

° Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

° Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Geförderte Betriebskantine

° Firmenevents

° Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

° Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

° Betriebsarzt

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann übermittle uns deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:

https://www.forster.at/offene-stellen/job/lehre-drucktechnik-schwerpunkt-siebdruck-mwd

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH

Weyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Lehre Drucktechnik - Schwerpunkt Siebdruck (m/w/d) beträgt

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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900,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15928970

Weichberger Gesellschaft m. b.H.

Die Weichberger Gesellschaft mbH ist ein privates, österreichisches Familien-Unternehmen.

Zur Verstärkung unseres Teams in Wieselburg suchen wir ab sofort

 1 Lehrling Reifen- und Vulkanisationstechnik (m/w/d)  Folgende Aufgaben erwarten Dich:

» Reifenreparatur - Suchen, Diagnostizieren sowie Beurteilen von Schäden und Fehlern

» Autoreifenmontage und -überprüfung

» Durchführen von Prüf-, Ausbau-, Montage-, Instandsetzungs- und Wartungsarbeiten

» Arbeiten mit Werkzeugen und Maschinen, z.B. Wuchtmaschinen

» Einbauen, Prüfen, Einstellen und Anpassen von Reifendruckkontrollsystemen RDKS

» Kund_innenberatung über Reifen

» Dauer der Lehrzeit: 3 1/2 Jahre

Voraussetzungen:

» Abgeschlossene Pflichtschule

» Interesse an Fahrzeugen

» Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

» Teamgeist und Engagement

» Genauigkeit und Flexibilität

Du darfst erwarten:

» Eine abwechslungsreiche Ausbildung mit Entwicklungsmöglichkeiten

» Kollegiales Betriebsklima

» Lehrlingsentschädigung laut Kollektivvertrag

Unsere zusätzlichen Benefits: Mitarbeiter_innenrabatt, Gesundheitsförderung

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf an bewerbung@weichberger.at

Starte Deine Karriere bei Weichberger!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Reifen- und Vulkanisationstechnik (m/w/d) beträgt 717,92

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16167616

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Weichberger Gesellschaft m. b.H.

Die Weichberger Gesellschaft mbH ist ein privates, österreichisches Familien-Unternehmen.

Zur Verstärkung unseres Teams in 3250 Wieselburg, Wiener Straße 6, suchen wir ab sofort

 1 Lehrling Reifen- und Vulkanisationstechnik (m/w/d)  Folgende Aufgaben erwarten Dich:

» Reifenreparatur - Suchen, Diagnostizieren sowie Beurteilen von Schäden und Fehlern

» Autoreifenmontage und -überprüfung

» Durchführen von Prüf-, Ausbau-, Montage-, Instandsetzungs- und Wartungsarbeiten

» Arbeiten mit Werkzeugen und Maschinen, z.B. Wuchtmaschinen

» Einbauen, Prüfen, Einstellen und Anpassen von Reifendruckkontrollsystemen RDKS

» Kund_innenberatung über Reifen

» Dauer der Lehrzeit: 3 1/2 Jahre

Voraussetzungen:

» Abgeschlossene Pflichtschule

» Interesse an Fahrzeugen

» Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

» Teamgeist und Engagement

» Genauigkeit und Flexibilität

Du darfst erwarten:

» Eine abwechslungsreiche Ausbildung mit Entwicklungsmöglichkeiten

» Kollegiales Betriebsklima

» Lehrlingsentschädigung laut Kollektivvertrag

Unsere zusätzlichen Benefits: Mitarbeiter_innenrabatt, Gesundheitsförderung

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf an bewerbung@weichberger.at

Starte Deine Karriere bei Weichberger!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Reifen- und Vulkanisationstechnik (m/w/d) beträgt 717,92

EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16031260

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Das österreichische Familienunternehmen Haubis GmbH versteht es, traditionelles Bäckerhandwerk mit technischer

Innovationskraft & ein starkes Bekenntnis zur Regionalität mit einer globalen Marktstrategie zu verknüpfen. Von

Petzenkirchen bis Dubai überzeugt der Gourmetbäcker mit immer neuen Genuss- & Geschmackserlebnissen.

Verstärken Sie unser Team  - wir suchen

 1 Lehrling Bäcker/in  Anstellungsart: Vollzeit

Vertragsart: Lehrvertrag

Ort: 3252 Petzenkirchen

Eintritt: August 2024

Wir bieten:

- Spaß: In einem motivierten Team macht Arbeiten einfach mehr Spaß

- Wertschätzung: Wir respektieren und schätzen einander

- Team: Wir lösen unsere Aufgaben am liebsten zusammen

- Mut: Wir sprechen Dinge an und sind offen für Neues

- Wissen: 3-jährige Berufsausbildung

- Fortschritt: Möglichkeit der Lehre mit Matura, Weiterbildungen, Lehrlingsförderung

- Sicherheit: Familienunternehmen in zukunftssicherer Branche

- Attraktive Bezahlung: Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 766,75 lt. Kollektivvertrag Bäcker

inkl. Überzahlung

- Kooperation mit Online-Shopping Plattform: corporate benefits

Das bringst du mit:

- Gesetzliche Schulpflicht erfüllt

- Interesse an einer Lehre mit breitem Ausbildungsinhalt

- Interesse an der Herstellung von Brot und Gebäck und der damit verbundenen Rohstoffkunde

- Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

- Organisatorische Fähigkeiten, Stressresistenz und Belastbarkeit

- Zuverlässigkeit und Genauigkeit

- Gepflegtes Erscheinungsbild, korrektes und freundliches Auftreten

Deine Aufgaben:

- Mitverantwortlichkeit für einen sorgsamen Umgang mit sämtlichen Lebens- und Arbeitsmitteln

- Einhaltung der Hygienerichtlinien

- Qualitätskontrolle von Backzutaten und deren richtiger Lagerung

- Exaktes Verwiegen von Mehl & Co

- Bedienen des Backofens

- Erkennen von Backfehlern und deren Ursache

- Produktion von Brot-, Klein- und Feinbackwaren

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:

https://jobs.haubis.at/onlinebewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44238

oder

per Post unter Angabe für welche Stelle Sie sich bewerben möchten an:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

z.H. Frau Kloibmüller

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Bäcker/in beträgt 766,75 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16035449

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Das österreichische Familienunternehmen Haubis GmbH versteht es, traditionelles Bäckerhandwerk mit technischer

Innovationskraft & ein starkes Bekenntnis zur Regionalität mit einer globalen Marktstrategie zu verknüpfen. Von

Petzenkirchen bis Dubai überzeugt der Gourmetbäcker mit immer neuen Genuss- & Geschmackserlebnissen.

Verstärken Sie unser Team  - wir suchen

 1 Lehre Bäcker/in & Konditor/in  Anstellungsart: Vollzeit

Vertragsart: Lehrvertrag

Ort: 3252 Petzenkirchen

Eintritt: August 2024

Wir bieten:

- Spaß: In einem motivierten Team macht Arbeiten einfach mehr Spaß

- Wertschätzung: Wir respektieren und schätzen einander

- Team: Wir lösen unsere Aufgaben am liebsten zusammen

- Mut: Wir sprechen Dinge an und sind offen für Neues

- Wissen: 4-jährige Berufsausbildung

- Fortschritt: Möglichkeit der Lehre mit Matura, Weiterbildungen, Lehrlingsförderung

- Sicherheit: Familienunternehmen in zukunftssicherer Branche

- Attraktive Bezahlung: Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 766,75 lt. Kollektivvertrag Bäcker

inkl. Überzahlung

- Auch als Einzellehre möglich

- Kooperation mit Online-Shopping Plattform: corporate benefits

Das bringst du mit:

- Gesetzliche Schulpflicht erfüllt

- Interesse an einer Lehre mit breitem Ausbildungsinhalt

- Interesse an der Herstellung von Brot und Gebäck und der damit verbundenen Rohstoffkunde

- Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

- Organisatorische Fähigkeiten, Stressresistenz und Belastbarkeit

- Zuverlässigkeit und Genauigkeit

- Gepflegtes Erscheinungsbild, korrektes und freundliches Auftreten

Deine Aufgaben:

- Mitverantwortlichkeit für einen sorgsamen Umgang mit sämtlichen Lebens- und Arbeitsmitteln

- Einhaltung der Hygienerichtlinien

- Qualitätskontrolle von Backzutaten und deren richtiger Lagerung

- Exaktes Verwiegen von Mehl & Co

- Bedienen des Backofens

- Erkennen von Backfehlern und deren Ursache

- Produktion von Brot-, Klein- und Feinbackwaren

- Erzeugung von Mehlspeisen und Eis in der Konditorei

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:

https://jobs.haubis.at/onlinebewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44243

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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oder

per Post unter Angabe für welche Stelle Sie sich bewerben möchten an:

Haubis GmbH

z.H. Frau Kloibmüller

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Bäcker/in & Konditor/in beträgt 766,75 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16035470

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Das österreichische Familienunternehmen Haubis GmbH versteht es, traditionelles Bäckerhandwerk mit technischer

Innovationskraft & ein starkes Bekenntnis zur Regionalität mit einer globalen Marktstrategie zu verknüpfen. Von

Petzenkirchen bis Dubai überzeugt der Gourmetbäcker mit immer neuen Genuss- & Geschmackserlebnissen.

Verstärken Sie unser Team  - wir suchen

 1 Lehre Backtechnologe (m/w/d)  Anstellungsart: Lehre Vollzeit

Vertragsart: Lehrvertrag

Ort: 3252 Petzenkirchen

Eintritt: ab August 2024

Wir bieten:

- Lehrstelle Backtechnologe (m/w/d) ab Augut 2024 in 3252 Petzenkirchen

- Spaß: In einem motivierten Team macht Arbeiten einfach mehr Spaß

- Wertschätzung: Wir respektieren und schätzen einander

- Team: Wir lösen unsere Aufgaben am liebsten zusammen

- Mut: Wir sprechen Dinge an und sind offen für Neues

- Wissen: 3,5-jährige Berufsausbildung

- Fortschritt: Möglichkeit der Lehre mit Matura, Weiterbildungen, Lehrlingsförderung

- Sicherheit: Familienunternehmen in zukunftssicherer Branche

- Attraktive Bezahlung: Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 766,75 lt. Kollektivvertrag Bäcker

inkl. Überzahlung

- Kooperation mit Online-Shopping Plattform: corporate benefits

Das bringst du mit:

- Gesetzliche Schulpflicht erfüllt

- Interesse an einer Lehre mit breitem Ausbildungsinhalt

- Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

- Logisches Denken und räumliches Vorstellungsvermögen

- Selbstständiges und genaues Arbeiten

- Korrektes und freundliches Auftreten

- Gepflegtes Erscheinungsbild

Deine Aufgaben:

- Mitverantwortlichkeit für einen sorgsamen Umgang mit sämtlichen Lebens- und Arbeitsmitteln

- Einhaltung der Hygienerichtlinien

- Qualitätskontrolle von Backzutaten und deren richtiger Lagerung

- Exaktes Verwiegen von Mehl & Co

- Bedienen des Backofens

- Erkennen von Backfehlern und deren Ursache

- Produktion von Brot-, Klein- und Feinbackwaren

- Teig- und Backeigenschaften verschiedener Teige überprüfen und verbessern

- Backversuche und Experimente mithilfe von technischen Anlagen durchführen

- Überwachung von Mess- und Steuerungseinrichtungen

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:

https://jobs.haubis.at/onlinebewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44245

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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oder

per Post unter Angabe für welche Stelle Sie sich bewerben möchten an:

Haubis GmbH

z.H. Frau Kloibmüller

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Backtechnologe (m/w/d) beträgt 766,75 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16191610

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Haubis GmbH

Das österreichische Familienunternehmen Haubis GmbH versteht es, traditionelles Bäckerhandwerk mit technischer

Innovationskraft & ein starkes Bekenntnis zur Regionalität mit einer globalen Marktstrategie zu verknüpfen. Von

Petzenkirchen bis Dubai überzeugt der Gourmetbäcker mit immer neuen Genuss- & Geschmackserlebnissen.

Verstärken Sie unser Team  - wir suchen

 1 Lehre Bäcker/in & Konditor/in  Anstellungsart: Vollzeit

Vertragsart: Lehrvertrag

Ort: 3252 Petzenkirchen

Eintritt: August 2024

Wir bieten:

- Spaß: In einem motivierten Team macht Arbeiten einfach mehr Spaß

- Wertschätzung: Wir respektieren und schätzen einander

- Team: Wir lösen unsere Aufgaben am liebsten zusammen

- Mut: Wir sprechen Dinge an und sind offen für Neues

- Wissen: 4-jährige Berufsausbildung

- Fortschritt: Möglichkeit der Lehre mit Matura, Weiterbildungen, Lehrlingsförderung

- Sicherheit: Familienunternehmen in zukunftssicherer Branche

- Attraktive Bezahlung: Monatliches Lehrlingseinkommen im 1. Lehrjahr brutto € 766,75 lt. Kollektivvertrag Bäcker

inkl. Überzahlung

- Auch als Einzellehre möglich

- Kooperation mit Online-Shopping Plattform: corporate benefits

Das bringst du mit:

- Gesetzliche Schulpflicht erfüllt

- Interesse an einer Lehre mit breitem Ausbildungsinhalt

- Interesse an der Herstellung von Brot und Gebäck und der damit verbundenen Rohstoffkunde

- Handwerkliches Geschick und technisches Verständnis

- Organisatorische Fähigkeiten, Stressresistenz und Belastbarkeit

- Zuverlässigkeit und Genauigkeit

- Gepflegtes Erscheinungsbild, korrektes und freundliches Auftreten

Deine Aufgaben:

- Mitverantwortlichkeit für einen sorgsamen Umgang mit sämtlichen Lebens- und Arbeitsmitteln

- Einhaltung der Hygienerichtlinien

- Qualitätskontrolle von Backzutaten und deren richtiger Lagerung

- Exaktes Verwiegen von Mehl & Co

- Bedienen des Backofens

- Erkennen von Backfehlern und deren Ursache

- Produktion von Brot-, Klein- und Feinbackwaren

- Erzeugung von Mehlspeisen und Eis in der Konditorei

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter:

https://jobs.haubis.at/onlinebewerbung/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=1&objnr=44243

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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oder

per Post unter Angabe für welche Stelle Sie sich bewerben möchten an:

Haubis GmbH

z.H. Frau Kloibmüller

Kaiserstraße 8

3252 Petzenkirchen

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Bäcker/in & Konditor/in beträgt 766,75 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16035470

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Blunzensemmerl Fleischerei Lechner e.U.

Unser Fleischerfachgeschäft in Scheibbs hat sich in relativ kurzer Zeit als Frische-Betrieb in der Region etabliert. Wir

schlachten in unseren eigenen Schlachthof noch selbst aus der Region Mostviertel RIND, KALB, SCHWEIN und

LAMM und erzeugen rund 70 verschiedene Wurst- und Schinkensorten.

Das ist eines der Geheimnisse unseres Erfolgs.

Mit unserem Motto "Aus der Heimat schmeckt's am besten" und der Auswahl frischester Zutaten konnten wir in den

letzten Jahren auch eine Menge Preise und Auszeichnungen für unsere Produkte erringen.

Wir bilden LEHRLINGE aus! 1 Fleischverkäufer/in Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Gerne kannst du unseren Betrieb kennenlernen und zu uns schnuppern kommen!

Wir freuen uns auf DICH!

Was macht ein/eine Fleischverkäufer/in?

o Fleisch- und Wurstwaren für den Verkauf aufschneiden

o Fleisch- und Wurstwaren einkühlen, einlagern und einfrieren

o Fleisch- und Wurstwaren verpacken

o Imbisse zubereiten

o KundInnen bedienen und beraten

Was bringe ich mit:

o Begeisterung für Verkauf

o Freude am Kontakt mit Menschen

o Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

o Sinn für Sauberkeit und Hygiene

Wir bieten dir:

o familiäres Betriebsklima

o abwechlungsreiches Aufgabengebiet

o eine qualitativ hochwertige Ausbildung

Melde dich bei uns - wir freuen uns auf DICH!

s'Blunzensemmerl

Fleischerei Lechner

Hauptstraße 26

3270 Scheibbs

Tel.Nr: 07482/42454

mail: blunzensemmerl@aon.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Fleischverkäufer/in beträgt 700,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15960935

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Weichberger Gesellschaft m. b.H.

Die Weichberger Gesellschaft mbH ist ein privates, österreichisches Familien-Unternehmen.

Zur Verstärkung unseres Teams in 3281 Oberndorf an der Melk suchen wir ab sofort

 1 Lehrling Einzelhandel (m/w/d)  Folgende Aufgaben erwarten Dich:

» Kaufmännische und administrative Tätigkeiten

» Mitarbeit im Verkauf

» Direkter Kundenkontakt

» Mithilfe bei der Auftragsabwicklung

» Fachkundige Beratung unserer Kund_innen

» Dauer der Lehrzeit: 3 Jahre

Unsere Voraussetzungen an Dich:

» Abgeschlossene Pflichtschule

» PC Anwenderkenntnisse

» Freundliches Auftreten

» Teamgeist und Engagement

» Genauigkeit und Flexibilität

Das bieten wir Dir:

» Eine abwechslungsreiche Ausbildung mit Entwicklungsmöglichkeiten

» Kollegiales Betriebsklima

» Lehrlingsentschädigung laut Kollektivvertrag

Unsere zusätzlichen Benefits: Mitarbeiter_innenrabatt, Gesundheitsförderung

Wir freuen uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf an bewerbung@weichberger.at

Starte Deine Karriere bei Weichberger!

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel (m/w/d) beträgt 880,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15988686

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lidl

Lidl lohnt sich - auch für dich! Denn heute sind wir bereits für rund 5.800 Mitarbeiter/innen die 1. Wahl als Arbeitgeber

- und das in über 250 Filialen, in drei Logistikzentren in Laakirchen, Wundschuh und Großebersdorf und unserer

Firmenzentrale in Salzburg. Lidl lohnt sich eben - auch für dich! Unser Ziel: Wir wollen jeden Tag besser werden und

gemeinsam Großartiges leisten! Komm auch du in unser #TEAMLIDL!

Für unsere Filiale  in 3250 Wieselburg, Zeiselgraben 2, suchen wir ab 01.09.2024 1 Lehrling Einzelhandelskaufmann/

-frau (m/w/d)  Deine Aufgaben:

- Kennenlernen aller Bereiche: du unterstützt das erfahrene Team tatkräftig bei den täglichen Aufgaben und lernst

dabei alle Bereiche unserer Filiale kennen

- Warenverräumung: du packst mit an und sorgst für volle Regale

- Warenpräsentation: du lernst, wie du für eine optimale Präsentation der Ware sorgst

- Qualitätskontrollen: du achtest z.B.: auf die Frische im Obst- und Gemüsebereich

- Kassieren: du bist mit vollem Einsatz dabei und sorgst für einen gelungenen Ablauf an der Kassa

- Backshop: du bist für das Aufbacken unserer Brotwaren zuständig

Dein Profil:

- du hast die Pflichtschule erfolgreich abgeschlossen und suchst nach einem abwechslungsreichen Lehrberuf

- Freunde schätzen deine Hilfsbereitschaft und Zuverlässigkeit

- du übernimmst gerne Verantwortung und möchtest immer Neues dazulernen

- während unserer Öffnungszeiten (Mo bis Sa) bist du zeitlich flexibel

Wir bieten:

- überdurchschnittliches Gehalt: 1. Lj. € 1.200,- / 2. Lj. € 1.350,- / 3. Lj. € 1.720,-

- Lehre mit Matura sowie Karriere-Möglichkeiten zur Filialleitung

- super Erfolgsprämien und einen Zuschuss (€ 1.500,- brutto) zum Führerschein B

- iPad zur Unterstützung deiner digitalen Ausbildung

- Lidl Connect Black Handy-Tarif gratis

- coole Events und Lehrabschlussreise

- zukunftssicheren Arbeitsplatz

Bewirb dich am besten noch heute auf karriere.lidl.at/lehre

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandelskaufmann/-frau (m/w/d) beträgt 1.200,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15646840

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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NETZWERK npo GmbH

NETZWERK - WIR GEBEN UNSER BESTES

Für unseren Partnerbetrieb in 3252 Petzenkirchen suchen wir ab sofort einen zuverlässigen und fleißigen Lehrling für

die Ausbildung zum/zur 1 Einzelhandelskaufmann-frau  Diese Lehrstelle richtet sich an Jugendliche mit Behinderung,

Lernschwäche oder gesundheitlichen Beschwerden (körperliche oder psychische Beschwerden).

Ein Pflichtschulabschluss ist Voraussetzung für diese Lehrstelle.

Arbeitsort

* 3252 Petzenkirchen

Arbeitszeit

* 38,5 Wochenstunden

Dauer

* 3 Jahre laut Lehrberufsliste

Anforderungen

* Zuverlässigkeit

* Einsatzbereitschaft

* Interesse am Beruf

* freundliches und gepflegtes Auftreten

Entlohnung

* Lehrlingsentschädigung im 1 Lehrjahr: EUR 600,00 brutto

Arbeitgeber:

NETZWERK npo GmbH

Purkersdorferstraße 6/3 / 3100 St. Pölten

Telefon: 02742 / 24 585 0 / Mobil: 0699 / 17 18 28 86

Homepage: www.netzwerkgmbh.at

Ansprechpersonen:

Herr Halbwachs David - 0699/17 18 28 86

Frau Holzapfel Barbara - 0699/17 18 28 68

Telefonische Terminvereinbarung erwünscht.

E-Mail:lehrlingsausbildung@netzwerk.gmbh

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann-frau beträgt 600,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16019661

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lidl Österreich GmbH

Lidl lohnt sich - auch für dich! Denn heute sind wir bereits für rund 5.800 Mitarbeiter/innen die 1. Wahl als Arbeitgeber

- und das in über 250 Filialen, in drei Logistikzentren in Laakirchen, Wundschuh und Großebersdorf und unserer

Firmenzentrale in Salzburg. Lidl lohnt sich eben - auch für dich! Unser Ziel: Wir wollen jeden Tag besser werden und

gemeinsam Großartiges leisten! Komm auch du in unser #TEAMLIDL!

Für unsere Filiale  in Waidhofen an der Ybbs suchen wir ab 1. September 2024 1 Lehrling Einzelhandelskaufmann/-

frau (m/w/d)  Deine Aufgaben:

- Kennenlernen aller Bereiche: du unterstützt das erfahrene Team tatkräftig bei den täglichen Aufgaben und lernst

dabei alle Bereiche unserer Filiale kennen

- Warenverräumung: du packst mit an und sorgst für volle Regale

- Warenpräsentation: du lernst, wie du für eine optimale Präsentation der Ware sorgst

- Qualitätskontrollen: du achtest z.B.: auf die Frische im Obst- und Gemüsebereich

- Kassieren: du bist mit vollem Einsatz dabei und sorgst für einen gelungenen Ablauf an der Kassa

- Backshop: du bist für das Aufbacken unserer Brotwaren zuständig

Dein Profil:

- du hast die Pflichtschule erfolgreich abgeschlossen und suchst nach einem abwechslungsreichen Lehrberuf

- Freunde schätzen deine Hilfsbereitschaft und Zuverlässigkeit

- du übernimmst gerne Verantwortung und möchtest immer Neues dazulernen

- während unserer Öffnungszeiten (Mo bis Sa) bist du zeitlich flexibel

Wir bieten:

- überdurchschnittliches Gehalt: 1. Lj. € 1.200,- / 2. Lj. € 1.350,- / 3. Lj. € 1.720,-

- Lehre mit Matura sowie Karriere-Möglichkeiten zur Filialleitung

- super Erfolgsprämien und einen Zuschuss (€ 1.500,- brutto) zum Führerschein B

- iPad zur Unterstützung deiner digitalen Ausbildung

- Lidl Connect Black Handy-Tarif gratis

- coole Events und Lehrabschlussreise

- zukunftssicheren Arbeitsplatz

Bewirb dich am besten noch heute auf karriere.lidl.at/lehre

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandelskaufmann/-frau (m/w/d) beträgt 1.200,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15646816

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Farben Wahl GesmbH

Die Firma FARBEN WAHL GmbH beschäftigt sich seit der Gründung im Jahr 1993 mit dem Groß- und Fachhandel

mit Farben, Lacken und Zubehör 1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner Einzelhandel  Lehrbeginn ab sofort

  * Suchst du eine "bunten" Job, der dir Neues bietet, vielfältig und interessant ist?

  * Du gehst gern auf Menschen zu, scheust dich nicht sie anzusprechen und zu beraten?

Die Lehrdauer beträgt 3 Jahre.

Entgeltangaben des Unternehmens: Die Lehrlingsentschädigung für die Lehrstelle

als Einzelhandelskaufmann/-frau - L E H R L I N G beträgt 800,00 EUR brutto pro Monat.

Hast Du Interesse?

Dann vereinbare telefonisch so rasch als möglich einen Vorstelltermin mit Hrn. Gottfried Seisenbacher unter der

Telefonnummer 0664 9656543.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - Allgemeiner Einzelhandel beträgt

800,00 EUR brutto pro Woche.

 Auftragsnummer: 15657974

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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SAG Austria Handels GmbH

 Du willst dein Interesse für Autos zu deinem Beruf machen? Dann bist du bei der Fa. SAG Austria Handels GmbH,

mit ihren Handelsmarken Derendinger und Matik richtig. Als starker Anbieter im Sektor Autoersatzteile und LKW-

Ersatzteile bieten wir erstklassige Produkte, Lösungen und Dienstleistungen an.

Für unsere Filiale in Waidhofen an der Ybbs suchen wir einen engagierten 1 Lehrling Einzelhandelskaufmann/frau

Schwerpunkt KFZ-Ersatzteile

Was bringst Du mit:

* Technisches Interesse

* Begeisterung für unsere Produkte

* Motivation und Spaß daran etwas Neues zu lernen

* Engagement, Zuverlässigkeit und Teamgeist

* Freundlichkeit und Motivation

* Gute Kommunikationsfähigkeit und Freude im Umgang mit Menschen

* Gepflegtes Erscheinungsbild

* Pflichtschulabschluss (gerne auch Schulabbrecher)

Was bieten wir dir:

* eine Top-Ausbildung mit der Chance, Verantwortung zu übernehmen

* geregelte Arbeitszeiten von Montag bis  Freitag

* Lehrlingsentgelt lt. KV 2023 von € 800,-- im ersten Lehrjahr

* Kostenlose Lernunterstützung, auf die Du im Bedarfsfall zurückgreifen kannst

* Mitarbeiterrabatte

* gute Aufstiegschancen

* Kollegiales Team

* Firmenparkplatz

* die Möglichkeit zur Lehre mit Matura

* Bonifikation bei ausgezeichneter oder guter LAP

* weitere Benefits ab gutem Erfolg:

in jedem Lehrjahr gibt es ein Drittel zum Führerschein

Deine Lehre startet bei uns ab sofort!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! Sende uns folgende Unterlagen:

* Lebenslauf mit Foto

* Bewerbungsschreiben

* Zeugnisse

SAG Austria Handels GmbH

Günther Kuttner

Filialleiter

günther.kuttner@derendinger.at

Weitere Informationen findest Du unter www.derendinger.at

Personal- und Unternehmensberater werden gebeten, Dossiers nur nach vorheriger Rücksprache an uns zu

übersenden.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandelskaufmann/frau beträgt 800,00 EUR brutto pro

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Monat.

 Auftragsnummer: 15522115

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht wird ein Lehrling für unsere BILLA Filiale in 3264 Gresten, Schulstraße 2

Lehrbeginn: ab sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

o 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

o 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

o 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

o Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund_innen

o Ansprechende Platzierung der Waren

o Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

o Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher_innen höherer Schulen

o Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund_innen-Orientierung

o Leidenschaft für Lebensmittel

o Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

o  Kaufmännisches Denken und Flexibilität

o Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

o Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

o Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

o Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

o Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum/zur Bürokaufmann/frau möglich

o Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15720134

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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HOFER KG

Der richtige Weg für mich 1 Lehrling im Einzelhandel (m/w/d)  Vollzeit für 38,5 Stunden/Woche - im Rahmen unserer

Öffnungszeiten

Die Filialöffnungszeiten findest du online auf: https://www.hofer.at/de/filialen.html

Aufgaben, die mich erwarten

o Bewirtschaften der Regale sowie Präsentieren der Sortiments- und Aktionsartikel

o Kontrollieren der Frische und Qualität der Waren

o Backen und Bereitstellen der Backwaren

o Bereitstehen bei Kund_innenanfragen

o Kassieren an modernen Scannerkassen

o Durchführen administrativer und organisatorischer Aufgaben z.B. Tätigen von Bestellungen

o Unterstützen des Führungsteams sowie Übernehmen erster Führungstätigkeiten

Qualifikationen, die ich mitbringe

o abgeschlossene 9-jährige Schulpflicht

o gute Allgemeinbildung

o Freude an der Arbeit im Team

o verantwortungsbewusste, ehrliche und motivierte Persönlichkeit

o fleißige und zielstrebige Arbeitsweise

o gerne unter Menschen und freundlich im Umgang mit Kund_innen

Angebote, die mich überzeugen

o spezielle Lehrlingsschulungen und E-Learning Module

o die Möglichkeit zur Lehre mit Matura

o Erfolgsprämien bei Lehrabschlussprüfung

o € 1.000,- HOFER REISEN Gutscheine oder HOFER Warengutscheine sowie € 1.500,- Führerscheinzuschuss

  für einen ausgezeichneten Lehrabschluss

o Teilnahme an jährlich stattfindenden Team-Events

o rasche Aufstiegsmöglichkeiten

o sicherer und verlässlicher Arbeitgeber mit österreichweitem Filialnetz

attraktives Lehrlingseinkommen/Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr € 1.270,-/€ 880,-, 2. Lehrjahr € 1.480,-/€ 1.130,-, 3.

Lehrjahr € 1.870,-/€ 1.430,-

Arbeitsort: Gewerbestraße 2, 3270 Scheibbs

Arbeitsbeginn: 01.09.2024

Online Bewerbung

Jetzt online bewerben und Lebenslauf inklusive Motivationsschreiben, Foto sowie sämtliche relevante Zeugnisse

beifügen.

Link zum Job: https://jobs.aldi-hofer.com/hofer-karriere-at/job/Scheibbs-Lehrling-im-Einzelhandel-%28mwd%29-

Gewerbestra%C3%9Fe-2%2C-3270-Scheibbs-Nied-3270/978119701/?feedId=245101

HOFER, mein Arbeitgeber

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten österreichischen Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all

denen das richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. Gegenseitiger

Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. Das ist der

richtige Weg für uns.

Diversität sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei HOFER ganz besonders am Herzen. Daher sind bei

uns Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit Migrationshintergrund

herzlich willkommen.

Spannende Einblicke deiner Ausbildung bei HOFER findest du unter:

https://karriere.hofer.at/einstiegsmoeglichkeiten/jobs-nach-berufserfahrung/lehrling

Durchstarten und profitieren - Unsere HOFER Benefits

https://karriere.hofer.at/hofer-als-arbeitgeber/deine-benefits

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling im Einzelhandel (m/w/d) beträgt 1.270,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15724566

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht wird ein Lehrling für unsere BILLA Filiale in Scheibbs, Erlaufpromende 2-4

Lehrbeginn ab sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

o 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

o 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

o 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

o Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund_innen

o Ansprechende Platzierung der Waren

o Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

o Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher_innen höherer Schulen

o Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund_innen-Orientierung

o Leidenschaft für Lebensmittel

o Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

o Kaufmännisches Denken und Flexibilität

o Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

o Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

o Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

o Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

o Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum/zur Bürokaufmann/frau möglich

o Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15720385

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel (m/w/d)  Gemeinsam leisten

wir einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre

Handelsunternehmen bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil

unserer Erfolgsgeschichte!

Gesucht wird ein Lehrling für unsere BILLA Filiale in 3270 Scheibbs, Rutesheimer Straße 11

Lehrbeginn ab sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

o 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

o 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

o 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

o Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund_innen

o Ansprechende Platzierung der Waren

o Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

o Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher_innen höherer Schulen

o Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund_innen-Orientierung

o Leidenschaft für Lebensmittel

o Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

o Kaufmännisches Denken und Flexibilität

o Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

o Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

o Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

o Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

o Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann/frau möglich

o Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel (m/w/d) beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15720420

SPAR Supermarkt

SPAR ist nicht nur einer der größten heimischen Arbeitgeber, sondern auch größter privater österreichischer

Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen bis zu 900 Lehrlinge ihre Karriere bei SPAR in 24 spannenden

Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heißt, Verantwortung zu übernehmen und eigenes Geld zu

verdienen. Prämien während und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Für unseren Standort in 3270 Scheibbs, Gewerbestraße 4/4, bieten wir ab September 2024 1 Lehre Einzelhandel mit

Schwerpunkt Lebensmittel  mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit für deine berufliche Zukunft

- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert

- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KÖNNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

- Prämien von über € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Möglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter

www.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe

Dein Kontakt zur SPAR:

SPAR-Zentrale St. Pölten

Hermann Steinbatz

Lagergasse 30

3100 St. Pölten

SPAR-Job-Hotline: 02742/866 343820

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.200,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15824847

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Prauchner GmbH

Die "Marke Prauchner" steht seit über 25 Jahren für die Werte "regional - innovativ - freundlich".

Geprägt durch die Eigentümerfamilie, getragen von über 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an den Standorten

Pöchlarn, Ybbsitz und Gresten: Wir leben diese Haltung im täglichen Kontakt mit Kundinnen und Kunden wie auch in

der Geschäftsbeziehung zu unseren Lieferanten und im Umgang miteinander.

Wir wachsen und sehen gerne, wenn Lehrlinge über sich hinaus wachsen! - Wir suchen 1 Lehrling

Einzelhandelskaufmann/-frau  zum Eintritt in ein Lehrverhältnis in unserer Filiale Gresten ab Sommer 2024.

Hier lernst du, was du für deine Karriere brauchst.

PRAXIS: Verkaufsgespräche führen und Produkte präsentieren

SELBSTÄNDIGKEIT: gut geschult in deinem Bereich Verantwortung übernehmen

ABWECHSLUNG: alle Ausbildungsbereiche und Warenwelten kennen lernen

Wir bieten:

o ein wertschätzendes Umfeld mit erfahrenen Ausbilderinnen und Ausbildern

o die Wahlmöglichkeit zwischen Lehre mit oder ohne Matura

o Teilnahme an exklusiven Kursen oder persönlichem Coaching

o Prämien und die Chance auf Bezahlung des B-Führerscheines

Wir freuen uns auf deine schriftliche Bewerbung per E-Mail an: karriere@prauchner.at

Spar Prauchner GmbH

Natascha Prauchner

3264 Gresten, Unterer Markt 18

Tel.: 07487/4006

www.prauchner.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandelskaufmann/-frau beträgt 1.000,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 15615581

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht wird ein Lehrling für unsere BILLA Filiale in 3261 Steinakirchen, Hauptstraße 21

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

o 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

o 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

o 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

o Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund_innen

o Ansprechende Platzierung der Waren

o Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

o Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher_innen höherer Schulen

o Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund_innen-Orientierung

o Leidenschaft für Lebensmittel

o Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

o Kaufmännisches Denken und Flexibilität

o Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

o Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

o Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

o Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

o Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum/zur Bürokaufmann/frau möglich

o Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15720111

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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NETZWERK npo GmbH

NETZWERK - WIR GEBEN UNSER BESTES

Für unseren Partnerbetrieb in 3252 Petzenkirchen suchen wir ab sofort einen zuverlässigen und fleißigen Lehrling für

die Ausbildung zum/zur 1 Einzelhandelskaufmann-frau  Diese Lehrstelle richtet sich an Jugendliche mit Behinderung,

Lernschwäche oder gesundheitlichen Beschwerden (körperliche oder psychische Beschwerden).

Ein Pflichtschulabschluss ist Voraussetzung für diese Lehrstelle.

Arbeitsort

* 3252 Petzenkirchen

Arbeitszeit

* 38,5 Wochenstunden

Dauer

* 3 Jahre laut Lehrberufsliste

Anforderungen

* Zuverlässigkeit

* Einsatzbereitschaft

* Interesse am Beruf

* freundliches und gepflegtes Auftreten

Entlohnung

* Lehrlingsentschädigung im 1 Lehrjahr: EUR 600,00 brutto

Arbeitgeber:

NETZWERK npo GmbH

Purkersdorferstraße 6/3 / 3100 St. Pölten

Telefon: 02742 / 24 585 0 / Mobil: 0699 / 17 18 28 86

Homepage: www.netzwerkgmbh.at

Ansprechpersonen:

Herr Halbwachs David - 0699/17 18 28 86

Frau Holzapfel Barbara - 0699/17 18 28 68

Telefonische Terminvereinbarung erwünscht.

E-Mail:lehrlingsausbildung@netzwerk.gmbh

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann-frau beträgt 600,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16019661

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht wird ein Lehrling für unsere BILLA Filiale in 3251 Purgstall, Erlauftalstraße 33

Lehrbeginn ab: ab sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

o 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

o 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

o 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

o Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

o Ansprechende Platzierung der Waren

o Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

o Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher_innen höherer Schulen

o Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund_innen-Orientierung

o Leidenschaft für Lebensmittel

o Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

o Kaufmännisches Denken und Flexibilität

o Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

o Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

o Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

o Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

o Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann/frau möglich

o Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15735498

EUROSPAR

SPAR ist nicht nur einer der größten heimischen Arbeitgeber, sondern auch größter privater österreichischer

Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen bis zu 900 Lehrlinge ihre Karriere bei SPAR in 24 spannenden

Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heißt, Verantwortung zu übernehmen und eigenes Geld zu

verdienen. Prämien während und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Für unseren Standort in 3251 Purgstall, Ötscherlandstraße 14, bieten wir ab September 2024 1 Lehre Einzelhandel

mit Schwerpunkt Lebensmittel  mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit für deine berufliche Zukunft

- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert

- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KÖNNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

- Prämien von über € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Möglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter

www.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe

Dein Kontakt zur SPAR:

SPAR-Zentrale St. Pölten

Hermann Steinbatz

Lagergasse 30

3100 St. Pölten

SPAR-Job-Hotline: 02742/866 343820

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.200,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15824849

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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HOFER KG

Der richtige Weg für mich 1 Lehrling im Einzelhandel (m/w/d)  Vollzeit für 38,5 Stunden/Woche - im Rahmen unserer

Öffnungszeiten

Die Filialöffnungszeiten findest du online auf: https://www.hofer.at/de/filialen.html

Aufgaben, die mich erwarten

o Bewirtschaften der Regale sowie Präsentieren der Sortiments- und Aktionsartikel

o Kontrollieren der Frische und Qualität der Waren

o Backen und Bereitstellen der Backwaren

o Bereitstehen bei Kund_innenanfragen

o Kassieren an modernen Scannerkassen

o Durchführen administrativer und organisatorischer Aufgaben z.B. Tätigen von Bestellungen

o Unterstützen des Führungsteams sowie Übernehmen erster Führungstätigkeiten

Qualifikationen, die ich mitbringe

o abgeschlossene 9-jährige Schulpflicht

o gute Allgemeinbildung

o Freude an der Arbeit im Team

o verantwortungsbewusste, ehrliche und motivierte Persönlichkeit

o fleißige und zielstrebige Arbeitsweise

o gerne unter Menschen und freundlich im Umgang mit Kund_innen

Angebote, die mich überzeugen

o spezielle Lehrlingsschulungen und E-Learning Module

o die Möglichkeit zur Lehre mit Matura

o Erfolgsprämien bei Lehrabschlussprüfung

o € 1.000,- HOFER REISEN Gutscheine oder HOFER Warengutscheine sowie € 1.500,- Führerscheinzuschuss

  für einen ausgezeichneten Lehrabschluss

o Teilnahme an jährlich stattfindenden Team-Events

o rasche Aufstiegsmöglichkeiten

o sicherer und verlässlicher Arbeitgeber mit österreichweitem Filialnetz

attraktives Lehrlingseinkommen/Kollektivvertrag: 1. Lehrjahr € 1.270,-/€ 880,-, 2. Lehrjahr € 1.480,-/€ 1.130,-, 3.

Lehrjahr € 1.870,-/€ 1.430,-

Arbeitsort: Erlauftalstraße 49, 3251 Purgstall

Arbeitsbeginn: 01.09.2024

Online Bewerbung

Jetzt online bewerben und Lebenslauf inklusive Motivationsschreiben, Foto sowie sämtliche relevante Zeugnisse

beifügen.

Link zum Job: https://jobs.aldi-hofer.com/hofer-karriere-at/job/Purgstall-Lehrling-im-Einzelhandel-%28mwd%29-

Erlauftalstra%C3%9Fe-49%2C-3251-Purgstall-Nied-3251/978116401/?feedId=245101

HOFER, mein Arbeitgeber

HOFER bietet als einer der erfolgreichsten österreichischen Lebensmitteleinzelhändler mit mehr als 530 Filialen all

denen das richtige Umfeld die loslegen möchten und sich selbst viel zutrauen. Deshalb geben wir unseren

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

3.6.2024 Seite 107



Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Raum für Verantwortung, in dem sich jeder einbringen kann. Gegenseitiger

Ansporn und Zusammenhalt sind unser Antrieb, so kommen wir gemeinsam immer einen Schritt weiter. Das ist der

richtige Weg für uns.

Diversität sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei HOFER ganz besonders am Herzen. Daher sind bei

uns Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit Migrationshintergrund

herzlich willkommen.

Spannende Einblicke deiner Ausbildung bei HOFER findest du unter:

https://karriere.hofer.at/einstiegsmoeglichkeiten/jobs-nach-berufserfahrung/lehrling

Durchstarten und profitieren - Unsere HOFER Benefits

https://karriere.hofer.at/hofer-als-arbeitgeber/deine-benefits

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling im Einzelhandel (m/w/d) beträgt 1.270,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15724581

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Filiale in 371 Neumarkt, Linzer Straße 1

Lehrbeginn ab: sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

* 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

* 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

* 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

* Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

* Ansprechende Platzierung der Waren

* Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen

* Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung

* Leidenschaft für Lebensmittel

* Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

* Kaufmännisches Denken und Flexibilität

* Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

* Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

* Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich

* Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15934671

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht wird ein Lehrling für unsere BILLA Filiale in 3250 Wieselburg, Zur Autobahn 1a

Lehrbeginn ab sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

o 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

o 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

o 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

o Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

o Ansprechende Platzierung der Waren

o Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

o Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher_innen höherer Schulen

o Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund_innen-Orientierung

o Leidenschaft für Lebensmittel

o Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

o Kaufmännisches Denken und Flexibilität

* Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

o Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

o Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

o Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

o Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum/zur Bürokaufmann/frau möglich

o Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15735474

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Filiale in 3364 Neuhofen/Y, Euratsfelderstr. 10

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

* 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

* 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

* 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

* Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

* Ansprechende Platzierung der Waren

* Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen

* Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung

* Leidenschaft für Lebensmittel

* Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

* Kaufmännisches Denken und Flexibilität

* Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

* Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

* Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich

* Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15435537

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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BILLA AG

Du hast Spaß am Umgang mit Menschen, dein Herz schlägt für frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und

packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der größten Arbeitgeber Österreichs.

Während der Lehrzeit hast du die Möglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Prämien abzustauben

und durch spannende Weiterentwicklungsmöglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der

Lehrzeit stehen dir alle Türen offen! Wir unterstützen dich bei deiner Fach- oder Führungskarriere in einem unserer

mehr als 1.200 Märkte. Bewirb dich jetzt über unsere Jobbörse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und

deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel  Gemeinsam leisten wir

einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen

bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmöglichkeiten. Werden Sie Teil unserer

Erfolgsgeschichte!

Gesucht werden Lehrling(e) für unsere BILLA Filiale in 3340 Waidhofen an der Ybbs, Ybbsitzer Straße 51c

Lehrbeginn ab: 02.09.2024

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

* 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.

* 2. Lehrjahr: Du übernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fähigkeiten.

* 3. Lehrjahr: Du kannst Selbstständigkeit beweisen und Führungsaufgaben übernehmen.

* Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

* Ansprechende Platzierung der Waren

* Termingerechte Bestellung sowie korrekte Übernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen höherer Schulen

* Spaß am Umgang mit Menschen und ausgeprägte Kund:innen-Orientierung

* Leidenschaft für Lebensmittel

* Zuverlässigkeit und Freundlichkeit

* Kaufmännisches Denken und Flexibilität

* Ausgeprägter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - ÜBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

* Überdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgsprämien für ausgezeichnete und gute Leistungen in der

Berufsschule und bei der Lehrabschlussprüfung

* Tolle Weiterbildungsmöglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Bürokaufmann:Bürokauffrau möglich

* Möglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents während der Lehrzeit

Da wir auf Diversität setzen, freuen wir uns auch über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lebensmittel beträgt 1.000,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16126827

SPAR Supermarkt

SPAR ist nicht nur einer der größten heimischen Arbeitgeber, sondern auch größter privater österreichischer

Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen bis zu 900 Lehrlinge ihre Karriere bei SPAR in 24 spannenden

Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heißt, Verantwortung zu übernehmen und eigenes Geld zu

verdienen. Prämien während und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Für unseren Standort in 3340 Waidhofen/Ybbs, Wienerstr. 58 bieten wir ab September 2024 1 Lehre Einzelhandel

mit Schwerpunkt Lebensmittel  mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit für deine berufliche Zukunft

- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert

- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KÖNNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

- Prämien von über € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Möglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter

www.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe

Dein Kontakt zur SPAR:

SPAR-Zentrale Marchtrenk

Mag. Irmgard Hofmann

SPAR-Straße 1

4614 Marchtrenk

E-Mail: ooe.karriere@spar.at

SPAR-Job-Hotline: 07243/551 33383

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.200,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15860696

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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EUROSPAR

SPAR ist nicht nur einer der größten heimischen Arbeitgeber, sondern auch größter privater österreichischer

Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen bis zu 900 Lehrlinge ihre Karriere bei SPAR in 24 spannenden

Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heißt, Verantwortung zu übernehmen und eigenes Geld zu

verdienen. Prämien während und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Für unseren Standort in 3340 Waidhofen/Ybbs, Hammerschmiedstr. 2/5 bieten wir ab September 2024 1 Lehre

Einzelhandel mit Schwerpunkt Lebensmittel  mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit für deine berufliche Zukunft

- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert

- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KÖNNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

- Prämien von über € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Möglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter

www.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe

Dein Kontakt zur SPAR:

SPAR-Zentrale Marchtrenk

Mag. Irmgard Hofmann

SPAR-Straße 1

4614 Marchtrenk

E-Mail: ooe.karriere@spar.at

SPAR-Job-Hotline: 07243/551 33383

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.200,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15860700

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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SPAR Supermarkt

SPAR ist nicht nur einer der größten heimischen Arbeitgeber, sondern auch größter privater österreichischer

Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen bis zu 900 Lehrlinge ihre Karriere bei SPAR in 24 spannenden

Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heißt, Verantwortung zu übernehmen und eigenes Geld zu

verdienen. Prämien während und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Für unseren Standort in 3292 Gaming, Ötschlerlandstraße 5, bieten wir ab September 2024 1 Lehre Einzelhandel mit

Schwerpunkt Lebensmittel  mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit für deine berufliche Zukunft

- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert

- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KÖNNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

- Prämien von über € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Möglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter

www.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe

Dein Kontakt zur SPAR:

SPAR-Zentrale St. Pölten

Hermann Steinbatz

Lagergasse 30

3100 St. Pölten

SPAR-Job-Hotline: 02742/866 343820

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.200,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15824862

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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SPAR Markt

SPAR ist nicht nur einer der größten heimischen Arbeitgeber, sondern auch größter privater österreichischer

Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen bis zu 900 Lehrlinge ihre Karriere bei SPAR in 24 spannenden

Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heißt, Verantwortung zu übernehmen und eigenes Geld zu

verdienen. Prämien während und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Für unseren Standort in 3340 Waidhofen/Ybbs, Freisingerberg 6 bieten wir ab September 2024 1 Lehre Einzelhandel

mit Schwerpunkt Lebensmittel  mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit für deine berufliche Zukunft

- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert

- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KÖNNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

- Prämien von über € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Möglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter

www.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe

Dein Kontakt zur SPAR:

SPAR-Zentrale Marchtrenk

Mag. Irmgard Hofmann

SPAR-Straße 1

4614 Marchtrenk

E-Mail: ooe.karriere@spar.at

SPAR-Job-Hotline: 07243/551 33383

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt

Lebensmittel beträgt 1.200,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15860697

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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FUSSL MODESTRASSE Mayr GmbH

Ihr Weg zum Modeprofi

Wir bilden Sie aus, lernen Sie von den Besten!

Die Ausbildung von Menschen zu Modeprofis ist uns in der Fussl Modestraße ein großes Anliegen. Gerade im

Modehandel sind motivierte Mitarbeiter_innen und deren frische Ideen und ihre Fähigkeiten ein Must-have.

Wir suchen ab sofort

 1 Lehrling zur/m Einzelhandelskauffrau/mann  Wochenstunden: 38,5

Dienstort: Purgstall an der Erlauf

#Wir bieten dir:

- Teamprämie

- Mitarbeiter_innenrabatt

- Akademie

- Karriere

#DAS ERWARTET DICH

- Beratung von Kunden in Stil- und Modefragen

- Abwicklung Kassentätigkeit & Kundenservice

- Sortimentspflege

- selbstständige & kreative Warenpräsentation

#DAS BIST DU

- positiv abgeschlossene Pflichtschule

- Interesse und Leidenschaft für Mode

- Spaß am Umgang mit Menschen

- offenes, freundliches und positives Auftreten

- Motivation und Teamgeist

Für diese Position gilt auf Basis einer Vollbeschäftigung (38,5 Wochenstunden) ein KV-Mindestjahresgehalt von €

12.320,- brutto jährlich.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Nicht länger zögern. Füllen Sie das ONLINE-Bewerbungsformular mit dem folgenden Link aus.

LINK: https://jobs.fussl.rocks/initiativbewerbung?stid=2

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling zur/m Einzelhandelskauffrau/mann beträgt 12.320,00 EUR

brutto pro Jahr.

 Auftragsnummer: 16141219

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Österreichische Post AG

Die Österreichische Post ist der landesweit führende Logistik- und Postdienstleister. Zu den

Hauptgeschäftsbereichen zählen die Beförderung von Briefen, Werbesendungen, Printmedien und Paketen. Das

Filialnetz der Österreichischen Post zählt zu den größten Privatkundennetzen des Landes und bietet seinen Kunden

in ganz Österreich hochwertige Produkte und Services in den Bereichen Post, Bank, Telekommunikation und

Energie. Die Österreichische Post ist zudem durch Tochterunternehmen auch in elf europäischen Ländern in den

Bereichen Paket & Logistik tätig.

Die Post besetzt mit September 2024: 1 Lehre Einzelhandelskauffrau_mann Schwerpunkt Telekommunikation 3270

Scheibbs  Standort: Scheibbs, Niederösterreich, Erlaufpromenade 8

Berufsfeld: Lehre

DAS SIND WIR

Du suchst eine gute Ausbildung und eine sichere Zukunft in einer abwechslungsreichen Branche? Dann wähle die

Lehrausbildung bei der Österreichischen Post. Wir sind besonders stolz auf unsere Lehrlinge (w/m/d) und fördern

deren Entwicklung. Mit einer Lehre bei der Post hast du alle Voraussetzungen für einen erfolgreichen Start in dein

Berufsleben. Wir sind die führende Logistik- und Postdienstleisterin Österreichs und stehen für höchste Qualität,

Kund_innenorientierung und klimaneutrale Zustellung. Gemeinsam wollen wir noch mehr erreichen, daher suchen

wir genau dich als Verstärkung für unser Team!

BENEFITS

- Bezahlung je nach Lehrjahr: 916,16 Euro Bruttomonatsgehalt bis 1.730, 81 Euro Bruttomonatsgehalt, sowie

Taggeld bei Tätigkeiten im Außendienst

- Spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet und viele Entwicklungsmöglichkeiten

- Sicheres, soziales und modernes Arbeitsumfeld & faires und loyales Miteinander

- Gratis Mitarbeitenden-Konto, Essens-Gutscheine in Höhe von 400 € netto jährlich und vergünstigte

Urlaubsmöglichkeiten

- Möglichkeit, die Lehre mit Matura zu absolvieren, Lehrlingsprämien bei sehr gutem Erfolg und Übernahme der

Führerschein-Kosten (Klasse B) nach bestandener Lehrabschlussprüfung mit Bindung von 2 Jahren an die Post

AUFGABEN

- Du hast Spaß am Verkauf und berätst unsere Kund_innen über moderne Kommunikationsmittel

- Du arbeitest in einer unserer modernen Filialen und lernst dabei unsere umfangreiche Produktpalette und

Dienstleistungen im Filialnetz kennen

- Du erhältst unterschiedliche Trainings, unter anderem bei unserem Partner A1

- Du besuchst zusätzlich 3 Jahre die Berufsschule

DAS BRINGST DU MIT

- Positiven Pflichtschulabschluss (bei Start der Lehre)

- Gute Deutschkenntnisse

- Freude am Umgang mit Menschen

- Kommunikative, verlässliche und flexible Persönlichkeit sowie verantwortungsbewusste, genaue Arbeitsweise

- Freude an der Arbeit im Freien

Start der Lehrausbildung ist September 2024.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Nach erfolgreichem Abschluss deiner Lehre haben wir unterschiedliche Jobs für dich und fördern deine Karriere bei

der Post weiter.

Bewirb dich bei uns und versäume nicht dein aktuelles Zeugnis hochzuladen - ich freu mich über deine Bewerbung!

Deine Recruiterin Alexandra

Wir sind gelb, grün und bunt. Weil auf Nachhaltigkeit, Vielfalt und Chancengleichheit kommt`s an, wie`s ankommt.

LINK zur Bewerbung:

https://karriere.post.at/job/Post-Lehre-Einzelhandelskauffraumann-%28wmd%29-Schwerpunkt-Telekommunikation-

%C3%B6ste-0/1005621001/

Alle Infos und Vorteile unter https://karriere.post.at/

Informationen zum Datenschutz für Bewerber_innen der Österreichischen Post AG findest Du unter

karriere.post.at/datenschutz.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandelskauffrau_mann Schwerpunkt Telekommunikation

3270 Scheibbs beträgt 916,16 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15947017

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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EUROSPAR

SPAR ist nicht nur einer der größten heimischen Arbeitgeber, sondern auch größter privater österreichischer

Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen bis zu 900 Lehrlinge ihre Karriere bei SPAR in 24 spannenden

Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heißt, Verantwortung zu übernehmen und eigenes Geld zu

verdienen. Prämien während und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Für unseren Standort in 3251 Purgstall, Ötscherlandstraße 14, bieten wir ab September 2024 1 Lehre Einzelhandel

mit Schwerpunkt Feinkost  mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit für deine berufliche Zukunft

- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert

- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KÖNNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen

Arbeitsplatz zu

- Prämien von über € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Möglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter

www.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe

Dein Kontakt zur SPAR:

SPAR-Zentrale St. Pölten

Hermann Steinbatz

Lagergasse 30

3100 St. Pölten

SPAR-Job-Hotline: 02742/866 343820

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Überzahlung für die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt Feinkost

beträgt 1.200,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15824798

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Moser Wurst GmbH

Wir sind ein regionaler Produktionsbetrieb von erstklassigen Fleisch- und Wurstwaren in Wieselburg.

Unser Betrieb ist familiär geführt und umfasst ca. 100 MitarbeiterInnen. Hochwertige Produkte und qualifizierte

MitarbeiterInnen gehören zum wichtigsten Potenzial unseres Unternehmens.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir 1 Lehrling Einzelhandelskauffrau/-mann (Feinkostfachverkauf)  Deine

Motivation:

Moser Wurst in ein familiengeführtes Unternehmen mit langjähriger Tradition und Erfahrung in der Wursterzeugung.

Zur hundertköpfigen Moser-Familie zu gehören, bedeutet nicht nur ein wertgeschätztes Teammitglied zu sein,

sondern auch sich selbst im Beruf verwirklichen zu können und eigene Ideen und Vorstellungen umsetzen zu

können.

Deine Lernziele:

o die Bedienung unsere Kund/innen mit frischen Feinkost- und Käsespezialitäten

o die Warenpräsentation in den Frischetheken und Auslagen

o das dekorative Arrangement von Wurst- und Käsescheiben auf Aufschnitt-Platten

o die Beratung und Betreuung unserer Kund/innen bei der Produktauswahl

o die laufende Qualitäts- und Frischekontrolle nach gültigen Qualitätskriterien

Dein Profil:

o Du hast Freude am Umgang mit Menschen und höfliche Umgangsformen im Kundenkontakt

o Deine Leidenschaft gilt dem Verkauf von Lebensmittel, und Du überzeugst mit hoher Service- und

Beratungskompetenz sowie einem gepflegten Auftreten

o Die schriftliche und mündliche Kommunikation in Deutsch sind für Dich kein Problem

o Du hast die Pflichtschule positiv abgeschlossen

Wir bieten Dir:

o ein stabiles und wertschätzendes Arbeitsumfeld in einem Familienunternehmen

o handelsunübliche Öffnungszeiten! Mo - Fr von 07:15 bis 18:00, sowie Sa von 07:30 bis 12:30

o Personalverpflegung aus der hauseigenen Küche

o günstigste Einkaufspreise für unsere Produkte

o Schulungen und interne Fortbildungen

o eine Lehrlingsentschädigung über dem Kollektivvertrag von

800,00 EUR im 1. Lehrjahr, 975,00 EUR im 2. Lehrjahr und 1.2050,00 EUR im 3. Lehrjahr

Wir freuen uns:

auf aussagekräftige Bewerbungsunterlagen per E-Mail zH Fr. H. Fellinger, MA unter bewerbung@moserwurst.at

Deine Nachricht unter 0676 88558834

oder auf Deinen Anruf unter 07416 523 18 234

Moser Wurst GmbH / Manker Strasse 4 / 3250 Wieselburg

www.moserwurst.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandelskauffrau/-mann (Feinkostfachverkauf) beträgt

800,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15783869

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Österreichische Post AG

Die Österreichische Post ist der landesweit führende Logistik- und Postdienstleister. Zu den

Hauptgeschäftsbereichen zählen die Beförderung von Briefen, Werbesendungen, Printmedien und Paketen. Das

Filialnetz der Österreichischen Post zählt zu den größten Privatkundennetzen des Landes und bietet seinen Kunden

in ganz Österreich hochwertige Produkte und Services in den Bereichen Post, Bank, Telekommunikation und

Energie. Die Österreichische Post ist zudem durch Tochterunternehmen auch in elf europäischen Ländern in den

Bereichen Paket & Logistik tätig.

Die Post besetzt mit September 2024: 1 Lehre Nah- & Distributionslogistiker_in 3340 Waidhofen/ Ybbs  Standort:

3340 Waidhofen/ Ybbs, Gottfried-Bene-Straße 3, 3340 Kreilhof

Berufsfeld: Lehre

DAS SIND WIR

Du suchst eine gute Ausbildung und eine sichere Zukunft in einer abwechslungsreichen Branche? Dann wähle die

Lehrausbildung bei der Österreichischen Post. Wir sind besonders stolz auf unsere Lehrlinge (w/m/d) und fördern

deren Entwicklung. Mit einer Lehre bei der Post hast du alle Voraussetzungen für einen erfolgreichen Start in dein

Berufsleben. Wir sind die führende Logistik- und Postdienstleisterin Österreichs und stehen für höchste Qualität,

Kund_innenorientierung und klimaneutrale Zustellung. Gemeinsam wollen wir noch mehr erreichen, daher suchen

wir genau dich als Verstärkung für unser Team!

BENEFITS

- Bezahlung je nach Lehrjahr: 916,16 Euro Bruttomonatsgehalt bis 1.730, 81 Euro Bruttomonatsgehalt, sowie

Taggeld bei Tätigkeiten im Außendienst

- Spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet und viele Entwicklungsmöglichkeiten

- Sicheres, soziales und modernes Arbeitsumfeld & faires und loyales Miteinander

- Gratis Mitarbeitenden-Konto, Essens-Gutscheine in Höhe von 400 € netto jährlich und vergünstigte

Urlaubsmöglichkeiten

- Möglichkeit, die Lehre mit Matura zu absolvieren, Lehrlingsprämien bei sehr gutem Erfolg und Übernahme der

Führerschein-Kosten (Klasse B) nach bestandener Lehrabschlussprüfung mit Bindung von 2 Jahren an die Post

AUFGABEN

- Du bringst Menschen Freude.

- Du arbeitest an verschiedenen Standorten

- Du lernst, wie das Paket vom Online-Shop oder der Filiale zum Kunden_in kommt, bearbeitest Sendungen mit Hilfe

von Maschinen in einem Verteilzentrum und berätst Kund_innen in der Filiale - bei Beschwerden oder Mängel wirst

du zum_zur Experten_in

- Du verbringst viel Zeit im Freien (Zustellung von Sendungen)

- Du besuchst zusätzlich 3 Jahre die Berufsschule

QUALIFIKATIONEN

- Positiven Pflichtschulabschluss (bei Start der Lehre)

- Gute Deutschkenntnisse

- Freude am Umgang mit Menschen

- Kommunikative, verlässliche und flexible Persönlichkeit sowie verantwortungsbewusste, genaue Arbeitsweise

- Freude an der Arbeit im Freien

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Start der Lehrausbildung ist September 2024.

Nach erfolgreichem Abschluss deiner Lehre haben wir unterschiedliche Jobs für dich und fördern deine Karriere bei

der Post weiter.

Bewirb dich bei uns und versäume nicht dein aktuelles Zeugnis hochzuladen - ich freu mich über deine Bewerbung!

Dein  Recruiter Fabian

Wir sind gelb, grün und bunt. Weil auf Nachhaltigkeit, Vielfalt und Chancengleichheit kommt`s an, wie`s ankommt.

LINK ZUR BEWERBUNG:

https://karriere.post.at/job/Post-Lehre-Nah-&-Distributionslogistikerin-%28wmd%29-%C3%B6ste-0/1005675301/

Alle Infos und Vorteile unter https://karriere.post.at/

Informationen zum Datenschutz für Bewerber_innen der Österreichischen Post AG findest Du unter

karriere.post.at/datenschutz.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Nah- & Distributionslogistiker_in 3340 Waidhofen/ Ybbs beträgt

916,16 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15950354

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hueber der Wirt

Herzlich willkommen beim Hueber, der Wirt in Bründl! www.hueberderwirt.at

Wir freuen uns Sie in unsere Mitarbeiter_innenfamilie auf zu nehmen. Unser Haus ist wird in der 6. Generation als

Wirtshaus geführt und spiegelt die Region in Ihrer Kulinarik.

o 3 Hauben Gault Millau

o Top-Wirt-Sieger des Jahres 2020/21  /  85 Punkte im Falstaff  /  9,3 Punkte auf Booking.com

o Lehrlings Staatsmeister 2022 - Austria Skills Küche

o JRE Mitglied

o Zauberlehrling - Auszeichnungen

Werden Sie Teil unseres Teams, wir suchen ab Sommer 2024 1 Hotel- und Gastgewerbeassistent/in Was du lernen

wirst?

- Entgegennahme von Tischreservierungen und Vorbestellungen

- Administrative Aufgaben für Küche, Service & Beherbergung

- Organisations- und Verwaltungsarbeiten

- Betreuung der Gäste (Check-in, Check-out, Gästeinformation)

Was du mitbringst?

- du hast die Pflichtschule erfolgreich abgeschlossen

- du bist freundlich und liebst den Umgang mit Menschen

- du hast Freude und Interesse, diesen schönen abwechslungsreichen Beruf zu erlernen

Was du davon hast?

- ein Sprungbrett in die Welt der Gastronomie mit einer umfassenden und hochwertigen Lehrausbildung

- freie Tage nach Vereinbarung

- pünktliche Entlohnung

- Mitarbeiter_innenzimmer bei Bedarf

Bewirb DICH jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hueber der Wirt

Stefan Hueber

3282 St. Georgen 18

Tel. 07482/46206 oder 0660/6886609

E-Mail: office@gasthof-hueber.at

www.hueberderwirt.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Hotel- und Gastgewerbeassistent/in beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15189740

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Mayrhofer KG

Landgasthof Bärenwirt in Petzenkirchen sucht zur Erweiterung seines Teams

 1 Restaurantfachmann/-frau (Kellner/in)  für ein LEHRVERHÄLTNIS

Die Ausbildungsdauer für diese Lehre beträgt 3 Jahre. Eine Doppellehre als Gastgewerbefachmann/frau ist ebenfalls

möglich.

Voraussetzungen:

- positiver Pflichtschulabschluss und

- Interesse für diesen Lehrberuf

Die genauen Arbeitszeiten vereinbaren wir bei einem persönlichen Vorstellungsgespräch. Betrieb bietet

Wohnmöglichkeit an.

Arbeitsort: Petzenkirchen.

Bewerbungen bitte nur nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Mayerhofer unter der

Tel.Nr: 07416/52153

Dienstgeber:

Mayrhofer KG Gasthof Bärenwirt

Ybbser Strasse 3

3252 Petzenkirchen

Tel.Nr: 07416/52153

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau (Kellner/in) beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15614649

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zellerhof GmbH

Wohlfühlambiente im Landhotel Zellerhof - im Paradies der Ruhe und Natur am Lunzer See

Ihr Hotel zwischen Ötscher und Hochkar in mitten der prächtigen Bergwelt der Ybbstaler Alpen und direkt am

idyllischen Ybbstalradweg sucht 1 Lehrling Restaurantfachmann/-frau  zum Eintritt in ein Lehrverhältnis (gerne auch

als Doppellehre Gastronomiefachmann/-frau).

Wir wenden uns an motivierte und geschickte Pflichtschulabsolvent_innen, die sich für diesen abwechslungsreichen

Beruf interessieren.

Haupttätigkeiten im Berufsbild:

o Speise- und Getränkebestellungen annehmen

o Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten und servieren

o Tische decken und dekorieren

o Besteck und Gläser polieren

o Rechnungen ausstellen und kassieren

o Mitarbeit bei der Erstellung der Speise- und Getränkekarte

Voraussetzungen:

o Freude am Kontakt mit Menschen und an der Rolle als Gastgeber_in

o freundliches Auftreten

o gepflegtes Erscheinungsbild

Bei Bedarf können wir dir auch ein Zimmer zur Verfügung stellen.

Um unseren Betrieb und das Berufsbild kennen lernen zu können, kannst du jederzeit gerne zu uns schnuppern

kommen!

Wir freuen uns auf deinen Anruf bei Frau Daurer unter 07486/8450.

Landhotel Zellerhof / Frau Daurer

3293 Lunz am See / Seestraße 5

zellerhof@lunz.at

www.zellerhof-lunz.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Restaurantfachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15878719

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Schlosshotel Eisenstraße GmbH

Das Schloss an der Eisenstraße ist ein modernes Hotel mit historischem Ambiente im Zentrum von Waidhofen an

der Ybbs

Wir erweitern unser Team und suchen 2 Lehre: Restaurantfachmann/-frau  << Ausbildungsdauer >>

3 Jahre

<< Lehrinhalte >>

° Gäste empfangen, Bestellungen aufnehmen, Tische eindecken und dekorieren

° Weinservice, Cocktailschulungen, Speisen servieren und abservieren

° Abrechnung und Rechnungslegung

° Zudem gibt es 10 Schulwochen pro Jahr in den Fächern wie Getränke,- Wein,- und Speisenkunde

<< Was dich auszeichnet >>

° du bist freundlich und aufmerksam

° du kannst dich gut präsentieren

° du pflegst gute Umgangsformen und arbeitest effizient

<< Benefits für unsere Mitarbeiter_innen >>

° mehrtägige Betriebsausflüge

° 1x / Jahr gratis Übernachtung in einem der 13 Symposion Hotels

° Weiterbildungen

° kostenlose Nutzung von Fitnessraum und Freibad

° kostenlose Verpflegung

° Summer Party, Weihnachtsfeier und Teambuilding-Events

° Mitarbeiterzimmer/haus

Bewirb dich jetzt!

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslauf und Schulzeugnis an:

maria.schuett@schlosseisenstrasse.at

Das Schloss an der Eisenstrasse

Am Schlossplatz 1

3340 Waidhofen/Ybbs

+43 7442 505

www.schlosseisenstrasse.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre: Restaurantfachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15951373

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hotel Fahrnberger

Am Fuße des Schigebiet Hochkars beim Eingang zur Erlebniswelt Mendlingtal - eingebettet in unberührte Natur -

liegt das 700 Jahre alte Traditionshaus Hotel Fahrnberger****.

Bekannt für saisonale Schmankerl, den lauschigen Gastgarten und eine gut sortierte Weinkarte bietet das Haus auch

liebevoll eingerichtete Gästezimmer im Landhausstil mit Holzfußböden und Naturstoffen. Seit Dezember 2008

verwöhnt das HüttnSPA mit finnischer Zirbensauna, Aroma-Dampfbad und Infrarotsauna mit Farblichttherapie sowie

Massage und gemütlichen Ruheraum.

Wir bilden auch Lehrlinge zu Fachkräften in allen Bereichen aus und suchen 1 Lehrling Restaurantfachmann/-frau

Was wirst du tun?

o Speise- und Getränkebestellungen annehmen

o Gäste bei der Auswahl von Speisen und Getränken beraten und servieren

o Tische decken und dekorieren

o Rechnungen ausstellen und kassieren

o Bei der Erstellung der Speise- und Getränkekarte mitarbeiten

Was bringst du mit?

o du bist offen und kommunikativ

o du bist freundlich und adrett

o du kochst gerne und möchtest das Gästeservice lernen

Was du davon hast?

o eine abwechslungsreiche Fachausbildung

o kostenfreie Verpflegung

o bei Bedarf ein Quartier

Worauf wartest DU? Zeig uns dein Talent und bewirb dich jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hotel Fahrnberger

Dagmar Nahringbauer

3345 Göstling, Lassing 19

Tel. +43(0)7484/7234

e-mail: office@hotel-fahrnberger.at

Weitere Informationen über uns findest du auch im Internet: www.hotel-fahrnberger.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Restaurantfachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 14991289

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zum Hammer

Unser Gasthof liegt zwischen Göstling und Hochkarauffahrt. Wir bieten unseren Gästen neben einigen 3*-Zimmern

und Appartements ca. 55 Sitzplätze in Gaststube und Stüberl, 100 Sitzplätze mit Tanz und Buffett-Möglichkeiten im

Nebengebäude (ideal für Hochzeiten, Geburtstagsfeiern usw.) und 70 Sitzplätze im Gastgarten.

Zur Ergänzung unseres eingespielten Teams suchen wir 1 Lehrling Restaurantfachmann/-frau  Lehrbeginn: ab sofort

möglich

Anforderungen:

o abgeschlossene Pflichtschule

o freundliches Auftreten

o gute Umgangsformen und Freude am Kundenkontakt

Angebot:

o Wir bieten dir volle Unterstützung für den besten Ausbildungserfolg

o Wir führen unseren Betrieb in einer 4-Tage-Woche

o Wir zahlen deinen Führerschein gerne bei entsprechendem Lernerfolg

Gerne kannst du zu uns schnuppern kommen, um das Berufsbild und unseren Betrieb kennen zu lernen!

Interessiert? Dann melde dich gerne bei uns!

Gasthaus "Zum Hammer"

Herr Jagersberger

3345 Göstling, Stixenlehen 27

Tel. 07484/7229

E-Mail: office@hammerwirt.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Restaurantfachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15749592

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Landzeit Restaurant  Kemmelbach GmbH

Landzeit Autobahn-Restaurants stehen für einzigartige Angebotslinien und bewusste, gesunde Ernährung mit

saisonalen Frischeprodukten. Im Mittelpunkt unserer Bemühungen steht der Gast.

Wir verstärken unser Team und suchen für unser à la carte Restaurant in Kemmelbach:

 1 Restaurantfachmann/-frau für ein Lehrverhältnis ab sofort. Die Ausbildungsdauer für diese Lehre

(Restaurantfachfrau) beträgt 3 Jahre. Die Mindestentlohnung lt. Kollektivvertrag beträgt Euro 815 brutto/monatlich.

Es ist auch eine Doppellehre (Koch/Köchin und Kellner/in) mit einer Lehrdauer von 4 Jahren möglich,

Der Trend zu gesunder Ernährung und zum Qualitätsservice ist seit Jahrzehnten stark steigend. Landzeit überzeugt

mit einzigartigen saisonalen Angebotslinien und übertrifft Gästeerwartungen. Du trägst auch maßgeblich zu unserem

Erfolg bei. Wir sind der Auffassung, dass Du erfolgreich sein kannst. Du lernst bei Landzeit den Beruf eines

Frischegastronomen von der Warenanlieferung bis zur Frischeproduktion und Lebensmittelhygiene. Du lernst

selbstständig eine Küchen- und Servicestation (Konditoreiaufgabe) zu führen, Spezialitäten zuzubereiten und

fachmännisch zu verkaufen.

Was du mitbringst:

- Begeisterung für Gastronomie

- Freude am Kontakt mit Menschen

- Freundliches Auftreten

- Grundkenntnisse in Englisch

- Sinn für Sauberkeit und Hygiene

Wir bilden dich aus. Bewirb dich für eine

- Koch oder- Kellnerlehre (Restaurantfachmann/-frau)

im Landzeit à la carte Restaurant Kemmelbach

Rufe unter der Telefonnummer 07412/52747 Herrn Manfred Skaumal an. Vereinbare einen Termin. Bringe zum

Termin deine letzten Schulzeugnisse mit.

Arbeitsort:

3373 Kemmelbach - Dein neuer Arbeitsplatz befindet sich in Kemmelbach im Bezirk Bezirk Melk, Nähe Ybbs,

Persenbeug, Pöchlarn, Erlauf, Petzenkirchen, Wieselburg, Amstetten und ist auch mit öffentlichen Verkehrsmittel

erreichbar.

Adresse Betrieb: 3373 Kemmelbach, Rasthausstraße 8

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau beträgt 815,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15793404

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Landzeit Restaurant  Kemmelbach GmbH

Landzeit Autobahn-Restaurants stehen für einzigartige Angebotslinien und bewusste, gesunde Ernährung mit

saisonalen Frischeprodukten. Im Mittelpunkt unserer Bemühungen steht der Gast.

Wir verstärken unser Team und suchen für unser à la carte Restaurant in Kemmelbach:

 1 Koch/Köchin für ein Lehrverhältnis ab sofort. Die Ausbildungsdauer für diese Lehre (Koch/Köchin) beträgt 3 Jahre.

Die Mindestentlohnung lt. Kollektivvertrag beträgt Euro 815 brutto/monatlich. Es ist auch eine Doppellehre

(Koch/Köchin und Kellner/in) mit einer Lehrdauer von 4 Jahren möglich,

für ein Lehrverhältnis ab sofort. Die Ausbildungsdauer für diese Lehre (Koch/Köchin) beträgt 3 Jahre.

Der Trend zu gesunder Ernährung und zum Qualitätsservice ist seit Jahrzehnten stark steigend. Landzeit überzeugt

mit einzigartigen saisonalen Angebotslinien und übertrifft Gästeerwartungen. Du trägst auch maßgeblich zu unserem

Erfolg bei. Wir sind der Auffassung, dass Du erfolgreich sein kannst. Du lernst bei Landzeit den Beruf eines

Frischegastronomen von der Warenanlieferung bis zur Frischeproduktion und Lebensmittelhygiene. Du lernst

selbstständig eine Küchen- und Servicestation (Konditoreiaufgabe) zu führen, Spezialitäten zuzubereiten und

fachmännisch zu verkaufen.

Du hast Freude am Kochen und arbeitest gerne mit Lebensmitteln und hast einen Sinn für Sauberkeit und Hygiene

Wir bilden dich aus. Bewirb dich für eine

- Koch oder- Kellnerlehre (Restaurantfachmann/-frau)

im Landzeit à la carte Restaurant Kemmelbach

Rufe unter der Telefonnummer 07412/52747 Herrn Manfred Skaumal an. Vereinbare einen Termin. Bringe zum

Termin deine letzten Schulzeugnisse mit.

Arbeitsort:

3373 Kemmelbach - Dein neuer Arbeitsplatz befindet sich in Kemmelbach im Bezirk Bezirk Melk, Nähe Ybbs,

Persenbeug, Pöchlarn, Erlauf, Petzenkirchen, Wieselburg, Amstetten und ist auch mit öffentlichen Verkehrsmittel

erreichbar.

Adresse Betrieb: 3373 Kemmelbach, Rasthausstraße 8

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 815,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15793363

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zellerhof GmbH

Wohlfühlambiente im Landhotel Zellerhof - im Paradies der Ruhe und Natur am Lunzer See

Ihr Hotel zwischen Ötscher und Hochkar in mitten der prächtigen Bergwelt der Ybbstaler Alpen und direkt am

idyllischen Ybbstalradweg sucht 1 Lehrling Koch/Köchin  zum Eintritt in ein Lehrverhältnis (gerne auch als

Doppellehre Gastronomiefachmann/-frau).

Wir wenden uns an motivierte und geschickte Pflichtschulabsolvent_innen, die sich für diesen abwechslungsreichen

Beruf interessieren.

Haupttätigkeiten im Berufsbild:

o Speisen zubereiten

o Planung der Gerichte/Speisekarte

o Bestellung der Lebensmittel

o Überprüfung von Qualität und Frische der Lebensmittel

Voraussetzungen:

o Freude am Kochen und an der Arbeit mit Lebensmitteln

o guter Geschmacks- und Geruchssinn

o Sinn für Sauberkeit und Hygiene

Bei Bedarf können wir dir auch ein Zimmer zur Verfügung stellen.

Um unseren Betrieb und das Berufsbild kennen lernen zu können, kannst du jederzeit gerne zu uns schnuppern

kommen!

Wir freuen uns auf deinen Anruf bei Frau Daurer unter 07486/8450.

Landhotel Zellerhof / Frau Daurer

3293 Lunz am See / Seestraße 5

zellerhof@lunz.at

www.zellerhof-lunz.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Koch/Köchin beträgt 925,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15878747

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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NÖ Landesgesundheitsagentur -  Landesklinikum Scheibbs

Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für alle NÖ Klinikstandorte sowie für die NÖ Pflege-,

Betreuungs- und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung

und Karrierechancen kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir die beste Versorgung der

Menschen in allen unseren Regionen -von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.

Für das Landesklinikum Scheibbs suchen wir mit sofortiger Wirkung 1 Lehrling Köchin bzw. Koch  Neben der

klassischen Ausbildung zur Köchin bzw. zum Koch bieten wir während der Lehre in unserer Großküche ein

umfangreiches Wissen über gesunde Ernährung, eine ernährungsmedizinische Schulung bzw. diätetischen

Grundkurs zu Kostformen und Zusammenhang mit Krankheitsbilder. Unser Team besteht aus Köchinnen und

Köchen, Küchengehilfinnen und weiteren Lehrlingen. Wir bieten auch die Doppellehre zur Gastronomiefachfrau bzw.

zum Gastronomiefachmann an.

Ausbildungsdauer:

3 Jahre Köchin bzw. Koch

Deine Qualifikationen:

o Positiv abgeschlossene 9. Schulstufe

o Interesse an der Gesundheitsbranche

o Handwerkliches Geschick, Kreativität und Freude am Kochen

o Sorgfalt im Umgang mit Lebensmitteln

o Sinn für Sauberkeit und Ordnung

o Deutschkenntnisse der Tätigkeit entsprechend

o Teamgeist und Engagement

o Umgang mit Stresssituationen

o Teamgeist und Engagement

o Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit, Ehrlichkeit

Wenn auch Du gemeinsam mit uns Verantwortung für die Gesundheit der Menschen in Niederösterreich

übernehmen möchtest, freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Online-Bewerbung mit folgenden Beilagen:

o Bewerbungsschreiben

o Lebenslauf

o Abschlusszeugnis 9. Schulstufe

Voraussetzung für eine Tätigkeit beim Land Niederösterreich ist Unbescholtenheit und ein medizinischer Impf-/

Immunitätsnachweis.

Was wir Dir bieten:

o Qualitative Ausbildung beim größten Gesundheitsbetreuungsbetreiber Österreichs

o Geregelte Dienstzeiten

o Wertschätzende Arbeitsumgebung, in der Du Deine Ideen und Dein Engagement einbringen kannst/sollst

o Zukunftsorientierte Lehre mit Fokus auf die persönliche Weiterentwicklung

o Weiterbildungsangebote zu facheinschlägigen Themen

Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich (www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem

Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.

Du hast noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!

Fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte & Fragen zum aktuellen Stand Deiner Bewerbung:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Herr Gerhard Zehetner, Küchenleitung

Tel.-Nr.: +43 7482/9004-22200

Fragen zum Bewerbungsprozess:

NÖ LGA Recruiting & Bewerbermanagement

Tel.-Nr.: +43 2742/9009 19100

Informationen zur Betriebsführung erhältst Du unter www.landesgesundheitsagentur.at.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen - das geht ganz einfach und ist für Dich und uns der schnellste Weg zum

Erfolg. Deine Anlagen, wie Lebenslauf und Anschreiben, ladest Du bequem in allen gängigen Formaten hoch.

Nähere Informationen findest Du auf unserer Homepage https://karriere.noe-lga.at/offene-stellen/Lehrling-Koechin-

bzw-Koch-de-j3978.html

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Köchin bzw. Koch beträgt 925,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16004411

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

3.6.2024 Seite 137



NÖ Landesgesundheitsagentur-  Landesklinikum Waidhofen/Ybbs

Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für alle NÖ Klinikstandorte sowie für die NÖ Pflege-,

Betreuungs- und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung

und Karrierechancen kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir die beste Versorgung der

Menschen in allen unseren Regionen -von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.

Für das Landesklinikum Waidhofen/Ybbs suchen wir mit sofortiger Wirkung 1 Lehrling Köchin bzw. Koch  Das

Landesklinikum Waidhofen/Ybbs hat 163 stationäre Betten. Pro Tag werden rund 580 Mittagessen, 120 Portionen

Frühstück sowie 200 Portionen Abendessen zubereitet. Das Küchenteam versorgt täglich, 365 Tage im Jahr,

Patientinnen und Patienten sowie  Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, Essen auf Räder und das Pflegezentrum mit

Frühstück, Mittag- und Abendessen. Besonderer Wert wird hierbei auf die Verwendung von Lebensmittel mit

biologischer Herkunft sowie die Verarbeitung frischer und saisonaler Produkte gelegt.

- Ausbildungsdauer -

3 Jahre

- Deine Qualifikationen -

° Positiv abgeschlossene 9. Schulstufe

° Interesse an der Gesundheitsbranche

° Handwerkliches Geschick, Kreativität und Freude am Kochen

° Sorgfalt im Umgang mit Lebensmitteln

° Sinn für Sauberkeit und Ordnung

° der Tätigkeit entsprechende Deutschkenntnisse

° Teamgeist und Engagement

Wenn auch Du gemeinsam mit uns Verantwortung für die Gesundheit der Menschen in Niederösterreich

übernehmen möchtest, freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Online-Bewerbung mit folgenden Beilagen:

° Bewerbungsschreiben

° Lebenslauf

° Abschlusszeugnis 9. Schulstufe

Voraussetzung für eine Tätigkeit beim Land Niederösterreich ist Unbescholtenheit.

- Was wir Dir bieten -

Wir bieten Dir ein attraktives Lehrlingseinkommen und zahlreiche Benefits. Von Tag 1 an sorgen wir für eine

fundierte Ausbildung zur hochqualifizierten Fachkraft.

° Qualitative Ausbildung beim größten Gesundheitsbetreuungsbetreiber Österreichs

° Geregelte Dienstzeiten

° Wertschätzende Arbeitsumgebung, in der Du Deine Ideen und Dein Engagement einbringen kannst/sollst

° Zukunftsorientierte Lehre mit Fokus auf die persönliche Weiterentwicklung

° Weiterbildungsangebote zu facheinschlägigen Themen

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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- Lehrlingseinkommen -

1. Lehrjahr: € 839,-

2. Lehrjahr: € 1.085,-

ab dem 3. Lehrjahr: € 1.554,-

Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich (www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem

Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.

Du hast noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!

Fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte:

Herr Georg Grübler - Leitung Küche

Tel.-Nr.: +43 7442/9004 21200

Fragen zum Bewerbungsprozess:

Frau Silvia Kuntner

Tel.-Nr.: +43 2742/9009 16115

Informationen zur Betriebsführung erhälst Du unter www.landesgesundheitsagentur.at

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen - das geht ganz einfach und ist für Sie und uns der schnellste Weg zum Erfolg.

Ihre Anlagen, wie Lebenslauf und Anschreiben, laden Sie bequem in allen gängigen Formaten hoch.

Nähere Informationen findest Du auf unserer Homepage https://karriere.noe-lga.at/offene-stellen/Lehrling-Koechin-

bzw-Koch-de-j4736.html

NÖ Landesgesundheitsagentur

Stattersdorfer Hauptstraße 6/C

3100 St. Pölten

T +43 2742/9009

F +43 2742/9009-499

office­[at]noe-lga.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Köchin bzw. Koch beträgt 839,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15752028

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hueber der Wirt

Herzlich willkommen beim Hueber, der Wirt in Bründl! www.hueberderwirt.at

Wir freuen uns Sie in unsere Mitarbeiter_innenfamilie auf zu nehmen. Unser Haus ist wird in der 6. Generation als

Wirtshaus geführt und spiegelt die Region in Ihrer Kulinarik.

o 3 Hauben Gault Millau

o Top-Wirt-Sieger des Jahres 2020/21  /  85 Punkte im Falstaff  /  9,3 Punkte auf Booking.com

o Lehrlings Staatsmeister 2022 - Austria Skills Küche

o JRE Mitglied

o Zauberlehrling - Auszeichnungen

Werden Sie Teil unseres Teams, wir suchen ab Sommer 2024 1 Koch/Köchin Was du lernen wirst?

Köche / Köchinnen planen Gerichte und stellen Speisekarten zusammen und sie bestellen und verwalten die nötigen

Lebensmittel. Außerdem bereiten sie die Speisen zu und richten sie an.

Was du mitbringst?

- du hast die Pflichtschule erfolgreich abgeschlossen

- du hast Freude am Kochen

- du hast Interesse, diesen schönen kreativen Beruf zu lernen

Was du davon hast?

- ein Sprungbrett in die Welt der Gastronomie mit einer umfassenden und hochwertigen Lehrausbildung

- freie Tage nach Vereinbarung

- pünktliche Entlohnung

- Mitarbeiter_innenzimmer bei Bedarf

Bewirb DICH jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hueber der Wirt

Stefan Hueber

3282 St. Georgen 18

Tel. 07482/46206 oder 0660/6886609

E-Mail: office@gasthof-hueber.at

www.hueberderwirt.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Koch/Köchin beträgt 925,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15189750

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.

3.6.2024 Seite 140



Schlosshotel Eisenstraße GmbH

Das Schloss an der Eisenstraße ist ein modernes Hotel mit historischem Ambiente im Zentrum von Waidhofen an

der Ybbs

Wir erweitern unser Team und suchen 2 Lehre: Koch/Köchin  << Ausbildungsdauer >>

3 Jahre

<< Lehrinhalte >>

° Zubereiten von kalten Vorspeisen & Salaten, Saucen, Beilagen, Fleischaufteilung, vegetarischer

  und veganer Küche & die Süßspeisen.

° Du lernst, ein Menü zusammenzustellen und Rezepte zu kalkulieren.

° In der Berufsschule erwirbst du Kenntnisse wie zum Beispiel: Ernährungslehre, Warenkunde,

  Hygienevorschriften uvm.

<< Was dich auszeichnet >>

° du hast Freude am Kochen

° du arbeitest gerne im Team

° du hast einen guten Geschmackssinnn

<< Benefits für unsere Mitarbeiter_innen >>

° mehrtägige Betriebsausflüge

° 1x / Jahr gratis Übernachtung in einem der 13 Symposion Hotels

° Weiterbildungen

° kostenlose Nutzung von Fitnessraum und Freibad

° kostenlose Verpflegung

° Summer Party, Weihnachtsfeier und Teambuilding-Events

° Mitarbeiterzimmer/haus

Bewirb dich jetzt!

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslauf und Schulzeugnis an:

maria.schuett@schlosseisenstrasse.at

Das Schloss an der Eisenstrasse

Am Schlossplatz 1

3340 Waidhofen/Ybbs

+43 7442 505

www.schlosseisenstrasse.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre: Koch/Köchin beträgt 925,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15951284

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zum Grünen Baum

Das Gasthaus "Zum Grünen Baum" der Familie Kummer in Gresten ist seit vielen Jahren im Familienbesitz und

bekannt für traditionelle, gutbürgerliche Küche. Wir legen großen Wert auf gutes Fachpersonal und investieren viel

Engagement in die Ausbildung unserer Lehrlinge.

Für unser Team suchen wir 1 Lehrling Gastronomiefachmann/-frau  Ausbildung: Doppellehre Gastronomiefachmann/

-frau oder Einzellehre als Koch/Köchin

Lehrbeginn: ab sofort möglich

Wir bieten dir:

o eine hochwertige Ausbildung für angehende Gastgeber_innen

o Arbeitszeiten in Abwägung von Gäste- und Mitarbeiter_innen-Wünschen

o familiäres Betriebsklima

o volle Unterstützung beim Erreichen der Lernziele

o Freizeit auch an den Wochenenden

o Unterstützung bei der Teilnahme an Lehrlingswettbewerben

Bitte bewirb dich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Frau Renate Kummer unter 07487/2361.

Gasthaus "Zum Grünen Baum"

Familie Kummer

3264 Gresten, Badgasse 4

kummer.gasthaus@aon.at

www.gasthaus-kummer.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15628736

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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NÖ Landesgesundheitsagentur -  Landesklinikum Scheibbs

Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für alle NÖ Klinikstandorte sowie für die NÖ Pflege-,

Betreuungs- und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung

und Karrierechancen kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir die beste Versorgung der

Menschen in allen unseren Regionen -von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.

Für das Landesklinikum Scheibbs suchen wir mit sofortiger Wirkung 1 Lehrling Gastronomiefachfrau bzw.

Gastronomiefachmann  Wir bilden Euch in unserer Großküche und Cafeteria zu Allroundern in der Gastronomie aus!

Neben der klassischen Ausbildung zur Gastronomiefachfrau bzw. zum Gastronomiefachmann bieten wir während

der Lehre ein umfangreiches Wissen über gesunde Ernährung, eine ernährungsmedizinische Schulung bzw.

diätetischen Grundkurs zu Kostformen und Zusammenhang mit Krankheitsbilder. Unser Team besteht aus

Köchinnen und Köchen, Kellnerinnen, Küchengehilfinnen und weiteren Lehrlingen.

Alternativ bieten wir auch die Einzellehre zur Köchin bzw. zum Koch an.

Ausbildungsdauer:

o 4 Jahre Gastronomiefachfrau bzw. Gastronomiefachmann

Deine Qualifikationen:

o Positiv abgeschlossene 9. Schulstufe

o Interesse an der Gesundheitsbranche

o Handwerkliches Geschick, Kreativitat und Freude am Kochen

o Sorgfalt im Umgang mit Lebensmitteln

o Sinn fur Sauberkeit und Ordnung

o Deutschkenntnisse der Tätigkeit entsprechend

o Teamgeist und Engagement

o Umgang mit Stresssituationen

o Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit, Ehrlichkeit

Wenn auch Du gemeinsam mit uns Verantwortung für die Gesundheit der Menschen in Niederösterreich

übernehmen möchtest, freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Online-Bewerbung mit folgenden Beilagen:

o Bewerbungsschreiben

o Lebenslauf

o Abschlusszeugnis 9. Schulstufe

Voraussetzung für eine Tätigkeit bei der NÖ Landesgesundheitsagentur ist Unbescholtenheit und ein medizinischer

Impf-/ Immunitätsnachweis.

Was wir Dir bieten:

o Qualitative Ausbildung beim größten Gesundheitsbetreuungsbetreiber Österreichs

o Geregelte Dienstzeiten

o Wertschätzende Arbeitsumgebung, in der Du Deine Ideen und Dein Engagement einbringen kannst/sollst

o Zukunftsorientierte Lehre mit Fokus auf die persönliche Weiterentwicklung

o Weiterbildungsangebote zu facheinschlägigen Themen

Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich (www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem

Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.

Du hast noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!

Fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte & Fragen zum aktuellen Stand Deiner Bewerbung:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Herr Gerhard Zehetner, Küchenleitung

Tel.-Nr.: +43 7482/9004-22200

Frau Sabine Winter, Leitung Cafeteria

Tel.-Nr.: +43 7482/9004-22200

Fragen zum Bewerbungsprozess:

NÖ LGA Recruiting & Bewerbermanagement

Tel.-Nr.: +43 2742/9009 19100

Informationen zur Betriebsführung erhältst Du unter www.landesgesundheitsagentur.at

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.

Wir bevorzugen Online-Bewerbungen - das geht ganz einfach und ist für Dich und uns der schnellste Weg zum

Erfolg. Deine Anlagen, wie Lebenslauf und Anschreiben, ladest Du bequem in allen gängigen Formaten hoch.

Nähere Informationen findest Du auf unserer Homepage https://karriere.noe-lga.at/offene-stellen/Lehrling-

Gastronomiefachfrau-bzw-Gastronomiefachmann-de-j3980.html

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachfrau bzw. Gastronomiefachmann beträgt

925,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16004375

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hotel Fahrnberger

Am Fuße des Schigebiet Hochkars beim Eingang zur Erlebniswelt Mendlingtal - eingebettet in unberührte Natur -

liegt das 700 Jahre alte Traditionshaus Hotel Fahrnberger****.

Bekannt für saisonale Schmankerl, den lauschigen Gastgarten und eine gut sortierte Weinkarte bietet das Haus auch

liebevoll eingerichtete Gästezimmer im Landhausstil mit Holzfußböden und Naturstoffen. Seit Dezember 2008

verwöhnt das HüttnSPA mit finnischer Zirbensauna, Aroma-Dampfbad und Infrarotsauna mit Farblichttherapie sowie

Massage und gemütlichen Ruheraum.

Wir bilden auch Lehrlinge zu Fachkräften in allen Bereichen aus und suchen 1 Lehrling Gastronomiefachmann/-frau

Was wirst du tun?

o In der Küche und im Gästeservice arbeiten

Was bringst du mit?

o du bist offen und kommunikativ

o du bist freundlich und adrett

o du kochst gerne und möchtest das Gästeservice lernen

Was du davon hast?

o eine abwechslungsreiche Fachausbildung

o kostenfreie Verpflegung

o bei Bedarf ein Quartier

Worauf wartest DU? Zeig uns dein Talent und bewirb dich jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hotel Fahrnberger

Dagmar Nahringbauer

3345 Göstling, Lassing 19

Tel. +43(0)7484/7234

E-Mail: office@hotel-fahrnberger.at

Weitere Informationen über uns findest du auch im Internet: www.hotel-fahrnberger.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 14991283

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Hueber der Wirt

Herzlich willkommen beim Hueber, der Wirt in Bründl! www.hueberderwirt.at

Wir freuen uns Sie in unsere Mitarbeiter_innenfamilie auf zu nehmen. Unser Haus ist wird in der 6. Generation als

Wirtshaus geführt und spiegelt die Region in Ihrer Kulinarik.

o 3 Hauben Gault Millau

o Top-Wirt-Sieger des Jahres 2020/21  /  85 Punkte im Falstaff  /  9,3 Punkte auf Booking.com

o Lehrlings Staatsmeister 2022 - Austria Skills Küche

o JRE Mitglied

o Zauberlehrling - Auszeichnungen

Werden Sie Teil unseres Teams, wir suchen ab Sommer 2024 1 Gastronomiefachmann/-frau Was du lernen wirst?

- In der Küche und im Gästeservice arbeiten

- Verschiedene Speisen zubereiten

- Speisen und Getränke servieren und abservieren

- Gäste empfangen, beraten und verabschieden

- Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren

Was du mitbringst?

- du hast die Pflichtschule erfolgreich abgeschlossen

- du bist freundlich und liebst den Umgang mit Menschen

- du hast Freude und Interesse, diesen schönen abwechslungsreichen Beruf zu erlernen

Was du davon hast?

- ein Sprungbrett in die Welt der Gastronomie mit einer umfassenden und hochwertigen Lehrausbildung

- freie Tage nach Vereinbarung

- pünktliche Entlohnung

- Mitarbeiter_innenzimmer bei Bedarf

Bewirb DICH jetzt - wir freuen uns auf DICH!

Hueber der Wirt

Stefan Hueber

3282 St. Georgen 18

Tel. 07482/46206 oder 0660/6886609

E-Mail: office@gasthof-hueber.at

www.hueberderwirt.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15189756

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Kartause Gaming

1330 gegründet, beherbergt das ehemalige Kartäuser-Kloster heute auch ein exklusives Hotel mit sehr individuell

und mit Liebe zum Detail eingerichteten Suiten und Zimmer. Herzliche Gastfreundschaft und Gaumenfreuden aus

Küche und Keller machen den Aufenthalt der Gäste zu einem Erlebnis der feinsten Art. Vom festlichen Prälatensaal

bis hin zum schlichten Seminarraum - über 10 verschiedene Räumlichkeiten stehen für Feiern jeglicher Art,

Ausstellungen sowie Seminare zur Verfügung.

Wir verstärken unser Team und suchen

 1 Gastronomiefachmann/-frau (Lehrling)  zur Doppellehre der Berufe Koch/Köchin und Restaurantfachmann/-frau.

Ausbildungsdauer: 4 Jahre

Wir wenden uns mit unserem Angebot an freundliche Jugendliche, die die Pflichtschule positiv abschließen werden,

geschickt sind und Interesse haben, diesen abwechslungsreichen Beruf zu erlernen.

Bitte bewirb Dich schriftlich mit Deinen Unterlagen bei Herrn Rigler.

HOTEL KARTAUSE GAMING

KartausenbetriebsgmbH & Co Nfg KG

Frau Daurer

Kartause 1

3292 Gaming

Tel. 07485/98466

E-Mail: office@kartause-gaming.at

www.kartause-gaming.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau (Lehrling) beträgt 785,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 14849376

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Zum Hammer

Unser Gasthof liegt zwischen Göstling und Hochkarauffahrt. Wir bieten unseren Gästen neben einigen 3*-Zimmern

und Appartements ca. 55 Sitzplätze in Gaststube und Stüberl, 100 Sitzplätze mit Tanz und Buffett-Möglichkeiten im

Nebengebäude (ideal für Hochzeiten, Geburtstagsfeiern usw.) und 70 Sitzplätze im Gastgarten.

Zur Ergänzung unseres eingespielten Teams suchen wir 1 Lehrling Gastronomiefachmann/-frau  Lehrbeginn: ab

sofort möglich

Anforderungen:

o abgeschlossene Pflichtschule

o freundliches Auftreten

o gute Umgangsformen und Freude am Kundenkontakt

Angebot:

o Wir bieten dir volle Unterstützung für den besten Ausbildungserfolg

o Wir führen unseren Betrieb in einer 4-Tage-Woche

o Wir zahlen deinen Führerschein gerne bei entsprechendem Lernerfolg

Gerne kannst du zu uns schnuppern kommen, um das Berufsbild und unseren Betrieb kennen zu lernen!

Interessiert? Dann melde dich gerne bei uns!

Gasthaus "Zum Hammer"

Herr Jagersberger

3345 Göstling, Stixenlehen 27

Tel. 07484/7229

E-Mail: office@hammerwirt.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15749576

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Mayrhofer KG

Landgasthof Bärenwirt in Petzenkirchen sucht zur Erweiterung seines Teams

 1 Gastronomiefachmann/-frau für ein LEHRVERHÄLTNIS

Die Ausbildungsdauer für diese Lehre beträgt 4 Jahre. Eine Einzellehre als Koch/Köchin ist ebenfalls möglich.

Voraussetzungen:

- positiver Pflichtschulabschluss und

- Interesse für diesen Lehrberuf

Die genauen Arbeitszeiten vereinbaren wir bei einem persönlichen Vorstellungsgespräch.

Arbeitsort: Petzenkirchen, bei Bedar kann ein Quartier zur Verfügung gestellt werden.

Bewerbungen bitte nur nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Mayerhofer unter der

Tel.Nr: 07416/52153

Dienstgeber:

Mayrhofer KG Gasthof Bärenwirt

Ybbser Strasse 3

3252 Petzenkirchen

Tel.Nr: 07416/52153

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 815,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15024804

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Mostlandhof

Suchst du einen Arbeitsplatz, der nicht nur ein Job, sondern eine Gemeinschaft ist?

Der Mostlandhof in Purgstall an der Erlauf ist genau der richtige Ort für dich!

Bei uns erwartet dich nicht nur ein aufregender Arbeitsplatz, sondern auch ein engagiertes Team, das dich herzlich

willkommen heißt. Wir glauben daran, dass ein starkes Team der Schlüssel zu einem erfolgreichen Unternehmen ist.

Ob in der Küche, im Service oder bei Hilfstätigkeiten - wir suchen Menschen, die ihre Leidenschaft für

Gastfreundschaft und Teamarbeit mitbringen.

Fühlst du dich sich angesprochen? Dann freuen wir uns darauf, dich persönlich kennenzulernen! Schau dir unsere

Stellenausschreibungen an und werde Teil der Mostlandhof-Familie. Gemeinsam schaffen wir unvergessliche

Momente für unsere Gäste und eine inspirierende Arbeitsatmosphäre für uns alle.

www.mostlandhof.at

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir:

 1 Gastronomiefachmann/-frau Du suchst eine spannende Ausbildung mit vielfältigen Möglichkeiten? Dann starte

deine Karriere im Mostlandhof als Gastronomiefachmann/-frau!

Bei uns lernst du die Gastfreundschaft von Grund auf kennen. Du wirst Teil eines engagierten Teams, das nicht nur

arbeitet, sondern auch zusammenwächst. Während deiner Ausbildung erhältst du Einblicke in alle Bereiche der

Gastronomie, vom Service über die Küche bis zur Eventplanung.

Bist du neugierig geworden? Dann ist dies deine Chance! Bei uns kannst du nicht nur eine solide Ausbildung

absolvieren, sondern auch viele neue Freundschaften schließen und echte Berufserfahrung sammeln.

Wir bieten:

o Mitarbeiter_innensonntag - 1. Sonntag im Monat geschlossen!

o Willkommensnachmittag zum Kennenlernen

o eine umfassende Lehrausbildung

o 5-Tage-Woche

o Verteilung der Arbeitstage auf Absprache

o frei Verpflegung während der Dienstzeiten

o familiäres wertschätzendes Arbeitsumfeld

o Team-Events

o kleine Aufmerksamkeiten bei besonderen Leistungen und Lehrabschluss

o Vernetzung durch Verein der Mostbarone

Was bringe ich mit?

o Begeisterung für Gastronomie

o Freude am Kontakt mit Menschen

o Freude am Kochen

o Guter Geschmacks- und Geruchssinn

o Freundliches Auftreten

o Gepflegtes Erscheinungsbild

Lehrzeit: 4 Jahre

Willst DU ein erfolgreiches Mitglied unserer Top-Mannschaft werden, dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Mostlandhof

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Familie Selner

3251 Purgstall, Schauboden 4

Tel.: +43 (0)7489 70 810

E-Mail: info@mostlandhof.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 1.050,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16144205

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Die Hochrieß - Distelberger  GmbH & Co. KG

Unser Vierkanthof im Mostviertel ist ein wahres Paradies für die ganze Familie mit Tennisplatz, Reitstall,

Mehrzweckballspielplatz, Trampolinsprunganlage und natürlich unserem Wildpark mit 45 Tierarten. Gastronomisch

verwöhnen wir unsere Gäste mit regionalen Gerichten, Wildspezialitäten und selbstgemachten Mehlspeisen.

Wir bilden auch immer wieder Fachkräfte aus. Auch bieten regelmäßig einer/m Jugendlichen die Möglichkeit, bei uns

einen Beruf zu erlernen.

Wir suchen 1 Gastronomiefachmann/-frau -Lehrling

Was erwartet dich:

- In der Küche und im Gästeservice arbeiten

- Verschiedene Speisen zubereiten

- Bestellungen aufnehmen

- Speisen und Getränke servieren

- Gäste empfangen, beraten und verabschieden

- Räume und Tafeln vorbereiten und dekorieren

Was solltest du mitbringen:

- Freude am Kontakt mit Menschen

- Freundliches Auftreten

- Gepflegtes Erscheinungsbild

- Guter Geschmacksinn und eine feine Nase

Wir bieten dir:

- Lehre mit Matura!

- ein sehr gutes Betriebsklima in einem tollen Team in unserem Familienbetrieb

- eine fundierte Ausbildung in einem Beruf mit besten Zukunftschancen

- bei Bedarf ein ein schönes, neu eingerichtetes Quartier

- kostenlose Verpflegung

- wöchentlich zwei freie Tagen nach Dienstplan

- gratis Eintritt, für dich und deine engste Familie in den Wildpark

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann bewirb dich am besten heute noch bei:

"Die Hochrieß"

Distelberger GmbH & Co KG

Doris Distelberger

3251 Purgstall, Hochrieß 5

Tel.: 0660/4555005

e-mail: info@hochriess.at

www.hochriess.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 14960230

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Gasthof Teufl GmbH & Co KG

Der Gasthof Teufl hat viele Talente - er ist beispielsweise ein Eisenstraßen-, Kirchen-, Most- und Weinwirt und

verwurzelt in der Region. Zum Schnapsen, Biertrinken, Weingenießen, Jausnen, Feiern oder fein Essen.

Unser Repertoire: 280 Sorten Weine im Keller, 50 bis 60 Schnäpse und Liköre, 860 verschiedene Hauptspeisen und

280 Desserts (natürlich nicht gleichzeitig).  Wir beschäftigen 5 MitarbeiterInnen ständig und 10 bis 60 weitere auf

Abruf bei Veranstaltungen und für unser Catering. Wir haben auch über 150 Lehrlinge zu Fachkräften in der

Gastronomie ausgebildet.

Mehr Informationen findest du auch auf unserer Homepage www.gasthof-teufl.at!

Wir geben die Möglichkeit einer Lehrausbildung 1 Gastronomiefachmann/-frau oder als Koch/Köchin oder

Restaurantfachmann/-frau

freie Wahl zwischen Einzel- oder Doppellehre!

Gastronomiefachmänner/-frauen arbeiten sowohl in der Küche als auch im Service. Sie bereiten Speisen zu, nehmen

Bestellungen auf und servieren die bestellten Speisen und Getränke.

Lehrzeit: 4 Jahre

Koch/Köchin oder Restaurantfachmann/-frau

Lehrzeit: 3 Jahre

Du bist freundlich, geschickt und möchtest einen abwechslungsreichen Beruf erlernen?

Dann freuen wir uns auf DICH!

Du kannst dir gerne unseren Gasthof anschauen kommen und das Team kennen lernen!

Melde dich einfach bei Herrn Teufl, Tel.Nr: 07489 232210, 07489 232220 (Büro) oder 0664/38 44 525

Gasthof Teufl GesmbH & Co KG

3251 Purgstall, Kirchenstraße 9

E-Mail: office@gasthof-teufl.at

https://gasthof-teufl.at/karriere-beim-teufl/

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau beträgt 815,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 14968642

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Fahrnberger Gregor - Gastho f Lichtensteg

Für unser neues Gasthaus "Lichtensteg" in 3213 Frankenfels suchen wir für eine Lehrausbildung 2

Gastronomiefachleute (m./w.) Lehrbeginn: ab Sommer 2024

Anforderungen:

* positiver Pflichtschulabschluss

* Deutsch in Wort und Schrift der Tätigkeit entsprechend

* Interesse an dieser Ausbildung

* freundliches Auftreten

Arbeitszeiten:

* im Rahmen der Öffnungszeiten  wie folgt

* Dienstag, Mitwoch, Donnerstag Ruhetag

Angebot:

* angenehmes Betriebsklima

* je nach Bedarf und Absprache kann ein Zimmer zur Verfügung gestellt werden, wenn eine tägliche Anreise nicht

möglich ist

* Anreise mit der Mariazellerbahn möglich

Haben wir dein Interesse geweckt? Sende bitte deine schriftliche Bewerbung per email an: gasthof@lichtensteg.at

Dienstgeber:

Fahrnberger Gregor

Gasthof Lichtensteg

Übergangrotte 15

3213 Frankenfels

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Gastronomiefachleute (m./w.) beträgt 925,00 EUR brutto pro Monat.

Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 15809397

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Relax Resort Kothmühle GmbH

RELAX RESORT KOTHMÜHLE

Wir erweitern unser Team und suchen daher ab sofort oder auch dem Sommer 2024

 1 Lehrling Gastronomiefachmann/-frau  Deine Lehrzeit dauert 4 Jahre.

Wir als bekanntes und traditionelles, aber auch sehr modernes Haus bieten interessierten

Jugendlichen in der Region eine erstklassige Ausbildung für eine Karriere in der

Gastronomie! Eine Quartiermöglichkeit ist gegeben.

Deine Voraussetzungen:

* Freude am Kontakt mit Menschen

* Freundliches Auftreten

* Gepflegtes Erscheinungsbild

* Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

* Grundkenntnisse in Englisch

* Interesse für Gastronomie

Bewerbung:

nach telefonischer Terminvereinbarung mit Frau Schuett unter Tel.Nr. 07475/52112.

Dienstgeber:

Hotel **** Restaurant

Relax Resort Kothmühle GmbH

Kothmühle 1

3364 Neuhofen an der Ybbs

maria.schuett@kothmuehle.at

www.kothmuehle.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16131560

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Schlosshotel Eisenstraße GmbH

Das Schloss an der Eisenstraße ist ein modernes Hotel mit historischem Ambiente im Zentrum von Waidhofen an

der Ybbs

Wir erweitern unser Team und suchen 2 Lehre: Gastronomiefachmann/-frau  << Ausbildungsdauer >>

4 Jahre

<< Lehrinhalte >>

° Du lernst den Lehrberuf Koch/ Köchin und Restaurantfachfrau/-mann in einer Doppellehre und

  erwirbst damit zwei Berufe.

° Nach erfolgreicher abgelegter Lehrabschlussprüfung und mind. zwei Jahren  Praxis erhälst du

  automatisch die Berechtigung, einen eigenen Betrieb zu eröffnen.

° Es sind 10 Wochen Schule im Jahr vorgesehen.

<< Was dich auszeichnet >>

° du hast Freude am Kochen und am Umgang mit Menschen

° du bist eine freundliche, offene Persönlichkeit

° du pflegst gute Umgangsformen

<< Benefits für unsere Mitarbeiter_innen >>

° mehrtägige Betriebsausflüge

° 1x / Jahr gratis Übernachtung in einem der 13 Symposion Hotels

° Weiterbildungen

° kostenlose Nutzung von Fitnessraum und Freibad

° kostenlose Verpflegung

° Summer Party, Weihnachtsfeier und Teambuilding-Events

° Mitarbeiterzimmer/haus

Bewirb dich jetzt!

Sende uns deine Bewerbungsunterlagen inklusive Lebenslauf und Schulzeugnis an:

maria.schuett@schlosseisenstrasse.at

Das Schloss an der Eisenstrasse

Am Schlossplatz 1

3340 Waidhofen/Ybbs

+43 7442 505

www.schlosseisenstrasse.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre: Gastronomiefachmann/-frau beträgt 925,00 EUR brutto pro

Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 15951308

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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STRUWELLIESE FRISEURE GmbH

Struwelliese Friseure

we are family

Wir erweitern unser Team und suchen

 1 TRENDIGE LEHRLINGE  Friseur_innen

Wir erweitern unser Team in unserer Filiale in der Hammerschmiedstr. 2, 3340 Waidhofen an der Ybbs

Wir, die Struwelliese Friseure sind innovative Stylisten im Raum OÖ & NÖ. 33 Friseure und 10 Lehrlinge frisieren,

toupieren, schneiden, colorieren & stylen täglich, Damen, Herren und Kinder, in unseren 8 Friseursalons,

We are Family!

Unser Beruf ist unsere Passion - gemeinsam performen wir Visionen.

Als eingeschworenes Struwelliese - StylistInnen -Team sind wir stolz darauf, gemeinsam weitere Arbeits- und

Ausbildungsplätze schaffen zu können. Eine leistungsgerechte Entlohnung, Mitarbeiterrabatte sowie attraktive

Seminarangebote sind weitere Benefits für unsere Nachwuchs- Crew.

Wir bieten dir:

-	Sicherheit eines traditionellen Familienunternehmens

-	flexible Arbeitszeitmodelle

-	Umsatz- und Verkaufsprovisionen

-	Laufende Seminare & Kurse [intern & extern]

-	Aufstiegsmöglichkeiten bis zum Salonleiter

-	Arbeit in einem professionellen, kreativen und talentierten Team

Deine Expertise:

-	Kreativ & modebewusst

-	Freude am Umgang mit Menschen

-	Teamgeist - We are Family

-	Englischkenntnisse von Vorteil

Von unseren Top Stylisten lernst du alle praktischen und theoretischen Arbeitsabläufe, die in einem Friseursalon

stattfinden. In der Berufsschule eignest du dir wertvolles Wissen an. Als wichtige Drehscheibe empfängst du unsere

Kunden und arbeitest sukzessive als Jung-Stylistin in unseren Salons mit.

STRUWELLIESE FRISEURE GMBH steht für Wachstum und sichere Arbeitsplätze. Innerhalb der Branche achten

wir auf eine wertschätzende und vertrauensvolle Unternehmenskultur. Wir bieten spannende

Entwicklungsmöglichkeiten und freuen uns darauf Dich kennenzulernen.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

STRUWELLIESE FRISEURE GMBH / Frau Sallinger +43 664 9133001, rosi@struwelliese.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als TRENDIGE LEHRLINGE beträgt 800,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 14764152

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.350 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit mehr als 350 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser

Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team.

Wir sind stolz darauf, unsere zukünftigen Fachspezialist_innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern. Daher suchen wir ab September 2024 wieder Lehrlinge:

 2 IT-Systemtechniker_in  In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen

Unternehmensbereichen geben unser Lehrlingsausbilder_innen-Team sowie unsere Mitarbeiter_innen ihr Wissen

und ihre Erfahrung an die Jugendlichen weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen

Ausbildung auch in der Persönlichkeitsentwicklung begleitet.

Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein

Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

--- DAS ERWARTET DICH ---

° eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

° ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene,

  zum Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule

  oder Sensibilisierungs-Workshops

° vielfältige After Work-Angebote

° zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

° ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 900,00 brutto im 1. Lehrjahr

° zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus

° die Möglichkeit zu Lehre mit Matura oder Auslandspraktika

--- DEINE BEWERBUNGSUNTERLAGEN ---

° Bewerbungsschreiben

° Kopie der Geburtsurkunde

° Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

° Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

° Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Hört sich gut an?

Dann werde Teil der Welser Mitarbeiterfamilie und bewirb dich jetzt online unter folgendem Link:

https://www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2024-oesterreich

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Noch Fragen?

Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Welser Austria Profile GmbH

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Prochenberg 24

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als IT-Systemtechniker_in beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15745459

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Forster ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit Sitz in Waidhofen/Ybbs und mehreren

Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Produktionsschwerpunkte reichen von der Verkehrstechnik, Leit- und

Informationssystemen über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden.

Wir suchen einen engagierten Lehrling: 1 Lehre Informationstechnologie (IT) m/w/d  Der Lehrberuf hat eine Dauer

von 4 Jahren und vermittelt die Fähigkeiten, Anforderungsprofile für IT-Lösungen zu erstellen, IT-Umgebungen zu

planen, aufzubauen und zu warten, Software zu konfigurieren, Benutzerschnittstellen im Netzwerk und

Datenbankzugriffe einzurichten und Sicherheitsmaßnahmen, Testfälle und Fehleranalysen vorzunehmen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Pöchlarn (Bezirk Melk).

- ANFORDERUNGSPROFIL -

° Handgeschicklichkeit

° Technisches Verständnis

° Logisch-analytisches Denken

° Sorgfältiges und genaues Arbeiten

° Selbstständigkeit

° Persönliches Engagement

- WIR BIETEN -

° Arbeiten an modernen Maschinen

° Lehre mit Matura

° Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

° Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Geförderte Betriebskantine

° Firmenevents

° Betriebsarzt

° Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

° Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann übermittle uns deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:

https://www.forster.at/offene-stellen/job/lehre-informationstechnologie-it

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH

Weyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Informationstechnologie (IT) m/w/d beträgt 900,00 EUR brutto

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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pro Monat.

 Auftragsnummer: 15929079

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Busatis GmbH

Wir suchen dich!

Die Kundenzufriedenheit und die Qualität der Produkte stehen in engem Zusammenhang mit der Qualifikation

unserer Mitarbeiter_innen. Um den hohen technischen Standard beizubehalten und auch in Zukunft

weiterzuentwickeln, werden hohe Beträge in die Ausbildung und Weiterbildung unserer Mitarbeiter_innen investiert.

In der Lehrlingsausbildung werden Facharbeiter_innen für den Werkzeugbau und die Produktion sowie

Betriebselektriker_innen und Werkstoffprüfer_innen ausgebildet. In allen Bereichen erfolgt eine laufende

Weiterbildung nach festgelegten Schulungsplänen. In einem Spezialprogramm werden Mitarbeiter_innen zu

künftigen Führungskräften, wie Werkmeister_in, Abteilungsleiter_in und Automatisierungstechniker_in,

weitergebildet.

Mehrmals konnten Lehrlinge bei nationalen und internationalen Bewerben Preise erringen. Acht NÖ-Landessieger

bestätigen die hohe Ausbildungsqualität der Busatis-Lehrlinge. Mehr Information unter:

www.busatis.com/unternehmen/ausbildung/

Wir stellen ein: 1 Werkstofftechniker/in - Werkstoffprüfung Lehrbeginn: September 2024

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Spezielle Kenntnisse

o Messtechnik

o Wärmebehandlungstechnik

o Härteprüfverfahren

o zerstörende Prüfverfahren

o zerstörungsfreie Prüfverfahren

o Metallographie

o Kunststoffprüfung

Spezielle Fertigkeiten

o Umgang mit 3D-Messmaschinen

o verschiedene Wärmebehandlungen

o Schweißen und Löten

o Herstellung von Proben/Werkstücken (Drehen, Fräsen, Schleifen)

Wenn du an der Ausbildung und der Karrierechance bei uns interessiert bist, dann sende deine schriftliche

Bewerbung mit Lebenslauf, Lichtbild und den letzten beiden Schulzeugnissen an:

Busatis GesmbH

Leo Grubner

3251 Purgstall, Busatisstraße 15

Tel.: (07489)7070-269

e-mail: office@busatis.com

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Werkstofftechniker/in - Werkstoffprüfung beträgt 1.000,00 EUR brutto

pro Monat.

 Auftragsnummer: 15656310

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Härterei   Michael Welser GmbH.

Wir, Härterei Michael Welser GmbH - Die neue Härterei am Markt - Ybbsitz  erhöhen unsere Kapazitäten. Für die

Besetzung der abwechslungsreichen, interessanten Fachstelle suchen wir 1 Lehre zum_r

WERKSTOFFTECHNIKER_IN  --- DAS ERWARTET DICH BEI UNS ---

In deiner 3,5-jährigen Ausbildung zum:r Werkstofftechniker_in (mit Zusatzmodul-Wärmebehandlung) erwarten dich

viele spannende und abwechslungsreiche Aufgaben. Vom Wareneingang und der Auftragsabwicklung über die

Fertigung bis hin zur Qualitätssicherung im Labor wirst du bei uns alle Bereiche einer modernen Härterei

kennenlernen.

--- DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN ---

Neben deinem positiven Pflichtschulabschluss solltest du Interesse in den Bereichen Technik, Chemie und

Mathematik mitbringen. Besonders wichtig sind in diesem Berufsfeld Genauigkeit, Selbstständigkeit und

Verantwortungsbewusstsein.

--- WIR BIETEN DIR ---

° HMW übernimmt die Kosten für deinen Auto-Führerschein!

° Prämien bei Auszeichnungen

° Zahlreiche Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Gute Verkehrsanbindung

° Regelmäßige Firmenevents und Ausflüge

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann melde dich einfach bei uns!

Schicke dazu deine Bewerbungsunterlagen per Mail an:

Hr. Gottfried Dallhammer

g.dallhammer@hmwelser.com

Tel.: +43 676 842990 201

Härterei Michael Welser GmbH

Schwarzenberg 80

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre zum_r WERKSTOFFTECHNIKER_IN beträgt 800,00 EUR

brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15657989

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Profile Austria GmbH

Wir sind Welser Profile...

...ein 2.350 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert

- für unsere Kunden rund um die Welt! Seit mehr als 350 Jahren sind wir immer am Puls der Zeit. Unser

Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes Produkt, sondern auch ein großartiges Team.

Wir sind stolz darauf, unsere zukünftigen Fachspezialist_innen und Führungskräfte selbst auszubilden und über

Jahre hinweg individuell zu unterstützen und zu fördern. Daher suchen wir ab September 2024 wieder Lehrlinge:

 2 Technische Zeichner/innen Dieser Lehrberuf ist nur in Verbindung mit einem Metall-Lehrberuf möglich.

In unserem neuen Ausbildungszentrum in Gresten und in sämtlichen Unternehmensbereichen geben unser

Lehrlingsausbilder_innen-Team sowie unsere Mitarbeiter_innen ihr Wissen und ihre Erfahrung an die Jugendlichen

weiter. Unsere aktuell über 100 Lehrlinge werden neben der fachlichen Ausbildung auch in der

Persönlichkeitsentwicklung begleitet.

Du willst dir einen Eindruck verschaffen oder weißt noch nicht genau, welcher Lehrberuf der richtige für dich ist? Kein

Problem - mach dir bei einem Schnuppertag vor Ort ein Bild dazu.

--- DAS ERWARTET DICH ---

° eine gelebte DU-Kultur im ganzen Unternehmen

° ein top Ausbildungsprogramm am aktuellen Stand des Wissens auf fachlicher und persönlicher Ebene,

  zum Beispiel eine eigene Ausbildungs-Profilieranlage, Mathematik-Vorbereitung für die Berufsschule

  oder Sensibilisierungs-Workshops

° vielfältige After Work-Angebote

° zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemeinsame Events

° ein monatliches Lehrlingseinkommen von € 900,00 brutto im 1. Lehrjahr

° zusätzliche Benefits wie zum Beispiel Prämien, einen eigenen Lehrlingsbus

° die Möglichkeit zu Lehre mit Matura oder Auslandspraktika

--- DEINE BEWERBUNGSUNTERLAGEN ---

° Bewerbungsschreiben

° Kopie der Geburtsurkunde

° Kopie des Staatsbürgerschaftsnachweises

° Einen tabellarischen Lebenslauf mit Lichtbild

° Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

Hört sich gut an?

Dann werde Teil der Welser Mitarbeiterfamilie und bewirb dich jetzt online unter folgendem Link:

https://www.welser.com/arbeitswelt/offene-jobs/lehrstellen-ab-september-2024-oesterreich

WIR FREUEN UNS AUF DICH!

Noch Fragen?

Ausbildungsleiter Peter Reiböck hat unter +43 7487 410 - 3317 die Antworten!

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Welser Austria Profile GmbH

Prochenberg 24

3341 Ybbsitz

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Technische Zeichner/innen beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15745441

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Forster ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit Sitz in Waidhofen/Ybbs und mehreren

Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Produktionsschwerpunkte reichen von der Verkehrstechnik, Leit- und

Informationssystemen über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden.

Wir suchen engagierte Lehrlinge: 3 Lehre - technische_r Zeichner_in  Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 1/2 Jahren

und vermittelt u. a. die Fertigkeiten zum Erstellen von normgenauen technischen Zeichnungen mit

computergestützten  Zeichen- und Konstruktionsprogrammen.

Die dazugehörige Berufsschule befindet sich in Neunkirchen.

- ANFORDERUNGSPROFIL -

° Mathematisches und technisches Verständnis

° Räumliches Vorstellungsvermögen

° Sorgfältiges und genaues Arbeiten

° Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit

° Teamfähigkeit

° Persönliches Engagement

- WIR BIETEN -

° Arbeiten an modernen Computerarbeitsplätzen

° Lehre mit Matura

° Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

° Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Geförderte Betriebskantine

° Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

° Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann übermittle uns deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:

https://www.forster.at/offene-stellen/job/lehre-technischer-zeichner-technische-zeichnerin

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH

Weyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstellen als Lehre - technische_r Zeichner_in beträgt 900,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 15929106

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Österreichische Post AG

Die Österreichische Post ist der landesweit führende Logistik- und Postdienstleister. Zu den

Hauptgeschäftsbereichen zählen die Beförderung von Briefen, Werbesendungen, Printmedien und Paketen. Das

Filialnetz der Österreichischen Post zählt zu den größten Privatkundennetzen des Landes und bietet seinen Kunden

in ganz Österreich hochwertige Produkte und Services in den Bereichen Post, Bank, Telekommunikation und

Energie. Die Österreichische Post ist zudem durch Tochterunternehmen auch in elf europäischen Ländern in den

Bereichen Paket & Logistik tätig.

Die Post besetzt mit September 2024: 1 Lehre Nah- & Distributionslogistiker_in 3340 Waidhofen/ Ybbs  Standort:

3340 Waidhofen/ Ybbs, Gottfried-Bene-Straße 3, 3340 Kreilhof

Berufsfeld: Lehre

DAS SIND WIR

Du suchst eine gute Ausbildung und eine sichere Zukunft in einer abwechslungsreichen Branche? Dann wähle die

Lehrausbildung bei der Österreichischen Post. Wir sind besonders stolz auf unsere Lehrlinge (w/m/d) und fördern

deren Entwicklung. Mit einer Lehre bei der Post hast du alle Voraussetzungen für einen erfolgreichen Start in dein

Berufsleben. Wir sind die führende Logistik- und Postdienstleisterin Österreichs und stehen für höchste Qualität,

Kund_innenorientierung und klimaneutrale Zustellung. Gemeinsam wollen wir noch mehr erreichen, daher suchen

wir genau dich als Verstärkung für unser Team!

BENEFITS

- Bezahlung je nach Lehrjahr: 916,16 Euro Bruttomonatsgehalt bis 1.730, 81 Euro Bruttomonatsgehalt, sowie

Taggeld bei Tätigkeiten im Außendienst

- Spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet und viele Entwicklungsmöglichkeiten

- Sicheres, soziales und modernes Arbeitsumfeld & faires und loyales Miteinander

- Gratis Mitarbeitenden-Konto, Essens-Gutscheine in Höhe von 400 € netto jährlich und vergünstigte

Urlaubsmöglichkeiten

- Möglichkeit, die Lehre mit Matura zu absolvieren, Lehrlingsprämien bei sehr gutem Erfolg und Übernahme der

Führerschein-Kosten (Klasse B) nach bestandener Lehrabschlussprüfung mit Bindung von 2 Jahren an die Post

AUFGABEN

- Du bringst Menschen Freude.

- Du arbeitest an verschiedenen Standorten

- Du lernst, wie das Paket vom Online-Shop oder der Filiale zum Kunden_in kommt, bearbeitest Sendungen mit Hilfe

von Maschinen in einem Verteilzentrum und berätst Kund_innen in der Filiale - bei Beschwerden oder Mängel wirst

du zum_zur Experten_in

- Du verbringst viel Zeit im Freien (Zustellung von Sendungen)

- Du besuchst zusätzlich 3 Jahre die Berufsschule

QUALIFIKATIONEN

- Positiven Pflichtschulabschluss (bei Start der Lehre)

- Gute Deutschkenntnisse

- Freude am Umgang mit Menschen

- Kommunikative, verlässliche und flexible Persönlichkeit sowie verantwortungsbewusste, genaue Arbeitsweise

- Freude an der Arbeit im Freien

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Start der Lehrausbildung ist September 2024.

Nach erfolgreichem Abschluss deiner Lehre haben wir unterschiedliche Jobs für dich und fördern deine Karriere bei

der Post weiter.

Bewirb dich bei uns und versäume nicht dein aktuelles Zeugnis hochzuladen - ich freu mich über deine Bewerbung!

Dein  Recruiter Fabian

Wir sind gelb, grün und bunt. Weil auf Nachhaltigkeit, Vielfalt und Chancengleichheit kommt`s an, wie`s ankommt.

LINK ZUR BEWERBUNG:

https://karriere.post.at/job/Post-Lehre-Nah-&-Distributionslogistikerin-%28wmd%29-%C3%B6ste-0/1005675301/

Alle Infos und Vorteile unter https://karriere.post.at/

Informationen zum Datenschutz für Bewerber_innen der Österreichischen Post AG findest Du unter

karriere.post.at/datenschutz.

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Nah- & Distributionslogistiker_in 3340 Waidhofen/ Ybbs beträgt

916,16 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15950354

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Lietz GmbH

DER RICHTIGE DRIVE macht das Familienunternehmen Lietz zum Fachexperten rund um das Thema Mobilität.

Genau dieser Drive ist es auch, der unser Team von rund 250 Mitarbeitern an 8 Standorten täglich antreibt. DU hast

diesen Drive, du möchtest vorankommen - dann bewirb dich bei uns!

 1 Lehre Bürokaufmann/Frau (m/w/x)  für den LIETZ Standort Waidhofen an der Ybbs.

WERDE EIN LIETZANGEL UND CHECK DIR DEIN MOPED!

#Du hast den richtigen Drive für eine neue Herausforderung?

#Bikes haben dich schon immer begeistert?

#Du willst Praxis UND Schule verbinden, um deinen Wunschberuf von der Pike auf zu lernen?

DANN WERDE EIN LIETZ-ANGEL MIT FOLGENDEN BENEFITS:

» Moped (Fantic oder Vespa) oder auch ein cooles Bike für die Dauer deiner Lehrzeit

» Abwechslungsreiche Ausbildungen: "Learning on the job"

» Lehre mit Matura

» Innovatives regionales Familienunternehmen

» Leistungsorientierte Prämien für tolle Leistungen in Schule & Praxis

» "Bei Lehrabschluss mit ausgezeichnetem Erfolg zahlen wir dir sogar den B-Führerschein!"

» Lehrlingsevents, -camps und Persönlichkeitstrainings

» Chancen durch zweiten Bildungsweg oder Umstieg von Schule auf Lehre

» Lehrlingsentschädigung laut KV: 1. LJ: € 932

Werde Teil unseres abgefahrenen Teams und schicke deine Bewerbung an Michaela Walther, jobs@lietz.at

Link zur Stellenausschreibung: https://www.lietz.at/unternehmen/lietz-angels/

Lietz GmbH

Ybbsitzer Straße 107

3340 Waidhofen an der Ybbs

_____________________________________________________________________________________________

____

weitere hilfreiche Kompetenzen für diesen Beruf:

- Freude am Organisieren

- Gerne im Büro arbeiten

- Sinn für genaues Arbeiten

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Bürokaufmann/Frau (m/w/x) beträgt 932,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16112446

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Forster Verkehrs-   und Werbetechnik GmbH

Forster ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit Sitz in Waidhofen/Ybbs und mehreren

Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Produktionsschwerpunkte reichen von der Verkehrstechnik, Leit- und

Informationssystemen über die Werbetechnik bis hin zu Regalsystemen und Lärmschutzwänden.

Wir suchen einen engagierten Lehrling: 1 Lehre Industriekaufmann/-frau  Der Lehrberuf hat eine Dauer von 3 Jahren

und vermittelt alle kaufmännischen Fertigkeiten, die in einem modernen Industriebetrieb benötigt werden.

Anschließend erfolgt eine Vertiefung im Bereich Vertrieb.

Die dazugehörige Berufschule befindet sich in Waldegg (Bezirk Wiener Neustadt-Land).

- ANFORDERUNGSPROFIL -

° Große Lernbereitschaft

° Sorgfältiges und genaues Arbeiten

° Selbständigkeit

° Zuverlässigkeit

° Persönliches Engagement

- WIR BIETEN -

° Lehre mit Matura

° Erfolgsprämie bei ausgezeichneten Leistungen

° Regelmäßige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

° Geförderte Betriebskantine

° Firmenevents

° Betriebsarzt

° Sport- und Freizeitaktivitäten im Freizeit Club Forster

° Gutes Betriebsklima und angenehmes Arbeitsumfeld

Als international tätiges Unternehmen mit langjähriger Tradition in der Lehrlingsausbildung sind wir ein attraktiver

Arbeitgeber und bieten unseren Lehrlingen gute Zukunftsaussichten. Wir sind stolz darauf, dass viele unserer

Mitarbeiter ihre Karriere bereits mit einer Ausbildung im Unternehmen gestartet haben.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann übermittle uns deine Online-Bewerbung unter folgendem Link:

https://www.forster.at/offene-stellen/job/lehre-industriekaufmann-frau

Forster Verkehrs- und Werbetechnik GmbH

Weyrer Straße 135

3340 Waidhofen/Ybbs

Österreich

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehre Industriekaufmann/-frau beträgt 900,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 15929036

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Moser Wurst GmbH

Wir sind ein regionaler Produktionsbetrieb von erstklassigen Fleisch- und Wurstwaren in Wieselburg.

Unser Betrieb ist familiär geführt und umfasst ca. 100 MitarbeiterInnen. Hochwertige Produkte und qualifizierte

MitarbeiterInnen gehören zum wichtigsten Potenzial unseres Unternehmens.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir 1 Lehrling Betriebslogistikkaufmann/-frau  Deine Motivation:

Du möchtest eine krisensichere Ausbildung in einem erfolgreichen Familienunternehmen mit einem Team, das Dich

als wertvolles Mitglied schätzt? Dann bist Du bei uns genau richtig!

Als Teil des operativen Teams bist Du für die bestmögliche Abwicklung von Bestellungen, Lagerhaltung und

Lieferung zuständig und trägst so maßgeblich zum Unternehmenserfolg bei! Die Lehre zum/zur

Betriebslogistikkaufmann/-frau umfasst neben einer umfangreichen Ausbildung in der Betriebslogistik, als weitere

Ausbildungsschwerpunkte die Lager- und Materialwirtschaft, sowie das betriebliche Rechnungswesen.

Deine Lernziele:

Du bekommst den Überblick über unser Lager, unsere Produkte und lernst dabei:

o das Arbeiten mit analogen und digitalen Anwendungen entlang der Wertschöpfungskette

o die betriebslogistischen Schwerpunkte betreffend Lagerverwaltungssystemen, Sammeln und Verdichten sowie

Warentransport

o die lager- und materialwirtschaftlichen Schwerpunkte wie Bedarfsermittlung, Warenbestellung und -eingang,

Lagerhaltung bis Inventur

o grundlegende kaufmännische Vorgänge

o qualitätsorientiertes, sicheres und nachhaltiges Arbeiten

Dein Profil:

o Du verfügst über Interesse an wirtschaftlichen Themen

o Du arbeitest gerne mit Menschen gemeinsam im Team

o Du bist gewissenhaft, ausdauernd und körperlich belastbar

o Die schriftliche und mündliche Kommunikation in Deutsch sind für Dich kein Problem

o Du hast die Pflichtschule positiv abgeschlossen

Wir bieten Dir:

o ein stabiles und wertschätzendes Arbeitsumfeld in einem Familienunternehmen

o geregelte Arbeitszeiten - keine Schichtarbeit

o Personalverpflegung aus der hauseigenen Küche

o günstigste Einkaufspreise für unsere Produkte

o bei Bedarf eine Unterkunft im Betrieb

o eine Lehrlingsentschädigung über dem Kollektivvertrag von 800,00 EUR im 1. Lehrjahr, 975,00 EUR im 2. Lehrjahr

und 1.250,00 EUR im 3. Lehrjahr

Wir freuen uns:

auf aussagekräftige Bewerbungsunterlagen per E-Mail zH Fr. H. Fellinger, MA unter bewerbung@moserwurst.at

Deine Nachricht unter 0676 88558834

oder auf Deinen Anruf unter 07416 523 18 234

Moser Wurst GmbH / Manker Strasse 4 / 3250 Wieselburg

www.moserwurst.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Betriebslogistikkaufmann/-frau beträgt 800,00 EUR brutto

pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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 Auftragsnummer: 16188857

DDr. Judith Mark

Für unsere Zahnarztordination und Facharztordination der Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie suchen wir 1 Lehrling

zur/zum Zahnarztassistent/in  Anforderungen:

o positiver Pflichtschulabschluss

o Freundliches und gepflegtes Auftreten

o Verlässlichkeit, Lernbereitschaft, Genauigkeit, Teamfähigkeit

o entsprechende Deutschkenntnisse

Ausbildungsziele:

o Assistenz am Patienten

o Desinfektion von medizinischen Instrumenten und Geräten

o Ordinationssoftware

o Terminverwaltung in Arztpraxen

o Vertrautheit mit Hygienevorschriften

o Verwaltung der PatientInnenkartei

o Erstellung von Röntgenaufnahmen

Was dich bei uns erwartet:

o Geregelte Arbeits-/Ausbildungszeiten (Ordinationstage: Montag, Dienstag und Donnerstag)

o Ausbildungsdauer von 3 Jahre

o Umfangreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten

o Arbeiten in einem kollegialen und sympathischen Team

Bei Interesse freuen wir uns auf deine E-Mail-Bewerbung an: ddrmark@zahnarzt-goestling.at

DDr. Judith Mark

Zahnarzt

Fachärztin für Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie

3345 Göstling, Im Markt 167

07484/25039

ddrmark@zahnarzt-goestling.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling zur/zum Zahnarztassistent/in beträgt 655,00 EUR brutto pro

Monat.

 Auftragsnummer: 16056629

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Ing. DDr. Franz Zach

Als erste WAHLARZT-Praxis in der Region für Zahnmedizin möchten wir auch bei der Ausbildung deine erste WAHL

sein:

Wir suchen

 1 Lehrling Zahnärztliche/r Fachassistent/in  zum Eintritt in ein Lehrverhältnis.

Wen wir wählen möchten:

o Zahnmedizin ist genau dein Wunsch-Thema?

o Du hast den Sinn für handwerklich feine und genaue Arbeiten?

o Bist du gerne Teil eines Teams, hast Freude daran wenn das Zusammenspiel läuft?

Mit uns wählst du:

o erstklassige Ausbildung bei voller Integration in ein eingespieltes Team

o volle Unterstützung beim Erreichen deiner Lehr-/Lernziele

o freiwillige Dienstgeber-Leistungen (zB gemeinsame Mittagessen)

Wir laden dich ein, unsere Wahlarztpraxis und uns kennen zu lernen. Bei einem persönlichen Gespräch vereinbaren

wir gerne einen Termin, um dir einen guten Einblick in unsere Arbeit geben zu können.

Bei Interesse freuen wir uns auf deine E-Mail-Bewerbung!

Ordination DDr. Franz Zach

Kirchenplatz 4

3261 Steinakirchen

E-Mail: dr.zach@zach-med.at

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Lehrling Zahnärztliche/r Fachassistent/in beträgt 655,00 EUR brutto

pro Monat. Bereitschaft zur Überzahlung.

 Auftragsnummer: 16143788

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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Dr. Lasselsberger-Seltenheim

www. zahnarzt-scheibbs.at

Dr. Petra Lasselsberger-Seltenheim Fachärztin für Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde sucht 1 Auszubildende/n zur

Zahnärztlichen Fachassistenz (m/w/d)  Was macht ein_e Zahnärztliche_r Fachassistent_in?

o ZahnärztInnen bei der Behandlung von PatientInnen unterstützen, z.B. Instrumente reichen, Zahnfüllungen

vorbereiten, o Röntgenaufnahmen machen

o Instrumente und Apparate reinigen und desinfizieren

o Termine für Behandlungen vereinbaren

o Patientenkarteien führen

o Abrechnungen mit PatientInnen und Versicherungen erledigen

Was bringe ich mit:

o Begeisterung für Gesundheit

o Freude am Kontakt mit Menschen

o Freundliches Auftreten

o Gepflegtes Erscheinungsbild

o Geschicklichkeit mit den Fingern

o Sinn für Sauberkeit und Hygiene

Wir bieten einen höchst wertschätzenden Umgang im Team und eine umfassende Ausbildung!

Bei Interesse freuen wir uns auf ihre Bewerbung mit Lebenslauf per E-Mail an: zahnarzt.lasselsberger@aon.at

Dr. Lasselsberger-Seltenheim

Facharzt f. Zahnheilkunde

Hauptstraße 4/2

3270 Scheibbs

Angaben des Unternehmens gemäß Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen  für die Lehrstelle als Auszubildende/n zur Zahnärztlichen Fachassistenz (m/w/d) beträgt

655,00 EUR brutto pro Monat.

 Auftragsnummer: 16144002

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Österreich zur Verfügung gestellt.
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